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ARNULFO GUERRERO LEON, Secretario Fedatario de Gobierno del H. Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tijuana, Baja California, conforme ala Ley,---------

CERTIFICA:

Que, en el acta levantada con motivo de la Sesidon Extraordinaria de Cabildo del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, celebrada el dia tfreinta y uno de octubre del
ano dos mil veinticuatro, se encuentra un acuerdo que alalefra dice: -------------
ACTA No.05.- ....... ANTECEDENTES: - - - - - - - - - - - - - - e o e e e
1. La Secretaria de Gobierno Municipal del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana, Baja
California, recibi¢ el oficio T-313/2024, PP/66/2024 suscrito por el C. Victor Alfonso
Ramos Gémez, Tesorero Municipal del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana en el que
valida y solicita poner a consideracion de los C.C Integrantes del H. Cabildo del XXV
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California el Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de Tijuana para el Ejercicio Fiscal 2025, - --------------------------

2. Que mediante el oficio IN-CAB/129/2024 ¢l Secretario de Gobierno Municipal del H.
XXV del Ayuntamiento de Tijuana, B.C, C. Arnulfo Guerrero Ledn, integrd la
documentacion en el EXP: XXV-002/2024 mismo que turnd a la Comisidon de
Hacienda y Pafrimonio Municipal para su andlisis y emision del dictamen
CormespPoONAdieN e, - - == = - - - c o s oo

3. La estructura del Proyecto de Presupuesto de Egresos se presenta de acuerdo a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como a los
diversos documentos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC) y atendiendo lo establecido por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios y la Ley del Régimen Municipal para el Estado

de Baja California. - - == == == - cc e e e oo

4. Que el dia 30 de octubre del ano 2024 los miembros integrantes de la H. Comisidon de
Hacienda y Patrimonio Municipal llevaron a cabo reunién de trabajo con el objeto

de proceder al estudio y andlisis de la documentaciéon recibida, concluidos los
trabajos, acordaron la presentacion de este dictamen bajo los siguientes términos. -
——————————————————————————— CONSIDERANDOS - - - - - - - - - -- oo e e oo
PRIMERO.- Que el articulo 115, Fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establecen que los Municipios administrardn liboremente su hacienda,
la cual se formard de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de
las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor, - - -------
SEGUNDO.- Que el articulo 18, de la Ley Disciplinaria Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, establece que las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los
Proyectos de Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberdn elaborar conforme
a lo establecido en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
con base en objetivos, pardmetros cuantificables e indicadores del desempeno, vy
deberdn ser congruentes con los planes estatales y municipales de desarrollo y los
programas derivados de los mismos; e incluirdn cuando menos objetivos anuales,
estrategias y metas, - - - - - - - - o oo oo oo
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TERCERO.- Que el articulo 34 Fracciéon |l de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto
PUblico establece que aprobados los Presupuestos de Egresos de la Administracion
PUblica Centralizada del Municipio y de las Entidades Paramunicipales, deberd remitirse
al Congreso del Estado a mds tardar el dia 10 de diciembre de cada ano, por conducto
del Presidente Municipal, copias de los mismos, de sus programas y del Acta de la Sesion
de Cabildo en que fueron aprobados, para su conocimiento y efecto de la revision de
la Cuenta PUDIICA. - - == - === - - e e oo e e oo
CUARTO.- Que el articulo 85, Parrafo Xll, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, establece que los Presupuestos de Egresos serdn aprobados
por los Ayuntamientos, con base en sus ingresos disponibles, y deberdn integrar
anualmente los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los
servidores publicos municipales, sujetdndose a lo dispuesto en el articulo 127 de la
Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demds relativos de esta
Constitucion, asi como en las leyes aplicables en la materia. - - - - - - - - ------------ - -
QUINTO.- Que el articulo 10 de la Ley de Régimen Municipal para el Estado Libre y
Soberano de Baja California, establece que los Municipios administrardn liboremente su
hacienda aprobando y ejerciendo su presupuesto de egresos de manera directa a
través de los Ayuntamientos, o bien auxiliados por quienes ellos autoricen conforme a
esta Ley y los Reglamentos que al efecto expidan y de conformidad con los planes y
programas municipales debidamente aprobados. - - ------------- -
SEXTO.- Que son facultades de los Regidores segun el articulo 9 Fraccion Il de la Ley de
Régimen Municipal para el Estado de Baja California, articulo 83 del Reglamento Interno
y de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, asociarse en Comisiones para dictaminar en
todos aquellos asuntos que sean del ramo de su competencia. -------------------

SEPTIMO.- Que es facultad de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal del H.
XXV Ayuntamiento de Tijuana segun el articulo 92, Fraccion | del Reglamento Interno y
de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, dictaminar respecto de los proyectos de
iniciativa de Ley de Ingresos y de los Proyectos de Presupuesto de Egresos. - ---------

OCTAVO.- El presente Proyecto de Presupuesto de Egresos se elabord tomando en
cuenta los Programas Operativos Anuales para el Ejercicio Fiscal 2025 presentados por
las Dependencias de la Administracion PUblica Municipal, debidamente alineados para
conftribuir al cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2024-2027 en los Ejes Rectores
de: Transparencia, Seguridad, Bienestar, Desarrollo y Movilidad. - - - ----------------

NOVENO.- Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 se
basa en los principios de austeridad, honestidad y transparencia, que conducen a la
preservacion del nivel de eficiencia y eficacia en la prestacion de servicios publicos; por
ello la distribucion del presupuesto publico se motiva y estructura, considerando lo
SIQUIENT . - - - m o m s oo o e oo

------------------------ ENTORNO MACROECONOMICO - - - - - - - - - - oo oo -
En el segundo trimestre de 2024, la economia de México crecid 1.1% anual y 0.2% real
trimestral de acuerdo con la Estimaciéon Oportuna del Producto Interno Bruto (PIB). El
desempeno de la economia obedece a los altos niveles de inversion, en un entorno de
estabilidad macroecondmica, politica y social, lo cual continba generando una alta
confianza empresarial. Por su parte, la inversion publica ligd dos anos con crecimientos,
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derivado del efecto de las obras publicas para la refinacion de petrdleo y el incremento
de la conectividad en la regidn sur-sureste del pais. El aumento de las remuneraciones
en términos reales, asi como el mejoramiento de las condiciones laborales y la creaciéon
de empleos favorecieron alzas en la confianza del consumidor y la demanda de crédito
Al CONSUMIO. = = = = = = = o m oo oo o oo o o oo

Grafica 1. Crecimiento Econémico, cifras desestacionalizadas, 2T 2024.
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exico,

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

El escenario macroecondmico para el cierre de 2024 muestra un panorama complejo.
Aungue la inflacion ha mostrado una desaceleraciéon sostenida en los Ultimos meses, se
prevé que ciertos factores seguirdn ejerciendo presion sobre los precios. En particular, los
precios de los energéticos representan un factorimportante en este contexto, ya que las
fluctuaciones en el precio del petrdleo y otros combustibles impactan directamente en
los costos de producciéon y fransporte. A esto se suman condiciones climatolégicas
adversas, como sequias e inundaciones, que han afectado la produccién agropecuaria,
generando incrementos en los precios de alimentos y otros productos bdsicos. --------
Ademds, se observa una persistencia elevada en cierfos componentes del indice
Nacional de Precios al Consumidor (INPC), especialmente en aquellos relacionados con
bienes y servicios bdsicos que mantienen un nivel de demanda constante. Esta situacion
complica los esfuerzos por reducir la inflacidn, ya que estos componentes especificos
tienden a reaccionar de forma mds lenta ante las politicas de control de precios y de
tasa de interés. En consecuencia, los prondsticos para el cierre de 2024 consideran estos
factores como determinantes para la dindmica inflacionaria en el pais, con el desafio
adicional de mantener la estabilidad econdmica y el poder adquisitivo de los hogares.
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Grafica 2. Inflacién y Inflacién Subyacente, (Variacién % Anual y Contribuciones)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

En linea con las expectativas de inflacion, se estima que la tasa de interés se ajustard
paulatinamente a la bagja; mienfras tanto, para el tipo de cambio se prevé que
mantenga su fortaleza con respecto a otras divisas, en un entorno de estabilidad
macroecondmica y un manejo prudente de las finanzas publicas. - - - - - - - - ----- - - - -
Respecto al mercado de energéticos, se proyecta que los precios internacionales del
crudo se mantengan altos y que el precio de la mezcla mexicana de exportacion (MME)
sea mayor respecto al nivel aprobado en el Paquete Econdmico 2024. Sobre la
plataforma de produccién de petréleo, se anticipa que se ubique en linea con la
estrategia nacional de refinacion y los objetivos de esta administracion para alcanzar la
soberaniaenergética. - - - - - - - - - - - oo oo
Hacia 2025, la estimacion de crecimiento se mantiene con respecto a lo publicado en
los Criterios Generales de Politica Econdmica 2024, en un rango de entre 2.0 y 3.0%. Esta
proyeccion considera un crecimiento sostenido de la demanda interna, donde el
empleo y la economia familiar tendrdn una contribucién importante al crecimiento
nacional. Ademds, las nuevas tendencias globales de tecnologia e intercambio
comercial, aunado a los nuevos encadenamientos productivos generados por la
relocalizacién de empresas, permitirdn posicionar a México en la cadena de
proveeduria global, beneficiando tanto a sectores tradicionalmente integrados con
EE.UU., como a nuevos sectores que se desarrollen bajo el nuevo paradigma. - -------
En el caso de la politica de gasto, en lo que resta de 2024, ésta se mantendrd orientada
ala culminacion de obras de infraestructura iniciadas en 2019 y a la provision de multiples
programas sociales. No obstante, para 2025, se estima una consolidacion fiscal con un
menor gasto, como resultado de una disminucion del costo financiero asociado a un

enforno de menores tasas de interés y un menor gasto programable que excluye gasto
no recurrente previsto en 2024, - - - - - - - - - - - - - - oo oo
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Tabla 1. Resumen: Macroeconémico, 2024 - 2025¢

Pre-Criterios

CGP (Art. 42
Indicador E' LFPRH)?

2024 2024 2025
Producto Interno Bruto (var.% real anual) 2.6 2.6 25
Rango de crecimiento del PIB 25738 25738 20=400
Precios al Consumidor (var.% anual, dic/dic.) 38 38 33
Tipo de Cambio Nominal (fin de periodo, pesos por délar) 17.6 17.8 18.0
Tipo de Cambio Nominal (promedio, pesos por délar) 17.1 17.6 17.9
CETES 28 dias (%, nominal, fin de periodo) 9.5 9.5 7.0
Saldo de la Cuenta Corriente (millones de ddlares) -14,954 -4,044.0 -5047.7
Mezcla Mexicana del Petréleo (precio promedio, délares por 56.7 71.3 58.4
barril)
Variables de Apoyo:
PIB de EE.UU. (crecimiento % real) 1.8 22 2.1
Produccién Industrial de EE.UU. (crecimiento % real) 2.0 13 2.0
Inflacién de EE.UU. (promedio) 24 27 23

'/ SHCP, CGPE-24 correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024, aprobado.
2/ SHCP, Documento Relativo al Art. 42 de la LFPRH (Pre-Criterios 2025), marzo 27, 2024. e/
Estimado.

Fuente: Centro de Estudios de las Finanzas Publicas (CEFP) .

Considerando la informacién anterior, los Requerimientos Financieros del Sector PUblico
(RFSP) ascenderdn a 5.9% del PIB en 2024, mayores en 0.5 puntos porcentuales (pp)
respecto alo estimado en el Paquete Econdmico 2024. No obstante, en 2025, se anticipa
un ajuste ala baja del déficit publico, que se verd reflejado en un superdvit primario y un
nivel de los RFSP de 3.0% del PIB. De este modo, se anticipa que la deuda publica se
mantendrd en un nivel estable de 50.2% del PIB en ambos anos, por debajo de las
previsiones para ofras economias emergentes y otros paises con la misma calificacion
CredifiCiQ. = == == = s o m o m e e e oo
En 2023, la mayoria de los bancos centrales a nivel global mantuvieron una postura
monetaria restrictiva, con base en un enfoque de dependencia en la evolucidon de los
datos. Tal fue el caso del Sistema de la Reserva Federal (FED) que incrementd su tasa de
referencia a niveles no vistos en los Ultimos 15 anos, aungue con aumentos en menor
magnitud con respecto a los observados en 2022, situando su rango de politica
monetaria de 525 a 5.50%. - - - == - - - - s oo e e e oo
Grafica 3. Cambio en tasa de interés objetivo y tasas de referencia

(Variacién acumulada, puntos porcentuales)’
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Fuente. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

'Nota: EAs corresponde a economias avanzadas y EMEs a economias emergentes.

Sin embargo, ante la rédpida disminucion de las presiones inflacionarias y el anclaje de
las expectativas de inflacion, si bien aun por encima de su objetivo de inflacion, la FED
decidid mantener sin cambios su tasa de politica monetaria desde la reunidn del 26 de
septiembre de 2023. Posteriormente, el 12 de diciembre, la Ultima reunién del ano, su
presidente Jerome Powell reconocié estar cerca de la tasa terminal, aumentando las
expectativas en los mercados sobre el final del ciclo monetario restrictivo en EE.UU. - - - -
Durante 2024, la hoja de balance de la FED siguid reduciendose de forma mensual a un
ritmo de 95 mil millones de ddlares (mmd), de los cuales 63% representa bonos del Tesoro
y 37% bonos respaldados por hipotecas (MBS, por sus siglas en inglés). Al cierre de 2023,
el balance se situd en 7.7 billones de ddlares, lo que refleja una reduccidon acumulada
de 0.7 billones de ddlares desde el cierre del dno previo. -------------------------
Con relacion a la evolucion de las finanzas publicas hacia el ejercicio fiscal 2025, se
proyecta un escenario de consolidacion fiscal con un balance primario positivo y un nivel
de deuda como porcentaje del PIB de 50.2%, en linea con el cumplimiento de la LFPRH
y su Reglamento. Para tal fin, los RFSP se ubican en 3.0% del PIB en 2025, lo cual implica
un superavit primario de 0.9% del PIB y un equilibrio en el balance presupuestario sin
[N (o] T e e
Tabla 2. Estimacion de las Finanzas Publicas, 2024-2025

Porcentaje del PIB

2024
2025

Aprob. Estim.

Balance presupuestario con inversiéon -4.9 -5.0 -25

Balance presupuestario sin inversion -1.7 -1.7 0.0
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Ingresos presupuestarios 213 21.9 215
Petroleros 3.0 33 27
No petroleros 183 18.7 18.8
Gasto neto pagado 26.2 26.9 24.0
Programable pagado 18.8 195 16.7
No programable 7.5 7.4 7.3
Balance econémico primario -1.2 1.4 0.9
RFSP -5.4 -59 -3.0
SHRFSP 48.8 502 50.2
Partidas informativas
Rango de crecimiento del PIB [2.5,3.5] [2.5,3.5] [2.0,3.0]
Tasa de interés (nom. - promedio) 103 103 8.1
Precio del petréleo (prom. - dis./barril) 56.7 713 58.4

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

De acuerdo, con al documento relativo al cumplimiento de las disposiciones contenidas
en el arficulo 42, Fraccion |, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, para 2025 se estima que los ingresos presupuestarios sean mayores en 163
mil millones de pesos de 2025 respecto al monto previsto en la Ley de Ingresos para la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, - - = - === == - o oo m oo oo oo oo
La meta de déficit presupuestario de 2.5% del PIB y los ingresos estimados implican que
el gasto neto total pagado disminuya en 706 mil millones de pesos de 2025 respecto al
monto aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) 2024, es decir, una
reduccion de 7.5% real. En sus componentes, se estimaque: ------------------

e El conjunto del costo financiero, las participaciones a entidades federativas y municipios
y los Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores disminuird en 43 mil millones de pesos,
debido a mayores participaciones derivadas del crecimiento de la recaudacion federal
participable, lo que se compensard con el menor costo financiero, que resulta de una
disminucion en las tasas de interés y un menor endeudamiento publico. - ------------

e Considerando lo anterior, se proyecta una reducciéon del gasto programable pagado
de 662 mil millones de pesos respecto a lo aprobado (- 9.9% real), la cual incluye gasto
no recurrente previsto en 2024, - - - - - - - - - s - oo oo m oo

Grafica 4. Déficit Presupuestario con Inversion

(Por ciento del Producto Interno Bruto)’
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Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP).
Ip/ preliminar; e/ estimado.

PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 CON BASE EN EL
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS Y DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO.

En conjunto, el Presupuesto de Ingresos (o iniciativa de Ley de Ingresos, como es denominada en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios) y el Presupuesto de Egresos deben contribuir al equilibrio
PrESURUESTANO. = = = == = == = s oo oo oo f o oo e oo
Las proyecciones de egresos presentadas fueron analizadas con una base tedrica vy
metodoldgica fundamentada en criterios legalmente establecidos, y con argumentos técnicos
sustentados en indicadores y premisas establecidas dentro de los Criterios Generales de Politica
Econdmica 2025 en cumplimiento con las Disposiciones contenidas en el articulo 42, Fraccion |,

de la Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. - - - == - == === ----ccoomooo o
Tabla 4. Principales Indicadores de Politica Econémica considerados para el analisis

de las Proyecciones del Presupuesto de Egresos (2018-2024)

INDICADOR 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Precio promedio del 46 516 49 421 551 68.7 56.3
barril de petréleo’
Producto Interno 2.5% 3.0% 2.0% 4.6% 41% 3.0% 3.0%
Bruto (Crecimiento)
Inflacién (Incremento 3.0% 4.0% 3.0% 3.0% 41% 4.7% 4.5%

Porcentual)

Tipo de Cambio 181 18.46 20 219 20.3 20.6 19.2
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Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).
I Délares por barril.

No obstante, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 80, tercer pdrrafo, de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP) entrega anualmente ala Camara de Diputados del Congreso de la Unidn
un informe del avance alcanzado por las Entidades Federativas, 1os Municipios y las
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México (DTCDMX) en la implantaciéon y
operacion del Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de Evaluacion del

Desempeno (Diagndstico POR-SED). - - - - == - - - - o mmm oo
Tabla. Nivel de Avance por Seccién (Porcentaje)

202 20 Diferenc

INDICADOR 3 24 ia

Planeacion 925 95, 25
0

Programacion 82,5 82. 0.0
5

Presupuestacién 775 77. 0.0
5

Ejercicio y Control 65. 65. 0.0
0] 0]

Seguimiento 925 92. 0.0
5

Evaluacion 90. 92. 25
0] 5

Rendicién de Cuentas 90. 95, 5.0
0] 0]

Consolidacién 50. 50. 0.0
0 0

Avance General 80. 8l. 1.1
7 8

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

Para la edicion 2024, la SHCP sugirid al Municipio mantener los esfuerzos para elaborar y
actualizar la metodologia o documento que establezca los criterios minimos para la
elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo (PMD); y recomendd persistir en la
elaboracién y presentacion de los estados financieros y la informacion contable de
conformidad con los criterios establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, con la finalidad de implementar un sistema de indicadores de desempeno
para verificar el cumplimiento de objetivos y metas del PMD vy sus programas derivados,
asi como de eficientar el gasto publico con una politica para la generacién de ahorros
y de reasignacion de reCuUrs0S. = - === == = === - = - o - oo oo
Derivado de lo anterior, es importante senalar que el Presupuesto basado en Resultados
(PbR) vy el Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) son herramientas criticas en
Tijuana para mejorar la gestion publica a través de una planeacion y ejecucion mads
eficiente del gasto publico. El diagndstico actual del PbR-SED de Tijuana, basado en
indicadores clave, muestra que se han logrado avances en el establecimiento de un
marco juridico que permite la planificacién y evaluaciéon de programas, asi como en la
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alineacion del Plan Municipal de Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030. Sin embargo, aun se requiere fortalecer dreas como la generacion de
ahorros y la creacion de mecanismos de reasignacion de recursos para maximizar el
impacto del presupuesto publico en beneficio de los ciudadanos. - - ---------------
———————————————————————————— PRIORIDADES DELGASTO - - - - - - - - - - - - - - - - - -

A partir de una revision de los Programas Operativos Anuales (POA) permite identificar lo
SIQUIENTE. = = = - m oo o oo o e oo

En la Delegacion Municipal La Presa, se tiene la mayor concentracion de poblacién en
Tijuana contando con 269, 587 habitantes y a su vez la que contiene la mayor extension
territorial porlo que trae como consecuencia un crecimiento desordenado e incremento
en los asentamientos irregulares, generando que los habitantes no cuenten con
viviendas dignas, ni acceso suficiente a servicios puUblicos; como agua, luz, drenaje,
recoleccién de basura, caminos de acceso a la vivienda; a lo cual se anade el factor
de existencia de poblacion flotante que no cuentan con un registro oficial y su nUmero
puede estar variando constantemente. Por lo anterior desde el dmbito de la
administraciéon publica municipal, el propdsito de subsanarla deficiencia a estos servicios
publicos municipales tales como el mantenimiento de infraestructura y servicios publicos
municipales (alumbrado publico, mantenimiento de senalamientos viales, recoleccion
de basura, mantenimientos de dreas verdes, mantenimiento de vialidades con moto
conformado y bacheo), los trdmites de identidad civil, y trdmites de regulacion de
edificaciones y comercios establecidos, asi como contribuir a la organizacién de la
Nelel[=Te ol A e e T
Los objetivos de desarrollo a aplicar para beneficio de los habitantes de la Delegacién
La Presa Este, es el eje nUmero 4 del Plan Municipal de Desarrollo que busca el bienestar
teniendo como objetivo de desarrollo erradicar la pobreza extrema y el hambre, con
una estrategia de intervenciones integrales que mejoren las condiciones de
habitabilidad, accesibilidad y movilidad de los asentamientos humanos, el goce vy la
produccidn social de espacios publicos y comunes con disefio universal para que las
personas que se encuentran en un punto de vulnerabilidad social y econdmica, sean
beneficiadas con algun apoyo para la salud y gastos médicos, de energia eléctrica, gas,
gastos funebres, insumos para el autoempleo, entre otros y en consecuencia
implementar acciones para mejorar el entorno de la comunidad. - - ----------------
El objetivo de una ciudad para todos integra una estrategia de convergencia con
acciones para la generacion de espacios que atiendan a todas las personas y se logre
mejorar el entorno de las comunidades. - ----------- - -

Por su parte, el Tribunal Unitario Contencioso Administrativo es un érgano auténomo en
sus determinaciones cuenta con plena facultad para hacer cumplir resoluciones dentro
del dmbito de su jurisdiccion. Tiene por objeto dirimir las controversias que se susciten
entre las autoridades administrativas, municipales y las ciudadanas. - - --------------
El principal problema identificado es que algunas decisiones emitidas por la autoridad
municipal, no son claras ni precisas para la ciudadania, ya que algunas de ellas son
emitidas sin observar lo establecido en los reglamentos municipales, generando a los
ciudadanos incertidumbre de si su peticion fue analizada conforme a derecho, por lo
que el Tribunal Contencioso Administrativo Municipal, utilizando el Recurso de Revision
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previsto por el Reglamento de Justicia para el Municipio de Tijuana, Baja California,
mediante un procedimiento llevado en forma de juicio, examina las decisiones tomadas
por la autoridad, asi como los argumentos y pruebas presentadas por la ciudadania y lo
informado porla dependencia respectiva para que este tribunal resuelva de la legalidad
0 No de dichas deCiSIONES. = = = = == = = = == o o oo oo oo
El Tribunal tiene por objetivo que la ciudadania conozca que cuenta con diversos medios
de defensa para proteger y hacer valer sus derechos como ciudadanos y fengan
certeza juridica de que las decisiones emitidas por las Dependencias Municipales fueron
dictadas en cumplimiento con la normatividad vigente, aplicable a su peticion y sin
confravenir los principios de Derecho. El eje que se integra es el de Honestidad vy la
estrategia es Verificar que las resoluciones se encuentren debidamente fundadas y
motivadas en las disposiciones legales vigentes y aplicables al caso en concreto, siempre
conduciendo con honestidad y transparencia en cada uno de los asuntos, asi cumplir el
objetivo de revisar la legalidad de las resoluciones emitidas por las diversas autoridades
municipales. Ademds de fortalecer la cultura de la denuncia ciudadana sobre el
desempeno de las personas servidoras publicas. - = - === -----=------coooo oo
Toda persona que tenga un interés juridico, es decir derivado de la necesidad de exigir
un derecho establecido requiera de una autoridad que revise la actuacién de una
dependencia municipal, a fravés de un medio de defensa como lo es el Recurso de
Revision. De acuerdo con el censo Poblacional INEGI en 2020, la poblacion en Tijuana
fue de 1, 922,523 habitantes (50.4 % hombres y 49.6 % mujeres). - - - - - - - - - == -------- -
La responsabilidad actual y creciente de procesar informacién no solo de todos los
trdmites de los ciudadanos, mismas que se llevan a cabo en cada una de las
delegaciones, sub delegaciones, paramunicipales asi como en el edificio central, los
trdmites y pagos que cada dia se efectian a fravés del portal del H. XXV Ayuntamiento
de Tijuana, recae bajo la direccion de tecnologias de la informacién. - - - - ----------

El crecimiento poblacional de hombres y mujeres que a la par debe ser solventar en
capacidad de atencidon de tfradmites por medio de los servidores de cOmputo asi como
el almacenamiento de la informacién por parte de la direccion de tecnologias de la
informacion, es un indicador de la importancia de tener un centro de datos seguro e
independiente, - - - - - - - - - - o - oo oo

La imperiosa necesidad de salvaguardar la informacién en caso de un desastre natural
u ofro, el hecho de que la operacidon misma del Municipio se encuentra actualmente
concentrada en un solo espacio fisico representa a un enorme riesgo razéon por la cual
esta direccién plantea crear un centro de datos fuera del edificio central, esto con el
propdsito de garantizar que los servicios a los que acceden miles de ciudadanos
diariamente no se vean afectados, el contar con un espejo digital (DATA CENTER), dard
certeza tanto a la continuidad de la operaciéon del Ayuntamiento. - ----------------
La inversidn en un data center permitird a la presente y futuras administraciones contar
con la certeza de operaciéon y respaldo de informacién, por medio de un plan de
recuperacion de desastres digital. - == - == === - o - - oo oo
La ampliacion de la red de antenas para interconectar al Ayuntamiento de manera
independiente, continua siendo una prioridad para brindar acceso a internet asi como
servicios a todas las comunidades, por lo tanto es de particular importancia el contar
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con un equipo propio de personal calificado y certificado para que de igual forma no
dependa de ningun proveedor externo para el mantenimiento dela red antes
mencionada, se requiere de equipamiento y capacitacién para lograr este objetivo. - -
En base ala obsolescencia tecnoldégica marcada por el avance mismo de la tecnologia
indica que un porcentaje alto (aproximadamente el 30 %) de los 5,000 (CINCO MIL)
equipo de computo del H. Ayuntamiento de Tijuana deben ser actualizados, para lo cual
se quiere una inversidn que permita adquirir y reemplazar estos equipos; de esta manera
mantener y poner al dia y no mermar la eficiencia de la operacién diaria en cada una
de las estaciones de trabajo. De igual forma las unidades de corrientes ininterrumpidas
(UPS) las cuales deben de proteger tanto de las variaciones de corriente como de la
interrupciéon de la misma al equipo especializado de procesamiento (servidores) que
deben ser actualizados para poder garantizar la proteccion del equipo antes
MENCIONAAO. = - = = = = - m o oo oo oo oo oo
El recurso mdas importante de toda la organizaciéon es el recurso humano, razén por lo
cual este H. Ayuntamiento requiere que su personal técnico estd altamente capacitado
y certificado en gama de tecnologias para poder asi estar en condiciones dptimas para
poder solucionar cualquiera de los imprevistos tecnoldégicos que caen bajo su
responsabilidad, dentro de los cuales se encuentra el soporte técnico a todas las dreas
del edificio central, asi como todas y cada una de las delegaciones , subdelegaciones
y demds dreas del H. Ayuntamiento, de igual forma tener el conocimiento especializado
para la administraciéon de los servidores, la capacidad de mantener y creaciéon de los
diferentes sistemas a los cuales se hace uso tanto funcionarios como ciudadanos; citado
a loa anterior no cabe mds que destacar la importancia de mantener el conociendo
actualizado por medio de las capacitaciones y certificaciones. Se busca beneficiar a la
totalidad de la poblacién en el de Tijuana, el cual se conforma por 1'922,523 habitantes,
donde se despliegue de la siguiente manera: identificé que el 33.2 % de la poblacién se
concentra en sectores 1- Playas de Tijuana, 16- Cerro Colorado, 12- Camino Verde, 17-
Villa Fontana y 6- San Antonio de los Buenos, siendo estos los que conjuntamente
concentran la mayor cantidad de poblacion (638,191 habitantes). Otra concentracion
importante se registra en los sectores 13- San Luis, 18- Mariano Matamoros, 19- Terrazas
del Valle y 14- Ciudad Industrial, con una poblacién, que en conjunto asciende a 407,303
habitantes, representando el 21.19 % de la poblacién. Le siguen en orden de importancia
los sectores 9- Mesa de Otay, 10-5y 10, 20- Parque Industrial El Florido y 21- Ojo de Agua
residen 313,173 habitantes, es decir el 16.29 % de la poblacion total en el centro. - - - - - -
De conformidad con las atribuciones conferidas en el Reglamento de la Administracion
PUblica Municipal, asi como el Reglamento Interno de la Consejeria Juridica Municipal,
a esta dependencia compete, entre otros fortalecer los actos, procedimientos y demdas
instrumentos juridicos en los que intervenga el Ayuntamiento, Presidencia, las
Dependencias o las Entidades de la Administraciéon PUblica Municipal, por ello, resulta
necesario solventar la vulnerabilidad del Sistema Juridico Municipal, contribuyendo al
fortalecimiento de los érganos de imparticidon de justicia municipal, estableciendo los
medios de impugnacion y su procedimiento en favor de la ciudadania, en contra de
actos y resoluciones adoptadas por las autoridades municipales que afectan su interés
juridico, con sujecién alos principios de igualdad, publicacion, audiencia y legalidad. Se
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destaca que todas aquellas resoluciones mediantes las cuales favorezcan los intereses
del Ayuntamiento, representa un ahorro en los recursos financieros en beneficio de la
[l [0 eTe e g1 (o M e
En la Direccidn Municipal de Proteccion Civil, existe una preocupacion incesante en
detectar las carencias en materia de Gestion de Riesgos y proteccion Civil para la
ciudad de Tijuana, ya que por sus caracteristicas y localizacidén geogrdfica estd
expuesta a un gran nimero de amenazas derivadas de diversos factores, en virtud de
ello es necesario crear un nuevo marco juridico que aborde los desafios actualesy futuros
gue beneficie y oriente a todos los sectores publicos, privado y se pueda asegurar una
respuesta eficaz en todo nivel, por todo esto se ha propuesto la creacién de un nuevo
reglamento sobre Gestion Integral del Riesgo de Desastres y Proteccion Civil. - ------- -
En una situacion de emergencia, el auxilio a la poblacién debe constituirse en una
funcién prioritaria de la Proteccion Civil, por lo que las instancias de coordinacion
deberdn actuar en forma conjunta y ordenada. Corresponderd en primera instancia a
la unidad municipal o delegacional de Proteccion Civil el ejercicio de las atribuciones
de vigilancia y aplicacion de medidas en seguridad. Por lo tanto, es una tarea de
permanente en los gobierno municipales detectar las dreas de oportunidad en este
tema, fortalecer y actualizar el marco normativo, las instancias directamente
involucradas, la elaboracion de diagndstico, ya que son acciones que les permiten
elaborar sus correspondientes Atlas y/o Mapas de Riesgos, asi como sus respectivos
programas de proteccion civil que permitan garantizar el bienestar de la poblacion, de
las familias que protegen su vida y su patrimonio, que coadyuven en promover una
cultura de Proteccién Civil, a través de la Gestion Integral de Riesgos y de un enfoque
preventivo que involucre a toda la poblacion. - - - - == - === - - - oo oo
Fortalecer el sistema de Proteccion Civil, mediante la prestacion de servicios que
privilegien la prevencion, la gestion de riesgos y la participacion ciudadana en beneficio
de la poblacién, asicomo actualizar y desarrollar el marco juridico en materia de gestidon
de riesgos y proteccion civil de conformidad con la normatividad federal y municipal
vigente, de la misma forma se pretende elaborar programas de proteccion civil,
administraciéon de emergencias y prevencion de riesgos y desastres naturales en
beneficio de la poblacién y asi cumplir con los planes de Nacional, Estatal y Municipal
de desarnmollo. - - = - - - - - oo oo
Es importante mencionar que una problemdtica que yace en el personal que labora en
Oficialia Mayor es que carece de capacitaciones y/o profesionalizacion de las
competencias laborales, lo cual limita la funcidon de sus labores en el servicio publico
como lo es brindar una atencién de calidad a la ciudadania, ademds de generar
ineficiencia en el desempeno de sus funciones y atfribuciones. En este sentido, la Oficialia
Mayor como responsable de control y administracion del recurso humano y material, se
ve afectadala funcion publica por elincumplimiento de las Normas, Reglamentos, Leyes
y/o cualquier acto juridico aplicable en la materia, haciendo mencion mds no
limitdndose: a la correcta elaboracion y trédmite de requisiciones de cualquier acto
juridico aplicable en la materia, haciendo mencidén mds no limitdndose a la correcta
elaboracién y trdmite de requisiciones de activos, insumos y servicios elaborados por el
drea solicitante (dependencias del sector central) y recibidas en la Direccién de
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Recursos Materiales de la Oficialia Mayor, la correcta integracion de los expedientes
relativos a la baja de bienes muebles solicitados por las distintas dependencias Y
recibidas por el Departamento de Inventarios y Almacenes de Oficialia Mayor,
incumpliendo en el envio a la Direccién de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor de
los movimientos de personal, predominag, efc. Toda vez que no son enviados en tiempo
y forma generando inconsistencias en la remuneracion catorcenal del personal y/o
finiquitos, incumplimiento por parte de las dependencias en la solicitud del
mantenimiento preventivo de las unidades de su padrén vehicular, generando urgencia
en acciones correctivas. Es fundamental atender dicha problemdatica para cumplir
puntualmente con el objetivo de administrar los recursos humanos y materiales, asi como
los servicios generales que intervienen en la ejecucion de los programas de las
dependencias del H. Ayuntamiento de TijuanQ. - - - - == == == === o - o oo oo oo
Derivado de las acciones emprendidas para actuar sobre los factores de género y crear
las condiciones de cambio que permiten alcanzar en la construccion de la igualdad de
género, la problemdtica afecta en la misma magnitud y sentido a las y los funcionarios
publicos de la Administraciéon Publica Municipal que intervienen en la ejecuciéon de los
programas de las Dependencias del H. Ayuntamiento de Tijuana. Las servidoras vy
servidores publicos de la Administracién Publica Municipal son la poblacién objetivo
debido a que se encuenfran adscritfos a las dependencias centralizadas vy
descentralizadas del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - -------------
Debido a factores sociales que detonan la delincuencia, los cuales debilitan el tejido
social, generando condiciones adversas en diversas comunidades en las ciudades,
factores demogrdficos tales como altas tasas de migracion y reparticion, hacinamiento
de la poblacién en zonas urbanas, y tasas de crecimiento poblacional acelerado. Dichas
causas son inherentes a un mayor nUmero de delitos derivados del mayor nimero de
personas, factores urbanos y de infraestructura que generan delitos de oportunidad y
falta de apropiacion ciudadana de los espacios publicos, falta de alumbrado publico
en calles, plazas, puentes peatonales y espacios publicos, falta de espacios deportivos
en condiciones adecuadas, entre ofros los cuales a su vez generan ofro factor
importante, el cual es la percepcion de inseguridad por la poblaciéon. - - - -----------
Por lo anterior, se provee a la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, de los
insSuMos y servicios necesarios para el buen funcionamiento, tanto administrativo como
operativo para mejorar el desempeno de sus funciones y la presentacion de servicios de
seguridad a la ciudadania del municipio de Tijuana. = - === === === ===« ------------
Con el recurso municipal se trata de solventar el problema de insuficiencia de
presupuesto para las necesidades mds apremiantes que requieren los elementos
policiales para prestar un mejor servicio de seguridad a la ciudadania del municipio de
Tijuana, destinado dicho recurso de manera optima para las necesidades que se
requieren satisfacer, mejorando con ello el desempeno de sus funciones poniendo mdas
atencion en las colonias con mayor indice delictivo. - = - === - === - - c e oo e oo
Su funcién principal es asegurar en custodia de las personas que han cometido
infracciones al Reglamento del Bando de Policia y Gobierno vigente en la ciudad de
Tijuana, Baja California. Su labor incluye hacer cumplir las sanciones correspondientes,
que pueden ser de 12 hasta 36 horas de arresto, dependiendo del articulo infringido. La
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alta tasa de reincidencia en la Estancia Municipal de Infractores se debe a varios
factores, como las adicciones, un entorno familiar disfuncional, la violencia contra las
mujeres y la situacién de calle de las personas. Estos elementos han sido identificados
como los principales desafios que contribuyen a la reincidencia en esta situacién. - - - -

La incorporacion del eje, recae en implementar programas que se indican en la
reduccioén de fdrmacos dependientes en la Estancia Municipal de Infractores para ser
canalizados a centros de rehabilitacion. - - - - - == == - == - - oo oo
La poblacion potencial estd compuesta por aproximadamente 60,591 personas de la
ciudad de Tijjuana, que representa el promedio de personas que cometen faltas
administrativas al Reglamento de Bando de Policia y Gobierno. - ------------------

Por otro lado, los diversos factores sociales, econdmicos, de infraestructuray servicios que
han venido presentando como parte del desarrollo de Tijuana, han ocasionado que el
crecimiento de la ciudad tenga efectos directos sobre el territorio, especialmente en el
uso de suelo y recursos materiales. Asi mismo el proceso migratorio y el crecimiento
explosivo de la poblacion observando en Tijuana durante la segunda mitad del siglo
pasado a la fecha aunado al privilegio en la inversion del crecimiento econdmico
respecto de la inversion social, frajo como consecuencia un crecimiento urbano
desordenado en el que prevalece la irregularidad del suelo, falta de cobertura en
infraestructura y servicios, déficit de equipamiento, deterioro de Ia imagen urbana y
problemas de contaminACiON. - - == - = - == - oo o oo

El Ramo 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios surge de la
infegracién de programas y recursos que anteriormente se ejercian a través de lo Ramos
12, 25 y 26, derivado de unas series de reformas y acciones con el objetivo de
descentralizar las responsabilidades, los recursos humanos y materiales. Ante la
migracion de personas provenientes de otros estados de la republica y otros paises, el
municipio de Tijuana presenta un crecimiento de la poblacién, esto a su vez provoca un
incremento de zonas de rezago social ya que se aumentan las necesidades demandado
servicios de pavimentaciones, alumbrado publico, servicios de primera necesidad,
rehabilitacion de parques, enfre otros. - == - === - == - - - oo oo oo

El programa 41 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social busca beneficiar a
la comunidad en general que vive en zonas de rezago social, sin distinciéon de hombres
Y U IS, = = = = = = = = = - — m oo o s o o oo
En el ano 2013 se publicé el Programa Estatal de Accién ante el Cambio Climatico de Baja
California (PEACC-BC). En este documento se remarca que el Estado de Baja California es
particularmente vulnerable al cambio climatico, porque ademas del incremento de
temperatura, proyecta una disminucidn de hasta un 15% de precipitacion pluvial anual en los
proximos veinte anos, con un alta variabilidad lo cual significa que podria haber varios afos con
sequias, seguidos de algunos otros con lluvias extremas. De acuerdo con el problema
detectado en este ambito, al tratarse de un problema publico afecta a toda la poblacidn en
general, se busca lograr que todos puedan beneficiarse y mejorar la calidad y su nivel
de vida afreves de los servicios que ofrece la Direccidén de Proteccion al Ambiente, Estos
servicios se caracterizan por ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna
por ello no afecta de forma diferencias entre género. Asi mismo con la participacion
igualitaria de hombres y mujeres se puede contribuir en el mejoramiento del medio
ambiente que impulse una conducta de educacion ambiental. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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El plan pretende alinearse al Plan Municipal de Desarrollo, en el eje 2: Infraestructura, el
cual su objetivo es el 2.2 Ciudad funcional y su estrategia es el 2.2.1 Diagnosticar la
situacion que guardan los servicios publicos, asegurando los recursos para su
cumplimiento. Asi mismo se determina la linea de accién 2.2.1.9 Consolidar programa
“Mejoramiento de la calidad ambiental de Tijuana'" . - - - = - - == == == - o oo oo oo oo oo
Presidencia Municipal; tiene como fin principal el lograr satisfacer a mayor medida y
cobertura las necesidades bdsicas de la poblacién de Tijuana, que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad, si bien ha tenido una buena actuacién en la ejecucién de
los programas sociales, pero es importante destacar que las labores sociales ain no son
lo suficientes para las metas establecidas, las necesidades y carencias de la ciudadanos
son de origen cotidiano, mencionando en dmbitos de la salud, educacién, vivienda y
alimentacion, los requieren de una capacidad mayor y constante de respuesta para
que casi la totalidad de la poblacidén se vea beneficiada. - - - - -------------- -

No menos importante el apoyo que se brinda a las organizaciones no gubernamentales
sin fines lucrativos, que aln no cuentan con los programas, apoyos Yy servicios que otorga
el Gobierno Municipal. - = == == == - o - oo oo
La Secretaria de Movilidad Urbana Sustentable municipal, el objetivo prioritario es Ia
proteccion de la vida e integridad fisica de las personas en sus desplazamientos por la
vias publicas, con un enfoque de prevencidon que disminuya los factores de riesgo a
través de la generacién de sistemas viales seguros, creando un fomento a la movilidad
motorizada y medios de transporte eficientes, dejando como Ultimo medio de
desplazamiento el vehiculo motorizado, por ello se planearon, disenardn e
implementardn politicas publicas, estrategias, planes y programas en materia de
movilidad debiendo favorecer en todo momento a la jerarquia de movilidad,
garantizado la prioridad en el uso y disposicidon de las vias. - - - - == - ---------------
Lo anterior en atencién a un enfoque potencial de la poblacién que se encuentran
hombre, mujeres, ninos, personas con discapacidad, persona con movilidad limitada,
grupos en situacion de vulnerabilidad, indigenas, comunidad LGBTTTIQ y demds personas
que por su condicion particular enfrenten algun tipo de exclusion. - - - --------------
El flujo vehicular de Tijuana presenta una alta concurrencia debido al volumen de
personas en movimiento ya sea por motivos de exportaciones e importaciones o para el
mismo uso en el mercado local, asi como de transporte publico personal. - ----------
Con respecto a la eficiencia de la Administracion Publica, la ciudadania de escasos
recursos agudiza su entorno de vida, por el deficiente conocimiento del Gasto de Orden
Social, una legislacion obsoleta, exclusion, tradmites lentos, falta de capacitacion del
personal. disponibilidad y falta de difusion de los programas. Los ejes, objetivos vy
estrategias a seguir son: eje de bienestar, objetivo 4.1 ciudad para todos: estrategias 4.1.1
convergencia de acciones para la generacion de espacios que atiendan a todas las
PEISONQS, = = = = = = = = == = = = = & m o e oo
En la Administracion Publica del Municipio de Tijuana se identificd la necesidad de
consolidar una gestién publica con acciones de gobierno encaminadas al combate a
la corrupcion , la eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas que permitan el
adecuado manejo de los recursos publicos y la mejora continua del desempeno de
gobierno municipal, convirtiéndose en el problema principal que intenta atacar la
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Sindicatura Procuradora, aprovechando que el contexto actual permite la busqueda de
los tres ordenes de gobierno  de contar con una Administracion Publica eficiente,
enfocada en el adecuado manejo de los recursos puUblicos que disminuya y sancione
los actos de corrupcidn, es necesario que la ciudadania del Municipio de Tijuana muestre
un mayor interés en acercarse al gobierno y que los servidores publicos tengan una
mayor coincidencia en el manejo de los recursos publicos a través de los principios
rectores del servicio pUbIliCO. - == === === - cm oo e oo
El problema sustancial de consolidar una gestion publica con acciones de gobierno
encaminadas al combate a la corrupcién, la eficiencia, tfransparencia y rendicion de
cuentas que permitan el acuerdo manejo de los recursos publicos y la mejora continua
del desempeno del gobierno municipal afecta a la poblacién total de la ciudadania
de Tijuana, ya que todos los ciudadanos se les tiene que brindar el servicio publico por
igual, una poblacion de 1,922,523 donde el 50% son hombres 7 49:6% son mujeres, los
servicios en cuestion de gestion publica fiene que serigualitarios fanto a la poblacion de
hombresy mujeres. - - - == - = == - o - oo oo e oo
Las lineas de accidn a seguir son 5.2.1.9 ejecutar eficientemente el gjercicio presupuestal
con transparencia y rendicion de cuentas para el manejo adecuado de los recursos
pUblicos. El eje fransversal es: transparencia, honradez y rendicion de cuentas. - -- - - - -
En Tijuana, la alta densidad comercial, representada por mds de 92,000 comercios, entre
ellos ambulantes, establecidos, industriales y de servicio. Esta alta densidad plantea un
gran desafio en temas de verificacion, confianza, seguridad y mantenimiento de
estdndares de calidad de productos ofrecidos, es por ello que este programa
presupuestario se enfoca en abordar estos problemas mediante la promocion de
enfornos seguros en los comercios de este Municipio. - - - -------------------~-----
Es por esto, que se tiene programado un proyecto que se encamina a la verificaciéon de
comercios establecidos y ambulantes, mediante la supervision de la documentacion
necesaria para ejercer esta actividad, dependiendo del giro aplicando los reglamento
y leyes vigentes segun sea el caso. La ciudad requiere de un comercio organizado con
su documentacidn enregla. - === - - - - - - - oo oo
El objetivo prioritario del presente Ayuntamiento es la protecciéon de la vida y la
integridad fisica de las personas en sus desplazamientos por las vias publicas, con un
enfoque, de prevencion que disminuya los factores de riesgo a través de la generacion
de sistemas viales seguros, creando un fomento a la movilidad no motorizada y medios
de transporte eficientes, dejando como Ultimo medio de desplazamiento el vehiculo
motorizado. Por ellos se planearon, disenaron e implementaron politicas publicas,
estrategias, planes y programas en materia de movilidad debiendo favorecer en todo
momento a la jerarquia de movilidad, garantizando la prioridad del uso y disposicion de
o NV [e I e e
La importancia de seguir impulsando y promoviendo acciones conjuntas de movilidad
gue conftribuyan a mejorar el uso de las vias publicas y garantizar desplazamiento rdpidos
y seguros en los perimetros de la ciudad, asi como implementar campanas con un
enfoque de la cultura vial y demds que apliquen con relacién a la movilidad y uso de
transporte para la ciudadania con el fin de que las y los ciudadanos respeten de manera
adecuada la infraestructura vial a fravés de las senaléticas adecuadas, conforme los
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reglamento y leyes en materia de movilidad y transporte, por lo tanto para establecer
las condiciones 6ptimas de operacion y funcionamiento de las vias publicas de
ocupacién temporal de zonas de transporte de la ciudad y garantizar una adecuada
utilizacion de las vias publicas es necesario crear mecanismos especificos de regulacion
e inspeccion a través de las dreas operativas correspondientes de movilidad. - -------
Los factores sociales que detonan la delincuencia, los cuales debilitan el tejido social,
generando condiciones adversas en diversas comunidades en las ciudades, factores
demogrdficos, tales como altas tasas de migracion y repatriacion, hacinamiento de la
poblacion en zonas urbanas, y tasas de crecimiento poblacional aceleradas. --------
Derivado a que en la ciudad de Tijuana es la mds poblada del pais y a falta de cultura
de prevencion por parte de la ciudadania en materia de prevencion de incendios y
siniestros para la ciudad de Tijuana, Baja California, la Direccion de Bomberos en el
articulo 6 que indica sus funciones y atribuciones, como una de las principales, promover
programas de educacion contra accidentes producidos por incendios y siniestros,
tomando como base la cultura de la prevencion en la enfidad. - - - - - - ------------
La percepcion de inseguridad habla sobre la perspectiva y sensacion que presenta la
poblacién conforman a la incidencia y la forma en que el sector publico, atiende esas
problemdaticas, factor que influye a la problemdtica Ausencia de Servicios Auxiliares, por
lo cual se requiere proteccion comercial y de vigilancia auxiliar en las instituciones
publicas privadas, asi como la ciudadania. == === === === - - - m oo oo oo

El Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental, busca lograr que todos puedan beneficiarse
y mejorar su nivel de vida a través de los programas que ofrece la Secretaria de
Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental. Estos programas se caracterizan por ser
accesible para cualquier persona sin restriccion alguna, por ello no afecta de forma
diferenciada entre género, asi mismo con la participacion igualitaria de hombres y
mujeres se puede conftribuir en el mejoramiento de los procesos que demandan una
actualizaciéon de la administraciéon y gestion publica. - - - - - - - - - == - - - oo oo oo oo
No obstante, el Catastro Municipal, busca lograr que la ciudadania pueda beneficiarse
y mejorar su nivel de vida a través de los servicios que ofrece la Direccidon Municipal de
Catastro, estos servicios de caracterizan por se accesibles para cualquier persona sin
restriccion alguna, por ello no afecta de forma diferenciada entre género. Asi mismo,
Obras e Infraestructura Urbana Municipal. Busca lograr que tanto mujeres como hombres
puedan beneficiarse y mejorar su nivel de vida a través de los servicios que ofrece la
Direccién Obras e infraestructura Urbana Municipal, estos servicios se caracterizan por
ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna, por ello no afecta de forma
diferenciada entre género. - - - - - - - - - - - - - - oo oo

La Direccidn de Servicios Publicos Municipales, busca lograr que todos puedan
beneficiarse, y mejorar su nivel de vida a través de los Servicios PUblicos Municipales. Estos
servicios se caracterizan por ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna.
Ante el crecimiento de la poblacién y de la actividad econdmica, el Ayuntamiento de
Tijuana enfrenta el reto de ampliar la red de Servicios Publicos que traerd consigo el
crecimiento de la zona urbana, para hacer eficiente la cobertura de los mismos. - - - - -
Porsu parte, la Dependencia de Direccion Municipal de Prevencioén, Direccion y Sanidad
la dindmica poblacional acontecida en la penultima década y el crecimiento
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poblacional originado con los grandes movimientos migratorios desde el interior del pais
para reubicarse en ciudades fronterizas, género la oferta de suelo propiamente
habilitado, asi como la oferta de vivienda asequible y disponible, se vieran superadas
para albergar a la poblacion tanto local como emergente. Las lineas de accidn a seguir
establecer programas de deteccidén oportuna de enfermedades cronico degenerativas,
crear programas sanitarios para la poblacién vulnerable, fortalecer la prevencion a
través de la entrega de pases médicos para mastografia y Papanicolau, realizar jornadas
de esterilizacion y adopciéon de animales e implementar jornadas de salud para la
deteccion oportuna de cdncer para todosy todas. - - - === - === - - - - oo oo
La conduccion de las Politicas Publicas de la Delegacion Municipal Centro, Los
habitantes de la Delegacion Municipal cenfro cuentan con programas y servicios
publicos deficientes, este problema se deriva de la infraestructura insuficiente tal como
drenaje, pluviales, alumbrado publico, etc., El poco mantenimiento que se les da a las
vialidades es otro de los problemas para los que fransitan en estas calles, ocasionando
accidentes los cuales pueden entorpecer la circulacidn vehicular. La carencia en el
registro de identidad de toda la poblacidn que es deportada de Estados Unidos o
proviene de los distintos estados que conforman nuestro pais, ocasionan un incremento
en el indice de gente en situacién de calle, la cual para poder sobrevivirimplementan
la economia informal, que da como resultado una menor captacion de impuestos para
el estado, mismos que se utilizan en la mejora de servicios e infraestructura urbana
MUNICIDAl, === - o s oo oo oo oo oo
El espacio publico siempre ha sido un territorio de lucha para las mujeres, ya que es aqui
donde se gestan diversas formas de violencia basada en el sexo y en los estereotipos de
género, mismas que pueden ir desde comentarios incomodos, tocamientos, violencia
fisica, violencia sexual, y hasta homicidios, actos que vulneran la calidad de vida de las
mujeres y su entorno (IMMUJER). - ------ - - - oo o
La violencia en el espacio publico ha promovido la exclusion de mujeres y ninas y la
vulneracion de sus derechos humanos en todas sus interacciones. El titular de SEDATU,
senald que siete de cada diez mujeres se sienten inseguras al caminar solas por la noche
en espacios publicos, por lo que considerd que se puede hacer frente a esta
problematica con la integracion y mejora de la infraestructura urbana. - - -----------
Los servicios de la Delegacion Municipal Centro estdn enfocados para los ciudadanos
que residen denfro de la demarcacion asi como los que transitan y visitan la
demarcacion. Estos mismos servicios estan enfocados en llevar los servicios de primer
nivel a la ciudadania, como son los servicios de alumbrado publico, recolecciéon de
basura, reencarpetado y bacheo de vialidades. Basado en las necesidades y la gente
que circula en la demarcacioén, se seleccionan las dreas mds transitadas y con mds
afluencia de gente que son las siguientes colonias, Alemdn, Castillo, Coahuila, Altamira,
Independencia, Guerrero, Madero, México, Chula vista, Roma, Zona Norte, Monterrey,
Candén de la Pedrera, Judrez, Morelos, Revolucion; Aviacion, Hidalgo, Hipddromo,
Burdcratas Hipddromo, La Remosa, Linda Vista, Chapultepec, Lomas. - - ------------

La Delegacién Municipal de la presa ALR, es la Delegacion mds poblada del Municipio,
cuenta con 271172 habitantes en las 66 colonias de la demarcacioén. El incontrolable
crecimiento de la poblacién ha ocasionado la disminucion en la calidad de vida de las
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y los habitantes de las 66 colonias de la demarcaciéon ya que se ha rebasado la
prestacion de los servicios publicos bdsicos, ocasionando principalmente aumento en la
inseguridad ya que la cobertura de alumbrado publico es del 64% por lo que 24 colonias
no cuentan con el servicio. También se tornan peligrosas las vialidades pavimentadas ya
gue suceden constantes accidentes debido ala congestion vehiculary alos baches por
el pavimento y el senalamiento vial danado. Existen 29 caminos que aun no cuentan
con pavimentacion, la terraceria requiere de rehabilitacion constante ya que las lluvias
y los escurrimientos de agua complican en transito vehicular y para la policia ya que
refrasa la presencia y la respuesta oportuna cuando esrequerida. - - - --------------
El tejido social se ha visto afectado en su acondicionamiento fisico y convivencia social
ya gue los espacios deportivos y de recreacion se encuentran deteriorados por el paso
del tiempo y por vandalismo. El agua potable factor de supervivencia para las personas
y el medio ambiente es escasa en 15 colonias que todavia no cuentan con este servicio
indispensable, amenazando la salud de las comunidades que la carecen. Se ha
generado un desorden urbano ya que ha aumentado enormemente las actividades de
comercio, asi como las construcciones de locales comerciales y de casas habitacion. -
Considerando las necesidades manifestadas por la ciudadania afecta de igual manera
a hombre y a mujeres la inseguridad que se incrementa aiun mds con la falta de
alumbrado publico y el dificil transito por las vialidades danadas y el acceso a los
caminos de terraceria, asi mismo resulta complicado mejorar la calidad de vida de las
personas vulnerables ya que no cuentan con los recursos para cubrir los gastos de
primera necesidad como son: alimentacion, vivienda, salud y educacion, debido a la
falta de oportunidades para estudiar un oficio o una carrera que les permita recibir
ingreso para cubrir las necesidades primordiales, aunado a esa problemdatica no les es
posible fortalecerla salud y la convivencia familiar ya que los espacios publicos, parques,
jardines y dreas verdes con inseguros por la falta de mantenimientos y de vigilancia
[010) 1 Tole B e T
DECIMO.- Que, en virtud de lo expuesto en los considerandos anteriores y una vez
aprobado el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 solicitado
en el presente dictamen, en los distintos capitulos de gasto y conforme a las diversas
clasificaciones presupuestarnas: - - --------- - oo -
Con lo anterior el Honorable Cuerpo Edilicio determina aprobar por UNANIMIDAD de
votos, el siguiente puntfo de acuerdo. - - - - - - == == == - - oo e

PRIMERO.- Se aprueba el PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2025, cuyas erogaciones previstas para el H. XXV Ayuntamiento de Tijuana
importan la cantidad de $12,489,123,485.39 M.N. (DOCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
39/100 MONEDA NACIONAL) conforme a los 40 Programas Operativos Anuales que
integran dicho Proyecto de Egresos. - - - - - - - - - - - - - - oo e e
SEGUNDO.- Se aprueban los Criterios Generales Presupuestales para la Administracion
PUblica Municipal del Ejercicio Fiscal 2025. - - == - - - - - - - oo mm e

TERCERO.- Se aprueba la Plantilla del Personal propuesta para el Ejercicio Fiscal 2025
correspondiente al Sector Central, con un total de 9,685 empleados. Cuyos documentos
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se anexan al presente dictamen para que en su parte relativa, quede como insertado
alaletraenelpresentetexto. - - - - - - - - - = oo o m oo
CUARTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Desarrollo Social
Municipal (DESOM), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 79-Desarrollo
Social Municipal. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por
la canfidad $25,189,163.73 M.N. (VEINTICINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
CIENTO SESENTA Y TRES PESOS 73/100 MONEDA NACIONAL) mismo que se integra por
Subsidio Municipal, asi como se aprueba la plantilla de personal de 44 plazas. - -------
QUINTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (SDIF), Apertura Programdtica conteniendo el Programa
71-Atencion a Grupos Vulnerables. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $104,884,117.00 M.N. (CIENTO CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO DIECISIETE PESOS MONEDA NACIONAL
00/100). Ingresos que se integran por una Aportaciéon Municipal de $88,971,097.00 M.N.
(OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVENTA Y SIETE PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $15,913,020.00 M.N
(QUINCE MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL);
asi como se aprueba la plantilla de 276 plazas. - - - === - == === - = - oo oo oo
SEXTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal de la
Mujer (IMMUJER), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 97-lgualdad,
Equidad y Empoderamiento de la Mujer. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $5,679,124.30 M.N. (CINCO MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICUATRO PESOS 30/100 MONEDA NACIONAL), mismo
que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la plantilla de personal de
Ry ol eV I e T e
SEPTIMO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Sistema Municipal de
Parques Temdticos de Tijuana (SIMPATT), Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 87-Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana. Los presupuestos de
Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $37,426,440.00 M.N.
(TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion
Municipal de $14,752,750.00 M.N. (CATORCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por
un importe de $22,673,690.00 M.N (VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS NOVENTA PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la
plantilade 132 plazas. - - - = - == == - - = oo oo oo oo

OCTAVO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal
Contra las Adicciones (IMCAD), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 103-
Prevencion, Tratamiento y Control de Adicciones. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $14,034,186.00 M.N. (CATORCE MILLONES
TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL).
Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de $13,734,186.00 M.N. (TRECE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS 00/100
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MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $300,000.00 M.N (TRESCIENTOS
MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 18 plazas. -
NOVENO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado para la Operacion del
Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana (SITT). Apertura
Programdtica conteniendo el Programa 102-Sistema de Transporte Publico BRT. Los
presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de
$16,680,000.00 M.N. (DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se infegran por una Aportacion Municipal de
$15,080,000.00 M.N. (QUINCE MILLONES OCHENTA MIL PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $1,600,000.00 M.N (UN MILLON
SEISCIENTOS MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de
A ] oo [ e i
DECIMO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal para
la Juventud (IMJUV). Apertura Programdtica conteniendo el Programa 91-Programas
Desarrollo Integral de las Juventudes. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $19,748,400.00 M.N. (DIECINUEVE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) mismo que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la
plantilla de personal de 14 plazas. - - - - === === === - - oo oo oo
DECIMO PRIMERO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Fideicomiso
Promotora Municipal de Tijuana (PROMUN). Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 89-Vivienda y Suelo Urbano. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $14,554,772.31 M.N. (CATORCE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 31/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de
$1,911,200.00 M.N. (UN MILLON NOVECIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $12,643,572.31 M.N (DOCE
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 31/100
MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 22 plazas. - - ------------

DECIMO SEGUNDO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal de Arte y Cultura (IMAC). Apertura Programdatica conteniendo el Programa
86-Tijuana Capital Cultural. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal
2025, por la cantidad de $37,009,410.36 M.N. (TREINTA Y SIETE MILLONES NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 36/100 MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por
una Aportaciéon Municipal de $28,009,410.36 M.N. (VEINTIOCHO MILLONES NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 346/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un
importe de $9,000,000.00 M.N (NUEVE MILLONES DE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL);
asi como se aprueba la plantilade 71 plazas. - - - == === - === c o e oo m oo

DECIMO TERCERO.- Se aprueba al Organismo denominado Comité de Turismo y
Convenciones de Tijuana (COTUCO). Apertura Programdatica conteniendo el Programa
81-Fomento al Desarrollo del Turismo. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $12,835,400.00 M.N. (DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de $8,901,400.00
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M.N. (OCHO MILLONES NOVECIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $3,934,000.00 M.N (TRES MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se
aprueba laplanfilade 15plazas. - - - - == === == - c o m oo
DECIMO CUARTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Metropolitano de Planeacion de Tijuana (IMPLAN). Apertura Programdtica conteniendo
el Programa 95-Desarrollo Urbano Sustentable. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $27,121,300.00 M.N. (VEINTISIETE
MILLONES CIENTO VEINTION MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL).
Ingresos que se integran por una Aportacién Municipal de $13,121,300.00 M.N. (TRECE
MILLONES CIENTO VEINTION MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e
Ingresos Propios por un importe de $14,000,000.00 M.N (CATORCE MILLONES DE PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 42 plazas. - --------
DECIMO QUINTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal de Participacion Ciudadana (IMPAC). Apertura Programatica conteniendo el
Programa 101-Participaciéon Ciudadana. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $11,195,865.16 M.N. (ONCE MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 16/100 MONEDA
NACIONAL) mismo que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la
plantilla de personal de 18 plazas. - - - === - === - - - o m oo oo

DECIMO SEXTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal del Deporte de Tijuana (IMDET). Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 82-Practica de Deporte y Cultura Fisica. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $62,184,525.00 M.N. (SESENTA Y DOS
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de
$37,486,000.00 M.N. (TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $24,698,525.00
M.N (VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de
T4 PlIOZAS. = === = = s o m oo e e oo
DECIMO OCTAVO.- Los titulares de las Dependencias y Delegaciones Municipales, asi
como los Organos de Gobierno y los Directores Generales de las Enfidades
Paramunicipales en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, serdn responsables de
que se ejecuten con oportunidad y eficiencia las acciones previstas en sus respectivos
[o]geTe o] age I e e
DECIMO NOVENO.- El Presidente Municipal suspenderd las administraciones de fondos
o propondrd al Cabildo la revocacidn de los presupuestos autorizados a las
Dependencias y Entidades Paramunicipales, a peticion de la Tesoreria Municipal,
CUONOO: = = = - = m s o m o oo o f oo o oo

I. No envien la informacién que les sea requerida en relacion con el ejercicio de sus
programas, presupuestos y situacion financiera en el caso de los Organismos
elgelaalUlallellele][ST T i
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Il. Del andlisis del ejercicio de sus presupuestos y en el desarrollo de sus programas,
resulte que no cumplen con las metas de los programas aprobados o bien se detecten
desviaciones en su ejecucion o en la aplicaciéon de los recursos correspondientes; - - - - -
lll. En el manejo de sus disponibilidades financieras no cumplan con los lineamientos que
emita la Tesoreria MuNniCipal. = - = === === - c oo
IV. Nose cumpla conlas obligaciones pactadas enlos convenios de asuncidn de pasivos
y los programas de saneamiento respectivos o con los compromisos de déficit o
SUPEIAVIE, Y == m o s oo s o e e e e e e
V. En general no ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones
aplicables. - - - - == == - - - e e oo
VIGESIMO.- La Tesoreria Municipal en el ejercicio del presupuesto deberd vigilar que en
el Ejercicio Fiscal 2025 no se adquieran compromisos que rebasen el monto de gasto
que se ha autorizado y no reconocerd adeudos ni pagos por cantidades reclamadas o
erogaciones efectuadas en contravencion alo dispuesto en este punto de acuerdo. - -
VIGESIMO PRIMERO.- Se autoriza a la Tesoreria Municipal a efectuar las erogaciones
relacionadas con las operaciones ajenas o transitorias, senaladas en el Articulo 72 de la
Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto PUblico del Estado de Baja California, con
apego a la normatividad de este ordenamiento juridico. - - - - ---------------------
VIGESIMO SEGUNDO.- Al final de cada mes, la Tesoreria Municipal expedird una Orden
de Pago o Libramiento por las erogaciones totales del mes a la administracion
centralizada y descentralizada, la cual deberd especificar el nombre del beneficiario,
el concepto del pago vy la partida que afectd. Este libramiento deberd ser suscrito por
los CC. Tesorero y Presidente Municipal, relevando al C. Tesorero de la obligacion
designar individualmente la comprobacion del egreso. - - - - - - === == - - - - - - oo oo - -
VIGESIMO TERCERO.- Se exceptUa del detalle en el libramiento sefalado en el punto de
acuerdo anterior a las erogaciones por pago de sueldos y demds remuneraciones a los
servidores pUblicos, considerando como orden de pago el nombramiento de la persona
expedido por la persona autorizada paraello. - - - - == === - - e oo oo oo
VIGESIMO CUARTO.- Llas aportaciones del Ayuntamiento a los organismos
paramunicipales, se hardn efectivas mediante administraciones parciales a lo largo del
ejercicio por conducto de la Tesoreria Municipal, segin el calendario de pagos que
para el efectofije. - ------- oo
VIGESIMO QUINTO.- De conformidad a lo previsto en el Articulo 34 de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California, tUrnese copia
del acuerdo de Cabildo al H. Congreso del Estado, para su conocimiento y efecto de
la revision de la Cuenta PUblica, === - == == - - cmm oo oo
——————————————————————————— TRANSITORIOS-----------om e me o -
PRIMERO.- La Tesoreria Municipal, en colaboracion con las Dependencias y Entidades
Paramunicipales, efectuard modificaciones pertinentes a la Apertura Programdatica
2025, a fin de ajustarla a los presupuestos autorizados, teniendo como plazo mdaximo dos
meses después de publicados el nuevo Plan Municipal de Desarrollo, lo anterior una vez
publicado en los medios correspondientes. - - == - == - - - - - o - oo oo




09 de diciembre de 2024. PERIODICO OFICIAL Pagina 167

SEGUNDO.- Publiquese en el Periddico Oficial, érgano de difusion del Gobierno del

Estado de Baja California y/o en la Gaceta Municipal érgano de difusion del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - === === --------oommmmm o

Para todos los efectos a que haya lugar, se extiende la presente CERTIFICACION, en la
ciudad de Tijuana, Baja California, al dia freinta y uno de octubre del ano dos mil
veinticuatro.
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H. XXV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

CRITERIOS GENERALES PRESUPUESTARIOS
PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
EJERCICIO FISCAL 2025

Capitulo |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las siguientes disposiciones son de observancia general para
los funcionarios municipales autorizados para ejercer el Presupuesto de
Egresos asignado a su Ramo, Unidad de adscripcion, Dependencias y
Enfidades Paramunicipales de la Administracion Publica Municipal, sin
perjuicio de ofras disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 2.- Para efectos de este ordenamiento:

Se entiende por Presupuesto de Egresos como el instrumento de la
planificacion expresada en términos financieros, en el cual se reflejan los
gastos y aplicaciones que el Ayuntamiento de Tijjuana y Entidades
Paramunicipales tendrd durante el Ejercicio Fiscal 2025 con base a las
politicas especificas, que derivan de objetos definidos para las diversas
unidades ejecutoras que interactian en la accién de gobierno municipal.

Se entiende por Dependencias las que se senalan en el articulo 3 de la Ley
de Presupuesto y Ejercicio del Gasto PUblico del Estado de Baja California.

Se entiende por Enfidades, las que se senalan en el articulo 3 de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto PUblico del Estado de Baja California, salvo
mencidn expresa.

Se entiende como Presupuesto de un Ramo y Unidad Ejecutora del Gasto, la
asignacion de recurso necesaria para la ejecucion de un proyecto inscrito
en la apertura programdatica, es un Departamento, obra y/o programa
especial adscrito a una Dependencia y forma parte de uno o varios
proyectos.

Se entiende por Presupuesto de Servicios Personales a |las asignaciones
presupuestales correspondientes al grupo de partidas del capitulo 10000 del
Clasificador por Objeto del Gasto.
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Se entiende por Presupuesto de Materiales y Suministros a las asignaciones
correspondientes al grupo de partidas del capitulo 20000 del Clasificador
por Objeto del Gasto.

Se entfiende por Presupuesto de Servicios Generales, a las asignaciones
correspondientes al grupo de partidas del capitulo 30000 del Clasificador
por Objeto del Gasto.

Presupuesto de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, son
las asignaciones correspondientes al grupo de partidas del capitulo 40000
del Clasificador por Objeto del Gasto.

Se entiende por Presupuesto de Bienes muebles, Inmuebles e Intangibles, a
las asignaciones correspondientes al grupo de partidas del capitulo 50000
del Clasificador por Objeto del Gasto.

Se entiende por Presupuesto de Inversidon Publica, a las asignaciones
correspondientes al grupo de partfidas del capitulo 60000 del Clasificador
por Objeto del Gasto.

Se entiende por Presupuesto de Inversiones Financieras y otras provisiones,
a las asignaciones correspondientes al grupo de partidas del capitulo 70000
del Clasificador por Objeto del Gasto.

Se entiende por Presupuesto de Participaciones y aportaciones, a |as
asignaciones correspondientes al grupo de partidas del capitulo 80000 del
Clasificador por Objeto del Gasto.

Se entiende por Presupuesto de Deuda Publica, a las asignaciones
correspondientes al grupo de partidas del capitulo 0000 del Clasificador
por Objeto del Gasto.

ARTICULO 3.- Al ejercer las partidas de presupuesto, se apegard a lo
siguiente:

a).- Los servicios y materiales adquiridos deberdn destinarse o consumirse
para uso oficial.

b).- Evitar el dispendio de los recursos asignados.

c).- Evitar el desperdicio de los materiales de consumo.

d).- Proteger y conservar el mobiliario y equipo adquirido, creando
conciencia en el personal para seguir las instrucciones de uso y
conservacion que al efecto emita el fabricante del bien.
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ARTICULO 4.- El Presupuesto correspondiente a partidas presupuestales no
sujetas a restriccion alguna en los términos de este ordenamiento y que
corresponda a gasto corriente, puede ser tfransferido, ampliado o disminuido
una vez cumplido el proceso de integracion de la modificacién solicitada,
previo acuerdo de Cabildo, sin mas limitacidon que la real disponibilidad de
recursos y la justificacion de la medida o el cambio.

De igual forma, todas las partidas presupuestales del Clasificador por Objeto
del Gasto son susceptibles de serincrementadas por ampliaciéon automdtica
de presupuesto a tfravés de la Tesoreria Municipal siempre y cuando existan
ingresos adicionales o extraordinarios, previo aviso al H. Cabildo.

ARTICULO 5.- Serd facultad de la Tesoreria Municipal realizar las peticiones
de modificaciones que se consideren necesarias al Clasificador por Objeto
del Gasto al Consejo Estatal de Armonizacion Contable, una vez que se
apruebe y se dé conocimiento al H. Cabildo, se publicard en la pagina para
que sea obligatoria su aplicacion por todas las Dependencias y Enfidades
del Ayuntamiento de Tijuana.

ARTICULO 6.- Los importes de partidas presupuestales autorizadas por el H.
Cabildo en una o mds partidas efiqguetadas para la realizaciéon de un
proyecto o programa en especifico, son intransferibles y no podrdn ser
utilizados para fines distintos, a menos que el propio H. Cabildo acuerde
expresamente la liberacion de los recursos, en cuyo caso, el ejercicio de los
mismos sélo quedard sujeto a las regulaciones que se contienen en este
ordenamiento.

ARTICULO 7.- El Presupuesto de Egresos tiene una asignaciéon por Ramo y
Unidad Ejecutora del gasto. El ejercicio del presupuesto y las modificaciones
que tuviere lugar en las partidas presupuestales, atenderd a esta situacion.

En la autorizacion de nuevas asignaciones de presupuesto, invariablemente
deberd indicarse el Ramo y la Unidad Ejecutora del Gasto en especifico al
cual se destinardn, o aclarar en su caso, que se frata de una Unidad
Ejecutora del Gasto o proyecto de nueva creacion.
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Capitulo Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

ARTICULO 8.- Las partidas presupuestales comprendidas dentro del capitulo
10000 Servicios Personales, sélo son transferibles entre si. Corresponde a la
Oficialia Mayor conftrolar y supervisar que se observe la correcta afectacion
de las partidas y su contabilizacidén por concepto de ndminas de sueldo y
otros pagos relacionados con sueldos y prestaciones;

Por ello, la Dependencia y los titulares de las Unidades Ejecutoras del Gasto
de un Ramo, serdn los responsables de vigilar el correcto ejercicio de su
presupuesto e informar oportunamente sus necesidades a Oficialia Mayor
para que gestione las modificaciones presupuestales ante la Tesoreria
Municipal a fin de evitar insuficiencia presupuestal, en coordinacion y visto
bueno de la Tesoreria Municipal.

Las partidas del Capitulo 10000 Servicios personales, solo podrdn ampliarse
cuando se trate de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad
competente, asi como la creaciéon de la plaza derivada del laudo también
sera automatica.

ARTICULO 9.- Las revisiones a los tabulares de sueldos y prestaciones, se
ajustardn a las posibilidades reales de la Hacienda Publica Municipal y a las
politicas de control de gasto corriente.

Estos tabuladores de sueldos deberdn ser aprobados por el H. Cabildo.

Las partidas para el pago de tiempo extraordinario, por concepto de dias
festivos y/o inhdbiles laborados y de honorarios asimilables a salarios, no son
sujetas de ampliacion automdtica.

En relaciéon a la partida 12101 Honorarios Asimilables a Salarios Unicamente
se contratard por periodos semestrales o menores al semestre, considerando
la suficiencia presupuestal y la disponibilidad de flujo para su pago, asi
también deberdn ser capturados los contratos de honorarios asimilables a
salarios en Sistema para su correspondiente proceso de validacion por las
distintas dreas y dependencias que intfervienen en el mismo, en el periodo
de vigencia estipulado y a su vez calendarizando el monto que se deba

pagar.
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ARTICULO 10.- Las prestaciones originadas por fallecimiento de policias
Municipales, estardn cubiertos por un Fideicomiso, el Ayuntamiento hard las
aportaciones al mismo y las ampliaciones presupuestales necesarias para
cubrir dichos pagos.

ARTICULO 11.- Son plazas autorizadas las que se contienen en el padrén
presupuestal, base para el cdlculo del presupuesto anual. Corresponde a la
Oficialia Mayor y a las Entidades Paramunicipales, observar que cada
contratacion tenga el correspondiente respaldo presupuestal.

ARTICULO 12.- Las plazas pueden ser transferidas entre las Dependencias y
Entidades Paramunicipales por motivos de reorganizacion de las plantillas
de empleados.

Corresponde a la Dependencia o Entidad Paramunicipal que transfiere,
solicitar a la Oficialia Mayor se tramite ante la Tesoreria Municipal el fraspaso
del presupuesto de la plaza. Asi como el traspaso de la plaza.

Se considerardn transferencias de presupuesto automdticas las que se
deriven del cambio de adscripcion de plazas en sus diferentes categorias,
motivadas por la reorganizacion o descenftralizacion de funciones para el
fortalecimiento delegacional que emprenda el gobierno, asi mismo el
cambio de adscripcidon de estas plazas se considerard automdtico,
procediendo a dar aviso al H. Cabildo.

Las Entfidades Paramunicipales que realicen movimientos de plazas o
comisiones, que resulte en una ampliacion de su plantilla de personal,
requerirdn la factibilidad econdmica y previa autorizacion de la Tesoreria
Municipal antes de someterlo a su érgano de gobierno, y deberdn someterlo
a la autorizacion del H. Cabildo. Las modificaciones al sueldo y prestaciones
de una plaza recibida por transferencia posterior a la fecha de su
aceptacion, son responsabilidad de la entidad receptora.

ARTICULO 13.- Las modificaciones a sueldos y salarios que en lo particular
promuevan las Dependencias y Enfidades Paramunicipales, serdn
autorizadas en su caso por el o la Presidente(a) Municipal, por conducto de
la Tesoreria Municipal y de Oficialia Mayor, siempre y cuando no rebasen el
techo financiero autorizado del capitulo de Servicios Personales,
considerando dentro de este techo financiero las ampliaciones a que se
refiere el articulo 31 de estos Criterios Presupuestarios.




09 de diciembre de 2024. PERIODICO OFICIAL Pagina 173

ARTICULO 14.- La creacién de plazas nuevas invariablemente debe de
contar con la factibilidad econdmica emitida por la Tesoreria Municipal, y
deberdn presentarse por conducto de la Oficialia Mayor a solicitud de la
Dependencia ante el H. Cabildo quien deberd aprobarlas.

Cada solicitud de creacion de plaza nueva, incluird los siguientes datos:
a).- Titulo del puesto.
b).- Ubicacion.
c).- Contactos Permanentes.
d).- Funcion Genérica.
e).- Funciones Especificas.
f).- Requisitos para acceder al puesto.
g).- Justificacion para su creacion.
h).- Ramo y Unidad Ejecutora del Gasto a la cual se asignard.

La designacion y contfratacion de personal para ocupar una plaza nueva
surtird efectos a partir de la fecha de la autorizacion correspondiente.

ARTICULO 15.- Las Entidades Paramunicipales deberdn presentar la
propuesta de creacion de plazas nuevas, previamente ante la Oficialia
Mayor y Tesoreria Municipal para la factibilidad técnica y econdmica, vy
posteriormente someter ante sus organos de gobierno la autorizacion
correspondiente, cuando ello confribuya:

a).- A elevar el superdavit de operacion.

b).- A elevar la eficiencia de |os servicios.

c).- Se establezcan metas especificas a este respecto.
d).- Se cuente con los recursos propios que se requieran.

La autorizacion de referencia, deberd asentarse en el acta de sesion del
propio érgano de gobierno, y como anexo a la misma, los requisitos para
solicitar plazas contenidos en el articulo 14 de estos Criterios Presupuestarios.

Una vez autorizadas por los organos de gobierno, las Entidades
Paramunicipales deberdn proporcionar a la Tesoreria Municipal las
modificaciones, para el seguimiento correspondiente ante el H. Cabildo
para su debida aprobacion.
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ARTICULO 16.- La creacién de plazas con motivo del cumplimiento de
resoluciones de cardcter laboral y/o judicial que emitan las autoridades
competentes, estardn sujetas a la disponibilidad de recursos de la Hacienda
PUblica Municipal.

Corresponde a la Oficialia Mayor realizar los cdlculos para determinar el
monto del presupuesto necesario para la creacion de la plaza y solicitar a
la Tesoreria Municipal las modificaciones presupuestales del caso, en el
trdmite de creacion de una plaza de base, deberd cancelar la plaza de
confianza o de tiempo y obra determinado que ocupaba el trabajador
sujeto a basificacion; salvo en aquellos casos que por sus necesidades
operativas, cuenten con la justificacion necesaria para conservar dicha
plaza.

Asimismo, deberd contar con visto bueno de la Tesoreria Municipal. La
creacion de la plaza y las modificaciones presupuestales necesarias para la
misma se considerardn automdaticas a efectos de dar cumplimiento alaudo,
resolucion laboral y/o judicial.

ARTICULO 17.- El pago por concepto de tiempo extraordinario de trabajo se
otorgard observando las condiciones que al efecto establezca La Ley del
Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado vy
Municipios de Baja California, y los contratos colectivos de trabajo que el
Ayuntamiento haya celebrado con las organizaciones sindicales. Asi como
a la Ley Federal del trabajo en el caso de las Entidades Paramunicipales
cuando aplique.

ARTICULO 18.- La celebracién de contratos por honorarios asimilables a
salarios sélo procederd en casos debidamente justificados y siempre que la
Dependencia o Entidad Paramunicipal no pueda satisfacer las necesidades
de estos servicios con el personal y los recursos técnicos con que cuente.

La Oficialia Mayor creard un Padréon de Personal por honorarios asimilables
a salarios con la siguiente informacion:

a).- Ramo, Dependencia de adscripcion, y Unidad Ejecutora del

gasto

b).- Nombre del prestador

c).- Clave del Registro Federal de Contribuyentes (RFC) o de la
Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

d).- Domicilio Fiscal

e).- Numero telefénico
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f).-  Profesion u Oficio
g).- Honorarios mensuales
h).- Concepto del servicio

i)-  Mesy ano de inicio de la prestacion del servicio
i)-  Mesy ano de finalizacién de la prestacion del servicio

Los contratos por honorarios asimilables a salarios se deberdn autorizar
conjuntamente por el titular de la Dependencia o Entidad Paramunicipal, y
la Sindicatura Municipal, previa confirmacién de la Tesoreria Municipal de
que cuentan con el presupuesto necesario para cumplir con 1os
compromisos contfraidos mads los recursos econdmicos que se comprometen
con el nuevo presupuesto, en el caso de las Entidades Paramunicipales, su
departamento administrativo lo deberd de confirmar.

Dentro de los diez primeros dias de cada mes, Oficialia Mayor entregard a
Tesoreria Municipal un padréon actualizado de personal contratado por
honorarios asimilables a salarios para efectos de confrol contable vy
presupuestal.

ARTICULO 19.- Las Dependencias y Entidades Paramunicipales podrdn
auxiliarse para el desempeno de sus funciones de estudiantes prestadores
de servicio social y de estudiantes que se encuentren realizando horas para
prdcticas profesionales.

Para el efecto, Oficialia Mayor, como Dependencia Coordinadora,
establecerd por escrito con los estudiantes que |os servicios se prestardn por
una sola vez y que no se genera una relacion de cardcter laboral o de
naturaleza juridica, salvo las que contemplen exclusivamente las leyes y
reglamentos que normen la prestacion del servicio social y la prestacion de
horas de prdcticas profesionales.

No se permite acreditar simultdneamente horas de servicio social y horas de
prdcticas profesionales.

Las Dependencias y Entidades Paramunicipales que cuenten con
presupuesto autorizado, podrdn otorgar ayuda econdmica para transporte
a los estudiantes que presten sus servicios en las mismas, por un importe de
$ 850.00 M.N. mensuales, si han acreditado por lo menos 80 horas de servicio
social en el mismo periodo.

Como requisito para cobrar la ayuda econdmica, los estudiantes
presentardn una constancia expedida por la institucion educativa en la que
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estdn inscritos, que indique que el programa de estudios que cursan
contempla la realizaciéon de horas de prdcticas profesionales o de servicio
social en su caso, y la canfidad de horas que en dicho programa se
establece. Asi mismo, una copia del reporte mensual de horas prestadas
que previamente se haya presentado a la Oficialia Mayor.

Los pagos de ayuda econdmica con cardcter retroactivo, sélo podrdn
tramitarse hasta por un mes y una sola vez por estudiante.

Queda bajo la responsabilidad de los titulares de las Dependencias vy
Entidades Paramunicipales que promuevan o framiten el pago de las
ayudas econdmicas, el proporcionar a la Oficialia Mayor y a Tesoreria
Municipal el correcto acreditamiento de las horas que realicen los
estudiantes y de que el monto de la ayuda otorgada corresponda con ese
mismo registro.

Capitulo Il

DE LAS PARTIDAS DEL PRESUPUESTO RESTRINGIDAS PARA REALIZAR
TRANSFERENCIAS DE AUTORIZACION DE CABILDO Y/O TRANSFERENCIAS
AUTOMATICAS

ARTICULO 20.- Los importes autorizados en la siguiente relacion de partidas
solo podrdn ser disminuidos y/o transferibles entre si Unicamente:

21601 Material de Limpieza

22105 Aguay hielo para consumo humano

31101 Servicio de Energia Eléctrica

31401 Servicio Telefénico tradicional

31501 Servicio de Telefonia Celular

31301 Servicio de Agua Potable

31701 Servicio Acceso a Internet, redes y procesamiento de informacion
34501 Seguros de Bienes Patrimoniales

35902 Servicios de Fumigacion

ARTICULO 21.- Los importes autorizados en la partida 35501 Reparacion y
mantenimiento de equipo de transporte, y partida 29601 Refacciones y
accesorios menores de equipo de transporte, solo podrdn ser disminuidos
y/o transferibles entre si Unicamente.
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ARTICULO 22.- Los importes autorizados en la partida 35501 Reparacion y
mantenimiento de equipo de transporte, y partida 29601 Refacciones y
accesorios menores de equipo de fransporte, 29602 Refacciones vy
accesorios menores de equipo de fransporte de seguridad publica, solo
podrdn ser disminuidos y/o transferibles entre si Unicamente.

ARTICULO 23.- Los importes autorizados en las partidas de 26101
Combustibles y 26102 Lubricantes y aditivos, solo podrdn ser disminuidos y/o
transferibles entre si Unicamente.

ARTICULO 24.- Las partidas que infegran el Capitulo 50000, Bienes muebles,
Inmuebles e Infangibles, solo podrdn ser disminuidos y/o transferibles enfre si
Unicamente.

ARTICULO 25.- Los importes autorizados en las partidas que integran el
capitulo 60000 Inversion Publica, solo podrdn ser disminuidos y/o transferibles
enfre si Unicamente, con la Unica excepcidon de los Fondos Federales, y
cuando la Tesoreria Municipal lo considere factible.

ARTICULO 26.- Las siguientes partidas presupuestales solo podrdn ser
disminuidos y/o transferibles entre si Unicamente: 25301 Medicinas vy
productos farmacéuticos, 33903 Subrogaciones y 39904 ofros servicios
generales (aplica exclusivamente para Servicio médico y estudios clinicos).

La Tesoreria Municipal, si asi lo considera procedente, podrd aplicar la
excepcion a las disposiciones de este Capitulo, con la condicionante de
gue dichas partidas presenten ahorros o economias.

Capitulo IV
DE LA MAQUINARIA, MOBILIARIO Y EQUIPO

ARTICULO 27.- Las Dependencias y Delegaciones formulardn y mantendrdn
actualizado su Programa Anual de equipamiento clasificado por orden de
Ramo y Unidad Ejecutora del Gasto, programa operativo y partida
presupuestaria, especificando por cada mobiliario y equipo lo siguiente:

a).- Ramo y Unidad Ejecutora del Gasto y Programa Operatfivo de
aplicacion;

b).- Mes en que redalizard la compra;

c).- Cantidad de equipos por adquirir;

d).- Nombre y/o descripcion;




Pagina 178 PERIODICO OFICIAL 09 de diciembre de 2024.

e).- Presupuesto asignado;

f).- Cantfidad de equipos iguales en existencia;

g).- Indicar si es reposicion (R), nuevo (N) o ampliacion (A) vy;
h).- Justificacion para su adquisicion

El programa de equipamiento anual deberd estar ajustado al presupuesto
autorizado en cada partida presupuestaria.

Corresponde a Oficialia Mayor verificar que las adquisiciones de mobiliario
y equipo se ajusten al programa de equipamiento, rechazando las érdenes
de pedido que lo contravengan.

Las Dependencias podradn modificar su programa de equipamiento por
causa justificada, dando aviso a las Dependencias coordinadoras con
anticipacion a la presentacion de la orden de pedido.

Las adquisiciones de mobiliario y equipo estardn sujetas a disponibilidad de
liguidez previa autorizacion de la Tesoreria Municipal, teniendo como limite
el mes de noviembre.

Capitulo V

DE LAS AMPLIACIONES AUTOMATICAS DE PRESUPUESTO

ARTICULO 28.- Las ampliaciones automdticas al presupuesto estardn
limitadas a la disponibilidad real de recursos con que cuente la Hacienda
PUblica Municipal. La Tesoreria Municipal determinard los montos de
presupuesto por ampliarse. Las Dependencias y Entidades Paramunicipales
no podrdn adquirir bienes o contratar servicios a cuenta de ampliaciones no
autorizadas.

Tratdndose de ampliaciones presupuestales automdticas Unicamente se
notificard aviso a los miembros del H. Cabildo, fundamentado en las
excepciones para solicitar la autorizacidon al Ayuntamiento, contempladas
en el articulo 50 fraccién IV de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto
Publica del Estado de Baja California.

Se deberd conservar en todo momento el equilibrio presupuestal entre los
ingresos y egresos del H. Ayuntamiento de Tijuana, B.C.
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ARTICULO 29.- Se considera de ampliocién automdtica el presupuesto
requerido para resoluciones emitidas por autoridad competente.

ARTICULO 30.- Los ingresos por aportaciones de los gobiernos federal, estatal
y de particulares que se deriven de la celebraciéon de convenios y/o
contratos, recursos etiquetados, autorizaciones previas del H. Cabildo, los de
seguros cobrados a favor del Ayuntamiento, los de donativos, y los pagos
gue realicen las personas fisicas y morales por concepto de reparacion de
danos alos bienes municipales, ampliardn de manera automatica la partida
de ingreso y egreso que corresponda asi como en su caso la modificacion
programatica a que haya lugar.

Para el caso de las entfidades paramunicipales, se considerardn como
ampliacion automatica del ingreso, los conceptos senalados en el parrafo
anterior.

En relacion a los ingresos federales es necesaria la creacion de un nuevo
programa especifico o en su caso realizar modificacion de indicadores al
programa existente de fondo federal ya creado con anterioridad, para
cada tipo de recurso recibido, el cual se aprobard de manera automdtica.

Cuando se generen ingresos extraordinarios para el Ayuntamiento derivados
de convenios o confratos para el andlisis de consumos de algun bien o
servicio y que derivado de dicho ingreso dependa una contfraprestacion por
pago del servicio profesional otorgado se podrd ampliar de forma
automatica la partida presupuestal del egreso.

Tratdndose de donativos por recuperacion de vehiculos con reporte de
robo, el frdmite se realizard una vez al mes mediante la presentacion de una
relacion de donativos ingresados en el mes inmediato anterior, autorizado
por funcionario competente tanto de la Dependencia solicitante como de
la Sindicatura Municipal. Esta relacion reunird los requisitos de contenido y
forma que al efecto determine la Tesoreria Municipal.

En el caso de las entidades paramunicipales que reciban ampliacion por
concepto de subsidio municipal que cuente con autorizacion previa del H.
Cabildo, el trémite necesario para dar cumplimiento al citado acuerdo que
someta la entidad paramunicipal serd considerado como automdtico para
SU QViso.
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ARTICULO 31.- Son partidas de ampliaciéon automdtica, de las que deberdn
darse aviso al H. Cabildo por escrito para efectos de su conocimiento,
aquellas que corresponden a los Capitulos 20000 al 90000, de las partidas
comprendidas en los siguientes conceptos:

25301 Medicinas y productos farmacéuticos

25401 Materiales, accesorios y suministros médicos

31101 Servicio de energia eléctrica

31301 Servicio de agua potable

33903 Subrogaciones

34101 Intereses, Comisiones y servicios bancarios

34201 Servicio de cobranza, investigacion crediticia y similar
32101 Servicios funerarios y de cementerios

39401 Sentencias y resoluciones por autoridad competente
39501 Penas, multas, accesorios y actualizaciones

39601 Otros gastos por responsabilidades

43601 Subsidio a la vivienda

44801 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros

21101 Amortizacién en deuda publica

92101 Intereses de la deuda

94101 Gastos de la Deuda

95101 Costos por coberturas

Ademds de aquellas partidas de los capitulos 20000 al 0000 gque las
dependencias soliciten, y que cuenten con la autorizacidn previa del
Presidente Municipal al considerarse indispensables.

Una vez efectuada la ampliacion automdatica no podrd reducirse ni
transferirse a otras partidas presupuestales.

Capitulo VI
DEL CONTROL PRESUPUESTAL

ARTICULO 32.- En cumplimiento con lo establecido en los articulos 24, 58 y 60
de la Ley de Presupuesto vy Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja
California, los responsables de ejercer el presupuesto solo podrdn ejercer el
Presupuesto de Egresos que les haya sido aprobado y cuidardn de no
sobrepasar los importes autorizados en las partidas de egreso. Asi mismo,
deberdn calendarizar el presupuesto de manera mensual.
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ARTICULO 33.- Oficialia Mayor cuidard que las adquisiciones concursadas y
contratadas, no vean afectada su disponibilidad presupuestal por érdenes
de pedido framitadas en fecha posterior.

ARTICULO 34.- Las Dependencias informardn mensualmente a la Tesoreria
Municipal de su saldo por érdenes de compra en trdnsito, que aun no hayan
sido turnadas para su pago y en general del egjercicio de su presupuesto,
indicando las partidas afectadas; esto con la finalidad de crear los pasivos
que correspondan con motivo del cierre contable y presupuestal.

Las ordenes de compra no reportadas, no serdn reconocidas como
compromiso de pago a cargo del Ayuntamiento de Tijuana.

Las Dependencias deberdn capturar en los sistemas informdaticos todos los
compromisos derivados de contratos firmados, de forma que se refleje el
momento contable comprometido. Ej. Asimilables a salarios, contratos de
servicios o arrendamientos, etc.

ARTICULO 35.- Las Dependencias y Enfidades Paramunicipales podrdn
solicitar las modificaciones presupuestales y/o programdticas del
presupuesto de egresos autorizado que sean necesarias durante el ejercicio
fiscal, especificando por cada modificacion:

a) Justificacion del movimiento

b) Ramo y Unidad Ejecutora del Gasto, nUmero de Proyecto, Programa,
partidas y cantidades a disminuir

c) Ramo y Unidad Ejecutora del Gasto, Programa, partidas y cantidades a
incrementar

d) Departamento o drea que usard los recursos

e) Metas a lograr o incremento de las mismas y beneficios, incluyendo la
debida modificacion programdtica en caso de ser necesario.

La Tesoreria Municipal analizard los frdmites de modificaciones
presupuestales y/o programaticas solicitadas, remitiendo las que sean
factibles al H. Cabildo para su estudio, andlisis y aprobaciéon en su caso.

La Tesoreria Municipal recibird solicitudes de modificacion al presupuesto de
egresos autorizado hasta el Gltimo dia habil del mes de Septiembre, esto @
efectos de concluir el proceso de autorizacion ante el H. Cabildo y darle
cumplimiento al articulo 50 Ultimo pdrrafo de la Ley de Presupuesto vy
Ejercicio del Gasto Publico para el Estado de Baja California.
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ARTICULO 36.- Las transferencias entre partidas presupuestales de un mismo
ramo y capitulo de gasto de una misma dependencia o entidad
paramunicipal, se consideran Transferencias de Autorizacion Automadtica,
siempre y cuando la fransferencia presupuestal acumulada para cada
partida afectada no exceda del 15% del monto autorizado para la misma
en el Presupuesto de Egresos de inicio del ejercicio. Observando para ello el
procedimiento que establece el Articulo 50 fraccion IV de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico para el Estado de Baja California.

ARTICULO 37.- Las fransferencias de presupuesto entre todas las partidas
presupuestales correspondientes a programas o proyectos derivadas o
relacionadas con la ejecucion de Fondos o Subsidios Federales, Estatales y/o
con copartficipacion municipal, se consideraran Transferencias de
Autorizacion Automatica por el H. Cabildo, si el saldo global de presupuesto
del Fondo o Subsidio, no se modifica.

ARTICULO 38.- Las transferencias de presupuesto entre  partidas
presupuestales correspondientes al capitulo 10000 Servicios Personales se
considerardn Transferencias de Autorizacion Automatica por el H. Cabildo,
si el saldo global de presupuesto de capitulo no se modifica.

Asi mismo se considerardn Transferencias de Autorizacion Automatica por el
H. Cabildo, cuando se hagan transferencias de diferente Unidad Ejecutora
del Gasto, siempre y cuando pertenezcan al mismo Ramo y Partida del
Clasificador por Objeto del Gasto.

ARTICULO 39.- Las Dependencias y Entidades Paramunicipales podrdn
solicitar las ampliaciones de presupuesto que requieran para el avance de
sus programas de trabajo, para lo cual se seguird el procedimiento y los
requisitos descritos para la solicitud de modificacidon de presupuesto,
siempre y cuando exista viabilidad financiera validada por Tesoreria
Municipal.

ARTICULO 40.- Para la consideracion de solicitudes de ampliaciéon al
presupuesto motivadas por proyectos de nueva creacion, se requiere la
presentacion conjunta del programa que le dé sustento.

ARTICULO 41.- La Tesoreria Municipal supervisard el ejercicio de los
presupuestos aprobados. Adicionalmente, hard del conocimiento de las
Dependencias, mediante la publicacion en internet de los Estados Analiticos
del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Ramo, Unidad Ejecutora del
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Gasto y Partida Trimestralmente para que éstas realicen conciliaciones
presupuestales a fin de verificar sus saldos en partidas presupuestales de
gasto y disponibilidad presupuestal.

Las Entidades Paramunicipales entregardn a la Tesoreria Municipal copia
digital de sus reportes presupuestales y de sus estados financieros mensuales,
dentro de los siguientes 15 dias al cierre del mes. Asi como trimestralmente
los avances de gestion financiera que presentan al H. Congreso del Estado
de Baja California.

ARTICULO 42- E| Ejecutivo Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal
efectuard reducciones a los montos aprobados a las Dependencias,
Delegaciones y Entidades Paramunicipales cuando se presenten
contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos
presupuestados, enterando oportunamente al H. Cabildo.

Los ajustes y reducciones que se llegaren a efectuar, deberdn realizarse
previo andlisis, sin afectar las metas sustantivas del gasto social y principales
proyectos de inversion, por aguellos de menor impacto social y econdmico,
asi como aquellos que sean necesarios para el cierre del ejercicio fiscal.

ARTICULO 43.- En las ampliaciones del presupuesto de egresos autorizadas
por el H. Cabildo, tanto para el sector centralizado como para el
Paramunicipal, motivadas por registrarse incrementos en la recaudacion no
proyectados, se atenderdn los siguientes rubros prioritarios, de conformidad
con el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios:

a).- Amortizacion anticipada de la deuda publica.
b).- Pagos de pasivos circulantes y otras obligaciones.
d).- Pagos de sentencias definitivas emitidas por autoridad competente.

ARTICULO 44.- Las modificaciones programdticas derivadas de una
modificacion presupuestal automatica serdn consideradas automaticas.

Las modificaciones presupuestales y/o programdaticas necesarias para dar
cumplimiento a una aprobacion previa del H. Cabildo, como por ejemplo:
cambio de reglamentos, etiquetado de ventas de terrenos, efc., se
considerardn automdaticas. Por lo que solo serdan notificadas al H. Cabildo.
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Capitulo VI

DE LOS PROGRAMAS Y SU EVALUACION

ARTICULO 45.- De conformidad con el articulo 23 de la Ley de Presupuesto y
Ejercicio del Gasto PUblico del Estado de Baja California, el presupuesto de
egresos deberd formularse basado en resultados de acuerdo a los
indicadores de gestidon del Sistema de Evaluacion del Desempeno a que se
refiere la citada Ley.

Las asignaciones presupuestales procurardn atender los resultados de la
Evaluacion del desempeno de los sujetos de la presente Ley que realicen las
instancias técnicas competentes, considerando los avances logrados en los
programas, objetivos y metas.

El gasto publico serd en base ala formulacion de programas presupuestarios
los cuales contardn con la estructura programdatica en apego a la
aplicacion de la Metodologia del Marco Légico, asi como la Guia para la
construccion de la Matriz de Indicadores para Resultados emitida por la
Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico.

La enunciacion de los programas presupuestarios, al igual que su
clasificacion funcional y programatica atenderdn los requisitos, lineamientos
en materia presupuestaria, oficios y circulares que al efecto emita la
Tesoreria Municipal, de igual manera se sustentardn en los ejes, objetivos,
estrategias y lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo vigente.

ARTICULO 46.- Las Dependencias y Entidades Paramunicipales capturardn
sUs avances programaticos frimestralmente, enviando a la Tesoreria
Municipal sus reportes de rendicion de cuentas de manera trimestral para su
envio al Congreso del Estado de acuerdo a lo estipulado en el arficulo 82 de
la Ley de Presupuesto y Ejercicio del gasto publico del Estado de Baja
California dentro de los siguientes 10 dias naturales de vencido el mismo.

En el caso de las Entidades Paramunicipales, el envio corre por su cuenta.

Posteriormente las Dependencias y Entidades Paramunicipales deberdn
enviar ala Tesoreria Municipal las medidas correctivas necesarias, derivadas
del resultado de la evaluacién interna trimestral realizada por la tesoreria
Municipal, con respecto a la verificacion de los avances en la ejecucion de
los programas con base a los indicadores de gestion.




09 de diciembre de 2024. PERIODICO OFICIAL Pagina 185

ARTICULO 47.- Las Dependencias y Enfidades Paramunicipales deberdn
conservar evidencia documental de los resultados reportados de las metas
alcanzadas relativas a sus programas presupuestarios, de forma que esté
localizable y a completa disposicion de los érganos fiscalizadores, asi como
a peticion de la Tesoreria Municipal, proporcionando |la documentacion
que les sea solicitada sobre las metas y su comprobacion.

ARTICULO 48.- Dentro del Subsidio Anual de las Entidades Paramunicipales,
gue serdn sujetas a la Evaluacion Externa para el Ejercicio Fiscal 2025, se
deberd contar con el importe etiquetado de $ 80,000.00 M.N., el cual
debera ser presupuestado en la partida 33905 Otros Servicios Profesionales,
Cientificos y Técnicos. Para tal efecto la Confratacidon de la citada
evaluacion deberd contar previamente con el Visto Bueno de la Tesoreria
Municipal.

Para la evaluacion externa de las Dependencias del gobierno central y de
las Paramunicipales, la Tesoreria Municipal serd la encargada de elaborar el
Programa Anual de Evaluaciéon; por lo que queda a su consideracion el
recurso necesario para llevar a cabo dicha evaluacion.

DE LAS REFORMAS A LOS CRITERIOS
ARTICULO 49.- Los presentes Criterios podrdn ser reformados durante el
Ejercicio Fiscal, emitiéndose escrito por parte de |la Tesoreria Municipal.

TRANSITORIOS

ARTICULO 1.- Estos Criterios estardn vigentes durante el Ejercicio Fiscal 2025.
ARTICULO 2.- Publiquese en el Periédico Oficial, érgano de difusidon del

Gobierno del Estado de Baja California, y/o Portal de Internet del
Ayuntamiento de Tijuana.
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H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

] i .!-IJ UANA PRESUPUESTO DE EGRESOS
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p PRESUPUESTO DE
RAMO CAPITULO CONCEPTO PARTIDA RESUPUESTO L |
01-PRESIDENGIA MUNICIPAL 491,873,369.50
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 11000 B e 11301 SUELDO TABY 37,762,824.92
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE HONORARIOS ASIMILABLES A
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMUNERACIONES AL TE 12101 HONORAR 6,270,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMUNERACIONES ALTE 12201 SVEToaL 919,537.20
REMUNERACIONES ADICIONALES Y PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERAC 13101 FRIMAS POR ANOS DF S 363,603.46
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13202 PRIMA VACACIONAL. 3,440,629.20
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 10,656,168.42
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13401 COMPENSACIONES 861,521.94
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101 APORTACIONES PATRONALES 7,630,368.79
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14102 APORTACIONES PATRONALES FONDO 10,850,891.55
APORTACIONES PATRONALES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14108 AP O P oy 934,611.81
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15401 CANASTA BASICA. 3,200,807.77
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15402 BONO DE TRANSPORTE 2,245,660.94
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE. 19,664,716.62
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15405 BONO POR BUENA DISPOSICION. 523,422.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15406 FOMENTO EDUCATIVO. 2,245,660.94
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y OTRAS PRESTACIONES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRES] 15412 JTRAS PRESTACK 2,530,984.67
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15001 0TRAS PRESTACIONES 49,094,371.03
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL Total 10000 159,305,781.26
MATERIALES DE ADMINISTRACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21101 PR S  FQUIPOS 923,549.40
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 107,442.50
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21103 JTROS EQUIPOS MENORES 125,660.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION . .
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21201 B > D IMPRESION 89,268.00
ARTICULOS OFICIALES :
MATERIALES DE ADMINISTRACION MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21401 MENORES DE TECNOLOGIA DE LA 564,620.00
ARTICULOS OFICIALES INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21501 ATCRIAL MPRESO Y DE APOYO 103,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 384,101.72
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21701 MATERIAL DIDACTICO 72,100.00
ARTICULOS OFICIALES ]
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22104 ALIMENTACION DE PERSONAL 18,198,530.00
AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22105 AOUA N 97,200.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 164,200.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22108 ALIMENTOS PARA EVENTOS 8,343.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22301 JTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 7.416.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE PRODUCTOS MINERALES NO
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 J S O cion 24101 PRopuCTo 51,500.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CEMENTO Y PRODUCTOS DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 J S O cion 24201 oMENTO 74,160.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 B OO E con 24301 CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 25,235.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 B OO O cion 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 154,654.50
MATERIALES Y ARTICULOS DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 JATERILES ¥ IO 08 DE on 24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 41,200.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE .
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 PR LES O 08 DE on 24601 MATERIAL ELECTRICO 195,590.80
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS PARA LA
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 J S O ion 24701 anTICULos et 63,036.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 P TERILES X IO 08 DE on 24601 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 220,600.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O ion 24901 G R e o 100,940.00
PRODUCTOS QUIMICOS MEDICINAS Y PRODUCTOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T O OO L oRATORIO 25301 PrmioINAS ¥ PR 20,973.98
PRODUCTOS QUIMICOS MATERIALES ACCESORIOS Y
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T O OO oRATORIO 25401 BTERALES ACCESOR 28,175.00
PRODUCTOS QUIMICOS FIBRAS SINTETICAS HULES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T O OO ORATORIO 25501 Pir o e IS HULE 5,000.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBISTIBLES LUBRIGANTES Y 56101 comBusTIBLES 1,279,780.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBISTIBLES LUBRICANTES Y 56102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 70,632.50
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 268,521.00
DEPORTIVOS
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE )
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 20,600.00
DEPORTIVOS
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27401 PRODUCTOS TEXTILES 12,051.00

DEPORTIVOS
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MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRENDAS DE PROTECCION PARA
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 28000 YATERIALES 28301 DRENDAS DE PR O A, 483,525.12
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HHERRAMIENTAS REFAC 29101 HERRAMIENTAS MENORES. 54,870.00
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HHERRAMIENTAS REFAC 20001 REFACCIONES ¥ ACCESC 32,343.28
REFACCIONES Y ACCESORIOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 29301 MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 14,395.15
DE ADMINISTRACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 29302 MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 9.270.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 IERRAMIENTAS REFACCIONESY 20401 MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 323,609.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 59501 \ENORES DE EQUIPO DE 287,706.00
ACCESORIOS MENORES
TRANSPORTE.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 i s 29804 o O ADO, CALEEAGOION ¥ 112,624.00
REFRIGERACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HHERRAMIENTAS REFAC 20805 PICNORES DF S0 20,470.00
TELECOMUNICACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y EQUIPOS DE GENERACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 i s 20806 EOIPOS DE CENERACIO 7,000.00
ELECTRONICOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL Total 20000 24,823,892.94
SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31701 REDES Y PROCESAMIENTO DE 5,000.00
INFORMACION.
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31801 SoRVISIO FOSTAL, TELEGRAFO Y 22,145.00
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32301 B R a0 Y DE 18,540.00
BIENES INFORMATICOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 52501 ARRCNDAMIENTO DE EQUIPO DE 32,445.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32001 OTROS ARRENDAMIENTOS. 3,033,955.50
SERVICIOS PROFESIONALES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA 13,905,000.00
RS ADMINISTRATIVA Y PROCESOS.
SERVICIOS PROFESIONALES
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33302 TEGiG/02inS b L INFORMAGION. 48,000,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION. 500,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33602 SERVICIOS DE IMPRESION. 2161,791.49
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33603 SERVICIOS DE IMPRESION DEL 370,800.00
IS INFORME DE LABORES.
SERVICIOS PROFESIONALES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33901 ESTUDIOS DE MERCADO. 1,854,000.00
SERVICIOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES s4000 $VCIOS FINANCIEROS BANGARIOS 34701 FLETES Y MANIOBRAS. 10,300.00
SERVICIOS DE INSTALACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35101 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 15,450.00
MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES.
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35201 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 6,077.00
CONSERVACION EQUIPO DE ADMINISTRACION,
Cevesoe TGOl AR
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35301 M4 U 5,010,639.90
oo COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMAGION
SERVICIOS DE INSTALACION .
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 RCPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE 369,875.50
EQUIPO DE TRANSPORTE.
CONSERVACION
A — e ey
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35704 . 127,310.00
o o AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.
SERVICIOS DE INSTALACION ;’;‘f@éﬁ%&"ﬁfg;’;@&%’g%
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35705 i - O 866,000.00
CONSERVACION TELECOMUNICACION.
A — R e
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35706 ENTO | 5,000.00
o o GENERACION ELECTRICA Y
APARATOS ELECTRONICOS.
SERVICIOS DE INSTALACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA. 463,500.00
CONSERVACION .
SERVICIOS DE COMUNICACION SERVICIOS DE DIFUSION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 36000 SoRIC103 DE CoMUY 36101 HVICIOS O 68,561,156.54
SERVICIOS DE CREATIVIDAD,
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 36000 SERVICIOS DE COMUNICACION 36301 PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE 6,952,155.69
SOCIAL Y PUBLICIDAD PREPRODUC
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 36000 SERNCIOS DE COMUNICACION 36601 DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A 4,852,948.00
TRAVES DE INTERNET.
SERVICIOS DE COMUNICACION
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 36000 SoRIC103 DE COMUL 36901 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION. 917,894.80
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 281,190.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 14,677.50
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 61,800.00
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01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 72,100.00
RENTA DE VEHICULOS POR
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37503 KoiA DE VERICULOS B 17,520.30
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO. 121,540.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO. 123,600.00
SERVICIOS INTEGRALES DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37801 SERvICIOS INTEGRALES 25,750.00
OTROS SERVICIOS POR COMISIONES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37901 O K0S SERVICI08 POR COMISION 31,333.63
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 412000
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37903 HOSPEDAJES'Y PASAJES DE 103,000.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38101 GASTOS CEREMONIALES. 3,409,300.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES agao1 SASTOS DE ORDEN SOCIALY 3,561,062.89
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38501 REUNIONES DE TRABAJO. 4,635.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38502 GASTOS DE GOBIERNO. 20,600.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38503 GASTOS DE REPRESENTACION. 320,587.50
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 362,972.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL Total 30000 166,597,773.24
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 40000 LIANSFERENCIAS ASIGIACO 44000 AYUDAS SOCIALES 44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 36,734,950.00
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES AYUDA PARA TRASLADO DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 40000 [RANSFERENGIAS ASIGNACO 44000 AYUDAS SOCIALES aat0z AYIDAPAR 154,500.00
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 40000 [RANSFERENGIAS ASIGNAC 44000 AYUDAS SOCIALES 44103 OTRAS AYUDAS. 2,060,000.00
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 40000 [IANSFERENGIAS ASIGNACO 44000 AYUDAS SOCIALES 44201 BECAS A ESTUDIANTES. 360,500.00
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES ORGANIZACIONES NO
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 40000 [IANSFERENGIAS ASIGNACO 44000 AYUDAS SOCIALES 44501 QRSANZACIONES NO 15,450,000.00
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES OTRAS ORGANIZACIONES
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 40000 [RANSFERENCIAS ASIGNACO 44000 AYUDAS SOCIALES aas09 QTRAS ORGANIZACIO 1,545,000.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL Total 40000 56,304,950.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 51000 §OBILARIO ¥ EQ! 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 265,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE EQUIPO DE COMPUTO Y DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 |\ TANGIBLES. 51000 5 bMINISTRACION 51501 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 42,968,130.23
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 51000 jOBILARIO ¥ EQI 51901 OTROS MOBLIARI 150,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL EQUIPOS Y APARATOS
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 52000 {/OBILARIO ¥ E s2101 EIUPOS Y APAR 770,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E VEHICULOS Y EQUIPO DE ;
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 54000 YERICULOS ¥ 54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE. 18,720,000.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 DENES VUEBLES INMUEBLES £ 55000 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD ~ 55101 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD. 2,719,441.92
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y MAQUINARIA Y EQUIPO DE AIRE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 DIENES MUES 56000 MIASUNARI O 56401 MASIIARA Y 0 330,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y EQUIPO DE COMUNICACION Y
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 DIENES MUES 56000 MIASUNARI O 56501 £ D 450,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 DIENES MUES 56000 MIASUNARI O 56701 HERRAMENTA 50,000.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 DIENES VUEBLES INVUEBLES £ 59000 ACTIVOS INTANGIBLES 59101 SOFTWARE 10,428,400.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E LICENCIAS INFORMATICAS E
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 50000 DIENES MUES 59000 ACTIVOS INTANGIBLES 50701 LOENCIAS INFO) 8,000,000.00
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL Total 50000 84,840,972.15
02-SECRETARIA DE GOBIERNO 469,018,042.69
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 11000 REMINERACIONES AL PE! 1301 SoEDO TRBY 75,258,865.29
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE HONORARIOS ASIMILABLES A
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMINERACIONES AL P 12101 HONORAR 26,061,352.45
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMINERACIONES AL P 12201 SUELDO TA 17,712,139.37
REMUNERACIONES ADICIONALES Y PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERAC 13101 R B e o 757,384.68
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 413502 PRIMA VACACIONAL. 6,142,020.20
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 43203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 21,979,805.70
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 43301 TIEMPO EXTRAORDINARIO. 310,182.60
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 413302 pias FESTIVOS. 360,132.08
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 13401 COMPENSACIONES 2,517,467.58
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101 SPORTACIONES PATRONALES 16,575,993.44
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14102 APORTACIONES PATRONALES FONDO 19,728,055.68
) APORTACIONES PATRONALES
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14103 O P ey 1699,215.75
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15401 CANASTA BASICA. 6,691,313.27
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15402 BONO DE TRANSPORTE 4,536,473.81
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15403 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE. 36,368,742.91
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15405 BONO POR BUENA DISPOSICION. 1,051,690.50
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45406 FOMENTO EDUCATIVO. 4,536,473.81
) OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y OTRAS PRESTACIONES
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PREST 15412 QTRAS PRESTACK 5442,910.75
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45001 OTRAS PRESTACIONES 88,899,420.19
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 10000 SERVICIOS PERSONALES 17000 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 47105 E5TIMULOS AL PERSONAL. 300,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO Total 10000 336,929,649.06
MATERIALES DE ADMINISTRACION
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21101 MATERIALES UTILES YEQUIPOS 1764,919.34

ARTICULOS OFICIALES

MENORES DE OFICINA
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MATERIALES DE ADMINISTRACION
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 46,554.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21103 JTROS EAUIPOS MENORES 120,662.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION ’
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21201 YA TERALES ¥ e OF IMPRESION 35,777.00
ARTICULOS OFICIALES :
MATERIALES DE ADMINISTRACION MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21401 MENORES DE TECNOLOGIA DE LA 2,553,439.00
ARTICULOS OFICIALES INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21501 PATERIAL MPRESO Y DE APOYO 33,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 299,603.80
ARTICULOS OFICIALES
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22104 ALIMENTACION DE PERSONAL 130,000.00
) AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22105 HSVAYE 52,087.80
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 49,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22108 ALIMENTOS PARA EVENTOS 4,500.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22201 ALIMENTACION DE ANIMALES 2,700.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22301 JTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 10,500.00
PRODUCTOS QUIMICOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 23000 A S - 23501 FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 1,800.00
ADQUIRIDOS COMO MATERI
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 R O O ion 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 70,000.00
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 L O O cion 24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 150,000.00
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE .
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 L O O cion 24601 MATERIAL ELECTRICO 150,000.00
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 R R O ion 24901 G R Y 80,000.00
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE PRODUCTOS MINERALES NO
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 T O O cion 24101 pRoClo 403,000.00
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE CEMENTO Y PRODUCTOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 L O O cion 24201 SoMENTO 195,000.00
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 R O O cion 24301 CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 382,500.00
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 R O O ion 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 203,331.00
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 L O O cion 24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 250,966.20
’ MATERIALES Y ARTICULOS DE .
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 T O O cion 24601 MATERIAL ELECTRICO 454,154.00
. MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS PARA LA
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 R O O ion 24701 AnTICULOS MET 547.250.00
) MATERIALES Y ARTICULOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 R O O ion 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 252,997.00
) MATERIALES Y ARTICULOS DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 R R O lon 24901 G R Y oL 202,754.00
PRODUCTOS QUIMICOS MEDICINAS Y PRODUCTOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 T O O A BORATORIG 25301 ProioINAS ¥ PR 15,777.00
PRODUCTOS QUIMICOS MATERIALES ACCESORIOS Y
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 DT O O BORATORIO 25401 o e on 87,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBISTIBLES LUBRIGANTES Y 56101 comBusTIBLES 8.795.793.10
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBISTIBLES LUBRICANTES Y 56105 LUBRICANTES Y ADITIVOS 146,324.00
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 331,731.45
DEPORTIVOS
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 322,546.00
DEPORTIVOS
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27301 ARTICULOS DEPORTIVOS 3,000.00
DEPORTIVOS
. HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAS 29101 HERRAMIENTAS MENORES. 103,211.46
) HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAS 20001 REFACCIONES ¥ ACCESC 149,964.60
REFACCIONES Y ACCESORIOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONESY' 20401 MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 1,555,000.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 59501 \MENORES DE EQUIPO DE 927,930.00
ACCESORIOS MENORES
TRANSPORTE.
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HERRAMIENTAS REFACCIONESY 29602 EQUIPO DE TRANSPORTE DE 250,000.00
SEGURIDAD PUBLICA.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
. HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAS 29804 N e Cn erGOIN ¥ 67,864.80
REFRIGERACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
, HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HI R e 20805 PIENORES DF 2 9,000.00
TELECOMUNICACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
. HERRAMIENTAS REFACCIONES Y EQUIPOS DE GENERACION
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAS 20806 IO D O A 25,000.00
ELECTRONICOS
. HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HIERRAMIENTAS REFAC 20808 RO Y aa o 6,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO Total 20000 ) 21,251,637.55
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31801 SoRVISIO FOSTAL, TELEGRAFOY 13,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS ¥ 2,908,000.00

LOCALES



Pagina 190 PERIODICO OFICIAL 09 de diciembre de 2024.

H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

I THJUANA

psrrrs:

PRESUPUESTO DE EGRESOS
POR RAMO, CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA
EJERCICIO FISCAL 2025

RAMO

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

PRESUPUESTO DE
EGRESOS 2025

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,

02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32301 B R OReA IO Y DE 57,000.00
BIENES INFORMATICOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 5,875,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32601 fRCNDAMIENTO DE MAGUINARIA Y 33,500,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32001 OTROS ARRENDAMIENTOS. 125,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES ’
. SERVICIOS DE CONSULTORIA EN
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33302 76 (6/02nS D LA INFORMAGION. 5,000,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES ’
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA 12,000,000.00
eSO ADMINISTRATIVA Y PROCESOS.
SERVICIOS PROFESIONALES ’
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33303 SLRVICIOS DE CONSULTORIA 4,000,000.00
eSO CIENTIFICA Y TECNICA.
SERVICIOS PROFESIONALES
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION. 250,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
. SERVICIOS DE APOYO
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33601 25 UicT2 VS 0 FoTocopinDo. 2,025,777.00
SERVICIOS PROFESIONALES
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33602 SERVICIOS DE IMPRESION. 7,860,083.43
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33604 O ROS SERVICIOS DE APOYO 20,000.00
RS ADMINISTRATIVO.
SERVICIOS PROFESIONALES
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33901 ESTUDIOS DE MERCADO. 4,000,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS DE INSTALACION
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y 35101 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 148,235.00
o MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES.
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35201 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 25,000.00
CONSERVACION EQUIPO DE ADMINISTRACION.
oo TGOl AR
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35301 M4 U 1,225,000.00
Y COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMAGION
SERVICIOS DE INSTALACION .
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 ReHARACION ¥ MANTENIMIENTO DE 945,700.00
EQUIPO DE TRANSPORTE.
CONSERVACION
A — ey
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35704 . 209,999.00
Y AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.
SERVICIOS DE INSTALACION mf;ﬁ;ﬁ%%’hfg;’é?&%‘g%
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35705 i N OF 20,000.00
CONSERVACION TELECOMUNICACION.
—— RS ooy
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35706 ENTO | 20,000.00
oo GENERACION ELECTRICA Y
APARATOS ELECTRONICOS.
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 100,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 6,500.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 83,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 95,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO. 15,877.17
SERVICIOS INTEGRALES DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37801 Ser? Q108 WTEGRALE 20,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 36,500.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37903 MOSPEDAJES Y PASAJES DE 10,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38501 REUNIONES DE TRABAJO. 142,975.48
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 78,373.76
02 SECRETARIA DE GOBIERNO Total 30000 80,825,020.84
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE )
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 DENES VUES 51000 jOBLARIO Y £ 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 360,000.00
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE )
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 DENES VUES 51000 jOBLARIO Y £ 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 138,640.00
. BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE EQUIPO DE COMPUTO Y DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 |\ TANGIBLES. 51000 ADMINISTRACION 51501 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 3,951,165.41
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 DIENES VUES 51000 jOBLARIO Y £ 51901 QTROS MOBLIAR! 1,562,000.00
' BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL EQUIPOS Y APARATOS
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 DENES VUES 52000 {/OBLARIO ¥ E 52101 EO0POS ¥ APAF 169,500.00
' BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 DENES VUES 52000 {/OBLARIO ¥ E 52301 CeAr 2,030,000.00
' BIENES MUEBLES INMUEBLES E VEHICULOS Y EQUIPO DE ]
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 DENES VUES 54000 YERICILOS ¥ 54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE. 3,694,000.00
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E VEHICULOS Y EQUIPO DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 DENES VUES 54000 YERICILOS ¥ 54901 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE. 3,000,000.00
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y MAQUINARIA Y EQUIPO DE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 DENES VUES s6000 [PACUNARI O 56301 pACIARIA Y 9,797,360.00
' BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y MAQUINARIA Y EQUIPO DE AIRE
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 DIENES VUES s6000 [PACUNARI O 56401 MASIIARIA Y =0 95,000.00
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y EQUIPO DE COMUNICACION Y
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 BENES MUES 56000 PACUNARI O ses01 EOUIPO DE COMUNIC 220,000.00
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 BENES MUES 56000 PACUNARI O 56901 OTROS EQUIPOS 3,494,069.83
02 SECRETARIA DE GOBIERNO 50000 BENES MUEBLES INVUEBLES £ 59000 ACTIVOS INTANGIBLES 50101 SOFTWARE 1,500,000.00
02 SECRETARIA DE GOBIERNO Total 50000 30,011,735.24

03-TESORERIA MUNICIPAL

686,627,585.83
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; REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 11000 B e 11101 DIETAS Y RETRIBUCIONES. 21,898,541.37
. REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 11000 B e 11301 SUELDO TABY 66,945,853.00
) REMUNERACIONES AL PERSONAL DE HONORARIOS ASIMILABLES A
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMUNERACIONES ALTE 12101 HONORAR 7,060,000.00
. REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMUNERACIONES AL T 12201 BNt 1644,234.78
) REMUNERACIONES ADICIONALES Y PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERAC 13101 FRIMAS POR ANOS DF S 603,724.86
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13202 PRIMA VACACIONAL. 5,710,423.82
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 17,730,778.06
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13301 TIEMPO EXTRAORDINARIO. 160,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13401 COMPENSACIONES 438,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101 APORTACIONES PATRONALES 12,783,319.50
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14102 APORTACIONES PATRONALES FONDO 17,898,632.97
. APORTACIONES PATRONALES
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14103 AP ORTACIONES P TR 1,541,648.91
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15401 CANASTA BASICA. 6,201,067.07
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15402 BONO DE TRANSPORTE 4,255,368.31
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE. 30,893,810.70
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15405 BONO POR BUENA DISPOSICION. 983,839.50
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15406 FOMENTO EDUCATIVO. 4,255,368.31
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y OTRAS PRESTACIONES
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRES] 15412 JTRAS PRESTACK 4,732,944.73
03 TESORERIA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15001 0TRAS PRESTACIONES 75,094,229.96
03 TESORERIA MUNICIPAL Total 10000 280,921,985.85
MATERIALES DE ADMINISTRACION
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21101 PR S  FQUIPOS 4,830,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 80,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21103 JTROS EQUIPOS MENORES 550,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION . .
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21201 B > D IMPRESION 100,000.00
ARTICULOS OFICIALES :
MATERIALES DE ADMINISTRACION MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21401 MENORES DE TECNOLOGIA DE LA 1370,000.00
ARTICULOS OFICIALES INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21501 ATERIAL MPRESOY DE APOYO 30,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 590,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21801 MATERIAL PARA CREDENCIALIZACION 10,000.00
i ARTICULOS OFICIALES )
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22104 ALIMENTACION DE PERSONAL 200,000.00
AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22105 AOUA N 90,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 120,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22301 JTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 30,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE PRODUCTOS MINERALES NO
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 J S O ion 24101 PRopuCTo 30,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CEMENTO Y PRODUCTOS DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 J S O cion 24201 oMENTO 10,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 B OO o cion 24301 CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 100,000.00
. MATERIALES Y ARTICULOS DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 P ERLES ¥ IO 08 DE cion 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 330,000.00
. MATERIALES Y ARTICULOS DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 P ERALES XL O DE N 24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 150,000.00
. MATERIALES Y ARTICULOS DE .
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 P ERALES BT 08 DE on 24601 MATERIAL ELECTRICO 155,000.00
. MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS PARA LA
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O ion 24701 anTICULos Mes 100,000.00
. MATERIALES Y ARTICULOS DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 P TERILES X IO 08 DE on 24601 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 50,000.00
. MATERIALES Y ARTICULOS DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 R O ion 24901 G R e oo 100,000.00
) PRODUCTOS QUIMICOS MATERIALES ACCESORIOS Y
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 F T O O oRATORIO 25401 BTERALES ACCESOR 200,000.00
' PRODUCTOS QUIMICOS FIBRAS SINTETICAS HULES
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 F T O OO ORATORIO 25501 Pir o IOAS HULE 25,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBISTIBLES LUBRIGANTES Y 56101 comBusTIBLES 1,380,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBISTIBLES LUBRICANTES Y 56102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 60,000.00
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 700,000.00
DEPORTIVOS
’ HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACS 29101 HERRAMIENTAS MENORES. 30,000.00
. HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAC 20001 B O 150,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS
03 TESORERIA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 59301 \ENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 80,000.00

ACCESORIOS MENORES

DE ADMINISTRACION
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SERVICIOS PROFESIONALES
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SERVICIOS PROFESIONALES
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SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
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SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS
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SERVICIOS PROFESIONALES
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SERVICIOS PROFESIONALES
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SERVICIOS DE INSTALACION
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SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
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SERVICIOS DE INSTALACION
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SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION
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29401

29601

29804

29805

29806

31201

31701

31801

32201

32301

32901

33101

33102

33301

33302

33401

33601

33602

33604

33905

34101

34201

34302

34401

34701

35101

35201

35202

35301

35501

35704

35706

35708

35801

35802

35902

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO, CALEFACCION Y
REFRIGERACION.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
EQUIPOS DE GENERACION
ELECTRICA Y APARATOS
ELECTRONICOS

Total 20000

GAS BUTANO Y PROPANO.
SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,
REDES Y PROCESAMIENTO DE
INFORMACION. i

SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y
MENSAJERIA

ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y
LOCALES

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL, RECREATIVO Y DE
BIENES INFORMATICOS

OTROS ARRENDAMIENTOS.
SERVICIOS LEGALES Y ASESORIAS
EN MATERIA JURIDICA, ECONOMICA Y
CONTABLE

HONORARIOS POR SERVICIOS DE
AUDITORIAS.

SERVICIOS DE CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA Y PROCESOS.

SERVICIOS DE CONSULTORIA EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

SERVICIOS DE CAPACITACION.

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO Y FOTOCOPIADO.

SERVICIOS DE IMPRESION.

OTROS SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO.

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS.

INTERESES, COMISIONES Y
SERVICIOS BANCARIOS

SERVICIOS DE COBRANZA,
INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR

SERVICIO DE TRASLADO Y CUSTODIA
DE VALORES.

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL Y FIANZAS

FLETES Y MANIOBRAS.

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO EDUCACIONAL Y
RECREATIVO.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION.

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
GENERACION ELECTRICA Y
APARATOS ELECTRONICOS.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE OTROS EQUIPOS.

SERVICIOS DE LIMPIEZA.

SERVICIO DE LAVANDERIA.

SERVICIOS DE FUMIGACION

100,000.00

200,000.00

400,000.00

150,000.00

280,000.00

12,780,000.00
50,000.00

5,184,399.98

60,000.00

250,000.00

110,000.00

950,000.00

65,000,000.00

3,000,000.00

15,911,200.00

24,000,000.00

2,000,000.00

50,000.00

1,490,000.00

120,000.00

1,200,000.00

12,000,000.00

72,000,000.00

5,000,000.00
60,000.00

10,000.00

300,000.00

320,000.00

50,000.00

200,000.00

150,000.00

500,000.00

100,000.00

150,000.00

200,000.00

10,000.00

40,000.00
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- PRESUPUESTO DE
RAMO CAPITULO CONCEPTO PARTIDA RESUPUESTO L |
; SERVICIOS DE COMUNICACION SERVICIOS DE DIFUSION
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 36000 SERNCIOS DE COMUD 36101 SR I100S DEE 8,000,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 250,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 70,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 180,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 200,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO. 80,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO. 90,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 30,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37903 [1oSPEDAJES Y PASAJES DE 60,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38501 REUNIONES DE TRABAJO. 120,000.00
. SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 30401 SUNTENCIAS ¥ RESOLUCIO 90,000,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 60,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL Total 30000 309,605,599.98
. TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
03 TESORERIA MUNICIPAL 40000 [IANSFERENCIAS ASIGNACO 44000 AYUDAS SOCIALES 44103 OTRAS AYUDAS. 18,000,000.00
. TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES CUOTAS A ORGANISMOS
03 TESORERIA MUNICIPAL 40000 (IANSFERENCIAS ASIGIACO 44000 AYUDAS SOCIALES aas02 SIOTAS A OR 50,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL Total 40000 18,050,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 51000 jOBILARIO ¥ EQI 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 180,000.00
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE EQUIPO DE COMPUTO Y DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 50000 |\ TANGIBLES. 51000 5 DMINISTRACION 51501 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 1,070,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
03 TESORERIA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 51000 §OBILARIO ¥ EQ! 51901 QTROS MOBLIAR! 300,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
03 TESORERIA MUNICIPAL 50000 |\ TANGIBLES. 52000 v RECREATIVO 52901 £pUCACIONAL Y RECREATIVO. 120,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y MAQUINARIA Y EQUIPO DE AIRE
03 TESORERIA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 56000 MIACUINARIA O 56401 CONDIGIONADO. 700,000.00
EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA,
03 TESORERIA MUNICIPAL 50000 BIENES MUEBLES INMUEBLES E 56000 MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y 56601 APARATOS Y ACCESORIOS 700,000.00
INTANGIBLES. HERRAMIENTAS APARATOS Y
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
03 TESORERIA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 56000 [eaU AR O 56901 OTROS EQUIPOS 200,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL 50000 DIENES MUEBLES INMUEBLES £ 59000 ACTIVOS INTANGIBLES 50101 SOFTWARE 12,000,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL Total 50000 15,270,000.00
. INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS
03 TESORERIA MUNICIPAL 70000 pERSIONES | 79000 &R O PR O N CIAS 79901 EROGACIONES IMPREVISTAS. 50,000,000.00
03 TESORERIA MUNICIPAL Total 70000 50,000,000.00
04-OFICIALIA MAYOR 1,897.792.841.52
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 11000 REMINERACIONES AL PE 1301 SoEDO TRBY 131,864,136.77
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE HONORARIOS ASIMILABLES A
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMINERACIONES AL PE 12101 HONORAR 4,009,500.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMINERACIONES AL PE. 12201 SUELDO TA 18,421,469.89
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SERVICIO SOCIAL A ESTUDIANTES Y
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMINERACIONES AL PE. 12301 SERVCIO SOCIAL 350,000.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERAC 13101 R B e o 875,588.27
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y. 43102 PRIMA DE ANTIGUEDAD. 88,700,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 13501 PRIMA DOMINICAL. 116,435.04
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 413502 PRIMA VACACIONAL. 10,873,654.24
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 43203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 34,004,599.53
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 43301 TIEMPO EXTRAORDINARIO, 42,260,175.66
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 43302 pias FESTIVOS. 1147,872.73
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 13401 COMPENSACIONES 26,241,098.86
) APORTACIONES PATRONALES
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101 APORTACIONES P/ 25,976,312.47
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14102 APORTACIONES PATRONALES FONDO 23,551,100.62
) APORTACIONES PATRONALES
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14103 O P ey 2,028,511.12
) APORTACIONES PATRONALES
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14201 O odaon 11,104,577.50
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14401 SEGURO DE VIDA. 18,080,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45001 INDEMNIZACIONES 7,650,820.94
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15401 CANASTA BASICA. 8,429,859.31
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15402 BONO DE TRANSPORTE 5,720,093.46
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15403 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE. 69,614,207.33
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45405 BONO POR BUENA DISPOSICION. 1,313,401.50
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45406 FOMENTO EDUCATIVO. 5,720,093.46
) OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y OTRAS PRESTACIONES
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PREST 15412 QTRAS PRESTACK 19,365,152.24
) OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y INSCRIPCION EN CURSOS PARA EL
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PREST 15501 PSCRIPCIO 100,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45001 OTRAS PRESTACIONES 120,798,023.62
04 OFICIALIA MAYOR 10000 SERVICIOS PERSONALES 17000 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 47105 E5TIMULOS AL PERSONAL. 8,521.87
04 OFICIALIA MAYOR Total 10000 678,325,305.43
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MATERIALES DE ADMINISTRACION
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21101 RS e  FQUIPOS 1210,826.73
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 83,953.77
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21103 JTROS EAUIPOS MENORES 266,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION ’
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21201 YA TERALES ¥ e OF IMPRESION 93,500.00
ARTICULOS OFICIALES :
MATERIALES DE ADMINISTRACION MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21401 MENORES DE TECNOLOGIA DE LA 177,364.48
ARTICULOS OFICIALES INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21501 PATERIAL MPRESO Y DE APOYO 125,750.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 1,928,688.30
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21801 MATERIAL PARA CREDENCIALIZACION 200,000.00
ARTICULOS OFICIALES
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22104 ALIMENTACION DE PERSONAL 87,750.00
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22105 £,0UA Y HIELO PARA CONSUMO 1,138,600.00
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 131,500.00
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22108 ALIMENTOS PARA EVENTOS 25,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22301 JTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 12,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE PRODUCTOS MINERALES NO
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 ATERIALES ¥ ARTICULOS OF cion 24101 pRopueTo 200,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CEMENTO Y PRODUCTOS DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 PATERIALES ¥ ARTICULOS OF cion 24201 SEMENTO Y 350,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 A O O o 24301 CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 720,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S T L0 O oy 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 900,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 AT ERALES T OS O cilon 24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 600,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 A S O O cion 24601 MATERIAL ELECTRICO 1,000,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS PARA LA
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O cion 24701 ARTICULOS MET 1,770,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O cion 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 70,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O cion 24901 G T R o 3,110,000.00
) PRODUCTOS QUIMICOS MEDICINAS Y PRODUCTOS
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 F T O OO ORATORIO 25301 PrmiinAs ¥ PR 150,000.00
) PRODUCTOS QUIMICOS MATERIALES ACCESORIOS Y
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T O OO ORATORIO 25401 BaTERALES ACCESOR 310,000.00
) PRODUCTOS QUIMICOS FIBRAS SINTETICAS HULES
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T O OO ORATORIO 25501 Dir e DoAS UL 340,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 GOMBISTIBLES LUBRIGANTES Y 56101 compusTIBLES 4,211,470.56
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 GOMBISTIBLES LUBRIGANTES Y 56102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 9,870,000.00
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 7,065,200.00
DEPORTIVOS
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 4,834,800.00
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAS 29101 HERRAMIENTAS MENORES. 950,000.00
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAS 20001 R e 272,067.49
REFACCIONES Y ACCESORIOS
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HI R Forea NS 20301 MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 106,000.00
DE ADMINISTRACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 20401 MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 12,780.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 9501 \ENORES DE EQUIPO DE 52,120,000.00
ACCESORIOS MENORES
TRANSPORTE.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONESY 29803 MENORES DE MAQUINARIA Y EQUIPO 1,508,000.00
DE CONSTRUCCION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
) HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HI R e 29804 o0, CALEERGOION ¥ 230,000.00
REFRIGERACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
. HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO DE
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAS 20805 PENORES DF L 2,931.64
TELECOMUNICACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
) HERRAMIENTAS REFACCIONES Y EQUIPOS DE GENERACION
04 OFICIALIA MAYOR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HI R e 20806 EUIROS DE CENERACKC 155,000.00
ELECTRONICOS
04 OFICIALIA MAYOR Total 20000 96,339,191.97
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA. 20,000,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31201 GAS BUTANO Y PROPANO. 10,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE. 72,000,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 6,300,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31501 SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR 360,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31601 SERVICIOS DE 1,082,994.58

TELECOMUNICACIONES Y SATELITES
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SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31701 REDES Y PROCESAMIENTO DE 16,735,000.00
INFORMACION. i
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31801 SoRVISI0 FOSTAL, TELEGRAFOY 12,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32101 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS. 5,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32201 FRRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS ¥ 19,343,666.51
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
) EQUIPO DE ADMINISTRACION,
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32301 B R OReA T Y DE 50,000.00
BIENES INFORMATICOS
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 6,000,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 52601 fRCNDAMIENTO DE MAGUINARIA Y 30,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32001 OTROS ARRENDAMIENTOS. 50,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS LEGALES Y ASESORIAS
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33101 EN MATERIA JURIDICA, ECONOMICA Y 1,200,000.00
SERVICIOS CONTABLE.
SERVICIOS PROFESIONALES .
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33103 CASTOS POR DOCUMENTACION DE 10,000.00
eSO SERVICIOS LEGALES.
SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS Y ASESORIAS EN MATERIA
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33201 DE INGENIERIA, ARQUITECTURA Y 50,000.00
SERVICIOS DISERO.
SERVICIOS PROFESIONALES
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA 30,000.00
RS ADMINISTRATIVA Y PROCESOS.
SERVICIOS PROFESIONALES
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION. 800,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
SERVICIOS DE APOYO
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33601 25 UiicT2 Ve 0 o rocopiapo. 10,865,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33602 SERVICIOS DE IMPRESION. 440,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33604 O1ROS SERVICIOS DE APOYO 10,000.00
RS ADMINISTRATIVO.
) SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS AVALUOS NO RELACIONADOS CON LA
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES s4000 JRVICIOS FINAT satoz fVALUOBNORELACO 10,000.00
) SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS SEGUROS DE BIENES
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES s4000 $RVICIOS FINAT aas01 SLOUROS DEBE 22,500,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 34000 $RVCIOS FINANCIEROS BANGARIOS 34701 FLETES Y MANIOBRAS. 25,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35101 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 12,000,000.00
MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES.
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35201 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 27,273.21
CONSERVACION EQUIPO DE ADMINISTRACION,
Cevesoe TGOl AR
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35301 M4 U 34,873.36
oo COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMAGION
SERVICIOS DE INSTALACION .
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE 165,249,103.61
EQUIPO DE TRANSPORTE.
CONSERVACION ) -
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35703 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y 3,500,000.00
CONSERVACION EQUIPO DE CONSTRUCCION.
A — e ey
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35704 . 192,000.00
oo AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.
— oo
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35706 o 450,000.00
o GENERACION ELECTRICA Y
APARATOS ELECTRONICOS.
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35707 MANTENIMIENTO DE HERRAMIENTAS 87,905.00
CONSERVACION Y MAQUINAS HERRAMIENTAS.
SERVICIOS DE INSTALACION
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35708 'NSTALACION, REPARACION ¥ 280,000.00
MANTENIMIENTO DE OTROS EQUIPOS.
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA. 100,000.00
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35804 SERVICIOS DE RECOLECCIONY 250,000.00
MANEJO DE DESECHOS.
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35902 SERVICIOS DE FUMIGACION 1,810,000.00
CONSERVACION
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 120,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 5,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 100,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 100,000.00
) RENTA DE VEHICULOS POR
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 57000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37503 o1 DE VEHIGULOS B 50,000.00
) OTROS SERVICIOS POR COMISIONES
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37901 O RO SERVICI08 POR COMISION 10,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 28,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38501 REUNIONES DE TRABAJO. 50,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39201 IMPUESTOS Y DERECHOS. 1,050,000.00
) IMPUESTOS Y DERECHOS DE
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 30301 MPUESTOSY 50,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39601 OTROS GASTOS POR 600,000.00

RESPONSABILIDADES.
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04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 30801 WIPUESTO SOBRE REMUNERACIONES 222,465,366.12
04 OFICIALIA MAYOR 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 679,548.10
04 OFICIALIA MAYOR Total 30000 , 587,207,730.49
04 OFICIALIA MAYOR o000 [RANSFERENCIAS ASIGNACIONES 470, TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD 7., TRANSFERENCIAS POR OBLIGACION 515.695,613.63
04 OFICIALIA MAYOR Total 40000 515,895,613.63
04 OFICIALIA MAYOR 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 51000 oo LARO ¥ FQUIPO DE 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 85,000.00
o crominmcn oo ESMERES WARSSSE 1 WOOUIOYEQUROTE g, SOUTORSCUMIONSE g
04 OFICIALIA MAYOR 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 51000 oS LARO ¥ FQUIPO DE 51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 310,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 52000 {f QOLIARIO ¥ EQUIPO EDUCACIONAL - 551qq EOUIPOS ¥ AFARATOS 15,000.00
04 OFICIALIA MAYOR so00p BIENES MUEBLES INVUEBLES & 52000 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL gy, SQ&@S FOTOGRAFICAS Y DE 10000.00
04 OFICIALIA MAYOR 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 54000 YERICULOS ¥ EQUIPO DE 54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE. 18,000,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 56000 [raUARIA OTROS EQUIPOS Y 56301 AGUINARIA X F-QUIPO DE 5,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 56000 [RaUARIA OTROS EQUIPOS Y 56401 HAGUINARIA ¥ PQUIPO DE AIRE 500,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 50000 BIENES MUEBLES INMUEBLES E 56000 MAQUINARIA OTROSEQUIPOSY o0 it 00C D i’éi@@g'é’lgsE LECTRIOA 150,000.00
INTANGIBLES. HERRAMIENTAS TS .
04 OFICIALIA MAYOR 50000 DIENES MUEBLES INMUEBLES £ 56000 [ROUNARIA OTROS EQUIPOS Y 56701 HERRAMENTASY MAQUINAS- 675,000.00
04 OFICIALIA MAYOR 50000 DIENES MUEBLES INMUEBLES £ 56000 [ROUNARIA OTROS EQUIPOS Y 56901 OTROS EQUIPOS 230,000.00
04 OFICIALIA MAYOR ) Total 50000 20,025,000.00
05-SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 1,970,249.872.13
05 gggﬁgg@?&%‘f@i‘gﬂ'ﬁm Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 11000 B RO ES AL PERSONALDE 4130 SUELDO TRBULAR PERSONAL 274,255,603.86
05 gggﬁgg@?&%‘f@i‘gﬂ'ﬁm Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMUNERACIONES AL PERSONALDE 13191 HONORARIOS ASIMILABLES A 34,828,400.00
05 gggﬁgg@?&%‘f@i‘gﬂ'ﬁm Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 REMUNERACIONES AL PERSONALDE 15901 SUELDO TABULAR PERSONAL 3,394,999.52
0 SRBREEGBOY g comvcoorerooniss  ron SOIISAS BOMNESY 0 BRSOt mosoenos e
05 gggﬁgg@?&%‘f@i‘gﬂ'ﬁm Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13201 PRIMA DOMINICAL. 9,227,623.29
05 gggﬁgg@?&%‘f@i‘gﬂ'ﬁm Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13202 PRIMA VACACIONAL. 16,919,262.74
05 gggﬁgg@?&%‘f@i‘gﬂ'ﬁm Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13903 GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 60,113,899.70
05 gggﬁgg@?&%‘f@i‘gﬂ'ﬁm Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 13301 TIEMPO EXTRAORDINARIO. 2,000,000.00
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 13401 COMPENSACIONES 10,032,848.30
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101 SPORTACIONES PATRONALES 126,559,167.19
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14100 APORTACIONES PATRONALES FONDO 40,843.217.74
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14103 Ao P iy LB 3,517,925.69
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45001 INDEMNIZACIONES 145,000.00
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 N P A O S SO A S Y 4530 D e -ACIONES POR 150,000,000.00
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15401 CANASTA BASICA. 10,827,751.96
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15402 BONO DE TRANSPORTE 7,213,789.45
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15403 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE. 106,392,422.19
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15405 BONO POR BUENA DISPOSICION. 21,749,731.00
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15406 FOMENTO EDUCATIVO. 7,213,789.45
05 §§8§§Z’é’f£ﬁ%ﬁi‘éﬂ'ﬁw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15417 OTRAS PRESTACIONES 14,146 995.07
05 ﬁggﬁgg@%ﬁ%‘f@i‘%ﬂ?w Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15001 OTRAS PRESTACIONES 314,195,607.28
05 gggﬁg@’fgﬁ‘%ﬁu%i%iﬁfw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 17000 PASO DF ESTIMULOS A SERVIDORES 47101 ESTIMULOS POR PRODUCTIVIDAD. 20,000.00
05 gggﬁg@’fgﬁ‘%ﬁu%i%iﬁfw Y 10000 SERVICIOS PERSONALES 17000 PASO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 47103 ESTIMULOS AL PERSONAL. 4,732,493.33
05 gsg';gzg’fgﬁ%fﬁi%‘i‘;‘g"“ Y Total 10000 1,219,613,068.20
) MATERIALES DE ADMINISTRACION
05 B T P CURIDAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS ¥ 21101 R s FAUIPOS 3,196,789.26
05 gggﬁég@%ﬁ‘%ﬁu%i%ﬁ'fw Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMIBION II_DEESD%ECGII?/IBQIZI‘:%FSRCCION 21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 81,889.26
ARTICULOS OFICIALES
05 gggﬁég@%ﬁ‘%ﬁu%i%ﬁ'fw Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21103 ONROS EQUIPOS MENORES 348,500.00
ARTICULOS OFICIALES
05 gggﬁég@%ﬁ‘%ﬁu%i%ﬁ'fw Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS ¥ 21201 :\(AQLE’?SIE)EU?:‘({:I%ELES DE IMPRESION 2,700.00
ARTICULOS OFICIALES :
05 gggﬁg@’fgﬁ‘ %‘T‘USE;GDL:&"EAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMIBION Eiso%iﬁﬂ“é'ﬁ'%?ﬁ N o MQL%FSQE?E' l%”éﬁg:o%i!: DETA 2,772,536.12
ARTICULOS OFICIALES INFORMACION Y COMUNICACIONES
05 gggﬁég@%ﬁ‘%ﬁu%i%ﬁ'fw Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21501 o RESO Y DEAPOYO 180,000.00
ARTICULOS OFICIALES
05 g;g?gg@?éﬁ%%@i%‘iﬁgw Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 gﬁrsﬁg:f IE)ESD%ECAL\JDMBQW':%TSRCCION 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 2,371,100.00
ARTICULOS OFICIALES
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 gﬁrsﬁg:f IE)ESD%ECAL\JDMBQW':%TSRCCION 21701 MATERIAL DIDACTICO 65,000.00

PROTECCION CIUDADANA

ARTICULOS OFICIALES
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SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES DE ADMINISTRACION

05 I 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21801 MATERIAL PARA CREDENCIALIZACION 200,000.00
PROTECCION CIUDADANA o DS DOCLMEN
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y ALIMENTACION DE PERSONAS EN
05 B T o 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22102 A OO D O e iAL 1,650,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y .
05 PRGTECCION CIUADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22104 ALIMENTACION DE PERSONAL 193,600.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
05 PRGTECCION CIUADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22105 HSVAYE 378,200.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y . :
05 PROTECCION CIUADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 122,200.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 PRGTECCION CIUADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22108 ALIMENTOS PARA EVENTOS 285,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y .
05 PRGTECCION CIUADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22201 ALIMENTACION DE ANIMALES 1,170,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
05 PRGTECCION CIUADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22301 JTENSILIOS P2 80,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y ARTICULOS DE PRODUCTOS MINERALES NO
%5 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 cONSTRUCCION Y DE REPARACION 24191 ETALICOS 195,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y ARTICULOS DE CEMENTO Y PRODUCTOS DE
%5 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 CONSTRUCCION Y DE REPARACION 24291 CoNcRETO 405,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y ARTICULOS DE
05 PROTECCION CIUADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o R O O cion 24301 CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 383,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y ARTICULOS DE
(e AP 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O oy 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 442,700.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y ARTICULOS DE
05 SRR A e SEOLRD 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 A RS O OS O oy 24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 246,500.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y ARTICULOS DE
05 SRR A e SEOLRID 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O cion 24601 MATERIAL ELECTRICO 432,625.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS PARA LA
95 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 GONSTRUCCION Y DE REPARACION 2479 consTRUCCION 1189.478.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y ARTICULOS DE
05 SRR O SEOLRD 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O clon 24601 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 90,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y ARTICULOS DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
95 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 GONSTRUCCION Y DE REPARACION 24991 CONSTRUCCION Y REPARACION 776,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PRODUCTOS QUIMICOS ' .
05 B T o 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 PRoDN T3 QIO soRATORIG 25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 10,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PRODUCTOS QUIMICOS MEDICINAS Y PRODUCTOS
% PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 £ARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 29%0! FARMACEUTICOS 9,756,563.93
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PRODUCTOS QUIMICOS MATERIALES ACCESORIOS Y
% PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 £ARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 22491 SUMINISTROS MEDICOS 3,880,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PRODUCTOS QUIMICOS FIBRAS SINTETICAS HULES
95 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 £ARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 29691 pLASTICOS Y DERIVADOS 280,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PRODUCTOS QUIMICOS
05 B T o 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 PRoDUCT0S QUMICOS  oRATORIG 25901 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 5,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y
05 B T o 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMEIS 26101 COMBUSTIBLES 61,692,699.76
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y
R A 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMEIS 26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,391,000.00
- VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 450,000.00
PROTECCION CIUDADANA PROoTECCIoN
) VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 5,085,000.00
PROTECCION CIUDADANA PROTECCIoN
) VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27301 ARTICULOS DEPORTIVOS 18,000.00
PROTECCION CIUDADANA PROTECCIoN
) VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27401 PRODUCTOS TEXTILES 10,000.00
PROTECCION CIUDADANA PROoTECCIoN
. VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27501 TEXTILES EXCEPTO PRENDAS DE 130,000.00
PROTECCION CIUDADANA
/A DE SEGURIDAD Y MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRENDAS DE PROTECCION PARA
SECRETARI
95 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 28000 sEGURIDAD 28301 SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL. 41,086,080.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
05 B T o 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS ReFAS 29101 HERRAMIENTAS MENORES. 3,435,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
95 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 \CCESORIOS MENORES 29201 \IENORES DE EDIFICIOS. 37473201
- REFACCIONES Y ACCESORIOS
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
05 B T G 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HIE R e 29301 MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 40,000.00
DE ADMINISTRACION
) REFACCIONES Y ACCESORIOS
05 SRR o PECRIDAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 29302 MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 36,000.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO.
’ REFACCIONES Y ACCESORIOS
05 B T P CURIDAD Y 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 20401 MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 92,000.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
’ REFACCIONES Y ACCESORIOS
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
05 B T o 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAS 20601 MENORES DE EQUIPO DE 10,000.00
’ REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
05 B T o 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAS 29602 EQUIPO DE TRANSPORTE DE 15,174,630.52
SEGURIDAD PUBLICA.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
9 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 \CCESORIOS MENORES 29804 )\ CONDICIONADO, CALEFACCION Y 295,000.00
REFRIGERACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO DE
95 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 AGCESORIOS MENORES 29805 COMUNICACION Y 90,000.00
TELECOMUNICACION
) REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HERRAMIENTAS REFACCIONES Y EQUIPOS DE GENERACION
9 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 A\ CCESORIOS MENORES 29806 £ ECTRICA Y APARATOS 38,000.00
. ELECTRONICOS
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
95 PROTECCION CIUDADANA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 5\ GCESORIOS MENORES 29808 \JENORES DE OTROS EQUIPOS. 194,000.00
05 SECRETARIADE SEGURIDAD Y Total 20000 160,830,514.76

PROTECCION CIUDADANA
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p PRESUPUESTO DE
RAMO CAPITULO CONCEPTO PARTIDA | e |
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 DR OTECCION CIUDADANA 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31201 GAS BUTANO Y PROPANO, 81,550.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y
05 DR OTECCION CIUDADANA 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31801 SoRVISIOFO 48,700.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 e ORETARI A O SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32101 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS. 330,000.00
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
05 EORETARIA O SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32301 B R OReA IO Y DE 451,000.00
BIENES INFORMATICOS.
. ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32401 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 1,000,000.00
PROTECCION CIUDADANA e
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
05 R OTECOION CIUDADANA 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 52501 ARRENDAMIEN 84,218,499.89
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 SECRETARIADE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32001 OTROS ARRENDAMIENTOS. 1,908,500.00
) SERVICIOS PROFESIONALES ’
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y SERVICIOS DE CONSULTORIA EN
05 SECRETARIA D SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33302 TEG(6/02nS D LA INFORMAGION. 241,466,264.82
. SERVICIOS PROFESIONALES ’
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y SERVICIOS DE CONSULTORIA
05 SECRETARIA D SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTRos 39308 Gt 3 WS Elicn 20,000,000.00
. SERVICIOS PROFESIONALES
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION. 3,558,900.00
PROTECCION CIUDADANA eSO
SERVICIOS PROFESIONALES
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33602 SERVICIOS DE IMPRESION. 1,465,000.00
PROTECCION CIUDADANA RS
SERVICIOS PROFESIONALES
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y SERVICIO DE VIGILANCIA Y
05 SECRETARIA DE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33801 oo 162,852,608.97
SERVICIOS PROFESIONALES
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33903 SUBROGACIONES. 15,318,041.00
PROTECCION CIUDADANA RS
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS
05 SECRETARIADE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 34000 $RVICIOS FINAY 34701 FLETES Y MANIOBRAS. 40,500.00
SERVICIOS DE INSTALACION
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
05 SECRETARIA DE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENMENTOY 35101 R2Nol e oV Toeh e 381,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
05 gggﬁgg@?&%‘f@i‘gﬂ'ﬁm Y 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35201 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 50,000.00
CONSERVACION EQUIPO DE ADMINISTRACION.
INSTALACION, REPARACION Y
. SERVICIOS DE INSTALACION .
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
05 B T o 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMENTOY 35301 (g T=NIMIENTO DE EQUIPO DE 330,000.00
CONSERVACION
INFORMAGION
. SERVICIOS DE INSTALACION .
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
05 SECRETARIADE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 FebARACION ¥ MANTEIG 21,110,540.00
CONSERVACION
INSTALACION, REPARACION Y
SERVICIOS DE INSTALACION .
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENMIENTOY 35704 N’y CONDIGIONADO, CALEFACGION 365,550.38
Y DE REFRIGERACION.
INSTALACION, REPARACION Y
SERVICIOS DE INSTALACION .
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
05 B T 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENMIENTOY 35705 (o licaGION ¥ 40,000.00
TELECOMUNICACION.
INSTALACION, REPARACION Y
. SERVICIOS DE INSTALACION .
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
05 B T G 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENMENTOY 35706  GE\ERAGION ELEGTRIGA ¥ 272,800.00
APARATOS ELECTRONICOS.
; SERVICIOS DE INSTALACION . X
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y INSTALACION, REPARACION Y
05 B T G 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENMIENTOY 35708  [iS0e S FEERTTE 08 E oy mos. 92,600.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 360,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 82,360.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 622,650.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 567,275.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO. 216,200.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 B T o 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO. 197,675.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y OTROS SERVICIOS POR COMISIONES
05 B T G 30000 SERVICIOS GENERALES 57000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37901 O 105 SERYVICIOS POR COMISION 84,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 286,098.42
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y HOSPEDAJES Y PASAJES DE
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37903 HOerEon 372,500.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38501 REUNIONES DE TRABAJO. 454,500.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39201 IMPUESTOS Y DERECHOS. 18,813.60
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y OTROS GASTOS POR
05 SECRETARIDE SEGURID 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39601 QTROS OASTOS POR 4,207.10
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 B T o 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 1433,440.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 P ROTECCION CIUDADANA Total 30000 560,081,774.18
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES AYUDAS POR DESASTRES
%5 PROTECCION CIUDADANA 40000 5)g5|D10S Y OTRAS AYUDAS. 44000 AYUDAS SOCIALES 44801 NATURALES Y OTROS SINIESTROS. 162,544.35
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES CUOTAS A ORGANISMOS
95 PROTECCION CIUDADANA 40000 gSIDIOS Y OTRAS AYUDAS. 49000 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 49201 |\ TERNACIONALES. 200,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
05 DROTECOION CIUDADANA Total 40000 352,544.35
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE )
05 SECRETARIDE SEGURID 50000 BIENES VUES 51000 jOBLARIO ¥ 2! 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 550,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE EQUIPO DE COMPUTO Y DE
9 PROTECCION CIUDADANA 50000 |\ TANGIBLES. 51000 ADMINISTRACION 51501 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 3,000,000.00
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
95 PROTECCION CIUDADANA 50000 \\TANGIBLES. 51000 5 bMINISTRACION 51901 ADMINISTRACION. 100,000.00
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| e cplToLo CONGEPTO PARTIDA | Moz |
05 PROTEGOON SLbAN 50000 AR RS a0 e o AT r0r LS. 27500000
05 SECRETARIA DE SEGURIDAD Y so00p BIENES MUEBLES INVUEBLES & 52000 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL 5544 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE 101300124
05 ggg?ggé%ﬁ%?u%i%ﬂ'fm Y 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 53000 SOVIPO £ NSTRUMENTAL MEDICOY 53101 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO. 800,000.00
05 ggg?ggé%ﬁ%?u%i%ﬂ'fm Y 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 54000 YERICULOS ¥ EQUIPO DE 54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE. 12,703,879.40
05 PROTEGOON SLbAANA 50000 ARemLES o T MUEBESE a0y o OF 54501 EMBARCACIONES. 30,0000
05 ggg?ggé%ﬁ%?u%i%ﬂ'fm Y 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 54000 YERICULOS ¥ EQUIPO DE 54901 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE. 400,000.00
05 ggg?ggé%ﬁ%?u%i%ﬂ'fm Y 50000 DENES MUEBLES INMUEBLES £ 56000 [raUARIA OTROS EQUIPOS Y 56901 OTROS EQUIPOS 10,200,000.00
o Bl et
06-SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL 3,249,670,881.54
00 e RTORIAL URGANDy MBENTAL 0000 SERVICIOS PERSONALES 11000 RACTER PERMANENTE - 11901 pepuareNTE o 43062692035
00 e RTOMIAL URGANDy MBENTAL 0000 SERVICIOS PERSONALES 12000 0 EACTER TRANSITORIO - 12101 Satamiog oot 1743275754
00 e RTOMIAL URGANDY MBENTAL 0000 SERVICIOS PERSONALES 12000 0 EACTER TRANSITORIO - 12291 BuENTOAL o 77.59963378
00 e RTOMIAL URGANDY MBENTAL 0000 SERVICIOS PERSONALES 19000 CChE s o OMES Y aton o PRESTADS 550536087
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 413502 PRIMA VACACIONAL. 38,428792.76
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 43503 GRATIFICAGION DE FIN DE ANO. 117,096,617.12
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 43301 TIEMPO EXTRAORDINARIO. 38,322,563.48
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 413302 pias FESTIVOS. 44.215206.68
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 13401 COMPENSACIONES 564,166.43
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101 APORTACIONES PATRONALES 87,967,504.28
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14102 APORTACIONES PATRONALES FONDO 108,509,961.71
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14108 O P B mALES 9,346,256.22
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15401 CANASTA BASICA. 46,520489.25
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15402 BONO DE TRANSPORTE 31,417,862.88
05 SECRETARIADE DESARROLLO 40000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15403 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE. 179,027,967.64
05 SECRETARIADE DESARROLLO 40000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45405 BONO POR BUENA DISPOSICION. 6,949,881.00
05 SECRETARIADE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15406 FOMENTO EDUGATIVO. 31,417,862.88
06 SERRITORAL URBANG Y AMBIENTAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 CCONOMICAS - oo Y 4412 QR CTOALES 2875860860
05 SECRETARIADE DESARROLLO 1aL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15001 0TRAS PRESTACIONES 456,043,779.41
% TERRIORAL URGANO Y ANONTAL MATERIALES DE ADMINISTRACION o RIS
06 S D L \TAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EVISION DE DOCUMENTOS ¥ 21101 pATERALES UTIES ¥ EQUIPOS 1,604,764.38
05 SECRETARIADE DESARROLLO 50000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 211,361.47
ARTICULOS OFICIALES
05 SECRETARIADE DESARROLLO 50000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21103 OIROS SQUIPOS MENORES 464,856.54
ARTICULOS OFICIALES _
06 ?Eggﬁgﬁ;ﬁ %ERSESSTKR/S“;EL;T)ENT AL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 gﬁrsfg:f E?D%Ecﬁ?w’gm%?\? con 21401 MQL%FFJQEESE' #E%S(S):o?lg |;é> EA 477,020.69
: ARTIOULOS OFICIALES INFORMACION Y COMUNICACIONES
06 S D D L \TAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EVISION DE DOCUMENTOS ¥ 21501 PATERIAL MPRESO Y DE APOYO 11,028.02
05 SECRETARIADE DESARROLLO 50000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 5,087,281.37
ARTICULOS OFICIALES
05 SECRETARIADEDESARROLLO 50000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22102 ALMENTACION DE PERSONASEN 1,263,600.00
05 SECRETARIADE DESARROLLO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22105 fOUA Y HIELO PARA CONSUMO 8,553.87
06 3535%’?5& R oLLO \TaL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 23,366.43
08 SERRITOMAL URBANG ¥ MUBIENTAL 20000 MATERIALES Y SUMNISTROS 24000 (0 STRUGCION ¥ DE REPARACION 410" METALIGOS. oo 5.897.480.84
08 SERRITOMAL URBANG Y MUBINTAL 20000 MATERIALES Y SUMNISTROS 24000 (0 STRUGCION ¥ DE REPARACION 220" GONGRETO 340491204
06 3535%’?5& R oLLO \TaL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O ion 24301 CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 301,000.00
06 3535%’?5& R oLLO \TaL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O ion 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 898,080.06
06 3535%’?5& R oLLO \TaL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O cion 24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 125,000.00
06 3535%’?5& R oLLO \TaL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O cion 24601 MATERIAL ELECTRICO 92,350,000.00
08 SERRITOMAL URBANG Y MUBINTAL 20000 MATERIALES Y SUMNISTROS 24000 (O\STRUGCION ¥ DE REPARACION 270" GONSTRUCEION 2174287450
06 3535%’?5& R oLLO TaL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O ion 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 167,000.00
00 e RTORIAL URANG y AMBENTAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 (0\STRUGCION ¥ DE REPARACION %" CONSTRUCGION Y REPARAGION 2767112567
05 SECRETARIADE DESARROLLO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O cion 24902 MATERIAL ASFALTICO 63,500,000.00
06 ?EFSEIETTO’;FI‘Z\_ R OILO \TaL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Eﬁgﬁ:gggﬁggg"f&sl_ ABORATORIO 25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 10,000.00
06 SECRETARIA DE DESARROLLO 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 PRODUCTOS QUIMICOS 25001 FERTILIZANTES PESTICIDAS Y OTROS 2,600,000.00

TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

AGROQUIMICOS
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
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30000 SERVICIOS GENERALES
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30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

25000 PRODUCTOS QUIMICOS

FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

25000 PRODUCTOS QUIMICOS

FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

25000 PRODUCTOS QUIMICOS

FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y
ADITIVOS
COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y
ADITIVOS

26000

26000

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE

27000 PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE

27000 PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

29000

29000

29000

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 ACCESORIOS MENORES

29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 \GCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

29000

29000

31000 SERVICIOS BASICOS
31000 SERVICIOS BASICOS
31000 SERVICIOS BASICOS

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS

34000 y COMERCIALES

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

25301

25501

25601

26101

26102

27101

27201

29101

29201

29302

29401

29601

29803

29804

29806

29807

29808

31101

31201

31801

32301

32501

32601

32901

33201

33302

33303

33401

33601

33602

33604

33905

34701

35201

35301

35501

35702

MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS

MATERIALES ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO

FIBRAS SINTETICAS HULES
PLASTICOS Y DERIVADOS

COMBUSTIBLES
LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO Y UNIFORMES

ROPA DE PROTECCION PERSONAL

HERRAMIENTAS MENORES.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO
EDUCACIONAL Y RECREATIVO.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MAQUINARIA Y EQUIPO
DE CONSTRUCCION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO, CALEFACCION Y
REFRIGERACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
EQUIPOS DE GENERACION
ELECTRICA Y APARATOS
ELECTRONICOS

REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTAS.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE OTROS EQUIPOS.

Total 20000
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA.

GAS BUTANO Y PROPANO.

SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y
MENSAJERIA

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL, RECREATIVO Y DE
BIENES INFORMATICOS.
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y
HERRAMIENTAS.

OTROS ARRENDAMIENTOS.

SERVICIOS Y ASESORIAS EN MATERIA
DE INGENIERIA, ARQUITECTURA Y
DISENO.

SERVICIOS DE CONSULTORIA EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

SERVICIOS DE CONSULTORIA
CIENTIFICA Y TECNICA.

SERVICIOS DE CAPACITACION.

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO Y FOTOCOPIADO.

SERVICIOS DE IMPRESION.

OTROS SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO.

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS.

FLETES Y MANIOBRAS.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE.
INSTALACION, REPARACION Y

MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y
EQUIPO

5,500.00

60,000.00

2,850,000.00

150,569,279.52

1,382,093.45

5,245.00

5,939,404.00

5,586,823.59

169,715.30

4,720.50

316,294.46

2,974,732.65

726,000.00

286,000.00

185,500.00

2,079,000.00

30,003,300.00
430,962,914.35
148,535,434.50
64,400.00

25,526.80

51,105.60

1,600,000.00
202,626,926.64

72,500.00

22,940,000.00

30,600,000.00

3,600,000.00

36,715.00

1,500.00

782,374.85

161,000.00

100,000.00

88,000.00

3,661.00

180,735.00

2,345,003.34

203,650.00
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SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL
SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL URBANO Y AMBIENTAL

07-SECRETARIA DEL BIENESTAR
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07
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SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR
SECRETARIA DEL BIENESTAR

SECRETARIA DEL BIENESTAR

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES
30000 SERVICIOS GENERALES
30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES
30000 SERVICIOS GENERALES
30000 SERVICIOS GENERALES
30000 SERVICIOS GENERALES
30000 SERVICIOS GENERALES
30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

50000

50000

50000
50000
50000
50000
50000

50000

50000

50000

50000

60000 INVERSION PUBLICA

60000 INVERSION PUBLICA

60000 INVERSION PUBLICA

60000 INVERSION PUBLICA

60000 INVERSION PUBLICA

10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES
10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION

MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION

MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION

VEHICULOS Y EQUIPO DE
TRANSPORTE

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS
MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

51000

51000

51000

54000

56000

56000

56000

56000

56000

56000

56000

OBRA PUBLICA EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO
OBRA PUBLICA EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO

61000

61000

62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS

62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS

62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

14000 SEGURIDAD SOCIAL

11000
12000
12000
13000
13000
13000
13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL

14000 SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

15000

15000

15000

15000

15000

35704

35706

35707

35708

35804

35901

37101

37201

37501

37502

37902

39201

39904

51101

51501

51901

54101

56201

56301

56401

56501

56601

56701

56901

61201

61501

62201

62401

62501

11301

12101

12201

13101

13202

13203

13401

14101

14102

14103

15401

15402

15403

15405

15406

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
GENERACION ELECTRICA Y
APARATOS ELECTRONICOS.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE HERRAMIENTAS
Y MAQUINAS HERRAMIENTAS.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE OTROS EQUIPOS.

SERVICIOS DE RECOLECCION Y
MANEJO DE DESECHOS.

SERVICIOS DE JARDINERIA.

PASAJES AEREOS.

PASAJES TERRESTRES.

VIATICOS EN EL PAIS.

HOSPEDAJE EN EL PAIS.

PEAJES.

IMPUESTOS Y DERECHOS.

OTROS SERVICIOS GENERALES.
Total 30000

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA.

EQUIPO DE COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION.

VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE.

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL.

MAQUINARIA Y EQUIPO DE
CONSTRUCCION.

MAQUINARIA Y EQUIPO DE AIRE
AACONDICIONADO.

EQUIPO DE COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION.

EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA,
APARATOS Y ACCESORIOS
ELECTRICOS.

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

OTROS EQUIPOS

Total 50000

EDIFICACIONES NO HABITACIONALES
EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO.
CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO.

EDIFICACIONES NO HABITACIONALES
EN BIENES PROPIOS.

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION EN BIENES PROPIOS.
CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION EN BIENES PROPIOS

Total 60000

SUELDO TABULAR PERSONAL
PERMANENTE

HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS

SUELDO TABULAR PERSONAL
EVENTUAL.

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS

PRIMA VACACIONAL.
GRATIFICACION DE FIN DE ANO.

COMPENSACIONES

APORTACIONES PATRONALES
SERVICIO MEDICO.

APORTACIONES PATRONALES FONDO
DE PENSIONES.

APORTACIONES PATRONALES
ACCIDENTE DE TRABAJO.

CANASTA BASICA.

BONO DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE.
BONO POR BUENA DISPOSICION.

FOMENTO EDUCATIVO.

354,000.00

175,000.00

55,000.00

20,980.00

89,151,791.06

1,225,000.00

70,000.00
22,400.00
40,600.00
35,000.00
18,000.00
10,023.00
22,320.00
505,218,646.79

3,104,730.15

55,000.00

25,000.00
55,027,564.94
250,000.00
6,049,827.50
50,000.00

25,000.00

1,100,000.00

1,854,000.00
347,423.00
67,888,545.59

2,450,000.00

404,374,193.93

40,974,400.00

35,750,000.00

6,300,000.00

489,848,593.93
302,077,725.72
39,512,108.69

7,849,983.44
5,343,175.29
300,062.22
3,121,138.24
10,775,376.35
127,641.80
7,929,261.74
10,132,338.19
872,716.93
2,744,039.65
1,907,110.50
19,299,391.73
455,571.00

1,907,110.50
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" PRESUPUESTO DE |
RAMO CAPITULO CONCEPTO PARTIDA EGRESOS 2025

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y OTRAS PRESTACIONES

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PREST 15412 JTRAS PRESTACK 2,165,561.20

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15001 0TRAS PRESTACIONES 43,968,716.46

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR Total 10000 158,411,303.93
MATERIALES DE ADMINISTRACION

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21101 MATERIALES UTILES ¥ EQUIPOS 567,000.00

ARTICULOS OFICIALES MENORES DE OFICINA

MATERIALES DE ADMINISTRACION
SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 31,000.00
ARTICULOSSOFICIALES S cio
MATERIALES DE ADMINISTRACION
SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21103 g;\F/RE%SSggUIPOS MENORES 193,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION

0

S

0

I~

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21201 ! 2,000.00
ARTICULOS OFICIALES Y REPRODUCCION
MATERIALES DE ADMINISTRACION MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21401 MENORES DE TECNOLOGIA DE LA 295,000.00
ARTICULOS OFICIALES INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIALES DE ADMINISTRACION

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO 40,000.00

ARTICULOS OFICIALES INFORMATIVO

MATERIALES DE ADMINISTRACION

SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 402,475.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION

SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21701 MATERIAL DIDACTICO 10,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION

0

S

0

5

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21801 MATERIAL PARA CREDENCIALIZACION 180,000.00
i ARTICULOS OFICIALES )

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22104 ALIMENTACION DE PERSONAL 150,000.00
AGUA Y HIELO PARA CONSUMO

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22105 AOUA Y Y 98,500.00

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 203,900.00

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22108 ALIMENTOS PARA EVENTOS 535,500.00

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22201 ALIMENTACION DE ANIMALES 209,000.00

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22301 JTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 13,600.04
PRODUCTGS METALICOS Y A BASE DE

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 23000 MATERIAS PRIMAS ¥ MATERIALES DE - 351 \INERALES NO METALICOS 1,000.00

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION ADQUIRIDOS COMO MA

PRODUCTOS DE CUERO PIEL
23701 PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO 1,000.00
MATERIA PRIMA

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE

0 PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

S

SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 23000

MATERIALES Y ARTICULOS DE CEMENTO Y PRODUCTOS DE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 PATERIALES ¥ ARTICULOS OF cion 24201 SEMENTO Y 1,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 MATERIALES ¥ ARTICULOS DE 24301 CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 16,000.00

CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 CONSTRUCCION Y DE REPARACION 24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 1,000.00

MATERIALES Y ARTICULOS DE

0

<

07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 B OO e cion 24601 MATERIAL ELECTRICO 35,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS PARA LA
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 J S O ion 24701 anTICULos Mes 5,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE GTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 J S O ion 24901 G R e oo 35,141.47
) PRODUCTOS QUIMICOS MEDICINAS Y PRODUCTOS
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 T 0 08 ORATORIO 25301 PrmiinAs ¥ PR 28,440,000.00
) PRODUCTOS QUIMICOS MATERIALES ACCESORIOS Y
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T O OO oRATORIO 25401 MaTERALES ACCESOR 4,683,000.00
' PRODUCTOS QUIMICOS INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 F T O O L ORATORIO 25902 | 30,000.00
. PRODUCTOS QUIMICOS FIBRAS SINTETICAS HULES
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T OO  SORATORIO 25501 Dira e DoAS UL 6,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 GOMBISTIBLES LUBRIGANTES Y 56101 compusTIBLES 2,591,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 GOMBISTIBLES LUBRIGANTES Y 56102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 160,300.00
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 145,000.00
DEPORTIVOS
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 170,000.00
DEPORTIVOS
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27501 TEXTILES EXCEPTO PRENDAS DE 10,000.00
DEPORTIVOS VESTIR
) HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACS 29101 HERRAMIENTAS MENORES. 51,000.00
) HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACS 20001 R 31,600.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS

SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 29401 MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 28,000.00

ACCESORIOS MENORES TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
f HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO E
SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 ACCESORIOS MENORES 29501 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

LABORATORIO
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES ¥ ACCESORIOS

SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 ACCESORIOS MENORES 29601 MENORES DE EQUIPO DE 518,000.00

0

<

0

5

4,000.00

0

5

TRANSPORTE.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
. HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000~ CESORIOS MENORES 29804 )\ CONDICIONADO, CALEFAGCION Y 65,000.00
REFRIGERACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
i HERRAMIENTAS REFACCIONES Y EQUIPOS DE GENERACION
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 5 CCE e ORIOS MENORES 29806 £\’ CCIRICA Y APARATOS 45,000.00

ELECTRONICOS
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR Total 20000 40,004,016.51
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p PRESUPUESTO DE
RAMO CAPITULO CONCEPTO PARTIDA | e |
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31801 SoRVISIO FOSTAL, TELEGRAFOY 3,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32201 FRRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS ¥ 793,759.91
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
’ EQUIPO DE ADMINISTRACION,
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32301 B R OReA T Y DE 94,000.00
BIENES INFORMATICOS.
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32401 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 700,000.00
LABORATORIO.
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 4,950,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32001 OTROS ARRENDAMIENTOS. 1,497,500.00
) SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS DE APOYO
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33601 25 UicT2 VS o FoTocopinpo. 5,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33602 SERVICIOS DE IMPRESION. 542,950.04
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33903 SUBROGACIONES. 55,004,495.41
SERVICIOS
SERVICIOS DE INSTALACION .
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35101 CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO 375,000.00
Y MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES.
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35201 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 1,500.00
CONSERVACION EQUIPO DE ADMINISTRACION.
SERVICIOS DE INSTALACION AN A A
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35401 ) 2,000.00
Y INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
SERVICIOS DE INSTALACION .
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 ReHARACION ¥ MANTENIMIENTO DE 609,000.00
EQUIPO DE TRANSPORTE.
CONSERVACION - .
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35702 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y 20,000.00
CONSERVACION EQUIPO
A — e oy
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35704 . 60,000.00
Y AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.
SERVICIOS DE INSTALACION .
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35804 SERYICIOS DE RECOLECCION Y 115,000.00
MANEJO DE DESECHOS.
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35002 SERVICIOS DE FUMIGACION 55,000.00
CONSERVACION .
SERVICIOS DE COMUNICACION SERVICIOS DE DIFUSION
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 36000 SoRVI105 DE CoML! 36101 prvICOS O 2,810,699.88
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 20,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 43,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 25,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 20,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38201 HSTOS DE ORDEN SOCIALY 200,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38501 REUNIONES DE TRABAJO. 23,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 361,500.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR Total 30000 68,421,405.24
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 40000 A A 44000 AYUDAS SOCIALES 44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 22,405,000.04
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES AYUDA PARA TRASLADO DE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 40000 L A 44000 AYUDAS SOCIALES aa102 AYUOAPAR 400,000.00
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 40000 A 44000 AYUDAS SOCIALES 44103 OTRAS AYUDAS. 8,350,000.00
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES ORGANIZACIONES NO
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 40000 L A 44000 AYUDAS SOCIALES 44501 JROANZACIONES N0 2,540,000.00
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 40000 A A 48000 DONATIVOS ag101 PONATIOS AINS 630,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR Total 40000 34,325,000.04
. BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE EQUIPO DE COMPUTO Y DE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 50000 |\ TANGIBLES. 51000 ADMINISTRACION 51501 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 31,000.00
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 50000 DENES VUES 51000 jOBLARIO Y £ 51901 QTROS MOBLIAR! 20,000.00
' BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL EQUIPOS Y APARATOS
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 50000 DENES VUES 52000 {/OBLARIO ¥ E 52101 EO0POS ¥ APAF 55,000.00
' BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 50000 DENES VUES 52000 {/OBLARIO ¥ E 52301 OeAr 75,000.00
' BIENES MUEBLES INMUEBLES E VEHICULOS Y EQUIPO DE ]
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 50000 DENES VUES 54000 YERICILOS ¥ 54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE. 650,000.00
’ BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR 50000 DENES VUES s6000 [PACUNARI O 56901 OTROS EQUIPOS 85,000.00
07 SECRETARIA DEL BIENESTAR Total 50000 916.000.00
08-SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 198,346,682.21
SECRETARIA DE DESARROLLO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
0g SECRETARI 10000 SERVICIOS PERSONALES 11000 R e 11301 SOELDO TABY 4,151,258.14
SECRETARIA DE DESARROLLO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE HONORARIOS ASIMILABLES A
0g SECRETARI 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 e O A e 12101 HONORAR 1,390,800.00
SECRETARIA DE DESARROLLO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
0g SECRETARI 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 O A e 12201 SUELDO TA 1,379,305.80
SECRETARIA DE DESARROLLO REMUNERACIONES ADICIONALES Y PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
0g SECRETARI 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERAC 13101 R B o o 5,370.97
SECRETARIA DE DESARROLLO REMUNERACIONES ADICIONALES Y
0 SConomco 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERAC 13202 PRIMA VACACIONAL. 203,844.74
SECRETARIA DE DESARROLLO REMUNERACIONES ADICIONALES Y .
0 SConomco 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERAC 13203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 1,496,094.15
SECRETARIA DE DESARROLLO APORTACIONES PATRONALES
08 B oNoMIGO 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101 APORTACIONES P/ 1,131,650.97
0s SECRETARIA DE DESARROLLO 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14102 APORTACIONES PATRONALES FONDO 1,305,224.66

ECONOMICO

DE PENSIONES.
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SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

14000 SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000

MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y
ADITIVOS

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

24000

24000

24000

24000

24000

24000

25000

26000

26000

29000

29000

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 \CCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 \CCESORIOS MENORES

29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 \CCESORIOS MENORES

31000 SERVICIOS BASICOS

31000 SERVICIOS BASICOS

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

14103

15401

15402

15403

15405

15406

15412

15901

21101

21102

21103

21201

21401

21501

21601

22104

22105

22106

22108

22301

24301

24401

24501

24601

24801

24901

25401

26101

26102

29101

29201

29401

29601

29804

29808

31701

31801

32501

32901

33101

33301

33302

33303

APORTACIONES PATRONALES
ACCIDENTE DE TRABAJO.

CANASTA BASICA.

BONO DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE.
BONO POR BUENA DISPOSICION.

FOMENTO EDUCATIVO.

OTRAS PRESTACIONES
CONTRACTUALES

OTRAS PRESTACIONES
Total 10000

MATERIALES UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA

EQUIPOS MENORES DE OFICINA

OTROS EQUIPOS MENORES
DIVERSOS

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION

Y REPRODUCCION

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIA DE LA

INFORMACION Y COMUNICACIONES

MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO
INFORMATIVO

MATERIAL DE LIMPIEZA

ALIMENTACION DE PERSONAL

AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
HUMANO

ARTICULOS DE CAFETERIA

ALIMENTOS PARA EVENTOS

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE

ALIMENTACION

CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO

MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA

VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
MATERIAL ELECTRICO

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE

CONSTRUCCION Y REPARACION
MATERIALES ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS
COMBUSTIBLES

LUBRICANTES Y ADITIVOS

HERRAMIENTAS MENORES.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS.

REFACCIONES Y ACCESORIOS

MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE SISTEMAS DE AIRE

ACONDICIONADO, CALEFACCION Y

REFRIGERACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE OTROS EQUIPOS.

Total 20000

SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,

REDES Y PROCESAMIENTO DE
INFORMACION.

SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y
MENSAJERIA

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

OTROS ARRENDAMIENTOS.

SERVICIOS LEGALES Y ASESORIAS
EN MATERIA JURIDICA, ECONOMICA Y

CONTABLE.

SERVICIOS DE CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA Y PROCESOS.

SERVICIOS DE CONSULTORIA EN

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

SERVICIOS DE CONSULTORIA
CIENTIFICA Y TECNICA.

112,421.85
62,580.81
39,644.47

3,105,899.55
9,693.00
39,644.47
41,686.70
7,897,519.06

22,462,639.34

257,542.87

77,250.00

87,550.00

20,600.00

103,000.00

5,150.00

257,500.00

154,500.00
44,290.00
154,500.00
103,000.00
5,150.00
60,000.00
60,000.00
40,000.00
300,000.00
60,000.00

100,000.00

5,150.00

412,000.00
72,100.00
10,300.00

20,600.00

41,200.00

51,500.00

20,600.00

2,060.00

2,525,542.87

721,000.00

15,450.00
30,900.00

300,000.00

360,500.00

627,000.00

212,000.00

412,000.00
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SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES

40000 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

50000

50000

50000

50000

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS

70000 PROVISIONES.

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES.

09-SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA MUNICIPAL

0

©

09

09

0

©

0!

©

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS PROFESIONALES

33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33602
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33801
SERVICIOS
SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS
34000 y COMERCIALES 34101
SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35101
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35704
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35705
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35708
CONSERVACION
SERVICIOS DE COMUNICACION
36000 SOCIAL Y PUBLICIDAD 36301
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37503
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37601
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37602
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37603
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37901
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37903
38000 SERVICIOS OFICIALES 38101
38000 SERVICIOS OFICIALES 38301
38000 SERVICIOS OFICIALES 38501
38000 SERVICIOS OFICIALES 38503
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904
44000 AYUDAS SOCIALES 44501
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
51000 A DMINISTRACION 51501
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
51000 AbMINISTRACION 51901
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL
52000 y RECREATIVO 52301
MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
56000 | 1E RRAMIENTAS 56601
INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE
71000 A CTIVIDADES PRODUCTIVAS 71101
85000 CONVENIOS 85301
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
11000 - ARACTER PERMANENTE 11301
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
12000 - ARACTER TRANSITORIO 12101
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
12000 - ARACTER TRANSITORIO 12201
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
13000 REMUNERAC 13101
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
13000 REMUNERAC 13202
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
13000 REMUNERAC 13203
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
13000 REMUNERAC 13401

14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101

SERVICIOS DE IMPRESION.

SERVICIO DE VIGILANCIA'Y
MONITOREO.

INTERESES, COMISIONES Y
SERVICIOS BANCARIOS
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES.

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION

INSTALACION, REPARACION Y

MANTENIMIENTO DE OTROS EQUIPOS.

SERVICIOS DE CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE
PUBLICIDAD.

PASAJES AEREOS.
PASAJES TERRESTRES.
VIATICOS EN EL PAIS.

HOSPEDAJE EN EL PAIS.

RENTA DE VEHICULOS POR
COMISIONES EN EL PAIS.

VIATICOS EN EL EXTRANJERO.

HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO.

RENTA DE VEHICULOS POR
COMISIONES EN EL EXTRANJERO.

OTROS SERVICIOS POR COMISIONES
EN EL PAIS Y EN EL EXTRANJERO
PEAJES.

HOSPEDAJES Y PASAJES DE
INVITADOS.

GASTOS CEREMONIALES.
CONGRESOS Y CONVENCIONES.
REUNIONES DE TRABAJO.
GASTOS DE REPRESENTACION.
OTROS SERVICIOS GENERALES.

Total 30000

ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES.

Total 40000

EQUIPO DE COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION.

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE
VIDEO.

EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA,
APARATOS Y ACCESORIOS
ELECTRICOS.

Total 50000

CREDITOS OTORGADOS POR
ENTIDADES FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS AL SECTOR SOCIAL Y
PRIVADO PARA EL FOMENTO DE
ACTIVIDADFES PRODUCTIVAS

Total 70000
OTROS CONVENIOS

Total 80000

SUELDO TABULAR PERSONAL
PERMANENTE

HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS

SUELDO TABULAR PERSONAL
EVENTUAL.

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS

PRIMA VACACIONAL.
GRATIFICACION DE FIN DE ANO.

COMPENSACIONES

APORTACIONES PATRONALES
SERVICIO MEDICO.

500,000.00

500,000.00

1,200,000.00

990,500.00

87,550.00

41,200.00

154,500.00

600,000.00

154,500.00

288,400.00
41,200.00
144,200.00
206,000.00
25,750.00
30,900.00
391,400.00

41,200.00

123,600.00

15,450.00
154,500.00
123,600.00

51,500.00
103,000.00

51,500.00

41,200.00

8,740,500.00
48,806,500.00

48,806,500.00

150,000.00

150,000.00

50,000.00

50,000.00

400,000.00

114,793,500.00

114,793,500.00
618,000.00

618,000.00
395,712,674.15
100,279,948.45

14,769,300.00
41,135,973.28
639,081.96
5,793,658.72
18,158,466.32
528,466.56

23,638,444.17
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RAMO

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

PRESUPUESTO DE
EGRESOS 2025
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0
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0
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09

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
MUNICIPAL

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

14000 SEGURIDAD SOCIAL

14000 SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES
PUBLICOS

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES
PUBLICOS

15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000
17000
17000

MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000

24000

25000

25000 PRODUCTOS Quimicos
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

PRODUCTOS QUIMICOS

FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y

ADITIVOS

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y

ADITIVOS

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

25000

29000

29000

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 A CCESORIOS MENORES

14102

14103

15401

15402

15403

15405

15406

15409

15410

15411

15412

15901

17102

17103

21101

21102

21103

21201

21401

21501

21601

21701

22105

22106

22108

24101

24201

24301

24401

24501

24601

24701

24801

24901

25301

25401

25601

26101

26102

27101

27201

27301

29101

29201

29401

APORTACIONES PATRONALES FONDO
DE PENSIONES.

APORTACIONES PATRONALES
ACCIDENTE DE TRABAJO.

CANASTA BASICA.

BONO DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE.
BONO POR BUENA DISPOSICION.

FOMENTO EDUCATIVO.

COMPENSACION POR ADQUISICION
DE MATERIAL DIDACTICO.

SERVICIOS COCURRICULARES.

ASIGNACION DOCENTE

OTRAS PRESTACIONES
CONTRACTUALES

OTRAS PRESTACIONES
CARRERA MAGISTERIAL
ESTIMULOS AL PERSONAL.
Total 10000

MATERIALES UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA

EQUIPOS MENORES DE OFICINA

OTROS EQUIPOS MENORES
DIVERSOS

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION
Y REPRODUCCION

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO
INFORMATIVO

MATERIAL DE LIMPIEZA

MATERIAL DIDACTICO

AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
HUMANO

ARTICULOS DE CAFETERIA

ALIMENTOS PARA EVENTOS

PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS
CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO

CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

MATERIAL ELECTRICO

ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION

MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS

MATERIALES ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS

FIBRAS SINTETICAS HULES
PLASTICOS Y DERIVADOS

COMBUSTIBLES

LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO Y UNIFORMES

ROPA DE PROTECCION PERSONAL

ARTICULOS DEPORTIVOS

HERRAMIENTAS MENORES.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS.
REFACCIONES Y ACCESORIOS

MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

43,904,643.02
2,230,805.81
1,440,262.99
125,441.64
3,672,373.59
29,079.00
125,441.64
1,756,818.77
6,071,191.08
2,148,549.63
1,799,045.38
91,073,357.32
5,366,243.35
10,521,326.23

375,207,918.91

854,949.13

25,000.00

624,000.00

55,000.00

100,000.00

250,000.00

930,224.34

300,000.00

10,000.00
65,000.00
400,000.00
50,000.00
310,000.00
100,000.00
205,000.00
50,000.00
320,000.00
100,000.00
55,000.00

250,000.00

15,000.00

10,000.00

28,500.00

300,000.00

6,613.47

347,000.00

165,000.00

65,000.00

160,000.00

78,000.00

70,000.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
POR RAMO, CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA
EJERCICIO FISCAL 2025

RAMO capiuLo coNcEPTO PARTIOA | Mearaosas |
;E%Tg;ﬁf“* DE EDUCACION PUBLICA 500 \ATERIALES Y SUMINISTROS 29000 :ggg@gﬂgg?&ﬁg:ﬁmoms Y 20601 ;EZ%CR%SI\[‘)ESEYQC%%ES(;RIOS 68,000.00
) . TRANSPORTE.
09 DOBLICAMUNIGIAL Total 20000 a6 2694
09 ;‘ECNTCEILAA'EM DE EDUCACION PUBLICA 33000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32501 ARRCNDAMENTO DE EQUIPO DE 105521220
09 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 5000 sERviCios GENERALES 33000 EEEZ\IZTEIEE)SP FTECNICOS Y OTROS 3301 SERVICIOS DE CAPAGITACION. 645,000.00
09 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 5000 sERvicios GENERALES 33000 EEEZ\IZTEIEE)SP FTECNICOS Y OTROS 33602 SERVICIOS DE IMPRESION. 186,000.00
INSTALACION, REPARACION Y
09 EE%F"CEI;AA'EM DE EDUCACION PUBLICA 30000 servicios GENERALES 35000 EEEEE&%%EZEASJ%S&S:‘TO Y 35301 pANTENMIENTO O BAUPO PE 728,254.80
INFORMACION.
09 EE%TCEI;AATA DE EDUCACION PUBLICA 3000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARAGION MANTENMENTOY 85501 ESE&%ES’?‘%&"@%?Q'ENTO DE 120,000.00
CONSERVACION
INSTALACION, REPARACION Y
09 z‘fﬂ{;;’:\fi’* DE EDUCACION PUBLICA 5000 SeRvICIOS GENERALES 35000 EEEEE&%%EZEASJ%S&S:‘TO Y 35704 X@gfgmgrgg&%gify&iggION 180,000.00
Y DE REFRIGERACION.
09 z‘fﬁg;’;ﬁm DE EDUCACION PUBLICA 30005 seRyICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 60,000.00
09 3%%'?5;’:?“* DE EDUCACION PUBLICA 30005 5eRyICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 10,000.00
09 3%%'?5;’:?“* DE EDUCACION PUBLICA 30005 seRyICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 20,000.00
09 3%%'?5;’:?“* DE EDUCACION PUBLICA 30005 seRyICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 40,000.00
09 3%%'?5;’:?“* DE EDUCACION PUBLICA 30005 seRyICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 5,000.00
09 3%%'?5;’:?“* DE EDUCACION PUBLICA 30005 seRyICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES agao1 SASTOS DE ORDEN SOCIALY 10,000.00
09 3%%'?5;’:?“* DE EDUCACION PUBLICA 30005 5eRyICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38501 REUNIONES DE TRABAJO. 25,000.00
09 3%%'?5;’:?“* DE EDUCACION PUBLICA 5000 seRvICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 63,001.30
00 PUBLCAMNIGAL Total 30000 sanaean
09 ai%'fg;’;ﬁ“ DE EDUCACION PUBLICA 4500 R NSTERENIAS ASICNACIONES 44000 AYUDAS SOCIALES 44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 10,000,000.00
0 PGBl MNGIAL Total 40000 fononoonoo
09 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 540 BIENES MUEBLES INMUEBLES £ 51000 )OS AR ¥ FQUIPO DE 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 200,000.00
09 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. 50 BIENES MUEBLES INMUEBLES & 51000 MOBILIARIO Y EQUIFO DE 51201 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y 40,000.00
09 Mo AN PO a0 B e, UERLESE  stoo0 e o 1601 e OGS B L NEORMACION. 500.000.00
o '\SAE%T(E;EI;/:\TIA DE EDUCACION PUBLICA 000 BIENES MUEBLES INMUEBLES & 52000 MOBILARIC Y EQUIPO EDUCACIONAL g EQUIFOS ¥ APARATOS 200,000.00
o '\SAE%T(E;EI;/:\TIA DE EDUCACION PUBLICA 00 BIENES MUEBLES INMUEBLES & 52000 MOBLARIC Y EQUIPO EDUCACIONAL g5 Sf;négl.u\s FOTOGRAFICAS Y DE 50,000.00
0 P ELCAMRICEAL ot 50000 onomm
10-SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE 41,496,047.25
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 11000 FEMUNERACIONES AL PERSONALDE {1501 SUELDO TRBULAR PERSONAL 5,375,667.22
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 12000 L MUNERACIONES ALPERSONALDE 15101 HONORARIOS ASIMILABLES A 2,378,140.00
10 SoamENTRBLE 0 UREANA 10000 seRvicios peRsoNALES 12000 £ARACTER TRANSITORIO. - 12200 EuENTOAL oo 163.256.20
10 SECRETARIADEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 13502 PRIMA VAGACIONAL. 468,690.80
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 43503 GRATIFIGAGION DE FIN DE ANO. 2,142,779.04
10 252?5;?:;_?‘5 MOVILIDAD URBANA 15000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101 g:gs&g 'ﬁgslscg/_\TRONALEs 1,755,349.39
10 252?5;?:;_?‘5 MOVILIDAD URBANA 15000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14102 SE%F;L/;CKI)?\F:EESS, PATRONALES FONDO 1,897,999.99
10 gﬁg?g;?:gtg‘; MOVILIDAD URBANA 49009 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14103 ﬁ:g%?&g‘éii;ﬁgi?géms 163,476.85
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15401 GANASTA BASICA. 42,237.80
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15402 BONO DE TRANSPORTE 3117544
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15403 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE. 5.222,567.96
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15405 BONO POR BUENA DISPOSICION. 9,693.00
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15406 FOMENTO EDUCATIVO. 31,175.44
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 1541, JTRAS PRESTACIONES 37,657.10
10 SECRETARIA DEMOVILIDAD URBANA 10009 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15001 0TRAS PRESTACIONES 13,326,786.54
10 :Ec;s:;ﬁa DE MOVILIDAD URBANA Total 10000 33,036,652.77
10 252?5;?:&25 MOVILIDAD URBANA 50000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION D DOCUMENTOS Y 21101 s T  EQUIPOS 187,500.00
ARTICULOS OFICIALES
10 252?5;?:&25 MOVILIDAD URBANA 54000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 mrsfg:\? EIEESD%E(ZGDM’\RAEIIL\"IFSC)LRCCION 21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 13,250.00
ARTICULOS OFICIALES
10 252?5;?2&_25 MOVILIDAD URBANA 50000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21103 OTROS SQUIPOS MENORES 51,185.00
ARTICULOS OFICIALES
10 252?5;?2&_25 MOVILIDAD URBANA 50000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS ¥ 21201 vg&i{'gﬁ%é%sz DE IMPRESION 10,500.00
ARTICULOS OFICIALES :
10 SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA 50000 \IATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOSY " 21401 MENORES bf: TEGNOLOGIA DE LA 80,300.00

SUSTENTABLE

ARTICULOS OFICIALES

INFORMACION Y COMUNICACIONES
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30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000

25000

PRODUCTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y

ADITIVOS

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y

ADITIVOS

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

25000

26000

26000

29000

29000

29000

29000

29000

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 \CCESORIOS MENORES

29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 \CCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 5 CCESORIOS MENORES

31000 SERVICIOS BASICOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA

AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
22105 Lyumano

22106 ARTICULOS DE CAFETERIA
AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
HUMANO
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
ALIMENTACION
PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS
CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO

CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO

22105

22301
24101
24201
24301

24401 MADERA'Y PRODUCTOS DE MADERA

24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

24601 MATERIAL ELECTRICO

MATERIAL ELECTRICO

ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION

ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION

MATERIALES COMPLEMENTARIOS
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION
FIBRAS SINTETICAS HULES
PLASTICOS Y DERIVADOS

24601
24701
24701
24801
24901
24901

25601

25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES,
PLASTICOS Y DERIVADOS

26101 COMBUSTIBLES

26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS

27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL

27101 VESTUARIO Y UNIFORMES

29101 HERRAMIENTAS MENORES

29101 HERRAMIENTAS MENORES.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQ. DE TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO, CALEFACCION Y
REFRIGERACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
EQUIPOS DE GENERACION
ELECTRICA Y APARATOS
ELECTRONICOS

Total 20000

SERVICIO POSTAL, TELEGRAFO Y
MENSAJERIA

SERVICIOS DE CONSULTORIA
CIENTIFICA Y TECNICA

29201
29201

29301

29401

29401

29601

29804

29806

31801
33303

SERVICIOS DE CONSULTORIA

33303 CIENTIFICA Y TECNICA.

33602 SERVICIOS DE IMPRESION

33602 SERVICIOS DE IMPRESION.

35101 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION.

35101

35201

76,500.00

7,000.00
10,000.00
5,775.00
14,700.00
8,400.00
20,000.00
7,500.00
15,000.00
15,000.00
9,975.00
10,000.00
7,500.00
21,000.00
10,000.00
31,500.00
10,250.00

16,500.00

5,500.00

3,000.00

1,870,560.00

27,500.00

10,000.00

157,500.00

5,500.00
1,050.00
20,000.00

4,200.00

4,200.00

11,000.00

3,150.00

275,000.00

5,250.00

3,000.00

3,045,745.00

5,250.00

1,000,000.00

2,000,000.00

174,240.00

15,000.00

140,000.00

35,000.00

8,400.00
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CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

PRESUPUESTO DE
EGRESOS 2025

0 SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA

30000 SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

35301

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

10,000.00

SUSTENTABLE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
CONSERVACION oo
. SERVICIOS DE INSTALACION
10 SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA - 55 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 RCPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE 418,000.00
SUSTENTABLE EQUIPO DE TRANSPORTE
CONSERVACION
INSTALACION, REPARACION Y
’ SERVICIOS DE INSTALACION .
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
10 SECRETARIAD 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENMENTOY 35704 i, ONDIGIONADO, CALEFAGGION 20,000.00
Y DE REFRIGERACION
INSTALACION, REPARACION Y
. SERVICIOS DE INSTALACION .
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
10 SECRETARIA 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENMIENTOY 35704 ic '\ GONDIGIONADO, CALEFAGGION 10,000.00
Y DE REFRIGERACION.
’ SERVICIOS DE INSTALACION
10 SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA 55 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35902 SERVICIOS DE FUMIGACION 4,909.48
SUSTENTABLE
: CONSERVACION
10 SECRETARIADE MOVILIDAD URBANA 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 99,750.00
10 SECRETARIADE MOVILIDAD URBANA 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 15,750.00
10 SECRETARIADE MOVILIDAD URBANA 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS 5.400.00
10 SECRETARIADE MOVILIDAD URBANA 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 52,500.00
10 gﬁg&mﬁgt? MOVILIDAD URBANA 35000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 52,500.00
10 gﬁg&mﬁgt? MOVILIDAD URBANA 35000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO. 52,500.00
10 gﬁg&mﬁgt? MOVILIDAD URBANA 35000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO. 52,500.00
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA OTROS SERVICIOS POR COMISIONES
10 SECRETARIAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37901 O R0 SERVICIOS POR COMISION 15,750.00
10 gﬁg&mﬁgt? MOVILIDAD URBANA 35000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES 5.400.00
10 gﬁg&mﬁgt? MOVILIDAD URBANA 35000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 15,750.00
10 gﬁg&mﬁgt? MOVILIDAD URBANA 35000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 6,300.00
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA
10 S erenTABLE Total 30000 4,214,809.48
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE )
10 SECRETARIAL 50000 EENES WUEB 51000 MOBILIARIO ¥ £Q 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 31,500.00
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE EQUIPO DE COMPUTO Y DE
10 SUSTENTABLE 50000 |\ TANGIBLES. 51000 A DMINISTRACION 51501 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 30,000.00
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
10 SUSTENTABLE 50000 |\ TANGIBLES. 51000 A pMINISTRACION 51901 ADMINISTRACION. 5:250.00
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL EQUIPOS Y APARATOS
10 SUSTENTABLE 50000 |\ TANGIBLES. 52000 v ReCREATIVO 52101 AUDIOVISUALES. 10.500.00
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA BIENES MUEBLES INMUEBLES E VEHICULOS Y EQUIPO DE ;
10 S TENTABLE 50000 BENES MUED 54000 YERICULOS ¥ 54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 1,000,000.00
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y EQUIPO DE COMUNICACION Y
10 SUSTENTABLE 50000 |\ TANGIBLES. 56000 | {ERRAMIENTAS 56501 TE| ECOMUNICACION 90.000.00
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y MAQUINARIA Y EQUIPO DE AIRE
"0 SUSTENTABLE 50000 |\TANGIBLES. 56000 ERRAMIENTAS 56401 AcoNDICIoNADO. 31,500.00
SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA
10 SoerenTABLE. | Total 50000 1,198,750.00
11.CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 93,201,728.82
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 11000 R e 1301 SoEDO TRBY 16,007,937.75
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE HONORARIOS ASIMILABLES A
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 o O At 12101 HONORAR 3,315,570.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SUELDO TABULAR PERSONAL
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 12000 O At 12201 SUELDO TA 810435.83
REMUNERACIONES ADICIONALES Y PRIMAS POR AOS DE SERVICIOS
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERAC 13101 R B e o 98,526.24
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 413502 PRIMA VACACIONAL. 1623,313.88
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 43203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 5,801,172.55
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 FEMUNERACIONES ADICIONALES Y 13401 COMPENSACIONES 31548359
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14101 APORTACIONES PATRONALES 4,141,383.63
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14102 APORTACIONES PATRONALES FONDO 5,790,894.94
. APORTACIONES PATRONALES
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 14000 SEGURIDAD SOCIAL 14103 O P ey 498,778.21
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15401 CANASTA BASICA. 907,649.11
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15402 BONO DE TRANSPORTE 631,685.47
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15403 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE. 13,142,036.15
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45405 BONO POR BUENA DISPOSICION. 159,934.50
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 45406 FOMENTO EDUCATIVO. 631,685.47
. OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y OTRAS PRESTACIONES
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PREST 15412 QTRAS PRESTACK 818,396.53
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 15001 OTRAS PRESTACIONES 32,390,325.64
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL Total 10000 87,085,209.49
MATERIALES DE ADMINISTRACION
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21101 WATERIALES UTILES Y EQUIPOS 527,938.66
ARTICULOS OFICIALES
- MATERIALES DE ADMINISTRACION
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 9,500.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21103 OTROS EQUIPOS MENORES 100,000.00

ARTICULOS OFICIALES DIVERSOS
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MATERIALES DE ADMINISTRACION

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS

11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21401 MENORES DE TECNOLOGIA DE LA 68,000.00
ARTICULOS OFICIALES INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21501 PATERIAL MPRESO Y DE APOYO 2,100.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 150,000.00
ARTICULOS OFICIALES
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 51,000.00
. MATERIALES Y ARTICULOS DE PRODUCTOS MINERALES NO
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o RS OO O cion 24101 pRoPueTo 55,000.00
e MATERIALES Y ARTICULOS DE CEMENTO Y PRODUCTOS DE
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o R OO O cion 24201 CoMENTO Y 13,000.00
e MATERIALES Y ARTICULOS DE
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O cion 24301 CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 5,000.00
e MATERIALES Y ARTICULOS DE
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O oy 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 70,000.00
e MATERIALES Y ARTICULOS DE .
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O O cion 24601 MATERIAL ELECTRICO 103,000.00
e MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS PARA LA
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O cion 24701 ARTICULOS MET 25,000.00
e MATERIALES Y ARTICULOS DE
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O clon 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 20,000.00
e MATERIALES Y ARTICULOS DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o R O cion 24901 S T A o, 40,000.00
. PRODUCTOS QUIMICOS MEDICINAS Y PRODUCTOS
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 T O OO BORATORIO 25301 PrmiinAs ¥ PR 6,000.00
. PRODUCTOS QUIMICOS FIBRAS SINTETICAS HULES
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T O S  SORATORIO 25501 bir IS AL 3,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBISTIBLES LUBRICANTES Y 26101 comBUSTIBLES 405,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBUSTIBLES LUBRICANTESY 26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,000.00
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HHERRAMIENTAS REFACS 20101 HERRAMIENTAS MENORES. 5,000.00
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACS 20201 REFACCIONES ¥ ACCESK 30,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 59301 \ENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 15,000.00
ACCESORIOS MENORES A
DE ADMINISTRACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 FIERRAMIENTAS REFACCIONESY 20401 MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 10,000.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONESY  q51 \ENORES DE EQUIPO DE 30,000.00
ACCESORIOS MENORES
TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 b e 29804 o0, CALEERGOION ¥ 40,000.00
REFRIGERACION
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL Total 20000 1,788,538.66
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31801 pERVICIO FOSTAL TELEGRAFO Y 39,000.00
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
o EQUIPO DE ADMINISTRACION,
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32301 SO0 @ DE SOMMSTRACOR, | 5,400.00
BIENES INFORMATICOS.
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32501 AR NDAMIENTO DE EQUIPO DE 540,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32001 OTROS ARRENDAMIENTOS. 5,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS LEGALES Y ASESORIAS
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33101 EN MATERIA JURIDICA, ECONOMICA Y 3107,530.67
SERVICIOS CONTABLE.
SERVICIOS PROFESIONALES
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33103 CASTOS POR DOCUMENTACION DE 7,000.00
IS SERVICIOS LEGALES.
SERVICIOS PROFESIONALES
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33602 SERVICIOS DE IMPRESION. 150,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33604 1 ROS SERVICIOS DE APOYO 4,500.00
S ADMINISTRATIVO.
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35201 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 16,750.00
CONSERVACION EQUIPO DE ADMINISTRACION.
Cevemse TGO AR
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35301 M U 10,800.00
o o COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION.
SERVICIOS DE INSTALACION .
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE 50,000.00
EQUIPO DE TRANSPORTE.
CONSERVACION
A — e ey
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35704 . 72,000.00
o o AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 30,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 20,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 70,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 35,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 55,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 10,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL Total 30000 4,227.980.67
. BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE )
11 CONSEJERIAJURIDICAMUNICIPAL 50000 BITAES MUES 51000 jOBLARIO ¥ 2! 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 100,000.00
11 CONSEJERIA JURIDICA MUNICIPAL Total 50000 100.000.00
12-DELEGACIONES MUNICIPALES (ORGANOS DESCONCENTRADOS) 380,172.458.14
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DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

14000 SEGURIDAD SOCIAL

11000
12000
12000
13000
13000
13000
13000
13000

14000 SEGURIDAD SOCIAL

14000 SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

15000
15000
15000
15000
15000
15000
15000

MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000
24000

24000

25000

25000 PRODUCTOS Quimicos
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25000 PRODUCTOS Quimicos
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
25000 PRODUCTOS Quimicos
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y

ADITIVOS

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y

ADITIVOS

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

25000

26000

26000

11301

12101

12201

13101

13202

13203

13301

13401

14101

14102

14103

15401

15402

15403

15405

15406

15412

15901

21101

21102

21103

21201

21401

21501

21601

22104

22105

22106

22301

24101

24201

24301

24401

24501

24601

24701

24801

24901

24902

25201

25301

25401

25601

25901

26101

26102

27101

SUELDO TABULAR PERSONAL
PERMANENTE

HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS

SUELDO TABULAR PERSONAL
EVENTUAL.

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS

PRIMA VACACIONAL.
GRATIFICACION DE FIN DE ANO.
TIEMPO EXTRAORDINARIO.

COMPENSACIONES

APORTACIONES PATRONALES
SERVICIO MEDICO.

APORTACIONES PATRONALES FONDO
DE PENSIONES.

APORTACIONES PATRONALES
ACCIDENTE DE TRABAJO.

CANASTA BASICA.

BONO DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE.
BONO POR BUENA DISPOSICION.

FOMENTO EDUCATIVO.

OTRAS PRESTACIONES
CONTRACTUALES

OTRAS PRESTACIONES
Total 10000

MATERIALES UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA

EQUIPOS MENORES DE OFICINA

OTROS EQUIPOS MENORES
DIVERSOS

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION
Y REPRODUCCION

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO
INFORMATIVO

MATERIAL DE LIMPIEZA

ALIMENTACION DE PERSONAL

AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
HUMANO

ARTICULOS DE CAFETERIA

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
ALIMENTACION

PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS

CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO

CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

MATERIAL ELECTRICO

ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION

MATERIAL ASFALTICO

FERTILIZANTES PESTICIDAS Y OTROS
AGROQUIMICOS

MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS

MATERIALES ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS

FIBRAS SINTETICAS HULES
PLASTICOS Y DERIVADOS

OTROS PRODUCTOS QUIMICOS

COMBUSTIBLES
LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO Y UNIFORMES

69,278,025.95
1,168,867.68
4,226,227.06
591,584.89
5,438,401.22
17,750,949.88
935,971.86
1,351,716.75
12,889,707.79
17,620,001.28
1,517,643.20
5,918,862.91
3,959,534.14
30,910,040.45
945,067.50
3,959,534.14
4,344,151.20
70,171,977.31

252,978,265.21

1,895,229.90

83,329.76

438,138.00

22,132.21

535,248.63

27,880.00

1,953,330.16

90,150.00
100,340.00
140,830.00

26,665.00
368,198.00
600,100.00
187,990.00
461,995.00

85,185.00

7,611,342.86
668,096.55
129,089.00
6,336,476.58

12,260,255.37

51,450.00

3,090.00

6,360.00

115,238.08

2,060.00

19,899,462.63

1,443,798.16

148,133.11
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DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
27000 PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES

29000

29000

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 5 CCESORIOS MENORES

29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

29000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 AGCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y

29000 ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

29000

29000

31000 SERVICIOS BASICOS

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES
33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS

SERVICIOS

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
35000 REPARACION MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
38000 SERVICIOS OFICIALES

39000 OTROS SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES

40000 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.

44000 AYUDAS SOCIALES

TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES

40000 g5IDIOS Y OTRAS AYUDAS.

44000 AYUDAS SOCIALES

TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES

40000 g5IDIOS Y OTRAS AYUDAS.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E

50000 INTANGIBLES.

44000 AYUDAS SOCIALES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE

51000 ADMINISTRACION

27201

27301

27401

29101

29201

29401

29601

29803

29804

29806

29807

29808

31301

32101

32201

32501

32601

32901

33601

33602

33604

35101

35201

35301

35501

35703

35704

35707

35901

35902

37902

38201

39904

44101

44103

44801

51101

ROPA DE PROTECCION PERSONAL

ARTICULOS DEPORTIVOS

PRODUCTOS TEXTILES

HERRAMIENTAS MENORES.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MAQUINARIA Y EQUIPO
DE CONSTRUCCION

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO, CALEFACCION Y
REFRIGERACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
EQUIPOS DE GENERACION
ELECTRICA Y APARATOS
ELECTRONICOS

REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTAS

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE OTROS EQUIPOS.

Total 20000
SERVICIO DE AGUA POTABLE.

ARRENDAMIENTO DE TERRENOS.
ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y
LOCALES

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y
HERRAMIENTAS.

OTROS ARRENDAMIENTOS.

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO Y FOTOCOPIADO.

SERVICIOS DE IMPRESION.

OTROS SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO.

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION.

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y
EQUIPO DE CONSTRUCCION.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE HERRAMIENTAS
Y MAQUINAS HERRAMIENTAS.

SERVICIOS DE JARDINERIA.

SERVICIOS DE FUMIGACION

PEAJES.

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
CULTURAL

OTROS SERVICIOS GENERALES.
Total 30000
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS.

OTRAS AYUDAS.

AYUDAS POR DESASTRES
NATURALES Y OTROS SINIESTROS.

Total 40000

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA.

839,292.80

25,450.00

2,000.00

1,174,624.74

181,446.00

85,050.00

4,443,800.45

2,949,070.71

105,900.00

30,740.00

202,312.00

4,120.00
65,735,400.70
500.00
713,790.00
150,000.00
9,093,090.00
2,993,918.32

481,850.00

183,091.20

552,888.07

27,624.75

200,300.00

14,150.00

62,010.00

4,111,920.21

3,028,627.27

278,750.00

133,663.65

11,030.00

48,710.00

1,000.00
138,954.00
106,173.00

22,332,040.47
10,838,432.99
4,604,865.50
10,000.00
15,453,298.49

40,000.00
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RAMO

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

PRESUPUESTO DE
EGRESOS 2025

o

o

o

o

o

I

-
~

)

)

12

13-TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO (ORGANOS AUTONOMOS)

13

3

3

13

3

3

13

3

3

13

3

3

13

3

3

N

3

3

3

13

3

3

13

3

3

3

1

3

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)
DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

DELEGACIONES MUNICIPALES
(ORGANOS DESCONCENTRADOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

50000

50000
50000
50000
50000
50000

60000 INVERSION PUBLICA

60000 INVERSION PUBLICA

60000 INVERSION PUBLICA

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL
Y RECREATIVO

VEHICULOS Y EQUIPO DE
TRANSPORTE

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

51000

52000
54000
56000
56000
56000

OBRA PUBLICA EN BIENES DE

61000 pomiNio PUBLICO

61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO
OBRA PUBLICA EN BIENES DE

61000 pomiNio PUBLICO

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

14000 SEGURIDAD SOCIAL

14000 SEGURIDAD SOCIAL

14000 SEGURIDAD SOCIAL

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

15000 £conoMICAS

MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE

24000 GONSTRUGCION Y DE REPARACION

51501

52101

54201

56401

56701

56901

61401

61501

61701

11301

13101

13202

13203

13401

14101

14102

14103

15401

15402

15403

15405

15406

15412

15901

21101

21102

21103

21401

21601

24101

24201

24301

24401

24501

24601

EQUIPO DE COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

EQUIPOS Y APARATOS
AUDIOVISUALES.

CARROCERIAS Y REMOLQUES.

MAQUINARIA Y EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO.
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

OTROS EQUIPOS

Total 50000

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO.

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO.

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO.

Total 60000

SUELDO TABULAR PERSONAL
PERMANENTE

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS

PRIMA VACACIONAL.
GRATIFICACION DE FIN DE ANO.

COMPENSACIONES

APORTACIONES PATRONALES
SERVICIO MEDICO.

APORTACIONES PATRONALES FONDO
DE PENSIONES.

APORTACIONES PATRONALES
ACCIDENTE DE TRABAJO.

CANASTA BASICA.

BONO DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE.
BONO POR BUENA DISPOSICION.

FOMENTO EDUCATIVO.

OTRAS PRESTACIONES
CONTRACTUALES

OTRAS PRESTACIONES

Total 10000

MATERIALES UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA

EQUIPOS MENORES DE OFICINA

OTROS EQUIPOS MENORES
DIVERSOS

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

MATERIAL DE LIMPIEZA

PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS

CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO

CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

MATERIAL ELECTRICO

103,000.00

12,360.00
1,000.00
125,000.00
971,025.00
80,000.00

1,332,385.00

610,800.00

21,729,768.27

500.00

22,341,068.27
3,797.602.49

572,038.42

5,107.39

66,689.24

224,343.55

24,333.25

160,543.93

232,988.64

20,067.71

34,938.06

25,159.19

522,460.49

4,846.50

25,159.19

20,843.35

1,342,083.58

3,281,602.49

17,000.00

6,000.00

13,000.00

8,000.00

4,000.00

2,000.00

1,800.00

16,000.00

2,000.00

10,000.00

20,500.00
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RAMO

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

PRESUPUESTO DE
EGRESOS 2025

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

13

3

3

3

3

13

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

TRIBUNAL UNITARIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (ORGANOS
AUTONOMOS)

14-REGIDORES

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

4

14

14

4

14
14

14

4

14

4

1

4

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES
REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

REGIDORES

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

24000

24000

25000

25000

26000

26000

29000

29000

29000

29000

32000

33000

35000

35000

35000

11000

12000

13000

13000

13000

13000

14000

14000

14000

15000

15000

15000

15000

15000

15000

15000

17000

21000

21000

21000

21000

21000

MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

PRODUCTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y
ADITIVOS

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES
CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE INSTALACION
REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE INSTALACION
REPARACION MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

SEGURIDAD SOCIAL
SEGURIDAD SOCIAL

SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES
PUBLICOS

MATERIALES DE ADMINISTRACION
EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

24701

24901

25401

25601

26101

26102

29101

29201

29601

29804

32501

33602

35301

35501

35704

11301

12101

13101

13202

13203

13401

14101

14102

14103

15401

15402

15403

15405

15406

15412

15901

17103

21101

21102

21103

21201

21401

ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION

MATERIALES ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS

FIBRAS SINTETICAS HULES
PLASTICOS Y DERIVADOS

COMBUSTIBLES
LUBRICANTES Y ADITIVOS

HERRAMIENTAS MENORES.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO, CALEFACCION Y
REFRIGERACION

Total 20000

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

SERVICIOS DE IMPRESION.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE.

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.

Total 30000

SUELDO TABULAR PERSONAL
PERMANENTE

HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS

PRIMA VACACIONAL.
GRATIFICACION DE FIN DE ANO.

COMPENSACIONES

APORTACIONES PATRONALES
SERVICIO MEDICO.

APORTACIONES PATRONALES FONDO
DE PENSIONES.

APORTACIONES PATRONALES
ACCIDENTE DE TRABAJO.

CANASTA BASICA.

BONO DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE.
BONO POR BUENA DISPOSICION.

FOMENTO EDUCATIVO.

OTRAS PRESTACIONES
CONTRACTUALES

OTRAS PRESTACIONES

ESTIMULOS AL PERSONAL.
Total 10000

MATERIALES UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA

EQUIPOS MENORES DE OFICINA

OTROS EQUIPOS MENORES
DIVERSOS

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION
Y REPRODUCCION

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

17,000.00

3,000.00

5,000.00

1,200.00

80,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

30,000.00

8,000.00

259,500.00

200,000.00

12,000.00

1,500.00

35,000.00

8,000.00

256,500.00

201,434,527.05
25,621,866.54

27,000,000.00
235,729.67
2,063,155.88
6,415,861.55
1,450,327.24
4,642,667.98
6,737,663.25
580,327.73
2,276,761.73
1,651,973.78
10,666,509.44
353,794.50
1,651,973.78
1,633,656.59
27,248,848.05

14,400,000.00
134,431,117.71

955,000.00

15,000.00

50,000.00

20,000.00

950,000.00
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RAMO

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

PRESUPUESTO DE
EGRESOS 2025

MATERIALES DE ADMINISTRACION

MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO

14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21501 MATERIAL WP 10,000.00
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 425,000.00
ARTICULOS OFICIALES
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22105 £,CUA Y HIELO PARA CONSUMO 25,000.00
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 200,000.00
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22108 ALIMENTOS PARA EVENTOS 45,000.00
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 22301 JTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 5,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE PRODUCTOS MINERALES NO
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o R OO O cion 24101 pRopueTo 13,500.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O O o 24301 CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 90,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O O cion 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 140,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O cilon 24501 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 90,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE .
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O O cion 24601 MATERIAL ELECTRICO 140,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS PARA LA
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O cion 24701 ARTICULOS MET 80,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 o S O O clon 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 90,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 A S O cion 24901 G T R o 92,000.00
PRODUCTOS QUIMICOS MATERIALES ACCESORIOS Y
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T OO ORATORIO 25401 BaTERALES ACCESOR 40,000.00
PRODUCTOS QUIMICOS FIBRAS SINTETICAS HULES
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 Fo T O OO  BORATORIO 25501 bir e LoAS AL 15,000.00
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBISTIBLES LUBRICANTES Y 26101 comBUSTIBLES 2,000,000.00
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBUSTIBLES LUBRICANTESY 26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 20,000.00
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 25,000.00
DEPORTIVOS
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 20,000.00
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HHERRAMIENTAS REFACS 29101 HERRAMIENTAS MENORES. 15,000.00
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFAC 20201 REFACCIONES ¥ ACCESK 20,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 FIERRAMIENTAS REFACCIONESY' 20401 MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 90,000.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 59501 \ENORES DE EQUIPO DE 90,000.00
ACCESORIOS MENORES
TRANSPORTE.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 b e 29804 o0, CALEERGOION ¥ 60,000.00
REFRIGERACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y EQUIPOS DE GENERACION
14 REGIDORES 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIEN TS RerAS 20806 £ D O 70,000.00
ELECTRONICOS
14 REGIDORES Total 20000 5,900,500.00
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 5,000.00
SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31701 REDES Y PROCESAMIENTO DE 7,000.00
INFORMACION.
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32301 B R OReA O Y DE 5,000.00
BIENES INFORMATICOS
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO BE 5,500,000.00
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32001 OTROS ARRENDAMIENTOS. 5,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33602 SERVICIOS DE IMPRESION. 90,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35201 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 47,500.00
CONSERVACION EQUIPO DE ADMINISTRACION.
SERVICIOS DE INSTALACION ;’;‘f@éﬁ%&"ﬁfg;’;@&%’g%
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35301 U 45,000.00
o COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION.
SERVICIOS DE INSTALACION
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 60,000.00
EQUIPO DE TRANSPORTE.
CONSERVACION
A—— oo ooy
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35704 110,000.00
Y AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 600,000.00
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 63,000.00
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 230,000.00
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 325,000.00
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO. 50,000.00
14 REGIDORES 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO. 90,000.00
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RAMO

CAPITULO

CONCEPTO

PARTIDA

PRESUPUESTO DE
EGRESOS 2025

14 REGIDORES

14 REGIDORES

14 REGIDORES
14 REGIDORES
14 REGIDORES

14 REGIDORES

14 REGIDORES
14 REGIDORES
14 REGIDORES

14 REGIDORES

14 REGIDORES
14 REGIDORES
14 REGIDORES

14 REGIDORES

14 REGIDORES
15-SINDICATURA MUNICIPAL

15 SINDICATURA MUNICIPAL

5 SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

15 SINDICATURA MUNICIPAL
15 SINDICATURA MUNICIPAL

@

SINDICATURA MUNICIPAL

@

SINDICATURA MUNICIPAL

@

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

15 SINDICATURA MUNICIPAL
15 SINDICATURA MUNICIPAL
15 SINDICATURA MUNICIPAL
15 SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

o

SINDICATURA MUNICIPAL

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES

30000 SERVICIOS GENERALES
30000 SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.

40000
40000

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.
BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES.

50000

50000

50000

50000

50000

50000

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37901

37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902

38000 SERVICIOS OFICIALES
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES

44000 AYUDAS SOCIALES
44000 AYUDAS SOCIALES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION

MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION

MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL
Y RECREATIVO

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

59000 ACTIVOS INTANGIBLES

51000
51000

51000
52000
56000

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO

12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER TRANSITORIO

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

14000 SEGURIDAD SOCIAL
14000 SEGURIDAD SOCIAL

14000 SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS

15000

15000

15000

15000

15000

15000

15000

MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION
21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE REPARACION

24000

24000

24000

24000

24000

24000

24000

38101
39904

44101

44103

51101

51501

51901

52101

56401

59101

11301

12101

12201

13101

13202

13203

13301

13401

14101

14102

14103

15401

15402

15403

15405

15406

15412

15901

21101

21102

21103

21201

21401

21501

21601

22104
22105
22106
22301

24101

24301

24401

24501

24601

24801

24901

OTROS SERVICIOS POR COMISIONES
EN EL PAIS Y EN EL EXTRANJERO
PEAJES.

GASTOS CEREMONIALES.
OTROS SERVICIOS GENERALES.
Total 30000

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS.

OTRAS AYUDAS.

Total 40000

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA.
EQUIPO DE COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION.

EQUIPOS Y APARATOS
AUDIOVISUALES.

MAQUINARIA Y EQUIPO DE AIRE
AACONDICIONADO.

SOFTWARE

Total 50000

SUELDO TABULAR PERSONAL
PERMANENTE

HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS

SUELDO TABULAR PERSONAL
EVENTUAL.

PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS

PRIMA VACACIONAL.
GRATIFICACION DE FIN DE ANO.
TIEMPO EXTRAORDINARIO.

COMPENSACIONES

APORTACIONES PATRONALES
SERVICIO MEDICO.

APORTACIONES PATRONALES FONDO
DE PENSIONES.

APORTACIONES PATRONALES
ACCIDENTE DE TRABAJO.

CANASTA BASICA.

BONO DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE.
BONO POR BUENA DISPOSICION.

FOMENTO EDUCATIVO.

OTRAS PRESTACIONES
CONTRACTUALES

OTRAS PRESTACIONES
Total 10000

MATERIALES UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA

EQUIPOS MENORES DE OFICINA

OTROS EQUIPOS MENORES
DIVERSOS

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION
Y REPRODUCCION

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES
MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO
INFORMATIVO

MATERIAL DE LIMPIEZA

ALIMENTACION DE PERSONAL
AGUA Y HIELO PARA CONSUMO
HUMANO

ARTICULOS DE CAFETERIA
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
ALIMENTACION

PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS

CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
MATERIAL ELECTRICO

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION

20,000.00

20,000.00

10,000.00
3,000.00
7,285,500.00

46,509,744.93

6,666,730.41
53,176,475.34
45,000.00

300,000.00

40,934.00
60,000.00
130,000.00

65,000.00

640,934.00
169,632,553.27

11,286,685.31
25,750,020.00
2,145,586.80
28,608.68
937,007.08
4,221,201.53
125,744.60
121,666.75
3,103,363.25
3,979,402.37
342,755.63
291,789.58
191,852.08
9,128,712.13
48,465.00
191,852.08
208,389.18

24,428,451.22
86,531,553.27

1,500,000.00

285,000.00

1,000,000.00

40,000.00

570,000.00

230,000.00

550,000.00

345,000.00
50,000.00
150,000.00
45,000.00

80,000.00
70,000.00
450,000.00
35,000.00
50,000.00
300,000.00

80,000.00
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PRODUCTOS QUIMICOS

MEDICINAS Y PRODUCTOS

15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 T O OO BORATORIO 25301 ProioINAS ¥ PR 20,000.00
PRODUCTOS QUIMICOS MATERIALES ACCESORIOS Y
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 P T O OO BORATORIO 25401 BaTERALES ACCESOR 500,000.00
PRODUCTOS QUIMICOS FIBRAS SINTETICAS HULES
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 T O OO  SORATORIO 25501 bir N EICAS AL 10,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBUSTIBLES LUBRICANTES Y 26101 comBUSTIBLES 3,000,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 SOMBUSTIBLES LUBRICANTESY 26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 100,000.00
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 150,000.00
DEPORTIVOS
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 150,000.00
DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HHERRAMIENTAS REFAC 29101 HERRAMIENTAS MENORES. 30,000.00
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HHERRAMIENTAS REFAC 20001 REFACCIONES ¥ ACCESC 86,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 29301 MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 20,000.00
DE ADMINISTRACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 H R rorea 5" 29302 MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 20,000.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 IERRAMIENTAS REFACCIONESY 20401 MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 160,000.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
REFACCIONES Y ACCESORIOS
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y 59501 \ENORES DE EQUIPO DE 390,000.00
ACCESORIOS MENORES
TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE SISTEMAS DE AIRE
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 I e 29804 DO, CALEERGOION ¥ 400,000.00
REFRIGERACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y MENORES DE EQUIPO DE
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HHERRAMIENTAS REFACS 20805 [ICNORES DF 0 25,000.00
TELECOMUNICACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS DE
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y EQUIPOS DE GENERACION
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 I e 20806 EOIPOS DE CENERACIO 18,000.00
ELECTRONICOS
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y REFACCIONES Y ACCESORIOS
15 SINDICATURA MUNICIPAL 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HHERRAMIENTAS REFAC 29808 T oI 18,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL Total 20000 10,927,000.00
SERVICIO DE ACCESO A INTERNET,
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31701 REDES Y PROCESAMIENTO DE 80,000.00
INFORMACION.
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 31000 SERVICIOS BASICOS 31801 pERIOIO FOSTAL: TELEGRAFO Y 35,000.00
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32301 B a0 Y DE 15,000.00
BIENES INFORMATICOS.
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 52501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 4,000,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32001 OTROS ARRENDAMIENTOS. 100,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS LEGALES Y ASESORIAS
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33101 EN MATERIA JURIDICA, ECONOMICA Y 13,000,000.00
SERVICIOS CONTABLE.
SERVICIOS PROFESIONALES
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33301 SERVICIOS DE CONSULTORIA 10,000,000.00
T ADMINISTRATIVA Y PROCESOS.
SERVICIOS PROFESIONALES
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 3000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33302 TEGIG0RIAS 0 L INFORMAGION. 100,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION. 5,000,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
SERVICIOS DE APOYO
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 23000 CIENTIFICOS TEGNICOS Y OTROS 33601 ST rVVEd o6 0piapo. 1,000,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33602 SERVICIOS DE IMPRESION. 650,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33604 O ROS SERVICIOS DE APOYO 119,000.00
S ADMINISTRATIVO.
SERVICIOS PROFESIONALES
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33801 SCRVICIO DEVIGILANCIA'Y 35,000.00
MONITOREO.
SERVICIOS
SERVICIOS DE INSTALACION
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35101 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 5,000,000.00
MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES.
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION INSTALACION, REPARACION Y
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35201 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 50,000.00
CONSERVACION EQUIPO DE ADMINISTRACION.
Cevemse TGO et e
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35301 M U 50,000.00
o o COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION.
SERVICIOS DE INSTALACION .
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 RCPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE 1,950,000.00
EQUIPO DE TRANSPORTE.
CONSERVACION
—— mcourmoony
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35704 ) 850,000.00
Y AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION.
T e sy
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35705 35,000.00

CONSERVACION

COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION.
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SERVICIOS DE INSTALACION

15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA. 50,000.00
CONSERVACION ]
SERVICIOS DE COMUNICACION SERVICIOS DE DIFUSION
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 36000 SERINCIOS DE COMUD 36101 L1008 DEE 4,500,000.00
SERVICIOS DE COMUNICACION SERVICIOS DE REVELADO DE
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 36000 SERINCIOS DE COMUD 36401 SERYICIOS OF 25,000.00
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 36000 SR 1C103 DE COMUNIGACION 36601 DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A 4,000,000.00
TRAVES DE INTERNET.
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37101 PASAJES AEREOS. 185,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37201 PASAJES TERRESTRES. 35,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37501 VIATICOS EN EL PAIS. 145,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS. 160,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO. 50,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37602 HOSPEDAJE EN EL EXTRANJERO. 50,000.00
OTROS SERVICIOS POR COMISIONES
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37901 O KOS SERVICI08 POR COMISION 50,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 37902 PEAJES. 25,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38101 GASTOS CEREMONIALES. 2,000,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES. 65,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 38000 SERVICIOS OFICIALES 38501 REUNIONES DE TRABAJO. 250,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 30000 SERVICIOS GENERALES 39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 39904 OTROS SERVICIOS GENERALES. 85,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL Total 30000 53,744,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 51000 HOOLARIO Y EQ 51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA. 250,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 51000 HOOLARIO Y EQ 51201 MUEBLES. EX 95,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE EQUIPO DE COMPUTO Y DE
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 |\ TANGIBLES. 51000 A bMINISTRACION 51501 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACGION. 10,000,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO DE OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 51000 HOOLARIO Y EQ 51901 OTROS MOBLIARI 35,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL EQUIPOS Y APARATOS
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 52000 §f S2LARO ¥ E s2101 EIUPOS Y APAR 50,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 52000 §f S2LARO ¥ E 52301 SPAF 100,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E VEHICULOS Y EQUIPO DE ]
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 DIENES MUES 54000 YERICULOS ¥ 54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE. 5,500,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y EQUIPO DE COMUNICACION Y
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 BENES VUES 56000 [eaU AR O 56501 TOUIPO DE COMUNIC 100,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 DENES VUEBLES INMUEBLES £ 59000 ACTIVOS INTANGIBLES 50101 SOFTWARE 300,000.00
BIENES MUEBLES INMUEBLES E LICENCIAS INFORMATICAS E
15 SINDICATURA MUNICIPAL 50000 DENES VUES 59000 ACTIVOS INTANGIBLES 50701 LOENCIAS INFO) 2,000,000.00
15 SINDICATURA MUNICIPAL Total 50000 18,430,000.00
16-PARAMUNICIPALES 283,779,896.55
TRANSFERENCIAS INTERNAS
OTORGADAS A ENTIDADES
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES TRANSFERENCIAS INTERNAS Y
16 PARAMUNICIPALES 40000 41000 41501 PARAESTATALES NO 283,779,896.55
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS. ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO P S O o FINANGIERAS.
16 PARAMUNICIPALES Total 40000 283,779,896.55
17-FONDO DE ZOFEMAT DE MANTENIMIENTO DE LA ZONA FEDERAL MARITIMA 351,762.75
FONDO DE ZOFEMAT DE MATERIALES DE ADMINISTRACION
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21000 EMISION DE DOCUMENTOS Y 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 78,301.44
FEDERAL MARITIMA ARTICULOS OFICIALES
FONDO DE ZOFEMAT DE
MATERIALES Y ARTICULOS DE PRODUCTOS MINERALES NO
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 T R O O cion 24101 pRopClo 8,723.75
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE
MATERIALES Y ARTICULOS DE CEMENTO Y PRODUCTOS DE
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 R R O O lon 24201 GMENTO 8,316.10
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 MATERIALES ¥ ARTICULOS DE 24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 58,701.86
! CONSTRUCCION Y DE REPARACION
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS PARA LA
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O O cion 24701 AnTICULOS MET 23,073.09
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE
MATERIALES Y ARTICULOS DE OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 24000 S O ion 24901 e R Y oL 40,765.18
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE ’
PRODUCTOS QUIMICOS FERTILIZANTES PESTICIDAS Y OTROS
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 25000 PR O O ABORATORIG 25201 oD ZANTES. 6.359.37
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27201 ROPA DE PROTECCION PERSONAL 9,661.35
FEDERAL MARITIMA DEPORTIVOS
FONDO DE ZOFEMAT DE
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONESY 59101 |ERRAMIENTAS MENORES. 0,987.47
! ACCESORIOS MENORES
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE REFACCIONES Y ACCESORIOS
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29000 HIERRANIEN A RETACCIONES Y 29601 MENORES DE EQUIPO DE 12,270.32
FEDERAL MARITIMA TRANSPORTE.
FONDO DE ZOFEMAT DE
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA Total 20000 256,249.93
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 52601 [yRRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y 24,450.11
FEDERAL MARITIMA :
FONDO DE ZOFEMAT DE SERVICIOS DE INSTALACION )
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 30000 SERVICIOS GENERALES 35000 REPARACION MANTENIMIENTOY 35501 Ser A SION ¥ MANTEIMIENTO D 22,135.49
FEDERAL MARITIMA CONSERVACION -
FONDO DE ZOFEMAT DE
17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA Total 30000 46,504.60
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE .
D T D oNA 50000 BIENES MUEBLES INMUEBLES E 56000 MAQUINARIA OTROSEQUIPOSY . HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 2445911

FEDERAL MARITIMA

INTANGIBLES.

HERRAMIENTAS

HERRAMIENTA
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FONDO DE ZOFEMAT DE

17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA Total 50000 24,459.11
FEDERAL MARITIMA
FONDO DE ZOFEMAT DE INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN

17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA 60000 INVERSION PUBLICA 61000 (D’gm\l'rg%ﬂgﬁgg BIENES DE 61701 CONSTRUCCIONES EN BIENES DE 24,459.11
FEDERAL MARITIMA DOMINIO PUBLICO.
FONDO DE ZOFEMAT DE

17 MANTENIMIENTO DE LA ZONA Total 60000 24,459.11

FEDERAL MARITIMA
19-FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN)

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE

SUELDO TABULAR PERSONAL

1,343,668,269.13

19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 10000 SERVICIOS PERSONALES 11000 B e 11301 SUELDO TABY 246,077,526.23
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 Egygg;sgglor«ss ADICIONALES Y 43500 PRIMA VACACIONAL. 11,533,461.94
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 Egygg;sgglor«ss ADICIONALES Y 43503 GRATIFICACION DE FIN DE ARO. 69,249,087.89
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 10000 SERVICIOS PERSONALES 13000 Egygg;sgglor«ss ADICIONALES Y 43401 COMPENSACIONES 152,700,000.00
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 ggg’:‘%;'fc'z:g ACIONES SOCIALES Y 45403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE. 118,787,865.98
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 10000 SERVICIOS PERSONALES 15000 ggg’:‘%;'fc'z:g ACIONES SOCIALES Y 415901 GTRAS PRESTACIONES 424,471,841.35
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 10000 SERVICIOS PERSONALES 17000 ssggggsEST'MULOS ASERVIDORES 17101 ESTIMULOS POR PRODUCTIVIDAD. 4,200,000.00
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) Total 10000 1,027,019,783.39
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 igx'ﬁ/%ssﬂBLEs LUBRICANTES Y 26101 COMBUSTIBLES 58,568,874.39
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 26000 gglﬁﬁl%ssT'BLEs LUBRICANTES Y 26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,600,000.00
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27000 PROTECCION Y ARTICULOS 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 23,600,000.00
DEPORTIVOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 20000 HERRAMIENTAS REFACCIONESY 29602 EQUIPO DE TRANSPORTE DE 57,922,528.00
SEGURIDAD PUBLICA.
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) Total 20000 144,691,402.39
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 30000 SERVICIOS GENERALES 32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 32501 ¢§E§gggﬂi"‘m DE EQUIPO DE 150,884,083.35
SERVICIOS PROFESIONALES
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION. 5,815,000.00
SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) 30000 SERVICIOS GENERALES 33000 CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS 33903 SUBROGACIONES. 6.258,000.00
SERVICIOS
19 FONDO IV RAMO 33 (FORTAMUN) Total 30000 171,957,083.35

20-FONDO Ill RAMO 33 FISM - FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 310,218.964.55
FONDO Il RAMO 33 FISM - FONDO CONSTRUCCION DE VIAS DE

20 PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL ~ 60000 INVERSION PUBLICA 61000 JoRA PUBHIGA BN BIENES DE 61501 COMUNICACION EN BIENES DE 310,218,964.55
MUNICIPAL DOMINIO PUBLICO.
FONDO lll RAMO 33 FISM - FONDO

20 PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL Total 60000 310,218,964.55

MUNICIPAL

Total general

12,489,123,485.39
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Arnulfo Guerrero Ledén Secretario de Gobierno Municipal del H. XXV
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, con fundamento en el articulo 17,
fracciones | y VI, del Reglamento de la Administracion Publica del Ayuntamiento
de Tijuana, Baja California. - - - - === - === --cccomo e -

CERTIFICA:

Que el presente legajo es copia fiel y exacta del original que tuve a la vista y que
corresponde al anexo del Dictamen XXV-HDA-002/2024 relativo al proyecto de
Presupuesto de Egresos, programas operativos anuales y plantilla de
personal para el ejercicio fiscal 2025, del sector central y entidades
paramunicipales del municipio de Tijuana, Baja California, aprobado en Sesién
Extraordinaria de Cabildo de fecha 31 de octubre del afio 2024, mismo que obra
en los archivos generales de la Direccion de Asuntos de Cabildo de la Secretaria
de Gobierno Municipal, identificada bajo el numeral cinco (05) y que consta de
cincuenta y dos (52) fojas utiles escritas por un solo lados. - - ---------------

Para todos los efectos legales a que haya lugar, se extiende la presente
CERTIFICACION, en la ciudad de Tijuana, Baja California, siendo los treinta y un
dias del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro. - - - - == == == == == == == - - -

SECRETARIO FEDAT.
DEL H. XXV AYUNTAMI

ODE GO

NO MUNICIPAL
O/DE TIJ , BAUA CALIFORNIA
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ARNULFO GUERRERO LEON, Secretario Fedatario de Gobierno del H. Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tijuana, Baja California, conforme ala Ley,---------

CERTIFICA:

Que, en el acta levantada con motivo de la Sesidon Extraordinaria de Cabildo del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, celebrada el dia tfreinta y uno de octubre del
ano dos mil veinticuatro, se encuentra un acuerdo que alalefra dice: -------------
ACTA No.05.- ....... ANTECEDENTES: - - - - - - - - - - - - - - e o e e e
1. La Secretaria de Gobierno Municipal del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana, Baja
California, recibi¢ el oficio T-313/2024, PP/66/2024 suscrito por el C. Victor Alfonso
Ramos Gémez, Tesorero Municipal del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana en el que
valida y solicita poner a consideracion de los C.C Integrantes del H. Cabildo del XXV
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California el Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de Tijuana para el Ejercicio Fiscal 2025, - --------------------------

2. Que mediante el oficio IN-CAB/129/2024 ¢l Secretario de Gobierno Municipal del H.
XXV del Ayuntamiento de Tijuana, B.C, C. Arnulfo Guerrero Ledn, integrd la
documentacion en el EXP: XXV-002/2024 mismo que turnd a la Comisidon de
Hacienda y Pafrimonio Municipal para su andlisis y emision del dictamen
CormespPoONAdieN e, - - == = - - - c o s oo

3. La estructura del Proyecto de Presupuesto de Egresos se presenta de acuerdo a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como a los
diversos documentos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC) y atendiendo lo establecido por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios y la Ley del Régimen Municipal para el Estado

de Baja California. - - == == == - cc e e e oo

4. Que el dia 30 de octubre del ano 2024 los miembros integrantes de la H. Comisidon de
Hacienda y Patrimonio Municipal llevaron a cabo reunién de trabajo con el objeto

de proceder al estudio y andlisis de la documentaciéon recibida, concluidos los
trabajos, acordaron la presentacion de este dictamen bajo los siguientes términos. -
——————————————————————————— CONSIDERANDOS - - - - - - - - - -- oo e e oo
PRIMERO.- Que el articulo 115, Fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establecen que los Municipios administrardn liboremente su hacienda,
la cual se formard de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de
las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor, - - -------
SEGUNDO.- Que el articulo 18, de la Ley Disciplinaria Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, establece que las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los
Proyectos de Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberdn elaborar conforme
a lo establecido en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
con base en objetivos, pardmetros cuantificables e indicadores del desempeno, vy
deberdn ser congruentes con los planes estatales y municipales de desarrollo y los
programas derivados de los mismos; e incluirdn cuando menos objetivos anuales,
estrategias y metas, - - - - - - - - o oo oo oo
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TERCERO.- Que el articulo 34 Fracciéon |l de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto
PUblico establece que aprobados los Presupuestos de Egresos de la Administracion
PUblica Centralizada del Municipio y de las Entidades Paramunicipales, deberd remitirse
al Congreso del Estado a mds tardar el dia 10 de diciembre de cada ano, por conducto
del Presidente Municipal, copias de los mismos, de sus programas y del Acta de la Sesion
de Cabildo en que fueron aprobados, para su conocimiento y efecto de la revision de
la Cuenta PUDIICA. - - == - === - - e e oo e e oo
CUARTO.- Que el articulo 85, Parrafo Xll, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, establece que los Presupuestos de Egresos serdn aprobados
por los Ayuntamientos, con base en sus ingresos disponibles, y deberdn integrar
anualmente los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los
servidores publicos municipales, sujetdndose a lo dispuesto en el articulo 127 de la
Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demds relativos de esta
Constitucion, asi como en las leyes aplicables en la materia. - - - - - - - - ------------ - -
QUINTO.- Que el articulo 10 de la Ley de Régimen Municipal para el Estado Libre y
Soberano de Baja California, establece que los Municipios administrardn liboremente su
hacienda aprobando y ejerciendo su presupuesto de egresos de manera directa a
través de los Ayuntamientos, o bien auxiliados por quienes ellos autoricen conforme a
esta Ley y los Reglamentos que al efecto expidan y de conformidad con los planes y
programas municipales debidamente aprobados. - - ------------- -
SEXTO.- Que son facultades de los Regidores segun el articulo 9 Fraccion Il de la Ley de
Régimen Municipal para el Estado de Baja California, articulo 83 del Reglamento Interno
y de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, asociarse en Comisiones para dictaminar en
todos aquellos asuntos que sean del ramo de su competencia. -------------------

SEPTIMO.- Que es facultad de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal del H.
XXV Ayuntamiento de Tijuana segun el articulo 92, Fraccion | del Reglamento Interno y
de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, dictaminar respecto de los proyectos de
iniciativa de Ley de Ingresos y de los Proyectos de Presupuesto de Egresos. - ---------

OCTAVO.- El presente Proyecto de Presupuesto de Egresos se elabord tomando en
cuenta los Programas Operativos Anuales para el Ejercicio Fiscal 2025 presentados por
las Dependencias de la Administracion PUblica Municipal, debidamente alineados para
conftribuir al cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2024-2027 en los Ejes Rectores
de: Transparencia, Seguridad, Bienestar, Desarrollo y Movilidad. - - - ----------------

NOVENO.- Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 se
basa en los principios de austeridad, honestidad y transparencia, que conducen a la
preservacion del nivel de eficiencia y eficacia en la prestacion de servicios publicos; por
ello la distribucion del presupuesto publico se motiva y estructura, considerando lo
SIQUIENT . - - - m o m s oo o e oo

------------------------ ENTORNO MACROECONOMICO - - - - - - - - - - oo oo -
En el segundo trimestre de 2024, la economia de México crecid 1.1% anual y 0.2% real
trimestral de acuerdo con la Estimaciéon Oportuna del Producto Interno Bruto (PIB). El
desempeno de la economia obedece a los altos niveles de inversion, en un entorno de
estabilidad macroecondmica, politica y social, lo cual continba generando una alta
confianza empresarial. Por su parte, la inversion publica ligd dos anos con crecimientos,
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derivado del efecto de las obras publicas para la refinacion de petrdleo y el incremento
de la conectividad en la regidn sur-sureste del pais. El aumento de las remuneraciones
en términos reales, asi como el mejoramiento de las condiciones laborales y la creaciéon
de empleos favorecieron alzas en la confianza del consumidor y la demanda de crédito
Al CONSUMIO. = = = = = = = o m oo oo o oo o o oo

Grafica 1. Crecimiento Econémico, cifras desestacionalizadas, 2T 2024.
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exico,

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

El escenario macroecondmico para el cierre de 2024 muestra un panorama complejo.
Aungue la inflacion ha mostrado una desaceleraciéon sostenida en los Ultimos meses, se
prevé que ciertos factores seguirdn ejerciendo presion sobre los precios. En particular, los
precios de los energéticos representan un factorimportante en este contexto, ya que las
fluctuaciones en el precio del petrdleo y otros combustibles impactan directamente en
los costos de producciéon y fransporte. A esto se suman condiciones climatolégicas
adversas, como sequias e inundaciones, que han afectado la produccién agropecuaria,
generando incrementos en los precios de alimentos y otros productos bdsicos. --------
Ademds, se observa una persistencia elevada en cierfos componentes del indice
Nacional de Precios al Consumidor (INPC), especialmente en aquellos relacionados con
bienes y servicios bdsicos que mantienen un nivel de demanda constante. Esta situacion
complica los esfuerzos por reducir la inflacidn, ya que estos componentes especificos
tienden a reaccionar de forma mds lenta ante las politicas de control de precios y de
tasa de interés. En consecuencia, los prondsticos para el cierre de 2024 consideran estos
factores como determinantes para la dindmica inflacionaria en el pais, con el desafio
adicional de mantener la estabilidad econdmica y el poder adquisitivo de los hogares.
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Grafica 2. Inflacién y Inflacién Subyacente, (Variacién % Anual y Contribuciones)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

En linea con las expectativas de inflacion, se estima que la tasa de interés se ajustard
paulatinamente a la bagja; mienfras tanto, para el tipo de cambio se prevé que
mantenga su fortaleza con respecto a otras divisas, en un entorno de estabilidad
macroecondmica y un manejo prudente de las finanzas publicas. - - - - - - - - ----- - - - -
Respecto al mercado de energéticos, se proyecta que los precios internacionales del
crudo se mantengan altos y que el precio de la mezcla mexicana de exportacion (MME)
sea mayor respecto al nivel aprobado en el Paquete Econdmico 2024. Sobre la
plataforma de produccién de petréleo, se anticipa que se ubique en linea con la
estrategia nacional de refinacion y los objetivos de esta administracion para alcanzar la
soberaniaenergética. - - - - - - - - - - - oo oo
Hacia 2025, la estimacion de crecimiento se mantiene con respecto a lo publicado en
los Criterios Generales de Politica Econdmica 2024, en un rango de entre 2.0 y 3.0%. Esta
proyeccion considera un crecimiento sostenido de la demanda interna, donde el
empleo y la economia familiar tendrdn una contribucién importante al crecimiento
nacional. Ademds, las nuevas tendencias globales de tecnologia e intercambio
comercial, aunado a los nuevos encadenamientos productivos generados por la
relocalizacién de empresas, permitirdn posicionar a México en la cadena de
proveeduria global, beneficiando tanto a sectores tradicionalmente integrados con
EE.UU., como a nuevos sectores que se desarrollen bajo el nuevo paradigma. - -------
En el caso de la politica de gasto, en lo que resta de 2024, ésta se mantendrd orientada
ala culminacion de obras de infraestructura iniciadas en 2019 y a la provision de multiples
programas sociales. No obstante, para 2025, se estima una consolidacion fiscal con un
menor gasto, como resultado de una disminucion del costo financiero asociado a un

enforno de menores tasas de interés y un menor gasto programable que excluye gasto
no recurrente previsto en 2024, - - - - - - - - - - - - - - oo oo
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Tabla 1. Resumen: Macroeconémico, 2024 - 2025¢

Pre-Criterios

CGP (Art. 42
Indicador E' LFPRH)?

2024 2024 2025
Producto Interno Bruto (var.% real anual) 2.6 2.6 25
Rango de crecimiento del PIB 25738 25738 20=400
Precios al Consumidor (var.% anual, dic/dic.) 38 38 33
Tipo de Cambio Nominal (fin de periodo, pesos por délar) 17.6 17.8 18.0
Tipo de Cambio Nominal (promedio, pesos por délar) 17.1 17.6 17.9
CETES 28 dias (%, nominal, fin de periodo) 9.5 9.5 7.0
Saldo de la Cuenta Corriente (millones de ddlares) -14,954 -4,044.0 -5047.7
Mezcla Mexicana del Petréleo (precio promedio, délares por 56.7 71.3 58.4
barril)
Variables de Apoyo:
PIB de EE.UU. (crecimiento % real) 1.8 22 2.1
Produccién Industrial de EE.UU. (crecimiento % real) 2.0 13 2.0
Inflacién de EE.UU. (promedio) 24 27 23

'/ SHCP, CGPE-24 correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024, aprobado.
2/ SHCP, Documento Relativo al Art. 42 de la LFPRH (Pre-Criterios 2025), marzo 27, 2024. e/
Estimado.

Fuente: Centro de Estudios de las Finanzas Publicas (CEFP) .

Considerando la informacién anterior, los Requerimientos Financieros del Sector PUblico
(RFSP) ascenderdn a 5.9% del PIB en 2024, mayores en 0.5 puntos porcentuales (pp)
respecto alo estimado en el Paquete Econdmico 2024. No obstante, en 2025, se anticipa
un ajuste ala baja del déficit publico, que se verd reflejado en un superdvit primario y un
nivel de los RFSP de 3.0% del PIB. De este modo, se anticipa que la deuda publica se
mantendrd en un nivel estable de 50.2% del PIB en ambos anos, por debajo de las
previsiones para ofras economias emergentes y otros paises con la misma calificacion
CredifiCiQ. = == == = s o m o m e e e oo
En 2023, la mayoria de los bancos centrales a nivel global mantuvieron una postura
monetaria restrictiva, con base en un enfoque de dependencia en la evolucidon de los
datos. Tal fue el caso del Sistema de la Reserva Federal (FED) que incrementd su tasa de
referencia a niveles no vistos en los Ultimos 15 anos, aungue con aumentos en menor
magnitud con respecto a los observados en 2022, situando su rango de politica
monetaria de 525 a 5.50%. - - - == - - - - s oo e e e oo
Grafica 3. Cambio en tasa de interés objetivo y tasas de referencia

(Variacién acumulada, puntos porcentuales)’
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Fuente. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

'Nota: EAs corresponde a economias avanzadas y EMEs a economias emergentes.

Sin embargo, ante la rédpida disminucion de las presiones inflacionarias y el anclaje de
las expectativas de inflacion, si bien aun por encima de su objetivo de inflacion, la FED
decidid mantener sin cambios su tasa de politica monetaria desde la reunidn del 26 de
septiembre de 2023. Posteriormente, el 12 de diciembre, la Ultima reunién del ano, su
presidente Jerome Powell reconocié estar cerca de la tasa terminal, aumentando las
expectativas en los mercados sobre el final del ciclo monetario restrictivo en EE.UU. - - - -
Durante 2024, la hoja de balance de la FED siguid reduciendose de forma mensual a un
ritmo de 95 mil millones de ddlares (mmd), de los cuales 63% representa bonos del Tesoro
y 37% bonos respaldados por hipotecas (MBS, por sus siglas en inglés). Al cierre de 2023,
el balance se situd en 7.7 billones de ddlares, lo que refleja una reduccidon acumulada
de 0.7 billones de ddlares desde el cierre del dno previo. -------------------------
Con relacion a la evolucion de las finanzas publicas hacia el ejercicio fiscal 2025, se
proyecta un escenario de consolidacion fiscal con un balance primario positivo y un nivel
de deuda como porcentaje del PIB de 50.2%, en linea con el cumplimiento de la LFPRH
y su Reglamento. Para tal fin, los RFSP se ubican en 3.0% del PIB en 2025, lo cual implica
un superavit primario de 0.9% del PIB y un equilibrio en el balance presupuestario sin
[N (o] T e e
Tabla 2. Estimacion de las Finanzas Publicas, 2024-2025

Porcentaje del PIB

2024
2025

Aprob. Estim.

Balance presupuestario con inversiéon -4.9 -5.0 -25

Balance presupuestario sin inversion -1.7 -1.7 0.0
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Ingresos presupuestarios 213 21.9 215
Petroleros 3.0 33 27
No petroleros 183 18.7 18.8
Gasto neto pagado 26.2 26.9 24.0
Programable pagado 18.8 195 16.7
No programable 7.5 7.4 7.3
Balance econémico primario -1.2 1.4 0.9
RFSP -5.4 -59 -3.0
SHRFSP 48.8 502 50.2
Partidas informativas
Rango de crecimiento del PIB [2.5,3.5] [2.5,3.5] [2.0,3.0]
Tasa de interés (nom. - promedio) 103 103 8.1
Precio del petréleo (prom. - dis./barril) 56.7 713 58.4

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

De acuerdo, con al documento relativo al cumplimiento de las disposiciones contenidas
en el arficulo 42, Fraccion |, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, para 2025 se estima que los ingresos presupuestarios sean mayores en 163
mil millones de pesos de 2025 respecto al monto previsto en la Ley de Ingresos para la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, - - = - === == - o oo m oo oo oo oo
La meta de déficit presupuestario de 2.5% del PIB y los ingresos estimados implican que
el gasto neto total pagado disminuya en 706 mil millones de pesos de 2025 respecto al
monto aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) 2024, es decir, una
reduccion de 7.5% real. En sus componentes, se estimaque: ------------------

e El conjunto del costo financiero, las participaciones a entidades federativas y municipios
y los Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores disminuird en 43 mil millones de pesos,
debido a mayores participaciones derivadas del crecimiento de la recaudacion federal
participable, lo que se compensard con el menor costo financiero, que resulta de una
disminucion en las tasas de interés y un menor endeudamiento publico. - ------------

e Considerando lo anterior, se proyecta una reducciéon del gasto programable pagado
de 662 mil millones de pesos respecto a lo aprobado (- 9.9% real), la cual incluye gasto
no recurrente previsto en 2024, - - - - - - - - - s - oo oo m oo

Grafica 4. Déficit Presupuestario con Inversion

(Por ciento del Producto Interno Bruto)’
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Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP).
Ip/ preliminar; e/ estimado.

PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 CON BASE EN EL
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS Y DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO.

En conjunto, el Presupuesto de Ingresos (o iniciativa de Ley de Ingresos, como es denominada en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios) y el Presupuesto de Egresos deben contribuir al equilibrio
PrESURUESTANO. = = = == = == = s oo oo oo f o oo e oo
Las proyecciones de egresos presentadas fueron analizadas con una base tedrica vy
metodoldgica fundamentada en criterios legalmente establecidos, y con argumentos técnicos
sustentados en indicadores y premisas establecidas dentro de los Criterios Generales de Politica
Econdmica 2025 en cumplimiento con las Disposiciones contenidas en el articulo 42, Fraccion |,

de la Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. - - - == - == === ----ccoomooo o
Tabla 4. Principales Indicadores de Politica Econémica considerados para el analisis

de las Proyecciones del Presupuesto de Egresos (2018-2024)

INDICADOR 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Precio promedio del 46 516 49 421 551 68.7 56.3
barril de petréleo’
Producto Interno 2.5% 3.0% 2.0% 4.6% 41% 3.0% 3.0%
Bruto (Crecimiento)
Inflacién (Incremento 3.0% 4.0% 3.0% 3.0% 41% 4.7% 4.5%

Porcentual)

Tipo de Cambio 181 18.46 20 219 20.3 20.6 19.2
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Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).
I Délares por barril.

No obstante, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 80, tercer pdrrafo, de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP) entrega anualmente ala Camara de Diputados del Congreso de la Unidn
un informe del avance alcanzado por las Entidades Federativas, 1os Municipios y las
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México (DTCDMX) en la implantaciéon y
operacion del Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de Evaluacion del

Desempeno (Diagndstico POR-SED). - - - - == - - - - o mmm oo
Tabla. Nivel de Avance por Seccién (Porcentaje)

202 20 Diferenc

INDICADOR 3 24 ia

Planeacion 925 95, 25
0

Programacion 82,5 82. 0.0
5

Presupuestacién 775 77. 0.0
5

Ejercicio y Control 65. 65. 0.0
0] 0]

Seguimiento 925 92. 0.0
5

Evaluacion 90. 92. 25
0] 5

Rendicién de Cuentas 90. 95, 5.0
0] 0]

Consolidacién 50. 50. 0.0
0 0

Avance General 80. 8l. 1.1
7 8

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

Para la edicion 2024, la SHCP sugirid al Municipio mantener los esfuerzos para elaborar y
actualizar la metodologia o documento que establezca los criterios minimos para la
elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo (PMD); y recomendd persistir en la
elaboracién y presentacion de los estados financieros y la informacion contable de
conformidad con los criterios establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, con la finalidad de implementar un sistema de indicadores de desempeno
para verificar el cumplimiento de objetivos y metas del PMD vy sus programas derivados,
asi como de eficientar el gasto publico con una politica para la generacién de ahorros
y de reasignacion de reCuUrs0S. = - === == = === - = - o - oo oo
Derivado de lo anterior, es importante senalar que el Presupuesto basado en Resultados
(PbR) vy el Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) son herramientas criticas en
Tijuana para mejorar la gestion publica a través de una planeacion y ejecucion mads
eficiente del gasto publico. El diagndstico actual del PbR-SED de Tijuana, basado en
indicadores clave, muestra que se han logrado avances en el establecimiento de un
marco juridico que permite la planificacién y evaluaciéon de programas, asi como en la
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alineacion del Plan Municipal de Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030. Sin embargo, aun se requiere fortalecer dreas como la generacion de
ahorros y la creacion de mecanismos de reasignacion de recursos para maximizar el
impacto del presupuesto publico en beneficio de los ciudadanos. - - ---------------
———————————————————————————— PRIORIDADES DELGASTO - - - - - - - - - - - - - - - - - -

A partir de una revision de los Programas Operativos Anuales (POA) permite identificar lo
SIQUIENTE. = = = - m oo o oo o e oo

En la Delegacion Municipal La Presa, se tiene la mayor concentracion de poblacién en
Tijuana contando con 269, 587 habitantes y a su vez la que contiene la mayor extension
territorial porlo que trae como consecuencia un crecimiento desordenado e incremento
en los asentamientos irregulares, generando que los habitantes no cuenten con
viviendas dignas, ni acceso suficiente a servicios puUblicos; como agua, luz, drenaje,
recoleccién de basura, caminos de acceso a la vivienda; a lo cual se anade el factor
de existencia de poblacion flotante que no cuentan con un registro oficial y su nUmero
puede estar variando constantemente. Por lo anterior desde el dmbito de la
administraciéon publica municipal, el propdsito de subsanarla deficiencia a estos servicios
publicos municipales tales como el mantenimiento de infraestructura y servicios publicos
municipales (alumbrado publico, mantenimiento de senalamientos viales, recoleccion
de basura, mantenimientos de dreas verdes, mantenimiento de vialidades con moto
conformado y bacheo), los trdmites de identidad civil, y trdmites de regulacion de
edificaciones y comercios establecidos, asi como contribuir a la organizacién de la
Nelel[=Te ol A e e T
Los objetivos de desarrollo a aplicar para beneficio de los habitantes de la Delegacién
La Presa Este, es el eje nUmero 4 del Plan Municipal de Desarrollo que busca el bienestar
teniendo como objetivo de desarrollo erradicar la pobreza extrema y el hambre, con
una estrategia de intervenciones integrales que mejoren las condiciones de
habitabilidad, accesibilidad y movilidad de los asentamientos humanos, el goce vy la
produccidn social de espacios publicos y comunes con disefio universal para que las
personas que se encuentran en un punto de vulnerabilidad social y econdmica, sean
beneficiadas con algun apoyo para la salud y gastos médicos, de energia eléctrica, gas,
gastos funebres, insumos para el autoempleo, entre otros y en consecuencia
implementar acciones para mejorar el entorno de la comunidad. - - ----------------
El objetivo de una ciudad para todos integra una estrategia de convergencia con
acciones para la generacion de espacios que atiendan a todas las personas y se logre
mejorar el entorno de las comunidades. - ----------- - -

Por su parte, el Tribunal Unitario Contencioso Administrativo es un érgano auténomo en
sus determinaciones cuenta con plena facultad para hacer cumplir resoluciones dentro
del dmbito de su jurisdiccion. Tiene por objeto dirimir las controversias que se susciten
entre las autoridades administrativas, municipales y las ciudadanas. - - --------------
El principal problema identificado es que algunas decisiones emitidas por la autoridad
municipal, no son claras ni precisas para la ciudadania, ya que algunas de ellas son
emitidas sin observar lo establecido en los reglamentos municipales, generando a los
ciudadanos incertidumbre de si su peticion fue analizada conforme a derecho, por lo
que el Tribunal Contencioso Administrativo Municipal, utilizando el Recurso de Revision
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previsto por el Reglamento de Justicia para el Municipio de Tijuana, Baja California,
mediante un procedimiento llevado en forma de juicio, examina las decisiones tomadas
por la autoridad, asi como los argumentos y pruebas presentadas por la ciudadania y lo
informado porla dependencia respectiva para que este tribunal resuelva de la legalidad
0 No de dichas deCiSIONES. = = = = == = = = == o o oo oo oo
El Tribunal tiene por objetivo que la ciudadania conozca que cuenta con diversos medios
de defensa para proteger y hacer valer sus derechos como ciudadanos y fengan
certeza juridica de que las decisiones emitidas por las Dependencias Municipales fueron
dictadas en cumplimiento con la normatividad vigente, aplicable a su peticion y sin
confravenir los principios de Derecho. El eje que se integra es el de Honestidad vy la
estrategia es Verificar que las resoluciones se encuentren debidamente fundadas y
motivadas en las disposiciones legales vigentes y aplicables al caso en concreto, siempre
conduciendo con honestidad y transparencia en cada uno de los asuntos, asi cumplir el
objetivo de revisar la legalidad de las resoluciones emitidas por las diversas autoridades
municipales. Ademds de fortalecer la cultura de la denuncia ciudadana sobre el
desempeno de las personas servidoras publicas. - = - === -----=------coooo oo
Toda persona que tenga un interés juridico, es decir derivado de la necesidad de exigir
un derecho establecido requiera de una autoridad que revise la actuacién de una
dependencia municipal, a fravés de un medio de defensa como lo es el Recurso de
Revision. De acuerdo con el censo Poblacional INEGI en 2020, la poblacion en Tijuana
fue de 1, 922,523 habitantes (50.4 % hombres y 49.6 % mujeres). - - - - - - - - - == -------- -
La responsabilidad actual y creciente de procesar informacién no solo de todos los
trdmites de los ciudadanos, mismas que se llevan a cabo en cada una de las
delegaciones, sub delegaciones, paramunicipales asi como en el edificio central, los
trdmites y pagos que cada dia se efectian a fravés del portal del H. XXV Ayuntamiento
de Tijuana, recae bajo la direccion de tecnologias de la informacién. - - - - ----------

El crecimiento poblacional de hombres y mujeres que a la par debe ser solventar en
capacidad de atencidon de tfradmites por medio de los servidores de cOmputo asi como
el almacenamiento de la informacién por parte de la direccion de tecnologias de la
informacion, es un indicador de la importancia de tener un centro de datos seguro e
independiente, - - - - - - - - - - o - oo oo

La imperiosa necesidad de salvaguardar la informacién en caso de un desastre natural
u ofro, el hecho de que la operacidon misma del Municipio se encuentra actualmente
concentrada en un solo espacio fisico representa a un enorme riesgo razéon por la cual
esta direccién plantea crear un centro de datos fuera del edificio central, esto con el
propdsito de garantizar que los servicios a los que acceden miles de ciudadanos
diariamente no se vean afectados, el contar con un espejo digital (DATA CENTER), dard
certeza tanto a la continuidad de la operaciéon del Ayuntamiento. - ----------------
La inversidn en un data center permitird a la presente y futuras administraciones contar
con la certeza de operaciéon y respaldo de informacién, por medio de un plan de
recuperacion de desastres digital. - == - == === - o - - oo oo
La ampliacion de la red de antenas para interconectar al Ayuntamiento de manera
independiente, continua siendo una prioridad para brindar acceso a internet asi como
servicios a todas las comunidades, por lo tanto es de particular importancia el contar
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con un equipo propio de personal calificado y certificado para que de igual forma no
dependa de ningun proveedor externo para el mantenimiento dela red antes
mencionada, se requiere de equipamiento y capacitacién para lograr este objetivo. - -
En base ala obsolescencia tecnoldégica marcada por el avance mismo de la tecnologia
indica que un porcentaje alto (aproximadamente el 30 %) de los 5,000 (CINCO MIL)
equipo de computo del H. Ayuntamiento de Tijuana deben ser actualizados, para lo cual
se quiere una inversidn que permita adquirir y reemplazar estos equipos; de esta manera
mantener y poner al dia y no mermar la eficiencia de la operacién diaria en cada una
de las estaciones de trabajo. De igual forma las unidades de corrientes ininterrumpidas
(UPS) las cuales deben de proteger tanto de las variaciones de corriente como de la
interrupciéon de la misma al equipo especializado de procesamiento (servidores) que
deben ser actualizados para poder garantizar la proteccion del equipo antes
MENCIONAAO. = - = = = = - m o oo oo oo oo oo
El recurso mdas importante de toda la organizaciéon es el recurso humano, razén por lo
cual este H. Ayuntamiento requiere que su personal técnico estd altamente capacitado
y certificado en gama de tecnologias para poder asi estar en condiciones dptimas para
poder solucionar cualquiera de los imprevistos tecnoldégicos que caen bajo su
responsabilidad, dentro de los cuales se encuentra el soporte técnico a todas las dreas
del edificio central, asi como todas y cada una de las delegaciones , subdelegaciones
y demds dreas del H. Ayuntamiento, de igual forma tener el conocimiento especializado
para la administraciéon de los servidores, la capacidad de mantener y creaciéon de los
diferentes sistemas a los cuales se hace uso tanto funcionarios como ciudadanos; citado
a loa anterior no cabe mds que destacar la importancia de mantener el conociendo
actualizado por medio de las capacitaciones y certificaciones. Se busca beneficiar a la
totalidad de la poblacién en el de Tijuana, el cual se conforma por 1'922,523 habitantes,
donde se despliegue de la siguiente manera: identificé que el 33.2 % de la poblacién se
concentra en sectores 1- Playas de Tijuana, 16- Cerro Colorado, 12- Camino Verde, 17-
Villa Fontana y 6- San Antonio de los Buenos, siendo estos los que conjuntamente
concentran la mayor cantidad de poblacion (638,191 habitantes). Otra concentracion
importante se registra en los sectores 13- San Luis, 18- Mariano Matamoros, 19- Terrazas
del Valle y 14- Ciudad Industrial, con una poblacién, que en conjunto asciende a 407,303
habitantes, representando el 21.19 % de la poblacién. Le siguen en orden de importancia
los sectores 9- Mesa de Otay, 10-5y 10, 20- Parque Industrial El Florido y 21- Ojo de Agua
residen 313,173 habitantes, es decir el 16.29 % de la poblacion total en el centro. - - - - - -
De conformidad con las atribuciones conferidas en el Reglamento de la Administracion
PUblica Municipal, asi como el Reglamento Interno de la Consejeria Juridica Municipal,
a esta dependencia compete, entre otros fortalecer los actos, procedimientos y demdas
instrumentos juridicos en los que intervenga el Ayuntamiento, Presidencia, las
Dependencias o las Entidades de la Administraciéon PUblica Municipal, por ello, resulta
necesario solventar la vulnerabilidad del Sistema Juridico Municipal, contribuyendo al
fortalecimiento de los érganos de imparticidon de justicia municipal, estableciendo los
medios de impugnacion y su procedimiento en favor de la ciudadania, en contra de
actos y resoluciones adoptadas por las autoridades municipales que afectan su interés
juridico, con sujecién alos principios de igualdad, publicacion, audiencia y legalidad. Se
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destaca que todas aquellas resoluciones mediantes las cuales favorezcan los intereses
del Ayuntamiento, representa un ahorro en los recursos financieros en beneficio de la
[l [0 eTe e g1 (o M e
En la Direccidn Municipal de Proteccion Civil, existe una preocupacion incesante en
detectar las carencias en materia de Gestion de Riesgos y proteccion Civil para la
ciudad de Tijuana, ya que por sus caracteristicas y localizacidén geogrdfica estd
expuesta a un gran nimero de amenazas derivadas de diversos factores, en virtud de
ello es necesario crear un nuevo marco juridico que aborde los desafios actualesy futuros
gue beneficie y oriente a todos los sectores publicos, privado y se pueda asegurar una
respuesta eficaz en todo nivel, por todo esto se ha propuesto la creacién de un nuevo
reglamento sobre Gestion Integral del Riesgo de Desastres y Proteccion Civil. - ------- -
En una situacion de emergencia, el auxilio a la poblacién debe constituirse en una
funcién prioritaria de la Proteccion Civil, por lo que las instancias de coordinacion
deberdn actuar en forma conjunta y ordenada. Corresponderd en primera instancia a
la unidad municipal o delegacional de Proteccion Civil el ejercicio de las atribuciones
de vigilancia y aplicacion de medidas en seguridad. Por lo tanto, es una tarea de
permanente en los gobierno municipales detectar las dreas de oportunidad en este
tema, fortalecer y actualizar el marco normativo, las instancias directamente
involucradas, la elaboracion de diagndstico, ya que son acciones que les permiten
elaborar sus correspondientes Atlas y/o Mapas de Riesgos, asi como sus respectivos
programas de proteccion civil que permitan garantizar el bienestar de la poblacion, de
las familias que protegen su vida y su patrimonio, que coadyuven en promover una
cultura de Proteccién Civil, a través de la Gestion Integral de Riesgos y de un enfoque
preventivo que involucre a toda la poblacion. - - - - == - === - - - oo oo
Fortalecer el sistema de Proteccion Civil, mediante la prestacion de servicios que
privilegien la prevencion, la gestion de riesgos y la participacion ciudadana en beneficio
de la poblacién, asicomo actualizar y desarrollar el marco juridico en materia de gestidon
de riesgos y proteccion civil de conformidad con la normatividad federal y municipal
vigente, de la misma forma se pretende elaborar programas de proteccion civil,
administraciéon de emergencias y prevencion de riesgos y desastres naturales en
beneficio de la poblacién y asi cumplir con los planes de Nacional, Estatal y Municipal
de desarnmollo. - - = - - - - - oo oo
Es importante mencionar que una problemdtica que yace en el personal que labora en
Oficialia Mayor es que carece de capacitaciones y/o profesionalizacion de las
competencias laborales, lo cual limita la funcidon de sus labores en el servicio publico
como lo es brindar una atencién de calidad a la ciudadania, ademds de generar
ineficiencia en el desempeno de sus funciones y atfribuciones. En este sentido, la Oficialia
Mayor como responsable de control y administracion del recurso humano y material, se
ve afectadala funcion publica por elincumplimiento de las Normas, Reglamentos, Leyes
y/o cualquier acto juridico aplicable en la materia, haciendo mencion mds no
limitdndose: a la correcta elaboracion y trédmite de requisiciones de cualquier acto
juridico aplicable en la materia, haciendo mencidén mds no limitdndose a la correcta
elaboracién y trdmite de requisiciones de activos, insumos y servicios elaborados por el
drea solicitante (dependencias del sector central) y recibidas en la Direccién de
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Recursos Materiales de la Oficialia Mayor, la correcta integracion de los expedientes
relativos a la baja de bienes muebles solicitados por las distintas dependencias Y
recibidas por el Departamento de Inventarios y Almacenes de Oficialia Mayor,
incumpliendo en el envio a la Direccién de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor de
los movimientos de personal, predominag, efc. Toda vez que no son enviados en tiempo
y forma generando inconsistencias en la remuneracion catorcenal del personal y/o
finiquitos, incumplimiento por parte de las dependencias en la solicitud del
mantenimiento preventivo de las unidades de su padrén vehicular, generando urgencia
en acciones correctivas. Es fundamental atender dicha problemdatica para cumplir
puntualmente con el objetivo de administrar los recursos humanos y materiales, asi como
los servicios generales que intervienen en la ejecucion de los programas de las
dependencias del H. Ayuntamiento de TijuanQ. - - - - == == == === o - o oo oo oo
Derivado de las acciones emprendidas para actuar sobre los factores de género y crear
las condiciones de cambio que permiten alcanzar en la construccion de la igualdad de
género, la problemdtica afecta en la misma magnitud y sentido a las y los funcionarios
publicos de la Administraciéon Publica Municipal que intervienen en la ejecuciéon de los
programas de las Dependencias del H. Ayuntamiento de Tijuana. Las servidoras vy
servidores publicos de la Administracién Publica Municipal son la poblacién objetivo
debido a que se encuenfran adscritfos a las dependencias centralizadas vy
descentralizadas del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - -------------
Debido a factores sociales que detonan la delincuencia, los cuales debilitan el tejido
social, generando condiciones adversas en diversas comunidades en las ciudades,
factores demogrdficos tales como altas tasas de migracion y reparticion, hacinamiento
de la poblacién en zonas urbanas, y tasas de crecimiento poblacional acelerado. Dichas
causas son inherentes a un mayor nUmero de delitos derivados del mayor nimero de
personas, factores urbanos y de infraestructura que generan delitos de oportunidad y
falta de apropiacion ciudadana de los espacios publicos, falta de alumbrado publico
en calles, plazas, puentes peatonales y espacios publicos, falta de espacios deportivos
en condiciones adecuadas, entre ofros los cuales a su vez generan ofro factor
importante, el cual es la percepcion de inseguridad por la poblaciéon. - - - -----------
Por lo anterior, se provee a la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, de los
insSuMos y servicios necesarios para el buen funcionamiento, tanto administrativo como
operativo para mejorar el desempeno de sus funciones y la presentacion de servicios de
seguridad a la ciudadania del municipio de Tijuana. = - === === === ===« ------------
Con el recurso municipal se trata de solventar el problema de insuficiencia de
presupuesto para las necesidades mds apremiantes que requieren los elementos
policiales para prestar un mejor servicio de seguridad a la ciudadania del municipio de
Tijuana, destinado dicho recurso de manera optima para las necesidades que se
requieren satisfacer, mejorando con ello el desempeno de sus funciones poniendo mdas
atencion en las colonias con mayor indice delictivo. - = - === - === - - c e oo e oo
Su funcién principal es asegurar en custodia de las personas que han cometido
infracciones al Reglamento del Bando de Policia y Gobierno vigente en la ciudad de
Tijuana, Baja California. Su labor incluye hacer cumplir las sanciones correspondientes,
que pueden ser de 12 hasta 36 horas de arresto, dependiendo del articulo infringido. La
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alta tasa de reincidencia en la Estancia Municipal de Infractores se debe a varios
factores, como las adicciones, un entorno familiar disfuncional, la violencia contra las
mujeres y la situacién de calle de las personas. Estos elementos han sido identificados
como los principales desafios que contribuyen a la reincidencia en esta situacién. - - - -

La incorporacion del eje, recae en implementar programas que se indican en la
reduccioén de fdrmacos dependientes en la Estancia Municipal de Infractores para ser
canalizados a centros de rehabilitacion. - - - - - == == - == - - oo oo
La poblacion potencial estd compuesta por aproximadamente 60,591 personas de la
ciudad de Tijjuana, que representa el promedio de personas que cometen faltas
administrativas al Reglamento de Bando de Policia y Gobierno. - ------------------

Por otro lado, los diversos factores sociales, econdmicos, de infraestructuray servicios que
han venido presentando como parte del desarrollo de Tijuana, han ocasionado que el
crecimiento de la ciudad tenga efectos directos sobre el territorio, especialmente en el
uso de suelo y recursos materiales. Asi mismo el proceso migratorio y el crecimiento
explosivo de la poblacion observando en Tijuana durante la segunda mitad del siglo
pasado a la fecha aunado al privilegio en la inversion del crecimiento econdmico
respecto de la inversion social, frajo como consecuencia un crecimiento urbano
desordenado en el que prevalece la irregularidad del suelo, falta de cobertura en
infraestructura y servicios, déficit de equipamiento, deterioro de Ia imagen urbana y
problemas de contaminACiON. - - == - = - == - oo o oo

El Ramo 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios surge de la
infegracién de programas y recursos que anteriormente se ejercian a través de lo Ramos
12, 25 y 26, derivado de unas series de reformas y acciones con el objetivo de
descentralizar las responsabilidades, los recursos humanos y materiales. Ante la
migracion de personas provenientes de otros estados de la republica y otros paises, el
municipio de Tijuana presenta un crecimiento de la poblacién, esto a su vez provoca un
incremento de zonas de rezago social ya que se aumentan las necesidades demandado
servicios de pavimentaciones, alumbrado publico, servicios de primera necesidad,
rehabilitacion de parques, enfre otros. - == - === - == - - - oo oo oo

El programa 41 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social busca beneficiar a
la comunidad en general que vive en zonas de rezago social, sin distinciéon de hombres
Y U IS, = = = = = = = = = - — m oo o s o o oo
En el ano 2013 se publicé el Programa Estatal de Accién ante el Cambio Climatico de Baja
California (PEACC-BC). En este documento se remarca que el Estado de Baja California es
particularmente vulnerable al cambio climatico, porque ademas del incremento de
temperatura, proyecta una disminucidn de hasta un 15% de precipitacion pluvial anual en los
proximos veinte anos, con un alta variabilidad lo cual significa que podria haber varios afos con
sequias, seguidos de algunos otros con lluvias extremas. De acuerdo con el problema
detectado en este ambito, al tratarse de un problema publico afecta a toda la poblacidn en
general, se busca lograr que todos puedan beneficiarse y mejorar la calidad y su nivel
de vida afreves de los servicios que ofrece la Direccidén de Proteccion al Ambiente, Estos
servicios se caracterizan por ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna
por ello no afecta de forma diferencias entre género. Asi mismo con la participacion
igualitaria de hombres y mujeres se puede contribuir en el mejoramiento del medio
ambiente que impulse una conducta de educacion ambiental. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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El plan pretende alinearse al Plan Municipal de Desarrollo, en el eje 2: Infraestructura, el
cual su objetivo es el 2.2 Ciudad funcional y su estrategia es el 2.2.1 Diagnosticar la
situacion que guardan los servicios publicos, asegurando los recursos para su
cumplimiento. Asi mismo se determina la linea de accién 2.2.1.9 Consolidar programa
“Mejoramiento de la calidad ambiental de Tijuana'" . - - - = - - == == == - o oo oo oo oo oo
Presidencia Municipal; tiene como fin principal el lograr satisfacer a mayor medida y
cobertura las necesidades bdsicas de la poblacién de Tijuana, que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad, si bien ha tenido una buena actuacién en la ejecucién de
los programas sociales, pero es importante destacar que las labores sociales ain no son
lo suficientes para las metas establecidas, las necesidades y carencias de la ciudadanos
son de origen cotidiano, mencionando en dmbitos de la salud, educacién, vivienda y
alimentacion, los requieren de una capacidad mayor y constante de respuesta para
que casi la totalidad de la poblacidén se vea beneficiada. - - - - -------------- -

No menos importante el apoyo que se brinda a las organizaciones no gubernamentales
sin fines lucrativos, que aln no cuentan con los programas, apoyos Yy servicios que otorga
el Gobierno Municipal. - = == == == - o - oo oo
La Secretaria de Movilidad Urbana Sustentable municipal, el objetivo prioritario es Ia
proteccion de la vida e integridad fisica de las personas en sus desplazamientos por la
vias publicas, con un enfoque de prevencidon que disminuya los factores de riesgo a
través de la generacién de sistemas viales seguros, creando un fomento a la movilidad
motorizada y medios de transporte eficientes, dejando como Ultimo medio de
desplazamiento el vehiculo motorizado, por ello se planearon, disenardn e
implementardn politicas publicas, estrategias, planes y programas en materia de
movilidad debiendo favorecer en todo momento a la jerarquia de movilidad,
garantizado la prioridad en el uso y disposicidon de las vias. - - - - == - ---------------
Lo anterior en atencién a un enfoque potencial de la poblacién que se encuentran
hombre, mujeres, ninos, personas con discapacidad, persona con movilidad limitada,
grupos en situacion de vulnerabilidad, indigenas, comunidad LGBTTTIQ y demds personas
que por su condicion particular enfrenten algun tipo de exclusion. - - - --------------
El flujo vehicular de Tijuana presenta una alta concurrencia debido al volumen de
personas en movimiento ya sea por motivos de exportaciones e importaciones o para el
mismo uso en el mercado local, asi como de transporte publico personal. - ----------
Con respecto a la eficiencia de la Administracion Publica, la ciudadania de escasos
recursos agudiza su entorno de vida, por el deficiente conocimiento del Gasto de Orden
Social, una legislacion obsoleta, exclusion, tradmites lentos, falta de capacitacion del
personal. disponibilidad y falta de difusion de los programas. Los ejes, objetivos vy
estrategias a seguir son: eje de bienestar, objetivo 4.1 ciudad para todos: estrategias 4.1.1
convergencia de acciones para la generacion de espacios que atiendan a todas las
PEISONQS, = = = = = = = = == = = = = & m o e oo
En la Administracion Publica del Municipio de Tijuana se identificd la necesidad de
consolidar una gestién publica con acciones de gobierno encaminadas al combate a
la corrupcion , la eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas que permitan el
adecuado manejo de los recursos publicos y la mejora continua del desempeno de
gobierno municipal, convirtiéndose en el problema principal que intenta atacar la
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Sindicatura Procuradora, aprovechando que el contexto actual permite la busqueda de
los tres ordenes de gobierno  de contar con una Administracion Publica eficiente,
enfocada en el adecuado manejo de los recursos puUblicos que disminuya y sancione
los actos de corrupcidn, es necesario que la ciudadania del Municipio de Tijuana muestre
un mayor interés en acercarse al gobierno y que los servidores publicos tengan una
mayor coincidencia en el manejo de los recursos publicos a través de los principios
rectores del servicio pUbIliCO. - == === === - cm oo e oo
El problema sustancial de consolidar una gestion publica con acciones de gobierno
encaminadas al combate a la corrupcién, la eficiencia, tfransparencia y rendicion de
cuentas que permitan el acuerdo manejo de los recursos publicos y la mejora continua
del desempeno del gobierno municipal afecta a la poblacién total de la ciudadania
de Tijuana, ya que todos los ciudadanos se les tiene que brindar el servicio publico por
igual, una poblacion de 1,922,523 donde el 50% son hombres 7 49:6% son mujeres, los
servicios en cuestion de gestion publica fiene que serigualitarios fanto a la poblacion de
hombresy mujeres. - - - == - = == - o - oo oo e oo
Las lineas de accidn a seguir son 5.2.1.9 ejecutar eficientemente el gjercicio presupuestal
con transparencia y rendicion de cuentas para el manejo adecuado de los recursos
pUblicos. El eje fransversal es: transparencia, honradez y rendicion de cuentas. - -- - - - -
En Tijuana, la alta densidad comercial, representada por mds de 92,000 comercios, entre
ellos ambulantes, establecidos, industriales y de servicio. Esta alta densidad plantea un
gran desafio en temas de verificacion, confianza, seguridad y mantenimiento de
estdndares de calidad de productos ofrecidos, es por ello que este programa
presupuestario se enfoca en abordar estos problemas mediante la promocion de
enfornos seguros en los comercios de este Municipio. - - - -------------------~-----
Es por esto, que se tiene programado un proyecto que se encamina a la verificaciéon de
comercios establecidos y ambulantes, mediante la supervision de la documentacion
necesaria para ejercer esta actividad, dependiendo del giro aplicando los reglamento
y leyes vigentes segun sea el caso. La ciudad requiere de un comercio organizado con
su documentacidn enregla. - === - - - - - - - oo oo
El objetivo prioritario del presente Ayuntamiento es la protecciéon de la vida y la
integridad fisica de las personas en sus desplazamientos por las vias publicas, con un
enfoque, de prevencion que disminuya los factores de riesgo a través de la generacion
de sistemas viales seguros, creando un fomento a la movilidad no motorizada y medios
de transporte eficientes, dejando como Ultimo medio de desplazamiento el vehiculo
motorizado. Por ellos se planearon, disenaron e implementaron politicas publicas,
estrategias, planes y programas en materia de movilidad debiendo favorecer en todo
momento a la jerarquia de movilidad, garantizando la prioridad del uso y disposicion de
o NV [e I e e
La importancia de seguir impulsando y promoviendo acciones conjuntas de movilidad
gue conftribuyan a mejorar el uso de las vias publicas y garantizar desplazamiento rdpidos
y seguros en los perimetros de la ciudad, asi como implementar campanas con un
enfoque de la cultura vial y demds que apliquen con relacién a la movilidad y uso de
transporte para la ciudadania con el fin de que las y los ciudadanos respeten de manera
adecuada la infraestructura vial a fravés de las senaléticas adecuadas, conforme los
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reglamento y leyes en materia de movilidad y transporte, por lo tanto para establecer
las condiciones 6ptimas de operacion y funcionamiento de las vias publicas de
ocupacién temporal de zonas de transporte de la ciudad y garantizar una adecuada
utilizacion de las vias publicas es necesario crear mecanismos especificos de regulacion
e inspeccion a través de las dreas operativas correspondientes de movilidad. - -------
Los factores sociales que detonan la delincuencia, los cuales debilitan el tejido social,
generando condiciones adversas en diversas comunidades en las ciudades, factores
demogrdficos, tales como altas tasas de migracion y repatriacion, hacinamiento de la
poblacion en zonas urbanas, y tasas de crecimiento poblacional aceleradas. --------
Derivado a que en la ciudad de Tijuana es la mds poblada del pais y a falta de cultura
de prevencion por parte de la ciudadania en materia de prevencion de incendios y
siniestros para la ciudad de Tijuana, Baja California, la Direccion de Bomberos en el
articulo 6 que indica sus funciones y atribuciones, como una de las principales, promover
programas de educacion contra accidentes producidos por incendios y siniestros,
tomando como base la cultura de la prevencion en la enfidad. - - - - - - ------------
La percepcion de inseguridad habla sobre la perspectiva y sensacion que presenta la
poblacién conforman a la incidencia y la forma en que el sector publico, atiende esas
problemdaticas, factor que influye a la problemdtica Ausencia de Servicios Auxiliares, por
lo cual se requiere proteccion comercial y de vigilancia auxiliar en las instituciones
publicas privadas, asi como la ciudadania. == === === === - - - m oo oo oo

El Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental, busca lograr que todos puedan beneficiarse
y mejorar su nivel de vida a través de los programas que ofrece la Secretaria de
Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental. Estos programas se caracterizan por ser
accesible para cualquier persona sin restriccion alguna, por ello no afecta de forma
diferenciada entre género, asi mismo con la participacion igualitaria de hombres y
mujeres se puede conftribuir en el mejoramiento de los procesos que demandan una
actualizaciéon de la administraciéon y gestion publica. - - - - - - - - - == - - - oo oo oo oo
No obstante, el Catastro Municipal, busca lograr que la ciudadania pueda beneficiarse
y mejorar su nivel de vida a través de los servicios que ofrece la Direccidon Municipal de
Catastro, estos servicios de caracterizan por se accesibles para cualquier persona sin
restriccion alguna, por ello no afecta de forma diferenciada entre género. Asi mismo,
Obras e Infraestructura Urbana Municipal. Busca lograr que tanto mujeres como hombres
puedan beneficiarse y mejorar su nivel de vida a través de los servicios que ofrece la
Direccién Obras e infraestructura Urbana Municipal, estos servicios se caracterizan por
ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna, por ello no afecta de forma
diferenciada entre género. - - - - - - - - - - - - - - oo oo

La Direccidn de Servicios Publicos Municipales, busca lograr que todos puedan
beneficiarse, y mejorar su nivel de vida a través de los Servicios PUblicos Municipales. Estos
servicios se caracterizan por ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna.
Ante el crecimiento de la poblacién y de la actividad econdmica, el Ayuntamiento de
Tijuana enfrenta el reto de ampliar la red de Servicios Publicos que traerd consigo el
crecimiento de la zona urbana, para hacer eficiente la cobertura de los mismos. - - - - -
Porsu parte, la Dependencia de Direccion Municipal de Prevencioén, Direccion y Sanidad
la dindmica poblacional acontecida en la penultima década y el crecimiento
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poblacional originado con los grandes movimientos migratorios desde el interior del pais
para reubicarse en ciudades fronterizas, género la oferta de suelo propiamente
habilitado, asi como la oferta de vivienda asequible y disponible, se vieran superadas
para albergar a la poblacion tanto local como emergente. Las lineas de accidn a seguir
establecer programas de deteccidén oportuna de enfermedades cronico degenerativas,
crear programas sanitarios para la poblacién vulnerable, fortalecer la prevencion a
través de la entrega de pases médicos para mastografia y Papanicolau, realizar jornadas
de esterilizacion y adopciéon de animales e implementar jornadas de salud para la
deteccion oportuna de cdncer para todosy todas. - - - === - === - - - - oo oo
La conduccion de las Politicas Publicas de la Delegacion Municipal Centro, Los
habitantes de la Delegacion Municipal cenfro cuentan con programas y servicios
publicos deficientes, este problema se deriva de la infraestructura insuficiente tal como
drenaje, pluviales, alumbrado publico, etc., El poco mantenimiento que se les da a las
vialidades es otro de los problemas para los que fransitan en estas calles, ocasionando
accidentes los cuales pueden entorpecer la circulacidn vehicular. La carencia en el
registro de identidad de toda la poblacidn que es deportada de Estados Unidos o
proviene de los distintos estados que conforman nuestro pais, ocasionan un incremento
en el indice de gente en situacién de calle, la cual para poder sobrevivirimplementan
la economia informal, que da como resultado una menor captacion de impuestos para
el estado, mismos que se utilizan en la mejora de servicios e infraestructura urbana
MUNICIDAl, === - o s oo oo oo oo oo
El espacio publico siempre ha sido un territorio de lucha para las mujeres, ya que es aqui
donde se gestan diversas formas de violencia basada en el sexo y en los estereotipos de
género, mismas que pueden ir desde comentarios incomodos, tocamientos, violencia
fisica, violencia sexual, y hasta homicidios, actos que vulneran la calidad de vida de las
mujeres y su entorno (IMMUJER). - ------ - - - oo o
La violencia en el espacio publico ha promovido la exclusion de mujeres y ninas y la
vulneracion de sus derechos humanos en todas sus interacciones. El titular de SEDATU,
senald que siete de cada diez mujeres se sienten inseguras al caminar solas por la noche
en espacios publicos, por lo que considerd que se puede hacer frente a esta
problematica con la integracion y mejora de la infraestructura urbana. - - -----------
Los servicios de la Delegacion Municipal Centro estdn enfocados para los ciudadanos
que residen denfro de la demarcacion asi como los que transitan y visitan la
demarcacion. Estos mismos servicios estan enfocados en llevar los servicios de primer
nivel a la ciudadania, como son los servicios de alumbrado publico, recolecciéon de
basura, reencarpetado y bacheo de vialidades. Basado en las necesidades y la gente
que circula en la demarcacioén, se seleccionan las dreas mds transitadas y con mds
afluencia de gente que son las siguientes colonias, Alemdn, Castillo, Coahuila, Altamira,
Independencia, Guerrero, Madero, México, Chula vista, Roma, Zona Norte, Monterrey,
Candén de la Pedrera, Judrez, Morelos, Revolucion; Aviacion, Hidalgo, Hipddromo,
Burdcratas Hipddromo, La Remosa, Linda Vista, Chapultepec, Lomas. - - ------------

La Delegacién Municipal de la presa ALR, es la Delegacion mds poblada del Municipio,
cuenta con 271172 habitantes en las 66 colonias de la demarcacioén. El incontrolable
crecimiento de la poblacién ha ocasionado la disminucion en la calidad de vida de las
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y los habitantes de las 66 colonias de la demarcaciéon ya que se ha rebasado la
prestacion de los servicios publicos bdsicos, ocasionando principalmente aumento en la
inseguridad ya que la cobertura de alumbrado publico es del 64% por lo que 24 colonias
no cuentan con el servicio. También se tornan peligrosas las vialidades pavimentadas ya
gue suceden constantes accidentes debido ala congestion vehiculary alos baches por
el pavimento y el senalamiento vial danado. Existen 29 caminos que aun no cuentan
con pavimentacion, la terraceria requiere de rehabilitacion constante ya que las lluvias
y los escurrimientos de agua complican en transito vehicular y para la policia ya que
refrasa la presencia y la respuesta oportuna cuando esrequerida. - - - --------------
El tejido social se ha visto afectado en su acondicionamiento fisico y convivencia social
ya gue los espacios deportivos y de recreacion se encuentran deteriorados por el paso
del tiempo y por vandalismo. El agua potable factor de supervivencia para las personas
y el medio ambiente es escasa en 15 colonias que todavia no cuentan con este servicio
indispensable, amenazando la salud de las comunidades que la carecen. Se ha
generado un desorden urbano ya que ha aumentado enormemente las actividades de
comercio, asi como las construcciones de locales comerciales y de casas habitacion. -
Considerando las necesidades manifestadas por la ciudadania afecta de igual manera
a hombre y a mujeres la inseguridad que se incrementa aiun mds con la falta de
alumbrado publico y el dificil transito por las vialidades danadas y el acceso a los
caminos de terraceria, asi mismo resulta complicado mejorar la calidad de vida de las
personas vulnerables ya que no cuentan con los recursos para cubrir los gastos de
primera necesidad como son: alimentacion, vivienda, salud y educacion, debido a la
falta de oportunidades para estudiar un oficio o una carrera que les permita recibir
ingreso para cubrir las necesidades primordiales, aunado a esa problemdatica no les es
posible fortalecerla salud y la convivencia familiar ya que los espacios publicos, parques,
jardines y dreas verdes con inseguros por la falta de mantenimientos y de vigilancia
[010) 1 Tole B e T
DECIMO.- Que, en virtud de lo expuesto en los considerandos anteriores y una vez
aprobado el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 solicitado
en el presente dictamen, en los distintos capitulos de gasto y conforme a las diversas
clasificaciones presupuestarnas: - - --------- - oo -
Con lo anterior el Honorable Cuerpo Edilicio determina aprobar por UNANIMIDAD de
votos, el siguiente puntfo de acuerdo. - - - - - - == == == - - oo e

PRIMERO.- Se aprueba el PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2025, cuyas erogaciones previstas para el H. XXV Ayuntamiento de Tijuana
importan la cantidad de $12,489,123,485.39 M.N. (DOCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
39/100 MONEDA NACIONAL) conforme a los 40 Programas Operativos Anuales que
integran dicho Proyecto de Egresos. - - - - - - - - - - - - - - oo e e
SEGUNDO.- Se aprueban los Criterios Generales Presupuestales para la Administracion
PUblica Municipal del Ejercicio Fiscal 2025. - - == - - - - - - - oo mm e

TERCERO.- Se aprueba la Plantilla del Personal propuesta para el Ejercicio Fiscal 2025
correspondiente al Sector Central, con un total de 9,685 empleados. Cuyos documentos
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se anexan al presente dictamen para que en su parte relativa, quede como insertado
alaletraenelpresentetexto. - - - - - - - - - = oo o m oo
CUARTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Desarrollo Social
Municipal (DESOM), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 79-Desarrollo
Social Municipal. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por
la canfidad $25,189,163.73 M.N. (VEINTICINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
CIENTO SESENTA Y TRES PESOS 73/100 MONEDA NACIONAL) mismo que se integra por
Subsidio Municipal, asi como se aprueba la plantilla de personal de 44 plazas. - -------
QUINTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (SDIF), Apertura Programdtica conteniendo el Programa
71-Atencion a Grupos Vulnerables. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $104,884,117.00 M.N. (CIENTO CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO DIECISIETE PESOS MONEDA NACIONAL
00/100). Ingresos que se integran por una Aportaciéon Municipal de $88,971,097.00 M.N.
(OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVENTA Y SIETE PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $15,913,020.00 M.N
(QUINCE MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL);
asi como se aprueba la plantilla de 276 plazas. - - - === - == === - = - oo oo oo
SEXTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal de la
Mujer (IMMUJER), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 97-lgualdad,
Equidad y Empoderamiento de la Mujer. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $5,679,124.30 M.N. (CINCO MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICUATRO PESOS 30/100 MONEDA NACIONAL), mismo
que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la plantilla de personal de
Ry ol eV I e T e
SEPTIMO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Sistema Municipal de
Parques Temdticos de Tijuana (SIMPATT), Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 87-Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana. Los presupuestos de
Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $37,426,440.00 M.N.
(TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion
Municipal de $14,752,750.00 M.N. (CATORCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por
un importe de $22,673,690.00 M.N (VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS NOVENTA PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la
plantilade 132 plazas. - - - = - == == - - = oo oo oo oo

OCTAVO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal
Contra las Adicciones (IMCAD), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 103-
Prevencion, Tratamiento y Control de Adicciones. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $14,034,186.00 M.N. (CATORCE MILLONES
TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL).
Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de $13,734,186.00 M.N. (TRECE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS 00/100
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MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $300,000.00 M.N (TRESCIENTOS
MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 18 plazas. -
NOVENO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado para la Operacion del
Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana (SITT). Apertura
Programdtica conteniendo el Programa 102-Sistema de Transporte Publico BRT. Los
presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de
$16,680,000.00 M.N. (DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se infegran por una Aportacion Municipal de
$15,080,000.00 M.N. (QUINCE MILLONES OCHENTA MIL PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $1,600,000.00 M.N (UN MILLON
SEISCIENTOS MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de
A ] oo [ e i
DECIMO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal para
la Juventud (IMJUV). Apertura Programdtica conteniendo el Programa 91-Programas
Desarrollo Integral de las Juventudes. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $19,748,400.00 M.N. (DIECINUEVE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) mismo que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la
plantilla de personal de 14 plazas. - - - - === === === - - oo oo oo
DECIMO PRIMERO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Fideicomiso
Promotora Municipal de Tijuana (PROMUN). Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 89-Vivienda y Suelo Urbano. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $14,554,772.31 M.N. (CATORCE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 31/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de
$1,911,200.00 M.N. (UN MILLON NOVECIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $12,643,572.31 M.N (DOCE
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 31/100
MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 22 plazas. - - ------------

DECIMO SEGUNDO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal de Arte y Cultura (IMAC). Apertura Programdatica conteniendo el Programa
86-Tijuana Capital Cultural. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal
2025, por la cantidad de $37,009,410.36 M.N. (TREINTA Y SIETE MILLONES NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 36/100 MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por
una Aportaciéon Municipal de $28,009,410.36 M.N. (VEINTIOCHO MILLONES NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 346/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un
importe de $9,000,000.00 M.N (NUEVE MILLONES DE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL);
asi como se aprueba la plantilade 71 plazas. - - - == === - === c o e oo m oo

DECIMO TERCERO.- Se aprueba al Organismo denominado Comité de Turismo y
Convenciones de Tijuana (COTUCO). Apertura Programdatica conteniendo el Programa
81-Fomento al Desarrollo del Turismo. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $12,835,400.00 M.N. (DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de $8,901,400.00
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M.N. (OCHO MILLONES NOVECIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $3,934,000.00 M.N (TRES MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se
aprueba laplanfilade 15plazas. - - - - == === == - c o m oo
DECIMO CUARTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Metropolitano de Planeacion de Tijuana (IMPLAN). Apertura Programdtica conteniendo
el Programa 95-Desarrollo Urbano Sustentable. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $27,121,300.00 M.N. (VEINTISIETE
MILLONES CIENTO VEINTION MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL).
Ingresos que se integran por una Aportacién Municipal de $13,121,300.00 M.N. (TRECE
MILLONES CIENTO VEINTION MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e
Ingresos Propios por un importe de $14,000,000.00 M.N (CATORCE MILLONES DE PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 42 plazas. - --------
DECIMO QUINTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal de Participacion Ciudadana (IMPAC). Apertura Programatica conteniendo el
Programa 101-Participaciéon Ciudadana. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $11,195,865.16 M.N. (ONCE MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 16/100 MONEDA
NACIONAL) mismo que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la
plantilla de personal de 18 plazas. - - - === - === - - - o m oo oo

DECIMO SEXTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal del Deporte de Tijuana (IMDET). Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 82-Practica de Deporte y Cultura Fisica. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $62,184,525.00 M.N. (SESENTA Y DOS
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de
$37,486,000.00 M.N. (TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $24,698,525.00
M.N (VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de
T4 PlIOZAS. = === = = s o m oo e e oo
DECIMO OCTAVO.- Los titulares de las Dependencias y Delegaciones Municipales, asi
como los Organos de Gobierno y los Directores Generales de las Enfidades
Paramunicipales en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, serdn responsables de
que se ejecuten con oportunidad y eficiencia las acciones previstas en sus respectivos
[o]geTe o] age I e e
DECIMO NOVENO.- El Presidente Municipal suspenderd las administraciones de fondos
o propondrd al Cabildo la revocacidn de los presupuestos autorizados a las
Dependencias y Entidades Paramunicipales, a peticion de la Tesoreria Municipal,
CUONOO: = = = - = m s o m o oo o f oo o oo

I. No envien la informacién que les sea requerida en relacion con el ejercicio de sus
programas, presupuestos y situacion financiera en el caso de los Organismos
elgelaalUlallellele][ST T i
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Il. Del andlisis del ejercicio de sus presupuestos y en el desarrollo de sus programas,
resulte que no cumplen con las metas de los programas aprobados o bien se detecten
desviaciones en su ejecucion o en la aplicaciéon de los recursos correspondientes; - - - - -
lll. En el manejo de sus disponibilidades financieras no cumplan con los lineamientos que
emita la Tesoreria MuNniCipal. = - = === === - c oo
IV. Nose cumpla conlas obligaciones pactadas enlos convenios de asuncidn de pasivos
y los programas de saneamiento respectivos o con los compromisos de déficit o
SUPEIAVIE, Y == m o s oo s o e e e e e e
V. En general no ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones
aplicables. - - - - == == - - - e e oo
VIGESIMO.- La Tesoreria Municipal en el ejercicio del presupuesto deberd vigilar que en
el Ejercicio Fiscal 2025 no se adquieran compromisos que rebasen el monto de gasto
que se ha autorizado y no reconocerd adeudos ni pagos por cantidades reclamadas o
erogaciones efectuadas en contravencion alo dispuesto en este punto de acuerdo. - -
VIGESIMO PRIMERO.- Se autoriza a la Tesoreria Municipal a efectuar las erogaciones
relacionadas con las operaciones ajenas o transitorias, senaladas en el Articulo 72 de la
Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto PUblico del Estado de Baja California, con
apego a la normatividad de este ordenamiento juridico. - - - - ---------------------
VIGESIMO SEGUNDO.- Al final de cada mes, la Tesoreria Municipal expedird una Orden
de Pago o Libramiento por las erogaciones totales del mes a la administracion
centralizada y descentralizada, la cual deberd especificar el nombre del beneficiario,
el concepto del pago vy la partida que afectd. Este libramiento deberd ser suscrito por
los CC. Tesorero y Presidente Municipal, relevando al C. Tesorero de la obligacion
designar individualmente la comprobacion del egreso. - - - - - - === == - - - - - - oo oo - -
VIGESIMO TERCERO.- Se exceptUa del detalle en el libramiento sefalado en el punto de
acuerdo anterior a las erogaciones por pago de sueldos y demds remuneraciones a los
servidores pUblicos, considerando como orden de pago el nombramiento de la persona
expedido por la persona autorizada paraello. - - - - == === - - e oo oo oo
VIGESIMO CUARTO.- Llas aportaciones del Ayuntamiento a los organismos
paramunicipales, se hardn efectivas mediante administraciones parciales a lo largo del
ejercicio por conducto de la Tesoreria Municipal, segin el calendario de pagos que
para el efectofije. - ------- oo
VIGESIMO QUINTO.- De conformidad a lo previsto en el Articulo 34 de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California, tUrnese copia
del acuerdo de Cabildo al H. Congreso del Estado, para su conocimiento y efecto de
la revision de la Cuenta PUblica, === - == == - - cmm oo oo
——————————————————————————— TRANSITORIOS-----------om e me o -
PRIMERO.- La Tesoreria Municipal, en colaboracion con las Dependencias y Entidades
Paramunicipales, efectuard modificaciones pertinentes a la Apertura Programdatica
2025, a fin de ajustarla a los presupuestos autorizados, teniendo como plazo mdaximo dos
meses después de publicados el nuevo Plan Municipal de Desarrollo, lo anterior una vez
publicado en los medios correspondientes. - - == - == - - - - - o - oo oo
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SEGUNDO.- Publiquese en el Periddico Oficial, érgano de difusion del Gobierno del

Estado de Baja California y/o en la Gaceta Municipal érgano de difusion del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - === === --------oommmmm o

Para todos los efectos a que haya lugar, se extiende la presente CERTIFICACION, en la
ciudad de Tijuana, Baja California, al dia freinta y uno de octubre del ano dos mil
veinticuatro.
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TMPP-019

H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

Cédigo Programatico |Nombre de la Entidad
131 INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANEACION DE TIJUANA
ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO EJERCICIO 2025
RAMO: 16 ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS PARAMUNICIPALES

INGRESOS

Concepto Importe
INGRESOS PROPIOS 14,000,000
TRANSFERENCIAS DEL SECTOR CENTRALIZADO 13,121,300
Total de Ingresos en el ejercicio 27,121,300
EGRESOS

Concepto Importe
10000 SERVICIOS PERSONALES 16,442,719
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 812,600
30000 SERVICIOS GENERALES 9,030,981

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS
40000 SERVICIOS 120,000
50000 BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES 715,000
27,121,300 |

|Tota| de egresos en el ejercicio

| INGRESOS MENOS EGRESOS
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H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANEACION DE TIJUANA
PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAL 2025
PRESUPUESTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDAS

Capitulo/ConceptolP Nombre de la partida Presupuesto
artida Inicial
10000 SERVICIOS PERSONALES 16,442,719
11000 Remuneraciones al personal de caracter permanente 2,949,860
11301| Sueldo tabular personal permanente 2,949,860
12000 Remuneraciones al personal de caracter transitorio 1,100,000
12101| Honorarios asimilables a salarios 1,100,000
13000 Remuneraciones adicionales y especiales 7,014,231
13202| Prima vacacional 406,665
13203| Gratificacion de fin de afio 2,016,530
13401| Compensaciones 4,591,036
15000 Ofras prestaciones sociales y econémicas 5,378,628
15201| Indemnizaciones 60,000
15403 Previsién social multiple 5,168,628
15501| Inscripcion en cursos para el personal 150,000
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 812,600
21000 Materiales de administracién, emisién de documentos y articulos oficiales 429,400
21101| Materiales, utiles y equipos menores de oficina 118,000
21102| Otros equipos menores de oficina 2,500
21103| Otros equipos menores diversos 55,000
21201| Materiales y utiles de impresién y reproduccién 108,000
21401 Materifales., Utiles y eq. Menores de tecnologias de la informacion y 80,000
comunicaciones
21501| Material impreso y de apoyo informativo 14,000
21601 | Material de limpieza 48,000
21801| Material para credencializacion 3,000
21802| Material para registro de transporte 900
22000 Alimentos y utensilios 51,000
22104 | Alimentacion de personal 5,000
22105| Agua y hielo para consumo humano 21,000
22106 Articulos de cafeteria 25,000
24000 Materiales y articulos de construccion y de reparacion 90,500
22301 Utencilios para le servicio de la alimentacion 3,500
24601| Material eléctrico 2,000
24801| Materiales complementarios 35,000
24901 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 50,000
26000 Combustibles, lubricantes y aditivos 136,500
26101| Combustibles 115,000
26102| Lubricantes y aditivos 1,500
27101 Vestuario y uniformes 20,000
29000 Herramientas, refacciones y accesorios menores 105,200
29201| Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000
20401 .Refaccigr"nes y accesorios menores de eq. de cdmputo y tecnologias de la 35,000
informacion
29601| Refacciones y accesorios menores de eq. De transporte 20,000
Refacciones y accesorios menores de sistemas de aire acondicionado,
29804 e : L 15,000
calefaccion y refrigeracion
20806 Refagcipnes y accesorios de equipos de generacion eléctrica y aparatos 16,200
electrénicos
30000 SERVICIOS GENERALES 9,030,981
31000 Servicios basicos 227,500
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H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANEACION DE TIJUANA
PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAL 2025
PRESUPUESTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDAS

Capitulo/ConceptolP Nombre de la partida Presupuesto
artida Inicial
31401 Servicio telefonico tradicional 25,000
31701] Servicio de acceso a internet, redes y procesamiento de informacion 200,000
31801| Servicio postal,telégrafo y mensajeria 2,500
32000 Servicios de arrendamiento 95,000
Arrendamiento de mobiliario y eq. de administracion, educacional, recreativo y
32301 ; . . 95,000
de bienes informaticos
33000 Servicios profesionales, cientificos, tecnicos y otros servicios 6,758,650
33101] Servicios legales y asesorias en materia juridica , econédmica y contable 30,000
33201] Servicios y asesorias en materia de ingenieria, arquitectura y disefio 5,300,000
33302| Servicios de consultoria en tecnologias de la informacion 1,045,150
33401| Servicios de Capacitacion 50,000
33601| Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado 12,000
33602] Servicios de impresion 24,000
33604 | Oftros servicios de apoyo administrativo 5,000
33801] Servicio de vigilancia y monitoreo 8,500
33905| Ofros Servicios Profesionales, cientificos y tecnicos 284,000
34000 Servicios financieros, bancarios y comerciales 384,000
34101] Intereses, comisiones y servicios bancarios 10,000
34401 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 374,000
35000 Servicios de instalacion, reparacién, mantenimiento y conservacion 147,000
35101| Cons.y mnto. Menor de edificios y locales 50,000
35201 Instglgcién,. reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 2,000
administracion
35301 In§talacién.,lreparacién y mantenimiento de equipo de cdmputo y tecnologia de 16,000
la informacion
35501| Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 50,000
Instalacién, reparacion y mantenimiento de sistemas de aire acondicionado,
35704 - ) e 15,000
calefaccién y de refrigeracion
35902] Servicios de fumigacién 20,000
37000 Servicios de traslado y viaticos 249,462
37101| Pasajes aéreos 100,000
37201 Pasajes terrestres 5,000
37501 Viaticos en el pais 24,000
37502| Hospedaje en el pais 35,000
37601] Viaticos en el extranjero 30,000
37602| Hospedaje en el extranjero 50,000
37902]| Peajes 5,462
38000 Servicios oficiales 56,500
38101]| Gastos ceremoniales 35,000
38501| Reuniones de trabajo 21,500
39000 Oftros servicios generales 1,112,869
39201 Impuestos y derechos 30,000
39801 Impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal 633,916
39904 | Ofros servicios generales 448,953
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS SERVICIOS 120,000
44502 Cuotas a organismos nacionales 120,000
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H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANEACION DE TIJUANA
PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAL 2025
PRESUPUESTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDAS

Capitulo/ConceptolP Nombre de la partida Presupuesto
artida Inicial
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 715,000

51000 Mobiliario y equipo de administracion 500,000
51101| Muebles de oficina y estanteria 50,000
51501 | Equipo de computo y tecnologias de la informacion 430,000
51901 Otros mobiliarios y Equipos de Administracion 20,000

52300 Camarasfotograficas y de video 20,000
52301| Camarasfotograficas y de video 20,000

56500 Equipos de Comunicacidn y telefonia 15,000
56501 | Equipos de Comunicacién y telefonia 15,000

59000 Activos intangibles 180,000
59701] Licencias informaticas e intelectuales 180,000

TOTAL 27,121,300
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INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANEACION DE TIJUANA
PLANTILLA DE PERSONAL EJERCICIO 2025

SUELDO SUELDO
MENSUAL 2024 | MENSUAL 2025

No. CARGO, EMPLEO O COMISION

DIRECCION GENERAL EJECUTIVA

1 Director General Ejecutivo 79,181.72 79,181.72
2 Asistente Ejecutiva 16,240.01 16,240.01
3 Coordinador Juridico 35,000.00 35,000.00
4 Jefa de Unidad detransparencia 23,500.00 23,500.00
COORDINACION ADMINISTRATIVA
5 Coordinador Administrativo 41,038.69 41,038.69
6 Jefe de Contabilidad 21,540.09 21,540.09
7 Jefe de Informatica 18,430.01 19,430.01
8 Recursos Humanosy Materiales 13,000.01 13,106.00
9 Auxiliar Administrativo 10,000.03 13,106.00
10 |Estafeta 10,000.03 13,106.00
11 |[Recepcionista 8,300.00 13,106.00
DIRECCION DE PLANEACION TERRITORIAL Y MOVILIDAD SUSTENTABLE
12 |[Director dePlaneacidn Territorial y Urbana 41,038.69 41,038.69
13 |Jefe dePlaneacidén Urbanay Regional 26,082.39 26,082.39
14 |Jefe Depto. de Planeacion Ambiental 26,082.39 26,082.39
15 [Jefe Departamento SIG 23,520.28 23,520.28
16 |Analista Ejecutivo Movilidad - 18,000.00
17 |Jefe Depto. Analisis Socioeconémico 23,520.28 23,520.28
18 [Analista Urbano 18,000.00 18,000.00
19 |Analistadedatos 10,452.80 13,106.00
DIRECCION DE ENLACE E INVERSION
20 |Director deVinculaciény Enlace 41,038.69 41,038.69
21 |Auxiliar deEnlace 16,240.01 16,240.01
22 |Soportede Disefio grafico 10,452.80 16,240.01
23 |Jefede Gestidn deInversidn 29,959.97 29,959.97
24 |Analistadelnversion 15,043.80 18,000.00
DIRECCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS
25 |Director de Proyectos Estratégicos 41,038.69 41,038.69
26 |Jefe Departamento de Proyectos Urbanos 21,600.21 23,520.28
27 |Jefe Departamento de Proyectos Viales 18,430.01 23,520.28
28 |lJefedelngenieria - 23,520.28
DIRECCION DE NORMATIVIDAD - ANALISIS Y EVALUACION DE ESTUDIOS-
29 |[Director de Normatividad 41,038.69 41,038.69
30 |JefaturadeEvaluacion de Estudios 17,000.00 26,082.39
31 |AnalistaEjecutivo Urbano 17,000.00 18,000.00
32 |AnalistaEjecutivo Urbano 17,000.00 18,000.00
33 |Analista Ejecutivo Urbano 17,000.00 18,000.00
34 |Analistaurbano - 17,000.00
35 |Analistaurbano - 17,000.00
36 |Analistaurbano - 17,000.00
COORDINACION DE SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
37 |Coordinador deSistemas de Informacidn Geografica 41,038.69 41,038.69
38 |JefedeCienciade Datos Geoespaciales 25,154.29 25,154.29
39 |Disefiador de Experiencia einterfaz de Usuario (UX/UI) 20,064.70 20,064.70
40 |Analistade Sistemas de Informacidn Geografica (SIG) 18,000.00 18,000.00
41 |Desarrollador de Sistemas de Informacién Geografica (SIG) 20,064.70 20,064.70

42 |Analista de Sistemas de Informacion Geogréfica (SIG) 18,000.00 18,000.00
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ARNULFO GUERRERO LEON, Secretario Fedatario de Gobierno del H. Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tijuana, Baja California, conforme ala Ley,---------

CERTIFICA:

Que, en el acta levantada con motivo de la Sesidon Extraordinaria de Cabildo del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, celebrada el dia tfreinta y uno de octubre del
ano dos mil veinticuatro, se encuentra un acuerdo que alalefra dice: -------------
ACTA No.05.- ....... ANTECEDENTES: - - - - - - - - - - - - - - e o e e e
1. La Secretaria de Gobierno Municipal del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana, Baja
California, recibi¢ el oficio T-313/2024, PP/66/2024 suscrito por el C. Victor Alfonso
Ramos Gémez, Tesorero Municipal del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana en el que
valida y solicita poner a consideracion de los C.C Integrantes del H. Cabildo del XXV
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California el Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de Tijuana para el Ejercicio Fiscal 2025, - --------------------------

2. Que mediante el oficio IN-CAB/129/2024 ¢l Secretario de Gobierno Municipal del H.
XXV del Ayuntamiento de Tijuana, B.C, C. Arnulfo Guerrero Ledn, integrd la
documentacion en el EXP: XXV-002/2024 mismo que turnd a la Comisidon de
Hacienda y Pafrimonio Municipal para su andlisis y emision del dictamen
CormespPoONAdieN e, - - == = - - - c o s oo

3. La estructura del Proyecto de Presupuesto de Egresos se presenta de acuerdo a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como a los
diversos documentos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC) y atendiendo lo establecido por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios y la Ley del Régimen Municipal para el Estado

de Baja California. - - == == == - cc e e e oo

4. Que el dia 30 de octubre del ano 2024 los miembros integrantes de la H. Comisidon de
Hacienda y Patrimonio Municipal llevaron a cabo reunién de trabajo con el objeto

de proceder al estudio y andlisis de la documentaciéon recibida, concluidos los
trabajos, acordaron la presentacion de este dictamen bajo los siguientes términos. -
——————————————————————————— CONSIDERANDOS - - - - - - - - - -- oo e e oo
PRIMERO.- Que el articulo 115, Fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establecen que los Municipios administrardn liboremente su hacienda,
la cual se formard de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de
las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor, - - -------
SEGUNDO.- Que el articulo 18, de la Ley Disciplinaria Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, establece que las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los
Proyectos de Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberdn elaborar conforme
a lo establecido en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
con base en objetivos, pardmetros cuantificables e indicadores del desempeno, vy
deberdn ser congruentes con los planes estatales y municipales de desarrollo y los
programas derivados de los mismos; e incluirdn cuando menos objetivos anuales,
estrategias y metas, - - - - - - - - o oo oo oo
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TERCERO.- Que el articulo 34 Fracciéon |l de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto
PUblico establece que aprobados los Presupuestos de Egresos de la Administracion
PUblica Centralizada del Municipio y de las Entidades Paramunicipales, deberd remitirse
al Congreso del Estado a mds tardar el dia 10 de diciembre de cada ano, por conducto
del Presidente Municipal, copias de los mismos, de sus programas y del Acta de la Sesion
de Cabildo en que fueron aprobados, para su conocimiento y efecto de la revision de
la Cuenta PUDIICA. - - == - === - - e e oo e e oo
CUARTO.- Que el articulo 85, Parrafo Xll, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, establece que los Presupuestos de Egresos serdn aprobados
por los Ayuntamientos, con base en sus ingresos disponibles, y deberdn integrar
anualmente los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los
servidores publicos municipales, sujetdndose a lo dispuesto en el articulo 127 de la
Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demds relativos de esta
Constitucion, asi como en las leyes aplicables en la materia. - - - - - - - - ------------ - -
QUINTO.- Que el articulo 10 de la Ley de Régimen Municipal para el Estado Libre y
Soberano de Baja California, establece que los Municipios administrardn liboremente su
hacienda aprobando y ejerciendo su presupuesto de egresos de manera directa a
través de los Ayuntamientos, o bien auxiliados por quienes ellos autoricen conforme a
esta Ley y los Reglamentos que al efecto expidan y de conformidad con los planes y
programas municipales debidamente aprobados. - - ------------- -
SEXTO.- Que son facultades de los Regidores segun el articulo 9 Fraccion Il de la Ley de
Régimen Municipal para el Estado de Baja California, articulo 83 del Reglamento Interno
y de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, asociarse en Comisiones para dictaminar en
todos aquellos asuntos que sean del ramo de su competencia. -------------------

SEPTIMO.- Que es facultad de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal del H.
XXV Ayuntamiento de Tijuana segun el articulo 92, Fraccion | del Reglamento Interno y
de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, dictaminar respecto de los proyectos de
iniciativa de Ley de Ingresos y de los Proyectos de Presupuesto de Egresos. - ---------

OCTAVO.- El presente Proyecto de Presupuesto de Egresos se elabord tomando en
cuenta los Programas Operativos Anuales para el Ejercicio Fiscal 2025 presentados por
las Dependencias de la Administracion PUblica Municipal, debidamente alineados para
conftribuir al cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2024-2027 en los Ejes Rectores
de: Transparencia, Seguridad, Bienestar, Desarrollo y Movilidad. - - - ----------------

NOVENO.- Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 se
basa en los principios de austeridad, honestidad y transparencia, que conducen a la
preservacion del nivel de eficiencia y eficacia en la prestacion de servicios publicos; por
ello la distribucion del presupuesto publico se motiva y estructura, considerando lo
SIQUIENT . - - - m o m s oo o e oo

------------------------ ENTORNO MACROECONOMICO - - - - - - - - - - oo oo -
En el segundo trimestre de 2024, la economia de México crecid 1.1% anual y 0.2% real
trimestral de acuerdo con la Estimaciéon Oportuna del Producto Interno Bruto (PIB). El
desempeno de la economia obedece a los altos niveles de inversion, en un entorno de
estabilidad macroecondmica, politica y social, lo cual continba generando una alta
confianza empresarial. Por su parte, la inversion publica ligd dos anos con crecimientos,
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derivado del efecto de las obras publicas para la refinacion de petrdleo y el incremento
de la conectividad en la regidn sur-sureste del pais. El aumento de las remuneraciones
en términos reales, asi como el mejoramiento de las condiciones laborales y la creaciéon
de empleos favorecieron alzas en la confianza del consumidor y la demanda de crédito
Al CONSUMIO. = = = = = = = o m oo oo o oo o o oo

Grafica 1. Crecimiento Econémico, cifras desestacionalizadas, 2T 2024.
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exico,

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

El escenario macroecondmico para el cierre de 2024 muestra un panorama complejo.
Aungue la inflacion ha mostrado una desaceleraciéon sostenida en los Ultimos meses, se
prevé que ciertos factores seguirdn ejerciendo presion sobre los precios. En particular, los
precios de los energéticos representan un factorimportante en este contexto, ya que las
fluctuaciones en el precio del petrdleo y otros combustibles impactan directamente en
los costos de producciéon y fransporte. A esto se suman condiciones climatolégicas
adversas, como sequias e inundaciones, que han afectado la produccién agropecuaria,
generando incrementos en los precios de alimentos y otros productos bdsicos. --------
Ademds, se observa una persistencia elevada en cierfos componentes del indice
Nacional de Precios al Consumidor (INPC), especialmente en aquellos relacionados con
bienes y servicios bdsicos que mantienen un nivel de demanda constante. Esta situacion
complica los esfuerzos por reducir la inflacidn, ya que estos componentes especificos
tienden a reaccionar de forma mds lenta ante las politicas de control de precios y de
tasa de interés. En consecuencia, los prondsticos para el cierre de 2024 consideran estos
factores como determinantes para la dindmica inflacionaria en el pais, con el desafio
adicional de mantener la estabilidad econdmica y el poder adquisitivo de los hogares.
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Grafica 2. Inflacién y Inflacién Subyacente, (Variacién % Anual y Contribuciones)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

En linea con las expectativas de inflacion, se estima que la tasa de interés se ajustard
paulatinamente a la bagja; mienfras tanto, para el tipo de cambio se prevé que
mantenga su fortaleza con respecto a otras divisas, en un entorno de estabilidad
macroecondmica y un manejo prudente de las finanzas publicas. - - - - - - - - ----- - - - -
Respecto al mercado de energéticos, se proyecta que los precios internacionales del
crudo se mantengan altos y que el precio de la mezcla mexicana de exportacion (MME)
sea mayor respecto al nivel aprobado en el Paquete Econdmico 2024. Sobre la
plataforma de produccién de petréleo, se anticipa que se ubique en linea con la
estrategia nacional de refinacion y los objetivos de esta administracion para alcanzar la
soberaniaenergética. - - - - - - - - - - - oo oo
Hacia 2025, la estimacion de crecimiento se mantiene con respecto a lo publicado en
los Criterios Generales de Politica Econdmica 2024, en un rango de entre 2.0 y 3.0%. Esta
proyeccion considera un crecimiento sostenido de la demanda interna, donde el
empleo y la economia familiar tendrdn una contribucién importante al crecimiento
nacional. Ademds, las nuevas tendencias globales de tecnologia e intercambio
comercial, aunado a los nuevos encadenamientos productivos generados por la
relocalizacién de empresas, permitirdn posicionar a México en la cadena de
proveeduria global, beneficiando tanto a sectores tradicionalmente integrados con
EE.UU., como a nuevos sectores que se desarrollen bajo el nuevo paradigma. - -------
En el caso de la politica de gasto, en lo que resta de 2024, ésta se mantendrd orientada
ala culminacion de obras de infraestructura iniciadas en 2019 y a la provision de multiples
programas sociales. No obstante, para 2025, se estima una consolidacion fiscal con un
menor gasto, como resultado de una disminucion del costo financiero asociado a un

enforno de menores tasas de interés y un menor gasto programable que excluye gasto
no recurrente previsto en 2024, - - - - - - - - - - - - - - oo oo
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Tabla 1. Resumen: Macroeconémico, 2024 - 2025¢

Pre-Criterios

CGP (Art. 42
Indicador E' LFPRH)?

2024 2024 2025
Producto Interno Bruto (var.% real anual) 2.6 2.6 25
Rango de crecimiento del PIB 25738 25738 20=400
Precios al Consumidor (var.% anual, dic/dic.) 38 38 33
Tipo de Cambio Nominal (fin de periodo, pesos por délar) 17.6 17.8 18.0
Tipo de Cambio Nominal (promedio, pesos por délar) 17.1 17.6 17.9
CETES 28 dias (%, nominal, fin de periodo) 9.5 9.5 7.0
Saldo de la Cuenta Corriente (millones de ddlares) -14,954 -4,044.0 -5047.7
Mezcla Mexicana del Petréleo (precio promedio, délares por 56.7 71.3 58.4
barril)
Variables de Apoyo:
PIB de EE.UU. (crecimiento % real) 1.8 22 2.1
Produccién Industrial de EE.UU. (crecimiento % real) 2.0 13 2.0
Inflacién de EE.UU. (promedio) 24 27 23

'/ SHCP, CGPE-24 correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024, aprobado.
2/ SHCP, Documento Relativo al Art. 42 de la LFPRH (Pre-Criterios 2025), marzo 27, 2024. e/
Estimado.

Fuente: Centro de Estudios de las Finanzas Publicas (CEFP) .

Considerando la informacién anterior, los Requerimientos Financieros del Sector PUblico
(RFSP) ascenderdn a 5.9% del PIB en 2024, mayores en 0.5 puntos porcentuales (pp)
respecto alo estimado en el Paquete Econdmico 2024. No obstante, en 2025, se anticipa
un ajuste ala baja del déficit publico, que se verd reflejado en un superdvit primario y un
nivel de los RFSP de 3.0% del PIB. De este modo, se anticipa que la deuda publica se
mantendrd en un nivel estable de 50.2% del PIB en ambos anos, por debajo de las
previsiones para ofras economias emergentes y otros paises con la misma calificacion
CredifiCiQ. = == == = s o m o m e e e oo
En 2023, la mayoria de los bancos centrales a nivel global mantuvieron una postura
monetaria restrictiva, con base en un enfoque de dependencia en la evolucidon de los
datos. Tal fue el caso del Sistema de la Reserva Federal (FED) que incrementd su tasa de
referencia a niveles no vistos en los Ultimos 15 anos, aungue con aumentos en menor
magnitud con respecto a los observados en 2022, situando su rango de politica
monetaria de 525 a 5.50%. - - - == - - - - s oo e e e oo
Grafica 3. Cambio en tasa de interés objetivo y tasas de referencia

(Variacién acumulada, puntos porcentuales)’
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Fuente. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

'Nota: EAs corresponde a economias avanzadas y EMEs a economias emergentes.

Sin embargo, ante la rédpida disminucion de las presiones inflacionarias y el anclaje de
las expectativas de inflacion, si bien aun por encima de su objetivo de inflacion, la FED
decidid mantener sin cambios su tasa de politica monetaria desde la reunidn del 26 de
septiembre de 2023. Posteriormente, el 12 de diciembre, la Ultima reunién del ano, su
presidente Jerome Powell reconocié estar cerca de la tasa terminal, aumentando las
expectativas en los mercados sobre el final del ciclo monetario restrictivo en EE.UU. - - - -
Durante 2024, la hoja de balance de la FED siguid reduciendose de forma mensual a un
ritmo de 95 mil millones de ddlares (mmd), de los cuales 63% representa bonos del Tesoro
y 37% bonos respaldados por hipotecas (MBS, por sus siglas en inglés). Al cierre de 2023,
el balance se situd en 7.7 billones de ddlares, lo que refleja una reduccidon acumulada
de 0.7 billones de ddlares desde el cierre del dno previo. -------------------------
Con relacion a la evolucion de las finanzas publicas hacia el ejercicio fiscal 2025, se
proyecta un escenario de consolidacion fiscal con un balance primario positivo y un nivel
de deuda como porcentaje del PIB de 50.2%, en linea con el cumplimiento de la LFPRH
y su Reglamento. Para tal fin, los RFSP se ubican en 3.0% del PIB en 2025, lo cual implica
un superavit primario de 0.9% del PIB y un equilibrio en el balance presupuestario sin
[N (o] T e e
Tabla 2. Estimacion de las Finanzas Publicas, 2024-2025

Porcentaje del PIB

2024
2025

Aprob. Estim.

Balance presupuestario con inversiéon -4.9 -5.0 -25

Balance presupuestario sin inversion -1.7 -1.7 0.0
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Ingresos presupuestarios 213 21.9 215
Petroleros 3.0 33 27
No petroleros 183 18.7 18.8
Gasto neto pagado 26.2 26.9 24.0
Programable pagado 18.8 195 16.7
No programable 7.5 7.4 7.3
Balance econémico primario -1.2 1.4 0.9
RFSP -5.4 -59 -3.0
SHRFSP 48.8 502 50.2
Partidas informativas
Rango de crecimiento del PIB [2.5,3.5] [2.5,3.5] [2.0,3.0]
Tasa de interés (nom. - promedio) 103 103 8.1
Precio del petréleo (prom. - dis./barril) 56.7 713 58.4

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

De acuerdo, con al documento relativo al cumplimiento de las disposiciones contenidas
en el arficulo 42, Fraccion |, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, para 2025 se estima que los ingresos presupuestarios sean mayores en 163
mil millones de pesos de 2025 respecto al monto previsto en la Ley de Ingresos para la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, - - = - === == - o oo m oo oo oo oo
La meta de déficit presupuestario de 2.5% del PIB y los ingresos estimados implican que
el gasto neto total pagado disminuya en 706 mil millones de pesos de 2025 respecto al
monto aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) 2024, es decir, una
reduccion de 7.5% real. En sus componentes, se estimaque: ------------------

e El conjunto del costo financiero, las participaciones a entidades federativas y municipios
y los Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores disminuird en 43 mil millones de pesos,
debido a mayores participaciones derivadas del crecimiento de la recaudacion federal
participable, lo que se compensard con el menor costo financiero, que resulta de una
disminucion en las tasas de interés y un menor endeudamiento publico. - ------------

e Considerando lo anterior, se proyecta una reducciéon del gasto programable pagado
de 662 mil millones de pesos respecto a lo aprobado (- 9.9% real), la cual incluye gasto
no recurrente previsto en 2024, - - - - - - - - - s - oo oo m oo

Grafica 4. Déficit Presupuestario con Inversion

(Por ciento del Producto Interno Bruto)’
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Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP).
Ip/ preliminar; e/ estimado.

PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 CON BASE EN EL
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS Y DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO.

En conjunto, el Presupuesto de Ingresos (o iniciativa de Ley de Ingresos, como es denominada en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios) y el Presupuesto de Egresos deben contribuir al equilibrio
PrESURUESTANO. = = = == = == = s oo oo oo f o oo e oo
Las proyecciones de egresos presentadas fueron analizadas con una base tedrica vy
metodoldgica fundamentada en criterios legalmente establecidos, y con argumentos técnicos
sustentados en indicadores y premisas establecidas dentro de los Criterios Generales de Politica
Econdmica 2025 en cumplimiento con las Disposiciones contenidas en el articulo 42, Fraccion |,

de la Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. - - - == - == === ----ccoomooo o
Tabla 4. Principales Indicadores de Politica Econémica considerados para el analisis

de las Proyecciones del Presupuesto de Egresos (2018-2024)

INDICADOR 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Precio promedio del 46 516 49 421 551 68.7 56.3
barril de petréleo’
Producto Interno 2.5% 3.0% 2.0% 4.6% 41% 3.0% 3.0%
Bruto (Crecimiento)
Inflacién (Incremento 3.0% 4.0% 3.0% 3.0% 41% 4.7% 4.5%

Porcentual)

Tipo de Cambio 181 18.46 20 219 20.3 20.6 19.2
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Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).
I Délares por barril.

No obstante, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 80, tercer pdrrafo, de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP) entrega anualmente ala Camara de Diputados del Congreso de la Unidn
un informe del avance alcanzado por las Entidades Federativas, 1os Municipios y las
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México (DTCDMX) en la implantaciéon y
operacion del Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de Evaluacion del

Desempeno (Diagndstico POR-SED). - - - - == - - - - o mmm oo
Tabla. Nivel de Avance por Seccién (Porcentaje)

202 20 Diferenc

INDICADOR 3 24 ia

Planeacion 925 95, 25
0

Programacion 82,5 82. 0.0
5

Presupuestacién 775 77. 0.0
5

Ejercicio y Control 65. 65. 0.0
0] 0]

Seguimiento 925 92. 0.0
5

Evaluacion 90. 92. 25
0] 5

Rendicién de Cuentas 90. 95, 5.0
0] 0]

Consolidacién 50. 50. 0.0
0 0

Avance General 80. 8l. 1.1
7 8

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

Para la edicion 2024, la SHCP sugirid al Municipio mantener los esfuerzos para elaborar y
actualizar la metodologia o documento que establezca los criterios minimos para la
elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo (PMD); y recomendd persistir en la
elaboracién y presentacion de los estados financieros y la informacion contable de
conformidad con los criterios establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, con la finalidad de implementar un sistema de indicadores de desempeno
para verificar el cumplimiento de objetivos y metas del PMD vy sus programas derivados,
asi como de eficientar el gasto publico con una politica para la generacién de ahorros
y de reasignacion de reCuUrs0S. = - === == = === - = - o - oo oo
Derivado de lo anterior, es importante senalar que el Presupuesto basado en Resultados
(PbR) vy el Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) son herramientas criticas en
Tijuana para mejorar la gestion publica a través de una planeacion y ejecucion mads
eficiente del gasto publico. El diagndstico actual del PbR-SED de Tijuana, basado en
indicadores clave, muestra que se han logrado avances en el establecimiento de un
marco juridico que permite la planificacién y evaluaciéon de programas, asi como en la
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alineacion del Plan Municipal de Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030. Sin embargo, aun se requiere fortalecer dreas como la generacion de
ahorros y la creacion de mecanismos de reasignacion de recursos para maximizar el
impacto del presupuesto publico en beneficio de los ciudadanos. - - ---------------
———————————————————————————— PRIORIDADES DELGASTO - - - - - - - - - - - - - - - - - -

A partir de una revision de los Programas Operativos Anuales (POA) permite identificar lo
SIQUIENTE. = = = - m oo o oo o e oo

En la Delegacion Municipal La Presa, se tiene la mayor concentracion de poblacién en
Tijuana contando con 269, 587 habitantes y a su vez la que contiene la mayor extension
territorial porlo que trae como consecuencia un crecimiento desordenado e incremento
en los asentamientos irregulares, generando que los habitantes no cuenten con
viviendas dignas, ni acceso suficiente a servicios puUblicos; como agua, luz, drenaje,
recoleccién de basura, caminos de acceso a la vivienda; a lo cual se anade el factor
de existencia de poblacion flotante que no cuentan con un registro oficial y su nUmero
puede estar variando constantemente. Por lo anterior desde el dmbito de la
administraciéon publica municipal, el propdsito de subsanarla deficiencia a estos servicios
publicos municipales tales como el mantenimiento de infraestructura y servicios publicos
municipales (alumbrado publico, mantenimiento de senalamientos viales, recoleccion
de basura, mantenimientos de dreas verdes, mantenimiento de vialidades con moto
conformado y bacheo), los trdmites de identidad civil, y trdmites de regulacion de
edificaciones y comercios establecidos, asi como contribuir a la organizacién de la
Nelel[=Te ol A e e T
Los objetivos de desarrollo a aplicar para beneficio de los habitantes de la Delegacién
La Presa Este, es el eje nUmero 4 del Plan Municipal de Desarrollo que busca el bienestar
teniendo como objetivo de desarrollo erradicar la pobreza extrema y el hambre, con
una estrategia de intervenciones integrales que mejoren las condiciones de
habitabilidad, accesibilidad y movilidad de los asentamientos humanos, el goce vy la
produccidn social de espacios publicos y comunes con disefio universal para que las
personas que se encuentran en un punto de vulnerabilidad social y econdmica, sean
beneficiadas con algun apoyo para la salud y gastos médicos, de energia eléctrica, gas,
gastos funebres, insumos para el autoempleo, entre otros y en consecuencia
implementar acciones para mejorar el entorno de la comunidad. - - ----------------
El objetivo de una ciudad para todos integra una estrategia de convergencia con
acciones para la generacion de espacios que atiendan a todas las personas y se logre
mejorar el entorno de las comunidades. - ----------- - -

Por su parte, el Tribunal Unitario Contencioso Administrativo es un érgano auténomo en
sus determinaciones cuenta con plena facultad para hacer cumplir resoluciones dentro
del dmbito de su jurisdiccion. Tiene por objeto dirimir las controversias que se susciten
entre las autoridades administrativas, municipales y las ciudadanas. - - --------------
El principal problema identificado es que algunas decisiones emitidas por la autoridad
municipal, no son claras ni precisas para la ciudadania, ya que algunas de ellas son
emitidas sin observar lo establecido en los reglamentos municipales, generando a los
ciudadanos incertidumbre de si su peticion fue analizada conforme a derecho, por lo
que el Tribunal Contencioso Administrativo Municipal, utilizando el Recurso de Revision




Pagina 262 PERIODICO OFICIAL 09 de diciembre de 2024.

previsto por el Reglamento de Justicia para el Municipio de Tijuana, Baja California,
mediante un procedimiento llevado en forma de juicio, examina las decisiones tomadas
por la autoridad, asi como los argumentos y pruebas presentadas por la ciudadania y lo
informado porla dependencia respectiva para que este tribunal resuelva de la legalidad
0 No de dichas deCiSIONES. = = = = == = = = == o o oo oo oo
El Tribunal tiene por objetivo que la ciudadania conozca que cuenta con diversos medios
de defensa para proteger y hacer valer sus derechos como ciudadanos y fengan
certeza juridica de que las decisiones emitidas por las Dependencias Municipales fueron
dictadas en cumplimiento con la normatividad vigente, aplicable a su peticion y sin
confravenir los principios de Derecho. El eje que se integra es el de Honestidad vy la
estrategia es Verificar que las resoluciones se encuentren debidamente fundadas y
motivadas en las disposiciones legales vigentes y aplicables al caso en concreto, siempre
conduciendo con honestidad y transparencia en cada uno de los asuntos, asi cumplir el
objetivo de revisar la legalidad de las resoluciones emitidas por las diversas autoridades
municipales. Ademds de fortalecer la cultura de la denuncia ciudadana sobre el
desempeno de las personas servidoras publicas. - = - === -----=------coooo oo
Toda persona que tenga un interés juridico, es decir derivado de la necesidad de exigir
un derecho establecido requiera de una autoridad que revise la actuacién de una
dependencia municipal, a fravés de un medio de defensa como lo es el Recurso de
Revision. De acuerdo con el censo Poblacional INEGI en 2020, la poblacion en Tijuana
fue de 1, 922,523 habitantes (50.4 % hombres y 49.6 % mujeres). - - - - - - - - - == -------- -
La responsabilidad actual y creciente de procesar informacién no solo de todos los
trdmites de los ciudadanos, mismas que se llevan a cabo en cada una de las
delegaciones, sub delegaciones, paramunicipales asi como en el edificio central, los
trdmites y pagos que cada dia se efectian a fravés del portal del H. XXV Ayuntamiento
de Tijuana, recae bajo la direccion de tecnologias de la informacién. - - - - ----------

El crecimiento poblacional de hombres y mujeres que a la par debe ser solventar en
capacidad de atencidon de tfradmites por medio de los servidores de cOmputo asi como
el almacenamiento de la informacién por parte de la direccion de tecnologias de la
informacion, es un indicador de la importancia de tener un centro de datos seguro e
independiente, - - - - - - - - - - o - oo oo

La imperiosa necesidad de salvaguardar la informacién en caso de un desastre natural
u ofro, el hecho de que la operacidon misma del Municipio se encuentra actualmente
concentrada en un solo espacio fisico representa a un enorme riesgo razéon por la cual
esta direccién plantea crear un centro de datos fuera del edificio central, esto con el
propdsito de garantizar que los servicios a los que acceden miles de ciudadanos
diariamente no se vean afectados, el contar con un espejo digital (DATA CENTER), dard
certeza tanto a la continuidad de la operaciéon del Ayuntamiento. - ----------------
La inversidn en un data center permitird a la presente y futuras administraciones contar
con la certeza de operaciéon y respaldo de informacién, por medio de un plan de
recuperacion de desastres digital. - == - == === - o - - oo oo
La ampliacion de la red de antenas para interconectar al Ayuntamiento de manera
independiente, continua siendo una prioridad para brindar acceso a internet asi como
servicios a todas las comunidades, por lo tanto es de particular importancia el contar
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con un equipo propio de personal calificado y certificado para que de igual forma no
dependa de ningun proveedor externo para el mantenimiento dela red antes
mencionada, se requiere de equipamiento y capacitacién para lograr este objetivo. - -
En base ala obsolescencia tecnoldégica marcada por el avance mismo de la tecnologia
indica que un porcentaje alto (aproximadamente el 30 %) de los 5,000 (CINCO MIL)
equipo de computo del H. Ayuntamiento de Tijuana deben ser actualizados, para lo cual
se quiere una inversidn que permita adquirir y reemplazar estos equipos; de esta manera
mantener y poner al dia y no mermar la eficiencia de la operacién diaria en cada una
de las estaciones de trabajo. De igual forma las unidades de corrientes ininterrumpidas
(UPS) las cuales deben de proteger tanto de las variaciones de corriente como de la
interrupciéon de la misma al equipo especializado de procesamiento (servidores) que
deben ser actualizados para poder garantizar la proteccion del equipo antes
MENCIONAAO. = - = = = = - m o oo oo oo oo oo
El recurso mdas importante de toda la organizaciéon es el recurso humano, razén por lo
cual este H. Ayuntamiento requiere que su personal técnico estd altamente capacitado
y certificado en gama de tecnologias para poder asi estar en condiciones dptimas para
poder solucionar cualquiera de los imprevistos tecnoldégicos que caen bajo su
responsabilidad, dentro de los cuales se encuentra el soporte técnico a todas las dreas
del edificio central, asi como todas y cada una de las delegaciones , subdelegaciones
y demds dreas del H. Ayuntamiento, de igual forma tener el conocimiento especializado
para la administraciéon de los servidores, la capacidad de mantener y creaciéon de los
diferentes sistemas a los cuales se hace uso tanto funcionarios como ciudadanos; citado
a loa anterior no cabe mds que destacar la importancia de mantener el conociendo
actualizado por medio de las capacitaciones y certificaciones. Se busca beneficiar a la
totalidad de la poblacién en el de Tijuana, el cual se conforma por 1'922,523 habitantes,
donde se despliegue de la siguiente manera: identificé que el 33.2 % de la poblacién se
concentra en sectores 1- Playas de Tijuana, 16- Cerro Colorado, 12- Camino Verde, 17-
Villa Fontana y 6- San Antonio de los Buenos, siendo estos los que conjuntamente
concentran la mayor cantidad de poblacion (638,191 habitantes). Otra concentracion
importante se registra en los sectores 13- San Luis, 18- Mariano Matamoros, 19- Terrazas
del Valle y 14- Ciudad Industrial, con una poblacién, que en conjunto asciende a 407,303
habitantes, representando el 21.19 % de la poblacién. Le siguen en orden de importancia
los sectores 9- Mesa de Otay, 10-5y 10, 20- Parque Industrial El Florido y 21- Ojo de Agua
residen 313,173 habitantes, es decir el 16.29 % de la poblacion total en el centro. - - - - - -
De conformidad con las atribuciones conferidas en el Reglamento de la Administracion
PUblica Municipal, asi como el Reglamento Interno de la Consejeria Juridica Municipal,
a esta dependencia compete, entre otros fortalecer los actos, procedimientos y demdas
instrumentos juridicos en los que intervenga el Ayuntamiento, Presidencia, las
Dependencias o las Entidades de la Administraciéon PUblica Municipal, por ello, resulta
necesario solventar la vulnerabilidad del Sistema Juridico Municipal, contribuyendo al
fortalecimiento de los érganos de imparticidon de justicia municipal, estableciendo los
medios de impugnacion y su procedimiento en favor de la ciudadania, en contra de
actos y resoluciones adoptadas por las autoridades municipales que afectan su interés
juridico, con sujecién alos principios de igualdad, publicacion, audiencia y legalidad. Se
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destaca que todas aquellas resoluciones mediantes las cuales favorezcan los intereses
del Ayuntamiento, representa un ahorro en los recursos financieros en beneficio de la
[l [0 eTe e g1 (o M e
En la Direccidn Municipal de Proteccion Civil, existe una preocupacion incesante en
detectar las carencias en materia de Gestion de Riesgos y proteccion Civil para la
ciudad de Tijuana, ya que por sus caracteristicas y localizacidén geogrdfica estd
expuesta a un gran nimero de amenazas derivadas de diversos factores, en virtud de
ello es necesario crear un nuevo marco juridico que aborde los desafios actualesy futuros
gue beneficie y oriente a todos los sectores publicos, privado y se pueda asegurar una
respuesta eficaz en todo nivel, por todo esto se ha propuesto la creacién de un nuevo
reglamento sobre Gestion Integral del Riesgo de Desastres y Proteccion Civil. - ------- -
En una situacion de emergencia, el auxilio a la poblacién debe constituirse en una
funcién prioritaria de la Proteccion Civil, por lo que las instancias de coordinacion
deberdn actuar en forma conjunta y ordenada. Corresponderd en primera instancia a
la unidad municipal o delegacional de Proteccion Civil el ejercicio de las atribuciones
de vigilancia y aplicacion de medidas en seguridad. Por lo tanto, es una tarea de
permanente en los gobierno municipales detectar las dreas de oportunidad en este
tema, fortalecer y actualizar el marco normativo, las instancias directamente
involucradas, la elaboracion de diagndstico, ya que son acciones que les permiten
elaborar sus correspondientes Atlas y/o Mapas de Riesgos, asi como sus respectivos
programas de proteccion civil que permitan garantizar el bienestar de la poblacion, de
las familias que protegen su vida y su patrimonio, que coadyuven en promover una
cultura de Proteccién Civil, a través de la Gestion Integral de Riesgos y de un enfoque
preventivo que involucre a toda la poblacion. - - - - == - === - - - oo oo
Fortalecer el sistema de Proteccion Civil, mediante la prestacion de servicios que
privilegien la prevencion, la gestion de riesgos y la participacion ciudadana en beneficio
de la poblacién, asicomo actualizar y desarrollar el marco juridico en materia de gestidon
de riesgos y proteccion civil de conformidad con la normatividad federal y municipal
vigente, de la misma forma se pretende elaborar programas de proteccion civil,
administraciéon de emergencias y prevencion de riesgos y desastres naturales en
beneficio de la poblacién y asi cumplir con los planes de Nacional, Estatal y Municipal
de desarnmollo. - - = - - - - - oo oo
Es importante mencionar que una problemdtica que yace en el personal que labora en
Oficialia Mayor es que carece de capacitaciones y/o profesionalizacion de las
competencias laborales, lo cual limita la funcidon de sus labores en el servicio publico
como lo es brindar una atencién de calidad a la ciudadania, ademds de generar
ineficiencia en el desempeno de sus funciones y atfribuciones. En este sentido, la Oficialia
Mayor como responsable de control y administracion del recurso humano y material, se
ve afectadala funcion publica por elincumplimiento de las Normas, Reglamentos, Leyes
y/o cualquier acto juridico aplicable en la materia, haciendo mencion mds no
limitdndose: a la correcta elaboracion y trédmite de requisiciones de cualquier acto
juridico aplicable en la materia, haciendo mencidén mds no limitdndose a la correcta
elaboracién y trdmite de requisiciones de activos, insumos y servicios elaborados por el
drea solicitante (dependencias del sector central) y recibidas en la Direccién de
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Recursos Materiales de la Oficialia Mayor, la correcta integracion de los expedientes
relativos a la baja de bienes muebles solicitados por las distintas dependencias Y
recibidas por el Departamento de Inventarios y Almacenes de Oficialia Mayor,
incumpliendo en el envio a la Direccién de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor de
los movimientos de personal, predominag, efc. Toda vez que no son enviados en tiempo
y forma generando inconsistencias en la remuneracion catorcenal del personal y/o
finiquitos, incumplimiento por parte de las dependencias en la solicitud del
mantenimiento preventivo de las unidades de su padrén vehicular, generando urgencia
en acciones correctivas. Es fundamental atender dicha problemdatica para cumplir
puntualmente con el objetivo de administrar los recursos humanos y materiales, asi como
los servicios generales que intervienen en la ejecucion de los programas de las
dependencias del H. Ayuntamiento de TijuanQ. - - - - == == == === o - o oo oo oo
Derivado de las acciones emprendidas para actuar sobre los factores de género y crear
las condiciones de cambio que permiten alcanzar en la construccion de la igualdad de
género, la problemdtica afecta en la misma magnitud y sentido a las y los funcionarios
publicos de la Administraciéon Publica Municipal que intervienen en la ejecuciéon de los
programas de las Dependencias del H. Ayuntamiento de Tijuana. Las servidoras vy
servidores publicos de la Administracién Publica Municipal son la poblacién objetivo
debido a que se encuenfran adscritfos a las dependencias centralizadas vy
descentralizadas del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - -------------
Debido a factores sociales que detonan la delincuencia, los cuales debilitan el tejido
social, generando condiciones adversas en diversas comunidades en las ciudades,
factores demogrdficos tales como altas tasas de migracion y reparticion, hacinamiento
de la poblacién en zonas urbanas, y tasas de crecimiento poblacional acelerado. Dichas
causas son inherentes a un mayor nUmero de delitos derivados del mayor nimero de
personas, factores urbanos y de infraestructura que generan delitos de oportunidad y
falta de apropiacion ciudadana de los espacios publicos, falta de alumbrado publico
en calles, plazas, puentes peatonales y espacios publicos, falta de espacios deportivos
en condiciones adecuadas, entre ofros los cuales a su vez generan ofro factor
importante, el cual es la percepcion de inseguridad por la poblaciéon. - - - -----------
Por lo anterior, se provee a la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, de los
insSuMos y servicios necesarios para el buen funcionamiento, tanto administrativo como
operativo para mejorar el desempeno de sus funciones y la presentacion de servicios de
seguridad a la ciudadania del municipio de Tijuana. = - === === === ===« ------------
Con el recurso municipal se trata de solventar el problema de insuficiencia de
presupuesto para las necesidades mds apremiantes que requieren los elementos
policiales para prestar un mejor servicio de seguridad a la ciudadania del municipio de
Tijuana, destinado dicho recurso de manera optima para las necesidades que se
requieren satisfacer, mejorando con ello el desempeno de sus funciones poniendo mdas
atencion en las colonias con mayor indice delictivo. - = - === - === - - c e oo e oo
Su funcién principal es asegurar en custodia de las personas que han cometido
infracciones al Reglamento del Bando de Policia y Gobierno vigente en la ciudad de
Tijuana, Baja California. Su labor incluye hacer cumplir las sanciones correspondientes,
que pueden ser de 12 hasta 36 horas de arresto, dependiendo del articulo infringido. La
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alta tasa de reincidencia en la Estancia Municipal de Infractores se debe a varios
factores, como las adicciones, un entorno familiar disfuncional, la violencia contra las
mujeres y la situacién de calle de las personas. Estos elementos han sido identificados
como los principales desafios que contribuyen a la reincidencia en esta situacién. - - - -

La incorporacion del eje, recae en implementar programas que se indican en la
reduccioén de fdrmacos dependientes en la Estancia Municipal de Infractores para ser
canalizados a centros de rehabilitacion. - - - - - == == - == - - oo oo
La poblacion potencial estd compuesta por aproximadamente 60,591 personas de la
ciudad de Tijjuana, que representa el promedio de personas que cometen faltas
administrativas al Reglamento de Bando de Policia y Gobierno. - ------------------

Por otro lado, los diversos factores sociales, econdmicos, de infraestructuray servicios que
han venido presentando como parte del desarrollo de Tijuana, han ocasionado que el
crecimiento de la ciudad tenga efectos directos sobre el territorio, especialmente en el
uso de suelo y recursos materiales. Asi mismo el proceso migratorio y el crecimiento
explosivo de la poblacion observando en Tijuana durante la segunda mitad del siglo
pasado a la fecha aunado al privilegio en la inversion del crecimiento econdmico
respecto de la inversion social, frajo como consecuencia un crecimiento urbano
desordenado en el que prevalece la irregularidad del suelo, falta de cobertura en
infraestructura y servicios, déficit de equipamiento, deterioro de Ia imagen urbana y
problemas de contaminACiON. - - == - = - == - oo o oo

El Ramo 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios surge de la
infegracién de programas y recursos que anteriormente se ejercian a través de lo Ramos
12, 25 y 26, derivado de unas series de reformas y acciones con el objetivo de
descentralizar las responsabilidades, los recursos humanos y materiales. Ante la
migracion de personas provenientes de otros estados de la republica y otros paises, el
municipio de Tijuana presenta un crecimiento de la poblacién, esto a su vez provoca un
incremento de zonas de rezago social ya que se aumentan las necesidades demandado
servicios de pavimentaciones, alumbrado publico, servicios de primera necesidad,
rehabilitacion de parques, enfre otros. - == - === - == - - - oo oo oo

El programa 41 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social busca beneficiar a
la comunidad en general que vive en zonas de rezago social, sin distinciéon de hombres
Y U IS, = = = = = = = = = - — m oo o s o o oo
En el ano 2013 se publicé el Programa Estatal de Accién ante el Cambio Climatico de Baja
California (PEACC-BC). En este documento se remarca que el Estado de Baja California es
particularmente vulnerable al cambio climatico, porque ademas del incremento de
temperatura, proyecta una disminucidn de hasta un 15% de precipitacion pluvial anual en los
proximos veinte anos, con un alta variabilidad lo cual significa que podria haber varios afos con
sequias, seguidos de algunos otros con lluvias extremas. De acuerdo con el problema
detectado en este ambito, al tratarse de un problema publico afecta a toda la poblacidn en
general, se busca lograr que todos puedan beneficiarse y mejorar la calidad y su nivel
de vida afreves de los servicios que ofrece la Direccidén de Proteccion al Ambiente, Estos
servicios se caracterizan por ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna
por ello no afecta de forma diferencias entre género. Asi mismo con la participacion
igualitaria de hombres y mujeres se puede contribuir en el mejoramiento del medio
ambiente que impulse una conducta de educacion ambiental. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -




09 de diciembre de 2024. PERIODICO OFICIAL Pagina 267

El plan pretende alinearse al Plan Municipal de Desarrollo, en el eje 2: Infraestructura, el
cual su objetivo es el 2.2 Ciudad funcional y su estrategia es el 2.2.1 Diagnosticar la
situacion que guardan los servicios publicos, asegurando los recursos para su
cumplimiento. Asi mismo se determina la linea de accién 2.2.1.9 Consolidar programa
“Mejoramiento de la calidad ambiental de Tijuana'" . - - - = - - == == == - o oo oo oo oo oo
Presidencia Municipal; tiene como fin principal el lograr satisfacer a mayor medida y
cobertura las necesidades bdsicas de la poblacién de Tijuana, que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad, si bien ha tenido una buena actuacién en la ejecucién de
los programas sociales, pero es importante destacar que las labores sociales ain no son
lo suficientes para las metas establecidas, las necesidades y carencias de la ciudadanos
son de origen cotidiano, mencionando en dmbitos de la salud, educacién, vivienda y
alimentacion, los requieren de una capacidad mayor y constante de respuesta para
que casi la totalidad de la poblacidén se vea beneficiada. - - - - -------------- -

No menos importante el apoyo que se brinda a las organizaciones no gubernamentales
sin fines lucrativos, que aln no cuentan con los programas, apoyos Yy servicios que otorga
el Gobierno Municipal. - = == == == - o - oo oo
La Secretaria de Movilidad Urbana Sustentable municipal, el objetivo prioritario es Ia
proteccion de la vida e integridad fisica de las personas en sus desplazamientos por la
vias publicas, con un enfoque de prevencidon que disminuya los factores de riesgo a
través de la generacién de sistemas viales seguros, creando un fomento a la movilidad
motorizada y medios de transporte eficientes, dejando como Ultimo medio de
desplazamiento el vehiculo motorizado, por ello se planearon, disenardn e
implementardn politicas publicas, estrategias, planes y programas en materia de
movilidad debiendo favorecer en todo momento a la jerarquia de movilidad,
garantizado la prioridad en el uso y disposicidon de las vias. - - - - == - ---------------
Lo anterior en atencién a un enfoque potencial de la poblacién que se encuentran
hombre, mujeres, ninos, personas con discapacidad, persona con movilidad limitada,
grupos en situacion de vulnerabilidad, indigenas, comunidad LGBTTTIQ y demds personas
que por su condicion particular enfrenten algun tipo de exclusion. - - - --------------
El flujo vehicular de Tijuana presenta una alta concurrencia debido al volumen de
personas en movimiento ya sea por motivos de exportaciones e importaciones o para el
mismo uso en el mercado local, asi como de transporte publico personal. - ----------
Con respecto a la eficiencia de la Administracion Publica, la ciudadania de escasos
recursos agudiza su entorno de vida, por el deficiente conocimiento del Gasto de Orden
Social, una legislacion obsoleta, exclusion, tradmites lentos, falta de capacitacion del
personal. disponibilidad y falta de difusion de los programas. Los ejes, objetivos vy
estrategias a seguir son: eje de bienestar, objetivo 4.1 ciudad para todos: estrategias 4.1.1
convergencia de acciones para la generacion de espacios que atiendan a todas las
PEISONQS, = = = = = = = = == = = = = & m o e oo
En la Administracion Publica del Municipio de Tijuana se identificd la necesidad de
consolidar una gestién publica con acciones de gobierno encaminadas al combate a
la corrupcion , la eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas que permitan el
adecuado manejo de los recursos publicos y la mejora continua del desempeno de
gobierno municipal, convirtiéndose en el problema principal que intenta atacar la
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Sindicatura Procuradora, aprovechando que el contexto actual permite la busqueda de
los tres ordenes de gobierno  de contar con una Administracion Publica eficiente,
enfocada en el adecuado manejo de los recursos puUblicos que disminuya y sancione
los actos de corrupcidn, es necesario que la ciudadania del Municipio de Tijuana muestre
un mayor interés en acercarse al gobierno y que los servidores publicos tengan una
mayor coincidencia en el manejo de los recursos publicos a través de los principios
rectores del servicio pUbIliCO. - == === === - cm oo e oo
El problema sustancial de consolidar una gestion publica con acciones de gobierno
encaminadas al combate a la corrupcién, la eficiencia, tfransparencia y rendicion de
cuentas que permitan el acuerdo manejo de los recursos publicos y la mejora continua
del desempeno del gobierno municipal afecta a la poblacién total de la ciudadania
de Tijuana, ya que todos los ciudadanos se les tiene que brindar el servicio publico por
igual, una poblacion de 1,922,523 donde el 50% son hombres 7 49:6% son mujeres, los
servicios en cuestion de gestion publica fiene que serigualitarios fanto a la poblacion de
hombresy mujeres. - - - == - = == - o - oo oo e oo
Las lineas de accidn a seguir son 5.2.1.9 ejecutar eficientemente el gjercicio presupuestal
con transparencia y rendicion de cuentas para el manejo adecuado de los recursos
pUblicos. El eje fransversal es: transparencia, honradez y rendicion de cuentas. - -- - - - -
En Tijuana, la alta densidad comercial, representada por mds de 92,000 comercios, entre
ellos ambulantes, establecidos, industriales y de servicio. Esta alta densidad plantea un
gran desafio en temas de verificacion, confianza, seguridad y mantenimiento de
estdndares de calidad de productos ofrecidos, es por ello que este programa
presupuestario se enfoca en abordar estos problemas mediante la promocion de
enfornos seguros en los comercios de este Municipio. - - - -------------------~-----
Es por esto, que se tiene programado un proyecto que se encamina a la verificaciéon de
comercios establecidos y ambulantes, mediante la supervision de la documentacion
necesaria para ejercer esta actividad, dependiendo del giro aplicando los reglamento
y leyes vigentes segun sea el caso. La ciudad requiere de un comercio organizado con
su documentacidn enregla. - === - - - - - - - oo oo
El objetivo prioritario del presente Ayuntamiento es la protecciéon de la vida y la
integridad fisica de las personas en sus desplazamientos por las vias publicas, con un
enfoque, de prevencion que disminuya los factores de riesgo a través de la generacion
de sistemas viales seguros, creando un fomento a la movilidad no motorizada y medios
de transporte eficientes, dejando como Ultimo medio de desplazamiento el vehiculo
motorizado. Por ellos se planearon, disenaron e implementaron politicas publicas,
estrategias, planes y programas en materia de movilidad debiendo favorecer en todo
momento a la jerarquia de movilidad, garantizando la prioridad del uso y disposicion de
o NV [e I e e
La importancia de seguir impulsando y promoviendo acciones conjuntas de movilidad
gue conftribuyan a mejorar el uso de las vias publicas y garantizar desplazamiento rdpidos
y seguros en los perimetros de la ciudad, asi como implementar campanas con un
enfoque de la cultura vial y demds que apliquen con relacién a la movilidad y uso de
transporte para la ciudadania con el fin de que las y los ciudadanos respeten de manera
adecuada la infraestructura vial a fravés de las senaléticas adecuadas, conforme los
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reglamento y leyes en materia de movilidad y transporte, por lo tanto para establecer
las condiciones 6ptimas de operacion y funcionamiento de las vias publicas de
ocupacién temporal de zonas de transporte de la ciudad y garantizar una adecuada
utilizacion de las vias publicas es necesario crear mecanismos especificos de regulacion
e inspeccion a través de las dreas operativas correspondientes de movilidad. - -------
Los factores sociales que detonan la delincuencia, los cuales debilitan el tejido social,
generando condiciones adversas en diversas comunidades en las ciudades, factores
demogrdficos, tales como altas tasas de migracion y repatriacion, hacinamiento de la
poblacion en zonas urbanas, y tasas de crecimiento poblacional aceleradas. --------
Derivado a que en la ciudad de Tijuana es la mds poblada del pais y a falta de cultura
de prevencion por parte de la ciudadania en materia de prevencion de incendios y
siniestros para la ciudad de Tijuana, Baja California, la Direccion de Bomberos en el
articulo 6 que indica sus funciones y atribuciones, como una de las principales, promover
programas de educacion contra accidentes producidos por incendios y siniestros,
tomando como base la cultura de la prevencion en la enfidad. - - - - - - ------------
La percepcion de inseguridad habla sobre la perspectiva y sensacion que presenta la
poblacién conforman a la incidencia y la forma en que el sector publico, atiende esas
problemdaticas, factor que influye a la problemdtica Ausencia de Servicios Auxiliares, por
lo cual se requiere proteccion comercial y de vigilancia auxiliar en las instituciones
publicas privadas, asi como la ciudadania. == === === === - - - m oo oo oo

El Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental, busca lograr que todos puedan beneficiarse
y mejorar su nivel de vida a través de los programas que ofrece la Secretaria de
Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental. Estos programas se caracterizan por ser
accesible para cualquier persona sin restriccion alguna, por ello no afecta de forma
diferenciada entre género, asi mismo con la participacion igualitaria de hombres y
mujeres se puede conftribuir en el mejoramiento de los procesos que demandan una
actualizaciéon de la administraciéon y gestion publica. - - - - - - - - - == - - - oo oo oo oo
No obstante, el Catastro Municipal, busca lograr que la ciudadania pueda beneficiarse
y mejorar su nivel de vida a través de los servicios que ofrece la Direccidon Municipal de
Catastro, estos servicios de caracterizan por se accesibles para cualquier persona sin
restriccion alguna, por ello no afecta de forma diferenciada entre género. Asi mismo,
Obras e Infraestructura Urbana Municipal. Busca lograr que tanto mujeres como hombres
puedan beneficiarse y mejorar su nivel de vida a través de los servicios que ofrece la
Direccién Obras e infraestructura Urbana Municipal, estos servicios se caracterizan por
ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna, por ello no afecta de forma
diferenciada entre género. - - - - - - - - - - - - - - oo oo

La Direccidn de Servicios Publicos Municipales, busca lograr que todos puedan
beneficiarse, y mejorar su nivel de vida a través de los Servicios PUblicos Municipales. Estos
servicios se caracterizan por ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna.
Ante el crecimiento de la poblacién y de la actividad econdmica, el Ayuntamiento de
Tijuana enfrenta el reto de ampliar la red de Servicios Publicos que traerd consigo el
crecimiento de la zona urbana, para hacer eficiente la cobertura de los mismos. - - - - -
Porsu parte, la Dependencia de Direccion Municipal de Prevencioén, Direccion y Sanidad
la dindmica poblacional acontecida en la penultima década y el crecimiento
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poblacional originado con los grandes movimientos migratorios desde el interior del pais
para reubicarse en ciudades fronterizas, género la oferta de suelo propiamente
habilitado, asi como la oferta de vivienda asequible y disponible, se vieran superadas
para albergar a la poblacion tanto local como emergente. Las lineas de accidn a seguir
establecer programas de deteccidén oportuna de enfermedades cronico degenerativas,
crear programas sanitarios para la poblacién vulnerable, fortalecer la prevencion a
través de la entrega de pases médicos para mastografia y Papanicolau, realizar jornadas
de esterilizacion y adopciéon de animales e implementar jornadas de salud para la
deteccion oportuna de cdncer para todosy todas. - - - === - === - - - - oo oo
La conduccion de las Politicas Publicas de la Delegacion Municipal Centro, Los
habitantes de la Delegacion Municipal cenfro cuentan con programas y servicios
publicos deficientes, este problema se deriva de la infraestructura insuficiente tal como
drenaje, pluviales, alumbrado publico, etc., El poco mantenimiento que se les da a las
vialidades es otro de los problemas para los que fransitan en estas calles, ocasionando
accidentes los cuales pueden entorpecer la circulacidn vehicular. La carencia en el
registro de identidad de toda la poblacidn que es deportada de Estados Unidos o
proviene de los distintos estados que conforman nuestro pais, ocasionan un incremento
en el indice de gente en situacién de calle, la cual para poder sobrevivirimplementan
la economia informal, que da como resultado una menor captacion de impuestos para
el estado, mismos que se utilizan en la mejora de servicios e infraestructura urbana
MUNICIDAl, === - o s oo oo oo oo oo
El espacio publico siempre ha sido un territorio de lucha para las mujeres, ya que es aqui
donde se gestan diversas formas de violencia basada en el sexo y en los estereotipos de
género, mismas que pueden ir desde comentarios incomodos, tocamientos, violencia
fisica, violencia sexual, y hasta homicidios, actos que vulneran la calidad de vida de las
mujeres y su entorno (IMMUJER). - ------ - - - oo o
La violencia en el espacio publico ha promovido la exclusion de mujeres y ninas y la
vulneracion de sus derechos humanos en todas sus interacciones. El titular de SEDATU,
senald que siete de cada diez mujeres se sienten inseguras al caminar solas por la noche
en espacios publicos, por lo que considerd que se puede hacer frente a esta
problematica con la integracion y mejora de la infraestructura urbana. - - -----------
Los servicios de la Delegacion Municipal Centro estdn enfocados para los ciudadanos
que residen denfro de la demarcacion asi como los que transitan y visitan la
demarcacion. Estos mismos servicios estan enfocados en llevar los servicios de primer
nivel a la ciudadania, como son los servicios de alumbrado publico, recolecciéon de
basura, reencarpetado y bacheo de vialidades. Basado en las necesidades y la gente
que circula en la demarcacioén, se seleccionan las dreas mds transitadas y con mds
afluencia de gente que son las siguientes colonias, Alemdn, Castillo, Coahuila, Altamira,
Independencia, Guerrero, Madero, México, Chula vista, Roma, Zona Norte, Monterrey,
Candén de la Pedrera, Judrez, Morelos, Revolucion; Aviacion, Hidalgo, Hipddromo,
Burdcratas Hipddromo, La Remosa, Linda Vista, Chapultepec, Lomas. - - ------------

La Delegacién Municipal de la presa ALR, es la Delegacion mds poblada del Municipio,
cuenta con 271172 habitantes en las 66 colonias de la demarcacioén. El incontrolable
crecimiento de la poblacién ha ocasionado la disminucion en la calidad de vida de las
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y los habitantes de las 66 colonias de la demarcaciéon ya que se ha rebasado la
prestacion de los servicios publicos bdsicos, ocasionando principalmente aumento en la
inseguridad ya que la cobertura de alumbrado publico es del 64% por lo que 24 colonias
no cuentan con el servicio. También se tornan peligrosas las vialidades pavimentadas ya
gue suceden constantes accidentes debido ala congestion vehiculary alos baches por
el pavimento y el senalamiento vial danado. Existen 29 caminos que aun no cuentan
con pavimentacion, la terraceria requiere de rehabilitacion constante ya que las lluvias
y los escurrimientos de agua complican en transito vehicular y para la policia ya que
refrasa la presencia y la respuesta oportuna cuando esrequerida. - - - --------------
El tejido social se ha visto afectado en su acondicionamiento fisico y convivencia social
ya gue los espacios deportivos y de recreacion se encuentran deteriorados por el paso
del tiempo y por vandalismo. El agua potable factor de supervivencia para las personas
y el medio ambiente es escasa en 15 colonias que todavia no cuentan con este servicio
indispensable, amenazando la salud de las comunidades que la carecen. Se ha
generado un desorden urbano ya que ha aumentado enormemente las actividades de
comercio, asi como las construcciones de locales comerciales y de casas habitacion. -
Considerando las necesidades manifestadas por la ciudadania afecta de igual manera
a hombre y a mujeres la inseguridad que se incrementa aiun mds con la falta de
alumbrado publico y el dificil transito por las vialidades danadas y el acceso a los
caminos de terraceria, asi mismo resulta complicado mejorar la calidad de vida de las
personas vulnerables ya que no cuentan con los recursos para cubrir los gastos de
primera necesidad como son: alimentacion, vivienda, salud y educacion, debido a la
falta de oportunidades para estudiar un oficio o una carrera que les permita recibir
ingreso para cubrir las necesidades primordiales, aunado a esa problemdatica no les es
posible fortalecerla salud y la convivencia familiar ya que los espacios publicos, parques,
jardines y dreas verdes con inseguros por la falta de mantenimientos y de vigilancia
[010) 1 Tole B e T
DECIMO.- Que, en virtud de lo expuesto en los considerandos anteriores y una vez
aprobado el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 solicitado
en el presente dictamen, en los distintos capitulos de gasto y conforme a las diversas
clasificaciones presupuestarnas: - - --------- - oo -
Con lo anterior el Honorable Cuerpo Edilicio determina aprobar por UNANIMIDAD de
votos, el siguiente puntfo de acuerdo. - - - - - - == == == - - oo e

PRIMERO.- Se aprueba el PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2025, cuyas erogaciones previstas para el H. XXV Ayuntamiento de Tijuana
importan la cantidad de $12,489,123,485.39 M.N. (DOCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
39/100 MONEDA NACIONAL) conforme a los 40 Programas Operativos Anuales que
integran dicho Proyecto de Egresos. - - - - - - - - - - - - - - oo e e
SEGUNDO.- Se aprueban los Criterios Generales Presupuestales para la Administracion
PUblica Municipal del Ejercicio Fiscal 2025. - - == - - - - - - - oo mm e

TERCERO.- Se aprueba la Plantilla del Personal propuesta para el Ejercicio Fiscal 2025
correspondiente al Sector Central, con un total de 9,685 empleados. Cuyos documentos
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se anexan al presente dictamen para que en su parte relativa, quede como insertado
alaletraenelpresentetexto. - - - - - - - - - = oo o m oo
CUARTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Desarrollo Social
Municipal (DESOM), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 79-Desarrollo
Social Municipal. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por
la canfidad $25,189,163.73 M.N. (VEINTICINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
CIENTO SESENTA Y TRES PESOS 73/100 MONEDA NACIONAL) mismo que se integra por
Subsidio Municipal, asi como se aprueba la plantilla de personal de 44 plazas. - -------
QUINTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (SDIF), Apertura Programdtica conteniendo el Programa
71-Atencion a Grupos Vulnerables. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $104,884,117.00 M.N. (CIENTO CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO DIECISIETE PESOS MONEDA NACIONAL
00/100). Ingresos que se integran por una Aportaciéon Municipal de $88,971,097.00 M.N.
(OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVENTA Y SIETE PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $15,913,020.00 M.N
(QUINCE MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL);
asi como se aprueba la plantilla de 276 plazas. - - - === - == === - = - oo oo oo
SEXTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal de la
Mujer (IMMUJER), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 97-lgualdad,
Equidad y Empoderamiento de la Mujer. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $5,679,124.30 M.N. (CINCO MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICUATRO PESOS 30/100 MONEDA NACIONAL), mismo
que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la plantilla de personal de
Ry ol eV I e T e
SEPTIMO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Sistema Municipal de
Parques Temdticos de Tijuana (SIMPATT), Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 87-Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana. Los presupuestos de
Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $37,426,440.00 M.N.
(TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion
Municipal de $14,752,750.00 M.N. (CATORCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por
un importe de $22,673,690.00 M.N (VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS NOVENTA PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la
plantilade 132 plazas. - - - = - == == - - = oo oo oo oo

OCTAVO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal
Contra las Adicciones (IMCAD), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 103-
Prevencion, Tratamiento y Control de Adicciones. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $14,034,186.00 M.N. (CATORCE MILLONES
TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL).
Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de $13,734,186.00 M.N. (TRECE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS 00/100
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MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $300,000.00 M.N (TRESCIENTOS
MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 18 plazas. -
NOVENO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado para la Operacion del
Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana (SITT). Apertura
Programdtica conteniendo el Programa 102-Sistema de Transporte Publico BRT. Los
presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de
$16,680,000.00 M.N. (DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se infegran por una Aportacion Municipal de
$15,080,000.00 M.N. (QUINCE MILLONES OCHENTA MIL PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $1,600,000.00 M.N (UN MILLON
SEISCIENTOS MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de
A ] oo [ e i
DECIMO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal para
la Juventud (IMJUV). Apertura Programdtica conteniendo el Programa 91-Programas
Desarrollo Integral de las Juventudes. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $19,748,400.00 M.N. (DIECINUEVE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) mismo que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la
plantilla de personal de 14 plazas. - - - - === === === - - oo oo oo
DECIMO PRIMERO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Fideicomiso
Promotora Municipal de Tijuana (PROMUN). Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 89-Vivienda y Suelo Urbano. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $14,554,772.31 M.N. (CATORCE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 31/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de
$1,911,200.00 M.N. (UN MILLON NOVECIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $12,643,572.31 M.N (DOCE
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 31/100
MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 22 plazas. - - ------------

DECIMO SEGUNDO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal de Arte y Cultura (IMAC). Apertura Programdatica conteniendo el Programa
86-Tijuana Capital Cultural. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal
2025, por la cantidad de $37,009,410.36 M.N. (TREINTA Y SIETE MILLONES NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 36/100 MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por
una Aportaciéon Municipal de $28,009,410.36 M.N. (VEINTIOCHO MILLONES NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 346/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un
importe de $9,000,000.00 M.N (NUEVE MILLONES DE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL);
asi como se aprueba la plantilade 71 plazas. - - - == === - === c o e oo m oo

DECIMO TERCERO.- Se aprueba al Organismo denominado Comité de Turismo y
Convenciones de Tijuana (COTUCO). Apertura Programdatica conteniendo el Programa
81-Fomento al Desarrollo del Turismo. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $12,835,400.00 M.N. (DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de $8,901,400.00
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M.N. (OCHO MILLONES NOVECIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $3,934,000.00 M.N (TRES MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se
aprueba laplanfilade 15plazas. - - - - == === == - c o m oo
DECIMO CUARTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Metropolitano de Planeacion de Tijuana (IMPLAN). Apertura Programdtica conteniendo
el Programa 95-Desarrollo Urbano Sustentable. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $27,121,300.00 M.N. (VEINTISIETE
MILLONES CIENTO VEINTION MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL).
Ingresos que se integran por una Aportacién Municipal de $13,121,300.00 M.N. (TRECE
MILLONES CIENTO VEINTION MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e
Ingresos Propios por un importe de $14,000,000.00 M.N (CATORCE MILLONES DE PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 42 plazas. - --------
DECIMO QUINTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal de Participacion Ciudadana (IMPAC). Apertura Programatica conteniendo el
Programa 101-Participaciéon Ciudadana. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $11,195,865.16 M.N. (ONCE MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 16/100 MONEDA
NACIONAL) mismo que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la
plantilla de personal de 18 plazas. - - - === - === - - - o m oo oo

DECIMO SEXTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal del Deporte de Tijuana (IMDET). Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 82-Practica de Deporte y Cultura Fisica. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $62,184,525.00 M.N. (SESENTA Y DOS
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de
$37,486,000.00 M.N. (TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $24,698,525.00
M.N (VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de
T4 PlIOZAS. = === = = s o m oo e e oo
DECIMO OCTAVO.- Los titulares de las Dependencias y Delegaciones Municipales, asi
como los Organos de Gobierno y los Directores Generales de las Enfidades
Paramunicipales en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, serdn responsables de
que se ejecuten con oportunidad y eficiencia las acciones previstas en sus respectivos
[o]geTe o] age I e e
DECIMO NOVENO.- El Presidente Municipal suspenderd las administraciones de fondos
o propondrd al Cabildo la revocacidn de los presupuestos autorizados a las
Dependencias y Entidades Paramunicipales, a peticion de la Tesoreria Municipal,
CUONOO: = = = - = m s o m o oo o f oo o oo

I. No envien la informacién que les sea requerida en relacion con el ejercicio de sus
programas, presupuestos y situacion financiera en el caso de los Organismos
elgelaalUlallellele][ST T i
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Il. Del andlisis del ejercicio de sus presupuestos y en el desarrollo de sus programas,
resulte que no cumplen con las metas de los programas aprobados o bien se detecten
desviaciones en su ejecucion o en la aplicaciéon de los recursos correspondientes; - - - - -
lll. En el manejo de sus disponibilidades financieras no cumplan con los lineamientos que
emita la Tesoreria MuNniCipal. = - = === === - c oo
IV. Nose cumpla conlas obligaciones pactadas enlos convenios de asuncidn de pasivos
y los programas de saneamiento respectivos o con los compromisos de déficit o
SUPEIAVIE, Y == m o s oo s o e e e e e e
V. En general no ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones
aplicables. - - - - == == - - - e e oo
VIGESIMO.- La Tesoreria Municipal en el ejercicio del presupuesto deberd vigilar que en
el Ejercicio Fiscal 2025 no se adquieran compromisos que rebasen el monto de gasto
que se ha autorizado y no reconocerd adeudos ni pagos por cantidades reclamadas o
erogaciones efectuadas en contravencion alo dispuesto en este punto de acuerdo. - -
VIGESIMO PRIMERO.- Se autoriza a la Tesoreria Municipal a efectuar las erogaciones
relacionadas con las operaciones ajenas o transitorias, senaladas en el Articulo 72 de la
Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto PUblico del Estado de Baja California, con
apego a la normatividad de este ordenamiento juridico. - - - - ---------------------
VIGESIMO SEGUNDO.- Al final de cada mes, la Tesoreria Municipal expedird una Orden
de Pago o Libramiento por las erogaciones totales del mes a la administracion
centralizada y descentralizada, la cual deberd especificar el nombre del beneficiario,
el concepto del pago vy la partida que afectd. Este libramiento deberd ser suscrito por
los CC. Tesorero y Presidente Municipal, relevando al C. Tesorero de la obligacion
designar individualmente la comprobacion del egreso. - - - - - - === == - - - - - - oo oo - -
VIGESIMO TERCERO.- Se exceptUa del detalle en el libramiento sefalado en el punto de
acuerdo anterior a las erogaciones por pago de sueldos y demds remuneraciones a los
servidores pUblicos, considerando como orden de pago el nombramiento de la persona
expedido por la persona autorizada paraello. - - - - == === - - e oo oo oo
VIGESIMO CUARTO.- Llas aportaciones del Ayuntamiento a los organismos
paramunicipales, se hardn efectivas mediante administraciones parciales a lo largo del
ejercicio por conducto de la Tesoreria Municipal, segin el calendario de pagos que
para el efectofije. - ------- oo
VIGESIMO QUINTO.- De conformidad a lo previsto en el Articulo 34 de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California, tUrnese copia
del acuerdo de Cabildo al H. Congreso del Estado, para su conocimiento y efecto de
la revision de la Cuenta PUblica, === - == == - - cmm oo oo
——————————————————————————— TRANSITORIOS-----------om e me o -
PRIMERO.- La Tesoreria Municipal, en colaboracion con las Dependencias y Entidades
Paramunicipales, efectuard modificaciones pertinentes a la Apertura Programdatica
2025, a fin de ajustarla a los presupuestos autorizados, teniendo como plazo mdaximo dos
meses después de publicados el nuevo Plan Municipal de Desarrollo, lo anterior una vez
publicado en los medios correspondientes. - - == - == - - - - - o - oo oo
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SEGUNDO.- Publiquese en el Periddico Oficial, érgano de difusion del Gobierno del

Estado de Baja California y/o en la Gaceta Municipal érgano de difusion del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - === === --------oommmmm o

Para todos los efectos a que haya lugar, se extiende la presente CERTIFICACION, en la
ciudad de Tijuana, Baja California, al dia freinta y uno de octubre del ano dos mil
veinticuatro.
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“NiTIJUANA : BETSNmoAD

H.XXV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

Cadigo ORGANISMO MUNICIPAL PARA LA OPERACION DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO
Programatico URBANO DE PASAJEROS DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA
16

ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO

EJERCICIO FISCAL 2025

INGRESOS
Concepto Importe P“I:I(E)Iszluggig(l;o
TRANSFERENCIAS DEL SECTOR CENTRALIZADO
1 .
(SUBSIDIO) 5,080,000.00
INGRESOS PROPIOS 1,600,000.00
Total de Ingresos $ 16,680,000.00 |
EGRESOS
Concepto Importe
10 000 SERVICIOS PERSONALES 10,229,800.00
20 000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,212,500.00
30 000 SERVICIOS GENERALES 5,036,450.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
50 000 INTANGIBLES 201,250.00
Total de egresos en el ejercicio 16,680,000.00 |

[INGRESOS MENOS EGRESOS [ $ -]
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TIJ UANA : gisrggggsmoAn

H.XXV AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

ORGANISMO MUNICIPAL PARA LA OPERACION DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO URBANO DE
PASAJEROS DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIOS FISCALES 2025 POR PROGRAMA Y PARTIDA
PROGRAMA : 102 SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO BRT

RAMO: 16
PARTIDAS GLOBALES
::':t:::: DESCRIPCION Presupuesto Inicial
10000 SERVICIOS PERSONALES 10,229,800.00
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE 1,379,200.00
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,170,400.00
13102 PRIMA DE ANTIGUEDAD 41,187 14
13202 PRIMA VACACIONAL 197,566.68
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 923,917.81
13401 COMPENSACIONES 2,067,428 37
15403 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,450,100.00
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,212,500.00
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 80,000.00
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA 5,000.00
21103 OTROS EQUIPOS MENORES DIVERSOS 10,000.00
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 1,000.00
21401 MATERIALES, UTILES Y EQ. MENORES DE TECNOLOGIAS DE 20,000.00
LA INFORMACIONY COMIINICACIONES
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 175,000.00
21801 MATERIAL PARA CREDENCIALIZACION 1,500.00
22105 AGUA Y HIELO PARA CONSUMO HUMANO 15,000.00
22106 ARTICULOS DE CAFETERIA 18,000.00
24601 MATERIAL ELECTRICO 100,000.00
24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y 290,000.00
REPARACION .
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 50,000.00
26101 COMBUSTIBLES 350,000.00
26102 LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,000.00
27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 15,000.00
29101 HERRAMIENTAS MENORES 50,000.00
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. DE 30,000.00
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
30000 SERVICIOS GENERALES 5,036,450.00
31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 564,750.00
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE 300,000.00
31401 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 43,000.00
31701 SERVICIO DE ACCESO A INTERNET, REDES Y 23,000.00
PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31702 SERVICIOS ELECTRONICOS DE CORREO Y MENSAJERIA 3,000.00
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE 170,000.00
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL, RECREATIVO Y DE BIENES
INFORMATICOS
32701 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES. 50,000.00
32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 60,000.00
33101 SERVICIOS LEGALES Y ASESORIAS EN MATERIA JURIDICA , 138,000.00
ECONOMICA Y CONTABLE
33201 SERVICIOS Y ASESORIAS EN MATERIA DE INGENIERIA, 65,000.00
ARQUITECTIIRA Y DISENO

PARTIDAS GLOBALES
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33302 SERVICIOS DE CONSULTORIA EN TECNOLOGIAS DE LA 75,000.00
INFORMACION _
33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 30,000.00
33601 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO y FOTOCOPIADO 5,000.00
33602 SERVICIOS DE IMPRESION 9,000.00
33604 OTROS SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO 5,000.00
33801 SERVICIO DE VIGILANCIA Y MONITOREO 31,000.00
33903 SUBROGACIONES 20,000.00
33905 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y 80,000.00
TECNICOS
34101 INTERESES, COMISIONES Y SERVICIOS BANCARIOS 10,000.00
34102 AVALUOS NO RELACIONADOS CON LA EJECUCION DE -
ORRAS
34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS -
34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 130,000.00
35101 CONS.Y MNTO. MENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 2,010,000.00
35201 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 5,000.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
35301 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 10,000.00
DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 140,000.00
TRANSPORTE
35704 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 110,000.00
SISTEMAS n[: AIRF A(‘(‘)NI’)!("IONAI’)(‘) CAI FEACCION Y DE
35708 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE OTROS 40,000.00
EQUIPOS
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA 10,000.00
35902 SERVICIOS DE FUMIGACION 129,600.00
36101 SERVICIOS DE DIFUSION INSTITUCIONAL 179,300.00
36301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y 10,000.00
PRODLICCION DE PLIRI I'(‘II')AD .
36601 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 5,000.00
EXCI IIQI\/AI\III’:NTIZ A TRAVES DE INTERNET
37101 PASAJES AEREOS 10,000.00
37201 PASAJES TERRESTRES 3,000.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
37502 HOSPEDAJE EN EL PAIS 10,000.00
37902 PEAJES 15,000.00
38501 REUNIONES DE TRABAJO 10,000.00
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 10,000.00
39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 5,000.00
39801 IMPUESTO SOBRE REMUNERACIONES AL TRABAJO 304,800.00
39904 OTROS SERVICIOS GENERALES 198,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 201,250.00
51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 20,000.00
51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA 86,500.00
INFORMACION
51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 6,000.00
52101 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 15,000.00
56501 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 7,500.00
56601 EQ. DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y 11,250.00
ACCESORIOS ELECTRICOS
56901 OTROS EQUIPOS 5,000.00
59101 SOFTWARE 50,000.00
TOTAL PRESUPUESTO 2025 16,680,000.00

PARTIDAS GLOBALES
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TIJUANA ‘ RESPONSABILIDAD
‘ DE TODOS

ORGANISMO MUNICIPAL PARA LA OPERACION DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO URBANO DE
PASAJEROS DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025

TIEDL: CONCEPTO DE INGRESOS SRR
41-01-1 E:r::(:i\:s por el uso, goce, aprovechamiento o Explotacion de bienes de 1,600,000.00
41-01-1-01 Por peaje. 1,000.60
41-01-1-02 Por espacio publicitario en paradero al mes . 2,772.10
41-01-1-03 Por espacio publicitario en estaciones al mes . 6,227.30

Por beneficio del 6% sobre el total de los recursos provenientes del recaudo
de la tarifa, del sistema de control de acceso a estaciones por medio de
41-01-1-01 tomiquetes y; el sistema tecnologico de gestion de flota en el servicio publico 80,000.00
de transporte en el subsistema 1 del servicio publico de transporte masivo de
pasajeros en el Municipio de Tijuana.

Ingresos recaudados por contratos o convenios de Asociacion en participacion

41-01-1-04
por el Organismo con empresas Fisicas o Morales legalmente constituidas.
1,500,000.00
Comision del las ventas generadas derivado del servicio de venta de bebidas
41-01-1-05 . o ) L .
no Alcohdlicas comercializando a través de maquinas expendedoras Vending.
10,000.00
Total de Ingresos Propios 1,600,000.00
93-04 Subsidio de Ayuntamiento Municipal al SITT 15,080,000.00

Total Global de Ingresos 16,680,000.00
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PLANTILLA DE CONFIANZA 2025
2025
SUELDO MENSUAL
No. PUESTO
BRUTO

1 |IDIRECTOR GENERAL $ 55,000.00
2 [[DIRECTOR DE OPERACIONES $ 40,000.00
3 ||ICOORDINACION JURIDICA $ 30,000.00
4 [[DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS $ 30,000.00
5 ||SUBDIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $ 24,000.00
6 ||SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y TRANSPORTE $ 24,000.00
7 |[JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE RECAUDO $ 22,000.00
8 ||JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION $ 22,000.00
9 [[JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO $ 22,000.00
10 [|[COORDINACION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO $ 20,000.00
11 |[JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA $ 20,000.00
12 |[JEFE DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL $ 20,000.00
13 [[ASISTENTE DEL DIRECTOR $ 16,000.00
14 |[JEFE DEL DEPARTAMENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL $ 16,000.00
15 [|[AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA $ 14,000.00
16 |[DEPARTAMENTO DE ATENCION AL USUARIO $ 14,000.00
17 ||[AUXILIAR CONTABLE $ 16,000.00
18 [|[AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 16,000.00
19 |[MENSAJERO $ 12,000.00
20 [[ENCARGADO DE SERVICIOS GENERALES $ 12,000.00
21 ||[INTENDENCIA $ 12,000.00
$ 457,000.00

FH!__,-MTRO-"I-TA—ZAEL ALFONSO MIRANDA MOYA
DIRECTOR GENERAL DEL ORQANISMO MUNICIPAI}LPARA LA OPERACION
DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO" HRBANO DEPASAJEROS DE
TIJUANA, BAJA CALIFORNIA ) ’.‘
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ARNULFO GUERRERO LEON, Secretario Fedatario de Gobierno del H. Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tijuana, Baja California, conforme ala Ley,---------

CERTIFICA:

Que, en el acta levantada con motivo de la Sesidon Extraordinaria de Cabildo del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, celebrada el dia tfreinta y uno de octubre del
ano dos mil veinticuatro, se encuentra un acuerdo que alalefra dice: -------------
ACTA No.05.- ....... ANTECEDENTES: - - - - - - - - - - - - - - e o e e e
1. La Secretaria de Gobierno Municipal del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana, Baja
California, recibi¢ el oficio T-313/2024, PP/66/2024 suscrito por el C. Victor Alfonso
Ramos Gémez, Tesorero Municipal del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana en el que
valida y solicita poner a consideracion de los C.C Integrantes del H. Cabildo del XXV
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California el Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de Tijuana para el Ejercicio Fiscal 2025, - --------------------------

2. Que mediante el oficio IN-CAB/129/2024 ¢l Secretario de Gobierno Municipal del H.
XXV del Ayuntamiento de Tijuana, B.C, C. Arnulfo Guerrero Ledn, integrd la
documentacion en el EXP: XXV-002/2024 mismo que turnd a la Comisidon de
Hacienda y Pafrimonio Municipal para su andlisis y emision del dictamen
CormespPoONAdieN e, - - == = - - - c o s oo

3. La estructura del Proyecto de Presupuesto de Egresos se presenta de acuerdo a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como a los
diversos documentos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC) y atendiendo lo establecido por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios y la Ley del Régimen Municipal para el Estado

de Baja California. - - == == == - cc e e e oo

4. Que el dia 30 de octubre del ano 2024 los miembros integrantes de la H. Comisidon de
Hacienda y Patrimonio Municipal llevaron a cabo reunién de trabajo con el objeto

de proceder al estudio y andlisis de la documentaciéon recibida, concluidos los
trabajos, acordaron la presentacion de este dictamen bajo los siguientes términos. -
——————————————————————————— CONSIDERANDOS - - - - - - - - - -- oo e e oo
PRIMERO.- Que el articulo 115, Fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establecen que los Municipios administrardn liboremente su hacienda,
la cual se formard de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de
las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor, - - -------
SEGUNDO.- Que el articulo 18, de la Ley Disciplinaria Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, establece que las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los
Proyectos de Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberdn elaborar conforme
a lo establecido en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
con base en objetivos, pardmetros cuantificables e indicadores del desempeno, vy
deberdn ser congruentes con los planes estatales y municipales de desarrollo y los
programas derivados de los mismos; e incluirdn cuando menos objetivos anuales,
estrategias y metas, - - - - - - - - o oo oo oo
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TERCERO.- Que el articulo 34 Fracciéon |l de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto
PUblico establece que aprobados los Presupuestos de Egresos de la Administracion
PUblica Centralizada del Municipio y de las Entidades Paramunicipales, deberd remitirse
al Congreso del Estado a mds tardar el dia 10 de diciembre de cada ano, por conducto
del Presidente Municipal, copias de los mismos, de sus programas y del Acta de la Sesion
de Cabildo en que fueron aprobados, para su conocimiento y efecto de la revision de
la Cuenta PUDIICA. - - == - === - - e e oo e e oo
CUARTO.- Que el articulo 85, Parrafo Xll, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, establece que los Presupuestos de Egresos serdn aprobados
por los Ayuntamientos, con base en sus ingresos disponibles, y deberdn integrar
anualmente los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los
servidores publicos municipales, sujetdndose a lo dispuesto en el articulo 127 de la
Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demds relativos de esta
Constitucion, asi como en las leyes aplicables en la materia. - - - - - - - - ------------ - -
QUINTO.- Que el articulo 10 de la Ley de Régimen Municipal para el Estado Libre y
Soberano de Baja California, establece que los Municipios administrardn liboremente su
hacienda aprobando y ejerciendo su presupuesto de egresos de manera directa a
través de los Ayuntamientos, o bien auxiliados por quienes ellos autoricen conforme a
esta Ley y los Reglamentos que al efecto expidan y de conformidad con los planes y
programas municipales debidamente aprobados. - - ------------- -
SEXTO.- Que son facultades de los Regidores segun el articulo 9 Fraccion Il de la Ley de
Régimen Municipal para el Estado de Baja California, articulo 83 del Reglamento Interno
y de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, asociarse en Comisiones para dictaminar en
todos aquellos asuntos que sean del ramo de su competencia. -------------------

SEPTIMO.- Que es facultad de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal del H.
XXV Ayuntamiento de Tijuana segun el articulo 92, Fraccion | del Reglamento Interno y
de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, dictaminar respecto de los proyectos de
iniciativa de Ley de Ingresos y de los Proyectos de Presupuesto de Egresos. - ---------

OCTAVO.- El presente Proyecto de Presupuesto de Egresos se elabord tomando en
cuenta los Programas Operativos Anuales para el Ejercicio Fiscal 2025 presentados por
las Dependencias de la Administracion PUblica Municipal, debidamente alineados para
conftribuir al cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2024-2027 en los Ejes Rectores
de: Transparencia, Seguridad, Bienestar, Desarrollo y Movilidad. - - - ----------------

NOVENO.- Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 se
basa en los principios de austeridad, honestidad y transparencia, que conducen a la
preservacion del nivel de eficiencia y eficacia en la prestacion de servicios publicos; por
ello la distribucion del presupuesto publico se motiva y estructura, considerando lo
SIQUIENT . - - - m o m s oo o e oo

------------------------ ENTORNO MACROECONOMICO - - - - - - - - - - oo oo -
En el segundo trimestre de 2024, la economia de México crecid 1.1% anual y 0.2% real
trimestral de acuerdo con la Estimaciéon Oportuna del Producto Interno Bruto (PIB). El
desempeno de la economia obedece a los altos niveles de inversion, en un entorno de
estabilidad macroecondmica, politica y social, lo cual continba generando una alta
confianza empresarial. Por su parte, la inversion publica ligd dos anos con crecimientos,
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derivado del efecto de las obras publicas para la refinacion de petrdleo y el incremento
de la conectividad en la regidn sur-sureste del pais. El aumento de las remuneraciones
en términos reales, asi como el mejoramiento de las condiciones laborales y la creaciéon
de empleos favorecieron alzas en la confianza del consumidor y la demanda de crédito
Al CONSUMIO. = = = = = = = o m oo oo o oo o o oo

Grafica 1. Crecimiento Econémico, cifras desestacionalizadas, 2T 2024.
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exico,

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

El escenario macroecondmico para el cierre de 2024 muestra un panorama complejo.
Aungue la inflacion ha mostrado una desaceleraciéon sostenida en los Ultimos meses, se
prevé que ciertos factores seguirdn ejerciendo presion sobre los precios. En particular, los
precios de los energéticos representan un factorimportante en este contexto, ya que las
fluctuaciones en el precio del petrdleo y otros combustibles impactan directamente en
los costos de producciéon y fransporte. A esto se suman condiciones climatolégicas
adversas, como sequias e inundaciones, que han afectado la produccién agropecuaria,
generando incrementos en los precios de alimentos y otros productos bdsicos. --------
Ademds, se observa una persistencia elevada en cierfos componentes del indice
Nacional de Precios al Consumidor (INPC), especialmente en aquellos relacionados con
bienes y servicios bdsicos que mantienen un nivel de demanda constante. Esta situacion
complica los esfuerzos por reducir la inflacidn, ya que estos componentes especificos
tienden a reaccionar de forma mds lenta ante las politicas de control de precios y de
tasa de interés. En consecuencia, los prondsticos para el cierre de 2024 consideran estos
factores como determinantes para la dindmica inflacionaria en el pais, con el desafio
adicional de mantener la estabilidad econdmica y el poder adquisitivo de los hogares.
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Grafica 2. Inflacién y Inflacién Subyacente, (Variacién % Anual y Contribuciones)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

En linea con las expectativas de inflacion, se estima que la tasa de interés se ajustard
paulatinamente a la bagja; mienfras tanto, para el tipo de cambio se prevé que
mantenga su fortaleza con respecto a otras divisas, en un entorno de estabilidad
macroecondmica y un manejo prudente de las finanzas publicas. - - - - - - - - ----- - - - -
Respecto al mercado de energéticos, se proyecta que los precios internacionales del
crudo se mantengan altos y que el precio de la mezcla mexicana de exportacion (MME)
sea mayor respecto al nivel aprobado en el Paquete Econdmico 2024. Sobre la
plataforma de produccién de petréleo, se anticipa que se ubique en linea con la
estrategia nacional de refinacion y los objetivos de esta administracion para alcanzar la
soberaniaenergética. - - - - - - - - - - - oo oo
Hacia 2025, la estimacion de crecimiento se mantiene con respecto a lo publicado en
los Criterios Generales de Politica Econdmica 2024, en un rango de entre 2.0 y 3.0%. Esta
proyeccion considera un crecimiento sostenido de la demanda interna, donde el
empleo y la economia familiar tendrdn una contribucién importante al crecimiento
nacional. Ademds, las nuevas tendencias globales de tecnologia e intercambio
comercial, aunado a los nuevos encadenamientos productivos generados por la
relocalizacién de empresas, permitirdn posicionar a México en la cadena de
proveeduria global, beneficiando tanto a sectores tradicionalmente integrados con
EE.UU., como a nuevos sectores que se desarrollen bajo el nuevo paradigma. - -------
En el caso de la politica de gasto, en lo que resta de 2024, ésta se mantendrd orientada
ala culminacion de obras de infraestructura iniciadas en 2019 y a la provision de multiples
programas sociales. No obstante, para 2025, se estima una consolidacion fiscal con un
menor gasto, como resultado de una disminucion del costo financiero asociado a un

enforno de menores tasas de interés y un menor gasto programable que excluye gasto
no recurrente previsto en 2024, - - - - - - - - - - - - - - oo oo
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Tabla 1. Resumen: Macroeconémico, 2024 - 2025¢

Pre-Criterios

CGP (Art. 42
Indicador E' LFPRH)?

2024 2024 2025
Producto Interno Bruto (var.% real anual) 2.6 2.6 25
Rango de crecimiento del PIB 25738 25738 20=400
Precios al Consumidor (var.% anual, dic/dic.) 38 38 33
Tipo de Cambio Nominal (fin de periodo, pesos por délar) 17.6 17.8 18.0
Tipo de Cambio Nominal (promedio, pesos por délar) 17.1 17.6 17.9
CETES 28 dias (%, nominal, fin de periodo) 9.5 9.5 7.0
Saldo de la Cuenta Corriente (millones de ddlares) -14,954 -4,044.0 -5047.7
Mezcla Mexicana del Petréleo (precio promedio, délares por 56.7 71.3 58.4
barril)
Variables de Apoyo:
PIB de EE.UU. (crecimiento % real) 1.8 22 2.1
Produccién Industrial de EE.UU. (crecimiento % real) 2.0 13 2.0
Inflacién de EE.UU. (promedio) 24 27 23

'/ SHCP, CGPE-24 correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024, aprobado.
2/ SHCP, Documento Relativo al Art. 42 de la LFPRH (Pre-Criterios 2025), marzo 27, 2024. e/
Estimado.

Fuente: Centro de Estudios de las Finanzas Publicas (CEFP) .

Considerando la informacién anterior, los Requerimientos Financieros del Sector PUblico
(RFSP) ascenderdn a 5.9% del PIB en 2024, mayores en 0.5 puntos porcentuales (pp)
respecto alo estimado en el Paquete Econdmico 2024. No obstante, en 2025, se anticipa
un ajuste ala baja del déficit publico, que se verd reflejado en un superdvit primario y un
nivel de los RFSP de 3.0% del PIB. De este modo, se anticipa que la deuda publica se
mantendrd en un nivel estable de 50.2% del PIB en ambos anos, por debajo de las
previsiones para ofras economias emergentes y otros paises con la misma calificacion
CredifiCiQ. = == == = s o m o m e e e oo
En 2023, la mayoria de los bancos centrales a nivel global mantuvieron una postura
monetaria restrictiva, con base en un enfoque de dependencia en la evolucidon de los
datos. Tal fue el caso del Sistema de la Reserva Federal (FED) que incrementd su tasa de
referencia a niveles no vistos en los Ultimos 15 anos, aungue con aumentos en menor
magnitud con respecto a los observados en 2022, situando su rango de politica
monetaria de 525 a 5.50%. - - - == - - - - s oo e e e oo
Grafica 3. Cambio en tasa de interés objetivo y tasas de referencia

(Variacién acumulada, puntos porcentuales)’
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Fuente. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

'Nota: EAs corresponde a economias avanzadas y EMEs a economias emergentes.

Sin embargo, ante la rédpida disminucion de las presiones inflacionarias y el anclaje de
las expectativas de inflacion, si bien aun por encima de su objetivo de inflacion, la FED
decidid mantener sin cambios su tasa de politica monetaria desde la reunidn del 26 de
septiembre de 2023. Posteriormente, el 12 de diciembre, la Ultima reunién del ano, su
presidente Jerome Powell reconocié estar cerca de la tasa terminal, aumentando las
expectativas en los mercados sobre el final del ciclo monetario restrictivo en EE.UU. - - - -
Durante 2024, la hoja de balance de la FED siguid reduciendose de forma mensual a un
ritmo de 95 mil millones de ddlares (mmd), de los cuales 63% representa bonos del Tesoro
y 37% bonos respaldados por hipotecas (MBS, por sus siglas en inglés). Al cierre de 2023,
el balance se situd en 7.7 billones de ddlares, lo que refleja una reduccidon acumulada
de 0.7 billones de ddlares desde el cierre del dno previo. -------------------------
Con relacion a la evolucion de las finanzas publicas hacia el ejercicio fiscal 2025, se
proyecta un escenario de consolidacion fiscal con un balance primario positivo y un nivel
de deuda como porcentaje del PIB de 50.2%, en linea con el cumplimiento de la LFPRH
y su Reglamento. Para tal fin, los RFSP se ubican en 3.0% del PIB en 2025, lo cual implica
un superavit primario de 0.9% del PIB y un equilibrio en el balance presupuestario sin
[N (o] T e e
Tabla 2. Estimacion de las Finanzas Publicas, 2024-2025

Porcentaje del PIB

2024
2025

Aprob. Estim.

Balance presupuestario con inversiéon -4.9 -5.0 -25

Balance presupuestario sin inversion -1.7 -1.7 0.0
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Ingresos presupuestarios 213 21.9 215
Petroleros 3.0 33 27
No petroleros 183 18.7 18.8
Gasto neto pagado 26.2 26.9 24.0
Programable pagado 18.8 195 16.7
No programable 7.5 7.4 7.3
Balance econémico primario -1.2 1.4 0.9
RFSP -5.4 -59 -3.0
SHRFSP 48.8 502 50.2
Partidas informativas
Rango de crecimiento del PIB [2.5,3.5] [2.5,3.5] [2.0,3.0]
Tasa de interés (nom. - promedio) 103 103 8.1
Precio del petréleo (prom. - dis./barril) 56.7 713 58.4

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

De acuerdo, con al documento relativo al cumplimiento de las disposiciones contenidas
en el arficulo 42, Fraccion |, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, para 2025 se estima que los ingresos presupuestarios sean mayores en 163
mil millones de pesos de 2025 respecto al monto previsto en la Ley de Ingresos para la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, - - = - === == - o oo m oo oo oo oo
La meta de déficit presupuestario de 2.5% del PIB y los ingresos estimados implican que
el gasto neto total pagado disminuya en 706 mil millones de pesos de 2025 respecto al
monto aprobado en el Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) 2024, es decir, una
reduccion de 7.5% real. En sus componentes, se estimaque: ------------------

e El conjunto del costo financiero, las participaciones a entidades federativas y municipios
y los Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores disminuird en 43 mil millones de pesos,
debido a mayores participaciones derivadas del crecimiento de la recaudacion federal
participable, lo que se compensard con el menor costo financiero, que resulta de una
disminucion en las tasas de interés y un menor endeudamiento publico. - ------------

e Considerando lo anterior, se proyecta una reducciéon del gasto programable pagado
de 662 mil millones de pesos respecto a lo aprobado (- 9.9% real), la cual incluye gasto
no recurrente previsto en 2024, - - - - - - - - - s - oo oo m oo

Grafica 4. Déficit Presupuestario con Inversion

(Por ciento del Producto Interno Bruto)’
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Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP).
Ip/ preliminar; e/ estimado.

PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 CON BASE EN EL
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS Y DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO.

En conjunto, el Presupuesto de Ingresos (o iniciativa de Ley de Ingresos, como es denominada en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios) y el Presupuesto de Egresos deben contribuir al equilibrio
PrESURUESTANO. = = = == = == = s oo oo oo f o oo e oo
Las proyecciones de egresos presentadas fueron analizadas con una base tedrica vy
metodoldgica fundamentada en criterios legalmente establecidos, y con argumentos técnicos
sustentados en indicadores y premisas establecidas dentro de los Criterios Generales de Politica
Econdmica 2025 en cumplimiento con las Disposiciones contenidas en el articulo 42, Fraccion |,

de la Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. - - - == - == === ----ccoomooo o
Tabla 4. Principales Indicadores de Politica Econémica considerados para el analisis

de las Proyecciones del Presupuesto de Egresos (2018-2024)

INDICADOR 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Precio promedio del 46 516 49 421 551 68.7 56.3
barril de petréleo’
Producto Interno 2.5% 3.0% 2.0% 4.6% 41% 3.0% 3.0%
Bruto (Crecimiento)
Inflacién (Incremento 3.0% 4.0% 3.0% 3.0% 41% 4.7% 4.5%

Porcentual)

Tipo de Cambio 181 18.46 20 219 20.3 20.6 19.2
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Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).
I Délares por barril.

No obstante, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 80, tercer pdrrafo, de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP) entrega anualmente ala Camara de Diputados del Congreso de la Unidn
un informe del avance alcanzado por las Entidades Federativas, 1os Municipios y las
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México (DTCDMX) en la implantaciéon y
operacion del Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de Evaluacion del

Desempeno (Diagndstico POR-SED). - - - - == - - - - o mmm oo
Tabla. Nivel de Avance por Seccién (Porcentaje)

202 20 Diferenc

INDICADOR 3 24 ia

Planeacion 925 95, 25
0

Programacion 82,5 82. 0.0
5

Presupuestacién 775 77. 0.0
5

Ejercicio y Control 65. 65. 0.0
0] 0]

Seguimiento 925 92. 0.0
5

Evaluacion 90. 92. 25
0] 5

Rendicién de Cuentas 90. 95, 5.0
0] 0]

Consolidacién 50. 50. 0.0
0 0

Avance General 80. 8l. 1.1
7 8

Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

Para la edicion 2024, la SHCP sugirid al Municipio mantener los esfuerzos para elaborar y
actualizar la metodologia o documento que establezca los criterios minimos para la
elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo (PMD); y recomendd persistir en la
elaboracién y presentacion de los estados financieros y la informacion contable de
conformidad con los criterios establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, con la finalidad de implementar un sistema de indicadores de desempeno
para verificar el cumplimiento de objetivos y metas del PMD vy sus programas derivados,
asi como de eficientar el gasto publico con una politica para la generacién de ahorros
y de reasignacion de reCuUrs0S. = - === == = === - = - o - oo oo
Derivado de lo anterior, es importante senalar que el Presupuesto basado en Resultados
(PbR) vy el Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) son herramientas criticas en
Tijuana para mejorar la gestion publica a través de una planeacion y ejecucion mads
eficiente del gasto publico. El diagndstico actual del PbR-SED de Tijuana, basado en
indicadores clave, muestra que se han logrado avances en el establecimiento de un
marco juridico que permite la planificacién y evaluaciéon de programas, asi como en la
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alineacion del Plan Municipal de Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030. Sin embargo, aun se requiere fortalecer dreas como la generacion de
ahorros y la creacion de mecanismos de reasignacion de recursos para maximizar el
impacto del presupuesto publico en beneficio de los ciudadanos. - - ---------------
———————————————————————————— PRIORIDADES DELGASTO - - - - - - - - - - - - - - - - - -

A partir de una revision de los Programas Operativos Anuales (POA) permite identificar lo
SIQUIENTE. = = = - m oo o oo o e oo

En la Delegacion Municipal La Presa, se tiene la mayor concentracion de poblacién en
Tijuana contando con 269, 587 habitantes y a su vez la que contiene la mayor extension
territorial porlo que trae como consecuencia un crecimiento desordenado e incremento
en los asentamientos irregulares, generando que los habitantes no cuenten con
viviendas dignas, ni acceso suficiente a servicios puUblicos; como agua, luz, drenaje,
recoleccién de basura, caminos de acceso a la vivienda; a lo cual se anade el factor
de existencia de poblacion flotante que no cuentan con un registro oficial y su nUmero
puede estar variando constantemente. Por lo anterior desde el dmbito de la
administraciéon publica municipal, el propdsito de subsanarla deficiencia a estos servicios
publicos municipales tales como el mantenimiento de infraestructura y servicios publicos
municipales (alumbrado publico, mantenimiento de senalamientos viales, recoleccion
de basura, mantenimientos de dreas verdes, mantenimiento de vialidades con moto
conformado y bacheo), los trdmites de identidad civil, y trdmites de regulacion de
edificaciones y comercios establecidos, asi como contribuir a la organizacién de la
Nelel[=Te ol A e e T
Los objetivos de desarrollo a aplicar para beneficio de los habitantes de la Delegacién
La Presa Este, es el eje nUmero 4 del Plan Municipal de Desarrollo que busca el bienestar
teniendo como objetivo de desarrollo erradicar la pobreza extrema y el hambre, con
una estrategia de intervenciones integrales que mejoren las condiciones de
habitabilidad, accesibilidad y movilidad de los asentamientos humanos, el goce vy la
produccidn social de espacios publicos y comunes con disefio universal para que las
personas que se encuentran en un punto de vulnerabilidad social y econdmica, sean
beneficiadas con algun apoyo para la salud y gastos médicos, de energia eléctrica, gas,
gastos funebres, insumos para el autoempleo, entre otros y en consecuencia
implementar acciones para mejorar el entorno de la comunidad. - - ----------------
El objetivo de una ciudad para todos integra una estrategia de convergencia con
acciones para la generacion de espacios que atiendan a todas las personas y se logre
mejorar el entorno de las comunidades. - ----------- - -

Por su parte, el Tribunal Unitario Contencioso Administrativo es un érgano auténomo en
sus determinaciones cuenta con plena facultad para hacer cumplir resoluciones dentro
del dmbito de su jurisdiccion. Tiene por objeto dirimir las controversias que se susciten
entre las autoridades administrativas, municipales y las ciudadanas. - - --------------
El principal problema identificado es que algunas decisiones emitidas por la autoridad
municipal, no son claras ni precisas para la ciudadania, ya que algunas de ellas son
emitidas sin observar lo establecido en los reglamentos municipales, generando a los
ciudadanos incertidumbre de si su peticion fue analizada conforme a derecho, por lo
que el Tribunal Contencioso Administrativo Municipal, utilizando el Recurso de Revision
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previsto por el Reglamento de Justicia para el Municipio de Tijuana, Baja California,
mediante un procedimiento llevado en forma de juicio, examina las decisiones tomadas
por la autoridad, asi como los argumentos y pruebas presentadas por la ciudadania y lo
informado porla dependencia respectiva para que este tribunal resuelva de la legalidad
0 No de dichas deCiSIONES. = = = = == = = = == o o oo oo oo
El Tribunal tiene por objetivo que la ciudadania conozca que cuenta con diversos medios
de defensa para proteger y hacer valer sus derechos como ciudadanos y fengan
certeza juridica de que las decisiones emitidas por las Dependencias Municipales fueron
dictadas en cumplimiento con la normatividad vigente, aplicable a su peticion y sin
confravenir los principios de Derecho. El eje que se integra es el de Honestidad vy la
estrategia es Verificar que las resoluciones se encuentren debidamente fundadas y
motivadas en las disposiciones legales vigentes y aplicables al caso en concreto, siempre
conduciendo con honestidad y transparencia en cada uno de los asuntos, asi cumplir el
objetivo de revisar la legalidad de las resoluciones emitidas por las diversas autoridades
municipales. Ademds de fortalecer la cultura de la denuncia ciudadana sobre el
desempeno de las personas servidoras publicas. - = - === -----=------coooo oo
Toda persona que tenga un interés juridico, es decir derivado de la necesidad de exigir
un derecho establecido requiera de una autoridad que revise la actuacién de una
dependencia municipal, a fravés de un medio de defensa como lo es el Recurso de
Revision. De acuerdo con el censo Poblacional INEGI en 2020, la poblacion en Tijuana
fue de 1, 922,523 habitantes (50.4 % hombres y 49.6 % mujeres). - - - - - - - - - == -------- -
La responsabilidad actual y creciente de procesar informacién no solo de todos los
trdmites de los ciudadanos, mismas que se llevan a cabo en cada una de las
delegaciones, sub delegaciones, paramunicipales asi como en el edificio central, los
trdmites y pagos que cada dia se efectian a fravés del portal del H. XXV Ayuntamiento
de Tijuana, recae bajo la direccion de tecnologias de la informacién. - - - - ----------

El crecimiento poblacional de hombres y mujeres que a la par debe ser solventar en
capacidad de atencidon de tfradmites por medio de los servidores de cOmputo asi como
el almacenamiento de la informacién por parte de la direccion de tecnologias de la
informacion, es un indicador de la importancia de tener un centro de datos seguro e
independiente, - - - - - - - - - - o - oo oo

La imperiosa necesidad de salvaguardar la informacién en caso de un desastre natural
u ofro, el hecho de que la operacidon misma del Municipio se encuentra actualmente
concentrada en un solo espacio fisico representa a un enorme riesgo razéon por la cual
esta direccién plantea crear un centro de datos fuera del edificio central, esto con el
propdsito de garantizar que los servicios a los que acceden miles de ciudadanos
diariamente no se vean afectados, el contar con un espejo digital (DATA CENTER), dard
certeza tanto a la continuidad de la operaciéon del Ayuntamiento. - ----------------
La inversidn en un data center permitird a la presente y futuras administraciones contar
con la certeza de operaciéon y respaldo de informacién, por medio de un plan de
recuperacion de desastres digital. - == - == === - o - - oo oo
La ampliacion de la red de antenas para interconectar al Ayuntamiento de manera
independiente, continua siendo una prioridad para brindar acceso a internet asi como
servicios a todas las comunidades, por lo tanto es de particular importancia el contar
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con un equipo propio de personal calificado y certificado para que de igual forma no
dependa de ningun proveedor externo para el mantenimiento dela red antes
mencionada, se requiere de equipamiento y capacitacién para lograr este objetivo. - -
En base ala obsolescencia tecnoldégica marcada por el avance mismo de la tecnologia
indica que un porcentaje alto (aproximadamente el 30 %) de los 5,000 (CINCO MIL)
equipo de computo del H. Ayuntamiento de Tijuana deben ser actualizados, para lo cual
se quiere una inversidn que permita adquirir y reemplazar estos equipos; de esta manera
mantener y poner al dia y no mermar la eficiencia de la operacién diaria en cada una
de las estaciones de trabajo. De igual forma las unidades de corrientes ininterrumpidas
(UPS) las cuales deben de proteger tanto de las variaciones de corriente como de la
interrupciéon de la misma al equipo especializado de procesamiento (servidores) que
deben ser actualizados para poder garantizar la proteccion del equipo antes
MENCIONAAO. = - = = = = - m o oo oo oo oo oo
El recurso mdas importante de toda la organizaciéon es el recurso humano, razén por lo
cual este H. Ayuntamiento requiere que su personal técnico estd altamente capacitado
y certificado en gama de tecnologias para poder asi estar en condiciones dptimas para
poder solucionar cualquiera de los imprevistos tecnoldégicos que caen bajo su
responsabilidad, dentro de los cuales se encuentra el soporte técnico a todas las dreas
del edificio central, asi como todas y cada una de las delegaciones , subdelegaciones
y demds dreas del H. Ayuntamiento, de igual forma tener el conocimiento especializado
para la administraciéon de los servidores, la capacidad de mantener y creaciéon de los
diferentes sistemas a los cuales se hace uso tanto funcionarios como ciudadanos; citado
a loa anterior no cabe mds que destacar la importancia de mantener el conociendo
actualizado por medio de las capacitaciones y certificaciones. Se busca beneficiar a la
totalidad de la poblacién en el de Tijuana, el cual se conforma por 1'922,523 habitantes,
donde se despliegue de la siguiente manera: identificé que el 33.2 % de la poblacién se
concentra en sectores 1- Playas de Tijuana, 16- Cerro Colorado, 12- Camino Verde, 17-
Villa Fontana y 6- San Antonio de los Buenos, siendo estos los que conjuntamente
concentran la mayor cantidad de poblacion (638,191 habitantes). Otra concentracion
importante se registra en los sectores 13- San Luis, 18- Mariano Matamoros, 19- Terrazas
del Valle y 14- Ciudad Industrial, con una poblacién, que en conjunto asciende a 407,303
habitantes, representando el 21.19 % de la poblacién. Le siguen en orden de importancia
los sectores 9- Mesa de Otay, 10-5y 10, 20- Parque Industrial El Florido y 21- Ojo de Agua
residen 313,173 habitantes, es decir el 16.29 % de la poblacion total en el centro. - - - - - -
De conformidad con las atribuciones conferidas en el Reglamento de la Administracion
PUblica Municipal, asi como el Reglamento Interno de la Consejeria Juridica Municipal,
a esta dependencia compete, entre otros fortalecer los actos, procedimientos y demdas
instrumentos juridicos en los que intervenga el Ayuntamiento, Presidencia, las
Dependencias o las Entidades de la Administraciéon PUblica Municipal, por ello, resulta
necesario solventar la vulnerabilidad del Sistema Juridico Municipal, contribuyendo al
fortalecimiento de los érganos de imparticidon de justicia municipal, estableciendo los
medios de impugnacion y su procedimiento en favor de la ciudadania, en contra de
actos y resoluciones adoptadas por las autoridades municipales que afectan su interés
juridico, con sujecién alos principios de igualdad, publicacion, audiencia y legalidad. Se
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destaca que todas aquellas resoluciones mediantes las cuales favorezcan los intereses
del Ayuntamiento, representa un ahorro en los recursos financieros en beneficio de la
[l [0 eTe e g1 (o M e
En la Direccidn Municipal de Proteccion Civil, existe una preocupacion incesante en
detectar las carencias en materia de Gestion de Riesgos y proteccion Civil para la
ciudad de Tijuana, ya que por sus caracteristicas y localizacidén geogrdfica estd
expuesta a un gran nimero de amenazas derivadas de diversos factores, en virtud de
ello es necesario crear un nuevo marco juridico que aborde los desafios actualesy futuros
gue beneficie y oriente a todos los sectores publicos, privado y se pueda asegurar una
respuesta eficaz en todo nivel, por todo esto se ha propuesto la creacién de un nuevo
reglamento sobre Gestion Integral del Riesgo de Desastres y Proteccion Civil. - ------- -
En una situacion de emergencia, el auxilio a la poblacién debe constituirse en una
funcién prioritaria de la Proteccion Civil, por lo que las instancias de coordinacion
deberdn actuar en forma conjunta y ordenada. Corresponderd en primera instancia a
la unidad municipal o delegacional de Proteccion Civil el ejercicio de las atribuciones
de vigilancia y aplicacion de medidas en seguridad. Por lo tanto, es una tarea de
permanente en los gobierno municipales detectar las dreas de oportunidad en este
tema, fortalecer y actualizar el marco normativo, las instancias directamente
involucradas, la elaboracion de diagndstico, ya que son acciones que les permiten
elaborar sus correspondientes Atlas y/o Mapas de Riesgos, asi como sus respectivos
programas de proteccion civil que permitan garantizar el bienestar de la poblacion, de
las familias que protegen su vida y su patrimonio, que coadyuven en promover una
cultura de Proteccién Civil, a través de la Gestion Integral de Riesgos y de un enfoque
preventivo que involucre a toda la poblacion. - - - - == - === - - - oo oo
Fortalecer el sistema de Proteccion Civil, mediante la prestacion de servicios que
privilegien la prevencion, la gestion de riesgos y la participacion ciudadana en beneficio
de la poblacién, asicomo actualizar y desarrollar el marco juridico en materia de gestidon
de riesgos y proteccion civil de conformidad con la normatividad federal y municipal
vigente, de la misma forma se pretende elaborar programas de proteccion civil,
administraciéon de emergencias y prevencion de riesgos y desastres naturales en
beneficio de la poblacién y asi cumplir con los planes de Nacional, Estatal y Municipal
de desarnmollo. - - = - - - - - oo oo
Es importante mencionar que una problemdtica que yace en el personal que labora en
Oficialia Mayor es que carece de capacitaciones y/o profesionalizacion de las
competencias laborales, lo cual limita la funcidon de sus labores en el servicio publico
como lo es brindar una atencién de calidad a la ciudadania, ademds de generar
ineficiencia en el desempeno de sus funciones y atfribuciones. En este sentido, la Oficialia
Mayor como responsable de control y administracion del recurso humano y material, se
ve afectadala funcion publica por elincumplimiento de las Normas, Reglamentos, Leyes
y/o cualquier acto juridico aplicable en la materia, haciendo mencion mds no
limitdndose: a la correcta elaboracion y trédmite de requisiciones de cualquier acto
juridico aplicable en la materia, haciendo mencidén mds no limitdndose a la correcta
elaboracién y trdmite de requisiciones de activos, insumos y servicios elaborados por el
drea solicitante (dependencias del sector central) y recibidas en la Direccién de
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Recursos Materiales de la Oficialia Mayor, la correcta integracion de los expedientes
relativos a la baja de bienes muebles solicitados por las distintas dependencias Y
recibidas por el Departamento de Inventarios y Almacenes de Oficialia Mayor,
incumpliendo en el envio a la Direccién de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor de
los movimientos de personal, predominag, efc. Toda vez que no son enviados en tiempo
y forma generando inconsistencias en la remuneracion catorcenal del personal y/o
finiquitos, incumplimiento por parte de las dependencias en la solicitud del
mantenimiento preventivo de las unidades de su padrén vehicular, generando urgencia
en acciones correctivas. Es fundamental atender dicha problemdatica para cumplir
puntualmente con el objetivo de administrar los recursos humanos y materiales, asi como
los servicios generales que intervienen en la ejecucion de los programas de las
dependencias del H. Ayuntamiento de TijuanQ. - - - - == == == === o - o oo oo oo
Derivado de las acciones emprendidas para actuar sobre los factores de género y crear
las condiciones de cambio que permiten alcanzar en la construccion de la igualdad de
género, la problemdtica afecta en la misma magnitud y sentido a las y los funcionarios
publicos de la Administraciéon Publica Municipal que intervienen en la ejecuciéon de los
programas de las Dependencias del H. Ayuntamiento de Tijuana. Las servidoras vy
servidores publicos de la Administracién Publica Municipal son la poblacién objetivo
debido a que se encuenfran adscritfos a las dependencias centralizadas vy
descentralizadas del H. XXV Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - -------------
Debido a factores sociales que detonan la delincuencia, los cuales debilitan el tejido
social, generando condiciones adversas en diversas comunidades en las ciudades,
factores demogrdficos tales como altas tasas de migracion y reparticion, hacinamiento
de la poblacién en zonas urbanas, y tasas de crecimiento poblacional acelerado. Dichas
causas son inherentes a un mayor nUmero de delitos derivados del mayor nimero de
personas, factores urbanos y de infraestructura que generan delitos de oportunidad y
falta de apropiacion ciudadana de los espacios publicos, falta de alumbrado publico
en calles, plazas, puentes peatonales y espacios publicos, falta de espacios deportivos
en condiciones adecuadas, entre ofros los cuales a su vez generan ofro factor
importante, el cual es la percepcion de inseguridad por la poblaciéon. - - - -----------
Por lo anterior, se provee a la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, de los
insSuMos y servicios necesarios para el buen funcionamiento, tanto administrativo como
operativo para mejorar el desempeno de sus funciones y la presentacion de servicios de
seguridad a la ciudadania del municipio de Tijuana. = - === === === ===« ------------
Con el recurso municipal se trata de solventar el problema de insuficiencia de
presupuesto para las necesidades mds apremiantes que requieren los elementos
policiales para prestar un mejor servicio de seguridad a la ciudadania del municipio de
Tijuana, destinado dicho recurso de manera optima para las necesidades que se
requieren satisfacer, mejorando con ello el desempeno de sus funciones poniendo mdas
atencion en las colonias con mayor indice delictivo. - = - === - === - - c e oo e oo
Su funcién principal es asegurar en custodia de las personas que han cometido
infracciones al Reglamento del Bando de Policia y Gobierno vigente en la ciudad de
Tijuana, Baja California. Su labor incluye hacer cumplir las sanciones correspondientes,
que pueden ser de 12 hasta 36 horas de arresto, dependiendo del articulo infringido. La
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alta tasa de reincidencia en la Estancia Municipal de Infractores se debe a varios
factores, como las adicciones, un entorno familiar disfuncional, la violencia contra las
mujeres y la situacién de calle de las personas. Estos elementos han sido identificados
como los principales desafios que contribuyen a la reincidencia en esta situacién. - - - -

La incorporacion del eje, recae en implementar programas que se indican en la
reduccioén de fdrmacos dependientes en la Estancia Municipal de Infractores para ser
canalizados a centros de rehabilitacion. - - - - - == == - == - - oo oo
La poblacion potencial estd compuesta por aproximadamente 60,591 personas de la
ciudad de Tijjuana, que representa el promedio de personas que cometen faltas
administrativas al Reglamento de Bando de Policia y Gobierno. - ------------------

Por otro lado, los diversos factores sociales, econdmicos, de infraestructuray servicios que
han venido presentando como parte del desarrollo de Tijuana, han ocasionado que el
crecimiento de la ciudad tenga efectos directos sobre el territorio, especialmente en el
uso de suelo y recursos materiales. Asi mismo el proceso migratorio y el crecimiento
explosivo de la poblacion observando en Tijuana durante la segunda mitad del siglo
pasado a la fecha aunado al privilegio en la inversion del crecimiento econdmico
respecto de la inversion social, frajo como consecuencia un crecimiento urbano
desordenado en el que prevalece la irregularidad del suelo, falta de cobertura en
infraestructura y servicios, déficit de equipamiento, deterioro de Ia imagen urbana y
problemas de contaminACiON. - - == - = - == - oo o oo

El Ramo 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios surge de la
infegracién de programas y recursos que anteriormente se ejercian a través de lo Ramos
12, 25 y 26, derivado de unas series de reformas y acciones con el objetivo de
descentralizar las responsabilidades, los recursos humanos y materiales. Ante la
migracion de personas provenientes de otros estados de la republica y otros paises, el
municipio de Tijuana presenta un crecimiento de la poblacién, esto a su vez provoca un
incremento de zonas de rezago social ya que se aumentan las necesidades demandado
servicios de pavimentaciones, alumbrado publico, servicios de primera necesidad,
rehabilitacion de parques, enfre otros. - == - === - == - - - oo oo oo

El programa 41 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social busca beneficiar a
la comunidad en general que vive en zonas de rezago social, sin distinciéon de hombres
Y U IS, = = = = = = = = = - — m oo o s o o oo
En el ano 2013 se publicé el Programa Estatal de Accién ante el Cambio Climatico de Baja
California (PEACC-BC). En este documento se remarca que el Estado de Baja California es
particularmente vulnerable al cambio climatico, porque ademas del incremento de
temperatura, proyecta una disminucidn de hasta un 15% de precipitacion pluvial anual en los
proximos veinte anos, con un alta variabilidad lo cual significa que podria haber varios afos con
sequias, seguidos de algunos otros con lluvias extremas. De acuerdo con el problema
detectado en este ambito, al tratarse de un problema publico afecta a toda la poblacidn en
general, se busca lograr que todos puedan beneficiarse y mejorar la calidad y su nivel
de vida afreves de los servicios que ofrece la Direccidén de Proteccion al Ambiente, Estos
servicios se caracterizan por ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna
por ello no afecta de forma diferencias entre género. Asi mismo con la participacion
igualitaria de hombres y mujeres se puede contribuir en el mejoramiento del medio
ambiente que impulse una conducta de educacion ambiental. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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El plan pretende alinearse al Plan Municipal de Desarrollo, en el eje 2: Infraestructura, el
cual su objetivo es el 2.2 Ciudad funcional y su estrategia es el 2.2.1 Diagnosticar la
situacion que guardan los servicios publicos, asegurando los recursos para su
cumplimiento. Asi mismo se determina la linea de accién 2.2.1.9 Consolidar programa
“Mejoramiento de la calidad ambiental de Tijuana'" . - - - = - - == == == - o oo oo oo oo oo
Presidencia Municipal; tiene como fin principal el lograr satisfacer a mayor medida y
cobertura las necesidades bdsicas de la poblacién de Tijuana, que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad, si bien ha tenido una buena actuacién en la ejecucién de
los programas sociales, pero es importante destacar que las labores sociales ain no son
lo suficientes para las metas establecidas, las necesidades y carencias de la ciudadanos
son de origen cotidiano, mencionando en dmbitos de la salud, educacién, vivienda y
alimentacion, los requieren de una capacidad mayor y constante de respuesta para
que casi la totalidad de la poblacidén se vea beneficiada. - - - - -------------- -

No menos importante el apoyo que se brinda a las organizaciones no gubernamentales
sin fines lucrativos, que aln no cuentan con los programas, apoyos Yy servicios que otorga
el Gobierno Municipal. - = == == == - o - oo oo
La Secretaria de Movilidad Urbana Sustentable municipal, el objetivo prioritario es Ia
proteccion de la vida e integridad fisica de las personas en sus desplazamientos por la
vias publicas, con un enfoque de prevencidon que disminuya los factores de riesgo a
través de la generacién de sistemas viales seguros, creando un fomento a la movilidad
motorizada y medios de transporte eficientes, dejando como Ultimo medio de
desplazamiento el vehiculo motorizado, por ello se planearon, disenardn e
implementardn politicas publicas, estrategias, planes y programas en materia de
movilidad debiendo favorecer en todo momento a la jerarquia de movilidad,
garantizado la prioridad en el uso y disposicidon de las vias. - - - - == - ---------------
Lo anterior en atencién a un enfoque potencial de la poblacién que se encuentran
hombre, mujeres, ninos, personas con discapacidad, persona con movilidad limitada,
grupos en situacion de vulnerabilidad, indigenas, comunidad LGBTTTIQ y demds personas
que por su condicion particular enfrenten algun tipo de exclusion. - - - --------------
El flujo vehicular de Tijuana presenta una alta concurrencia debido al volumen de
personas en movimiento ya sea por motivos de exportaciones e importaciones o para el
mismo uso en el mercado local, asi como de transporte publico personal. - ----------
Con respecto a la eficiencia de la Administracion Publica, la ciudadania de escasos
recursos agudiza su entorno de vida, por el deficiente conocimiento del Gasto de Orden
Social, una legislacion obsoleta, exclusion, tradmites lentos, falta de capacitacion del
personal. disponibilidad y falta de difusion de los programas. Los ejes, objetivos vy
estrategias a seguir son: eje de bienestar, objetivo 4.1 ciudad para todos: estrategias 4.1.1
convergencia de acciones para la generacion de espacios que atiendan a todas las
PEISONQS, = = = = = = = = == = = = = & m o e oo
En la Administracion Publica del Municipio de Tijuana se identificd la necesidad de
consolidar una gestién publica con acciones de gobierno encaminadas al combate a
la corrupcion , la eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas que permitan el
adecuado manejo de los recursos publicos y la mejora continua del desempeno de
gobierno municipal, convirtiéndose en el problema principal que intenta atacar la
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Sindicatura Procuradora, aprovechando que el contexto actual permite la busqueda de
los tres ordenes de gobierno  de contar con una Administracion Publica eficiente,
enfocada en el adecuado manejo de los recursos puUblicos que disminuya y sancione
los actos de corrupcidn, es necesario que la ciudadania del Municipio de Tijuana muestre
un mayor interés en acercarse al gobierno y que los servidores publicos tengan una
mayor coincidencia en el manejo de los recursos publicos a través de los principios
rectores del servicio pUbIliCO. - == === === - cm oo e oo
El problema sustancial de consolidar una gestion publica con acciones de gobierno
encaminadas al combate a la corrupcién, la eficiencia, tfransparencia y rendicion de
cuentas que permitan el acuerdo manejo de los recursos publicos y la mejora continua
del desempeno del gobierno municipal afecta a la poblacién total de la ciudadania
de Tijuana, ya que todos los ciudadanos se les tiene que brindar el servicio publico por
igual, una poblacion de 1,922,523 donde el 50% son hombres 7 49:6% son mujeres, los
servicios en cuestion de gestion publica fiene que serigualitarios fanto a la poblacion de
hombresy mujeres. - - - == - = == - o - oo oo e oo
Las lineas de accidn a seguir son 5.2.1.9 ejecutar eficientemente el gjercicio presupuestal
con transparencia y rendicion de cuentas para el manejo adecuado de los recursos
pUblicos. El eje fransversal es: transparencia, honradez y rendicion de cuentas. - -- - - - -
En Tijuana, la alta densidad comercial, representada por mds de 92,000 comercios, entre
ellos ambulantes, establecidos, industriales y de servicio. Esta alta densidad plantea un
gran desafio en temas de verificacion, confianza, seguridad y mantenimiento de
estdndares de calidad de productos ofrecidos, es por ello que este programa
presupuestario se enfoca en abordar estos problemas mediante la promocion de
enfornos seguros en los comercios de este Municipio. - - - -------------------~-----
Es por esto, que se tiene programado un proyecto que se encamina a la verificaciéon de
comercios establecidos y ambulantes, mediante la supervision de la documentacion
necesaria para ejercer esta actividad, dependiendo del giro aplicando los reglamento
y leyes vigentes segun sea el caso. La ciudad requiere de un comercio organizado con
su documentacidn enregla. - === - - - - - - - oo oo
El objetivo prioritario del presente Ayuntamiento es la protecciéon de la vida y la
integridad fisica de las personas en sus desplazamientos por las vias publicas, con un
enfoque, de prevencion que disminuya los factores de riesgo a través de la generacion
de sistemas viales seguros, creando un fomento a la movilidad no motorizada y medios
de transporte eficientes, dejando como Ultimo medio de desplazamiento el vehiculo
motorizado. Por ellos se planearon, disenaron e implementaron politicas publicas,
estrategias, planes y programas en materia de movilidad debiendo favorecer en todo
momento a la jerarquia de movilidad, garantizando la prioridad del uso y disposicion de
o NV [e I e e
La importancia de seguir impulsando y promoviendo acciones conjuntas de movilidad
gue conftribuyan a mejorar el uso de las vias publicas y garantizar desplazamiento rdpidos
y seguros en los perimetros de la ciudad, asi como implementar campanas con un
enfoque de la cultura vial y demds que apliquen con relacién a la movilidad y uso de
transporte para la ciudadania con el fin de que las y los ciudadanos respeten de manera
adecuada la infraestructura vial a fravés de las senaléticas adecuadas, conforme los
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reglamento y leyes en materia de movilidad y transporte, por lo tanto para establecer
las condiciones 6ptimas de operacion y funcionamiento de las vias publicas de
ocupacién temporal de zonas de transporte de la ciudad y garantizar una adecuada
utilizacion de las vias publicas es necesario crear mecanismos especificos de regulacion
e inspeccion a través de las dreas operativas correspondientes de movilidad. - -------
Los factores sociales que detonan la delincuencia, los cuales debilitan el tejido social,
generando condiciones adversas en diversas comunidades en las ciudades, factores
demogrdficos, tales como altas tasas de migracion y repatriacion, hacinamiento de la
poblacion en zonas urbanas, y tasas de crecimiento poblacional aceleradas. --------
Derivado a que en la ciudad de Tijuana es la mds poblada del pais y a falta de cultura
de prevencion por parte de la ciudadania en materia de prevencion de incendios y
siniestros para la ciudad de Tijuana, Baja California, la Direccion de Bomberos en el
articulo 6 que indica sus funciones y atribuciones, como una de las principales, promover
programas de educacion contra accidentes producidos por incendios y siniestros,
tomando como base la cultura de la prevencion en la enfidad. - - - - - - ------------
La percepcion de inseguridad habla sobre la perspectiva y sensacion que presenta la
poblacién conforman a la incidencia y la forma en que el sector publico, atiende esas
problemdaticas, factor que influye a la problemdtica Ausencia de Servicios Auxiliares, por
lo cual se requiere proteccion comercial y de vigilancia auxiliar en las instituciones
publicas privadas, asi como la ciudadania. == === === === - - - m oo oo oo

El Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental, busca lograr que todos puedan beneficiarse
y mejorar su nivel de vida a través de los programas que ofrece la Secretaria de
Desarrollo Territorial, Urbano y Ambiental. Estos programas se caracterizan por ser
accesible para cualquier persona sin restriccion alguna, por ello no afecta de forma
diferenciada entre género, asi mismo con la participacion igualitaria de hombres y
mujeres se puede conftribuir en el mejoramiento de los procesos que demandan una
actualizaciéon de la administraciéon y gestion publica. - - - - - - - - - == - - - oo oo oo oo
No obstante, el Catastro Municipal, busca lograr que la ciudadania pueda beneficiarse
y mejorar su nivel de vida a través de los servicios que ofrece la Direccidon Municipal de
Catastro, estos servicios de caracterizan por se accesibles para cualquier persona sin
restriccion alguna, por ello no afecta de forma diferenciada entre género. Asi mismo,
Obras e Infraestructura Urbana Municipal. Busca lograr que tanto mujeres como hombres
puedan beneficiarse y mejorar su nivel de vida a través de los servicios que ofrece la
Direccién Obras e infraestructura Urbana Municipal, estos servicios se caracterizan por
ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna, por ello no afecta de forma
diferenciada entre género. - - - - - - - - - - - - - - oo oo

La Direccidn de Servicios Publicos Municipales, busca lograr que todos puedan
beneficiarse, y mejorar su nivel de vida a través de los Servicios PUblicos Municipales. Estos
servicios se caracterizan por ser accesibles para cualquier persona sin restriccion alguna.
Ante el crecimiento de la poblacién y de la actividad econdmica, el Ayuntamiento de
Tijuana enfrenta el reto de ampliar la red de Servicios Publicos que traerd consigo el
crecimiento de la zona urbana, para hacer eficiente la cobertura de los mismos. - - - - -
Porsu parte, la Dependencia de Direccion Municipal de Prevencioén, Direccion y Sanidad
la dindmica poblacional acontecida en la penultima década y el crecimiento
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poblacional originado con los grandes movimientos migratorios desde el interior del pais
para reubicarse en ciudades fronterizas, género la oferta de suelo propiamente
habilitado, asi como la oferta de vivienda asequible y disponible, se vieran superadas
para albergar a la poblacion tanto local como emergente. Las lineas de accidn a seguir
establecer programas de deteccidén oportuna de enfermedades cronico degenerativas,
crear programas sanitarios para la poblacién vulnerable, fortalecer la prevencion a
través de la entrega de pases médicos para mastografia y Papanicolau, realizar jornadas
de esterilizacion y adopciéon de animales e implementar jornadas de salud para la
deteccion oportuna de cdncer para todosy todas. - - - === - === - - - - oo oo
La conduccion de las Politicas Publicas de la Delegacion Municipal Centro, Los
habitantes de la Delegacion Municipal cenfro cuentan con programas y servicios
publicos deficientes, este problema se deriva de la infraestructura insuficiente tal como
drenaje, pluviales, alumbrado publico, etc., El poco mantenimiento que se les da a las
vialidades es otro de los problemas para los que fransitan en estas calles, ocasionando
accidentes los cuales pueden entorpecer la circulacidn vehicular. La carencia en el
registro de identidad de toda la poblacidn que es deportada de Estados Unidos o
proviene de los distintos estados que conforman nuestro pais, ocasionan un incremento
en el indice de gente en situacién de calle, la cual para poder sobrevivirimplementan
la economia informal, que da como resultado una menor captacion de impuestos para
el estado, mismos que se utilizan en la mejora de servicios e infraestructura urbana
MUNICIDAl, === - o s oo oo oo oo oo
El espacio publico siempre ha sido un territorio de lucha para las mujeres, ya que es aqui
donde se gestan diversas formas de violencia basada en el sexo y en los estereotipos de
género, mismas que pueden ir desde comentarios incomodos, tocamientos, violencia
fisica, violencia sexual, y hasta homicidios, actos que vulneran la calidad de vida de las
mujeres y su entorno (IMMUJER). - ------ - - - oo o
La violencia en el espacio publico ha promovido la exclusion de mujeres y ninas y la
vulneracion de sus derechos humanos en todas sus interacciones. El titular de SEDATU,
senald que siete de cada diez mujeres se sienten inseguras al caminar solas por la noche
en espacios publicos, por lo que considerd que se puede hacer frente a esta
problematica con la integracion y mejora de la infraestructura urbana. - - -----------
Los servicios de la Delegacion Municipal Centro estdn enfocados para los ciudadanos
que residen denfro de la demarcacion asi como los que transitan y visitan la
demarcacion. Estos mismos servicios estan enfocados en llevar los servicios de primer
nivel a la ciudadania, como son los servicios de alumbrado publico, recolecciéon de
basura, reencarpetado y bacheo de vialidades. Basado en las necesidades y la gente
que circula en la demarcacioén, se seleccionan las dreas mds transitadas y con mds
afluencia de gente que son las siguientes colonias, Alemdn, Castillo, Coahuila, Altamira,
Independencia, Guerrero, Madero, México, Chula vista, Roma, Zona Norte, Monterrey,
Candén de la Pedrera, Judrez, Morelos, Revolucion; Aviacion, Hidalgo, Hipddromo,
Burdcratas Hipddromo, La Remosa, Linda Vista, Chapultepec, Lomas. - - ------------

La Delegacién Municipal de la presa ALR, es la Delegacion mds poblada del Municipio,
cuenta con 271172 habitantes en las 66 colonias de la demarcacioén. El incontrolable
crecimiento de la poblacién ha ocasionado la disminucion en la calidad de vida de las
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y los habitantes de las 66 colonias de la demarcaciéon ya que se ha rebasado la
prestacion de los servicios publicos bdsicos, ocasionando principalmente aumento en la
inseguridad ya que la cobertura de alumbrado publico es del 64% por lo que 24 colonias
no cuentan con el servicio. También se tornan peligrosas las vialidades pavimentadas ya
gue suceden constantes accidentes debido ala congestion vehiculary alos baches por
el pavimento y el senalamiento vial danado. Existen 29 caminos que aun no cuentan
con pavimentacion, la terraceria requiere de rehabilitacion constante ya que las lluvias
y los escurrimientos de agua complican en transito vehicular y para la policia ya que
refrasa la presencia y la respuesta oportuna cuando esrequerida. - - - --------------
El tejido social se ha visto afectado en su acondicionamiento fisico y convivencia social
ya gue los espacios deportivos y de recreacion se encuentran deteriorados por el paso
del tiempo y por vandalismo. El agua potable factor de supervivencia para las personas
y el medio ambiente es escasa en 15 colonias que todavia no cuentan con este servicio
indispensable, amenazando la salud de las comunidades que la carecen. Se ha
generado un desorden urbano ya que ha aumentado enormemente las actividades de
comercio, asi como las construcciones de locales comerciales y de casas habitacion. -
Considerando las necesidades manifestadas por la ciudadania afecta de igual manera
a hombre y a mujeres la inseguridad que se incrementa aiun mds con la falta de
alumbrado publico y el dificil transito por las vialidades danadas y el acceso a los
caminos de terraceria, asi mismo resulta complicado mejorar la calidad de vida de las
personas vulnerables ya que no cuentan con los recursos para cubrir los gastos de
primera necesidad como son: alimentacion, vivienda, salud y educacion, debido a la
falta de oportunidades para estudiar un oficio o una carrera que les permita recibir
ingreso para cubrir las necesidades primordiales, aunado a esa problemdatica no les es
posible fortalecerla salud y la convivencia familiar ya que los espacios publicos, parques,
jardines y dreas verdes con inseguros por la falta de mantenimientos y de vigilancia
[010) 1 Tole B e T
DECIMO.- Que, en virtud de lo expuesto en los considerandos anteriores y una vez
aprobado el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 solicitado
en el presente dictamen, en los distintos capitulos de gasto y conforme a las diversas
clasificaciones presupuestarnas: - - --------- - oo -
Con lo anterior el Honorable Cuerpo Edilicio determina aprobar por UNANIMIDAD de
votos, el siguiente puntfo de acuerdo. - - - - - - == == == - - oo e

PRIMERO.- Se aprueba el PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2025, cuyas erogaciones previstas para el H. XXV Ayuntamiento de Tijuana
importan la cantidad de $12,489,123,485.39 M.N. (DOCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
39/100 MONEDA NACIONAL) conforme a los 40 Programas Operativos Anuales que
integran dicho Proyecto de Egresos. - - - - - - - - - - - - - - oo e e
SEGUNDO.- Se aprueban los Criterios Generales Presupuestales para la Administracion
PUblica Municipal del Ejercicio Fiscal 2025. - - == - - - - - - - oo mm e

TERCERO.- Se aprueba la Plantilla del Personal propuesta para el Ejercicio Fiscal 2025
correspondiente al Sector Central, con un total de 9,685 empleados. Cuyos documentos
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se anexan al presente dictamen para que en su parte relativa, quede como insertado
alaletraenelpresentetexto. - - - - - - - - - = oo o m oo
CUARTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Desarrollo Social
Municipal (DESOM), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 79-Desarrollo
Social Municipal. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por
la canfidad $25,189,163.73 M.N. (VEINTICINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
CIENTO SESENTA Y TRES PESOS 73/100 MONEDA NACIONAL) mismo que se integra por
Subsidio Municipal, asi como se aprueba la plantilla de personal de 44 plazas. - -------
QUINTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (SDIF), Apertura Programdtica conteniendo el Programa
71-Atencion a Grupos Vulnerables. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $104,884,117.00 M.N. (CIENTO CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO DIECISIETE PESOS MONEDA NACIONAL
00/100). Ingresos que se integran por una Aportaciéon Municipal de $88,971,097.00 M.N.
(OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVENTA Y SIETE PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $15,913,020.00 M.N
(QUINCE MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL);
asi como se aprueba la plantilla de 276 plazas. - - - === - == === - = - oo oo oo
SEXTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal de la
Mujer (IMMUJER), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 97-lgualdad,
Equidad y Empoderamiento de la Mujer. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $5,679,124.30 M.N. (CINCO MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICUATRO PESOS 30/100 MONEDA NACIONAL), mismo
que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la plantilla de personal de
Ry ol eV I e T e
SEPTIMO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Sistema Municipal de
Parques Temdticos de Tijuana (SIMPATT), Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 87-Sistema Municipal de Parques Tematicos de Tijuana. Los presupuestos de
Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $37,426,440.00 M.N.
(TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion
Municipal de $14,752,750.00 M.N. (CATORCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por
un importe de $22,673,690.00 M.N (VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS NOVENTA PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la
plantilade 132 plazas. - - - = - == == - - = oo oo oo oo

OCTAVO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal
Contra las Adicciones (IMCAD), Apertura Programdtica conteniendo el Programa 103-
Prevencion, Tratamiento y Control de Adicciones. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $14,034,186.00 M.N. (CATORCE MILLONES
TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL).
Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de $13,734,186.00 M.N. (TRECE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS 00/100
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MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $300,000.00 M.N (TRESCIENTOS
MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 18 plazas. -
NOVENO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado para la Operacion del
Sistema de Transporte Masivo Urbano de Pasajeros de Tijuana (SITT). Apertura
Programdtica conteniendo el Programa 102-Sistema de Transporte Publico BRT. Los
presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de
$16,680,000.00 M.N. (DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se infegran por una Aportacion Municipal de
$15,080,000.00 M.N. (QUINCE MILLONES OCHENTA MIL PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $1,600,000.00 M.N (UN MILLON
SEISCIENTOS MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de
A ] oo [ e i
DECIMO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto Municipal para
la Juventud (IMJUV). Apertura Programdtica conteniendo el Programa 91-Programas
Desarrollo Integral de las Juventudes. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $19,748,400.00 M.N. (DIECINUEVE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) mismo que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la
plantilla de personal de 14 plazas. - - - - === === === - - oo oo oo
DECIMO PRIMERO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Fideicomiso
Promotora Municipal de Tijuana (PROMUN). Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 89-Vivienda y Suelo Urbano. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $14,554,772.31 M.N. (CATORCE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 31/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de
$1,911,200.00 M.N. (UN MILLON NOVECIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $12,643,572.31 M.N (DOCE
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 31/100
MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 22 plazas. - - ------------

DECIMO SEGUNDO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal de Arte y Cultura (IMAC). Apertura Programdatica conteniendo el Programa
86-Tijuana Capital Cultural. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal
2025, por la cantidad de $37,009,410.36 M.N. (TREINTA Y SIETE MILLONES NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 36/100 MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por
una Aportaciéon Municipal de $28,009,410.36 M.N. (VEINTIOCHO MILLONES NUEVE MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 346/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un
importe de $9,000,000.00 M.N (NUEVE MILLONES DE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL);
asi como se aprueba la plantilade 71 plazas. - - - == === - === c o e oo m oo

DECIMO TERCERO.- Se aprueba al Organismo denominado Comité de Turismo y
Convenciones de Tijuana (COTUCO). Apertura Programdatica conteniendo el Programa
81-Fomento al Desarrollo del Turismo. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $12,835,400.00 M.N. (DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de $8,901,400.00
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M.N. (OCHO MILLONES NOVECIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $3,934,000.00 M.N (TRES MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se
aprueba laplanfilade 15plazas. - - - - == === == - c o m oo
DECIMO CUARTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Metropolitano de Planeacion de Tijuana (IMPLAN). Apertura Programdtica conteniendo
el Programa 95-Desarrollo Urbano Sustentable. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $27,121,300.00 M.N. (VEINTISIETE
MILLONES CIENTO VEINTION MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL).
Ingresos que se integran por una Aportacién Municipal de $13,121,300.00 M.N. (TRECE
MILLONES CIENTO VEINTION MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e
Ingresos Propios por un importe de $14,000,000.00 M.N (CATORCE MILLONES DE PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de 42 plazas. - --------
DECIMO QUINTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal de Participacion Ciudadana (IMPAC). Apertura Programatica conteniendo el
Programa 101-Participaciéon Ciudadana. Los presupuestos de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad $11,195,865.16 M.N. (ONCE MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 16/100 MONEDA
NACIONAL) mismo que se integra por Subsidio Municipal, asi como se aprueba la
plantilla de personal de 18 plazas. - - - === - === - - - o m oo oo

DECIMO SEXTO.- Se aprueba al Organismo Paramunicipal denominado Instituto
Municipal del Deporte de Tijuana (IMDET). Apertura Programdtica conteniendo el
Programa 82-Practica de Deporte y Cultura Fisica. Los presupuestos de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $62,184,525.00 M.N. (SESENTA Y DOS
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL). Ingresos que se integran por una Aportacion Municipal de
$37,486,000.00 M.N. (TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) e Ingresos Propios por un importe de $24,698,525.00
M.N (VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); asi como se aprueba la plantilla de
T4 PlIOZAS. = === = = s o m oo e e oo
DECIMO OCTAVO.- Los titulares de las Dependencias y Delegaciones Municipales, asi
como los Organos de Gobierno y los Directores Generales de las Enfidades
Paramunicipales en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, serdn responsables de
que se ejecuten con oportunidad y eficiencia las acciones previstas en sus respectivos
[o]geTe o] age I e e
DECIMO NOVENO.- El Presidente Municipal suspenderd las administraciones de fondos
o propondrd al Cabildo la revocacidn de los presupuestos autorizados a las
Dependencias y Entidades Paramunicipales, a peticion de la Tesoreria Municipal,
CUONOO: = = = - = m s o m o oo o f oo o oo

I. No envien la informacién que les sea requerida en relacion con el ejercicio de sus
programas, presupuestos y situacion financiera en el caso de los Organismos
elgelaalUlallellele][ST T i
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Il. Del andlisis del ejercicio de sus presupuestos y en el desarrollo de sus programas,
resulte que no cumplen con las metas de los programas aprobados o bien se detecten
desviaciones en su ejecucion o en la aplicaciéon de los recursos correspondientes; - - - - -
lll. En el manejo de sus disponibilidades financieras no cumplan con los lineamientos que
emita la Tesoreria MuNniCipal. = - = === === - c oo
IV. Nose cumpla conlas obligaciones pactadas enlos convenios de asuncidn de pasivos
y los programas de saneamiento respectivos o con los compromisos de déficit o
SUPEIAVIE, Y == m o s oo s o e e e e e e
V. En general no ejerzan sus presupuestos de conformidad con las disposiciones
aplicables. - - - - == == - - - e e oo
VIGESIMO.- La Tesoreria Municipal en el ejercicio del presupuesto deberd vigilar que en
el Ejercicio Fiscal 2025 no se adquieran compromisos que rebasen el monto de gasto
que se ha autorizado y no reconocerd adeudos ni pagos por cantidades reclamadas o
erogaciones efectuadas en contravencion alo dispuesto en este punto de acuerdo. - -
VIGESIMO PRIMERO.- Se autoriza a la Tesoreria Municipal a efectuar las erogaciones
relacionadas con las operaciones ajenas o transitorias, senaladas en el Articulo 72 de la
Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto PUblico del Estado de Baja California, con
apego a la normatividad de este ordenamiento juridico. - - - - ---------------------
VIGESIMO SEGUNDO.- Al final de cada mes, la Tesoreria Municipal expedird una Orden
de Pago o Libramiento por las erogaciones totales del mes a la administracion
centralizada y descentralizada, la cual deberd especificar el nombre del beneficiario,
el concepto del pago vy la partida que afectd. Este libramiento deberd ser suscrito por
los CC. Tesorero y Presidente Municipal, relevando al C. Tesorero de la obligacion
designar individualmente la comprobacion del egreso. - - - - - - === == - - - - - - oo oo - -
VIGESIMO TERCERO.- Se exceptUa del detalle en el libramiento sefalado en el punto de
acuerdo anterior a las erogaciones por pago de sueldos y demds remuneraciones a los
servidores pUblicos, considerando como orden de pago el nombramiento de la persona
expedido por la persona autorizada paraello. - - - - == === - - e oo oo oo
VIGESIMO CUARTO.- Llas aportaciones del Ayuntamiento a los organismos
paramunicipales, se hardn efectivas mediante administraciones parciales a lo largo del
ejercicio por conducto de la Tesoreria Municipal, segin el calendario de pagos que
para el efectofije. - ------- oo
VIGESIMO QUINTO.- De conformidad a lo previsto en el Articulo 34 de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California, tUrnese copia
del acuerdo de Cabildo al H. Congreso del Estado, para su conocimiento y efecto de
la revision de la Cuenta PUblica, === - == == - - cmm oo oo
——————————————————————————— TRANSITORIOS-----------om e me o -
PRIMERO.- La Tesoreria Municipal, en colaboracion con las Dependencias y Entidades
Paramunicipales, efectuard modificaciones pertinentes a la Apertura Programdatica
2025, a fin de ajustarla a los presupuestos autorizados, teniendo como plazo mdaximo dos
meses después de publicados el nuevo Plan Municipal de Desarrollo, lo anterior una vez
publicado en los medios correspondientes. - - == - == - - - - - o - oo oo
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SEGUNDO.- Publiquese en el Periddico Oficial, érgano de difusion del Gobierno del

Estado de Baja California y/o en la Gaceta Municipal érgano de difusion del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California. - === === --------oommmmm o

Para todos los efectos a que haya lugar, se extiende la presente CERTIFICACION, en la
ciudad de Tijuana, Baja California, al dia freinta y uno de octubre del ano dos mil
veinticuatro.
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H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO FISCAL 2025

RAMO 16 Y UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 111

(4.3.1.1.1.1.  DIRECCION GENERAL COTUCO)

POR UNIDAD ADMINISTRATIVA Y OBJETO DEL GASTO TMPP-013
No. DE PRESUPUESTO
PARTIDA OBJETO DEL GASTO INICIAL

11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

11301 Sueldo Tabular Personal Permanente 2,682,412.00
12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

12101 Honorarios asimilables a salarios 180,000.00
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

13102 Prima de Antigliedad 30,000.00

13202 Prima vacacional 87,996.00

13203 Gratificacién de fin de afio 418,802.00

13301 Tiempo extraordinario 30,000.00

13401 compensaciones 78,667.00
14000 SEGURIDAD SOCIAL

14101 Aportaciones patronales de servicio medico 457,266.00
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

15403 Prevision Social Multiple 1,108,823.00

10000 [SERVICIOS PERSONALES 5,073,966.00
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

21101 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 76,478.00

21102 Otros equipos menores de oficina 5,000.00

21401 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologia de la informacién y comunicacion 5,000.00

21501 Material impreso y de apoyo informativo 4,000.00

21601 Material de limpieza 40,000.00
22000 ALIMENTOS Y UTENCILIOS

22104 Alimentacion de Personal 4,000.00

22105 Agua y hielo para consumo humano 5,000.00

22106 Articulos de cafeteria 80,000.00

22108 Alimentos para eventos 500,000.00
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

24601 Material eléctrico 1,000.00
25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

25301 Medicinas y productos farmacéuticos 5,000.00
26000 COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS

26101 Combustibles 150,000.00

26102 Lubricantes y aditivos 10,000.00
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

27101 Vestuario y uniformes 20,000.00
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

29101 Herramientas menores 2,000.00

29201 Refacciones y accesorios menores de edificios 900.00

29301 Refac. y acces. menores de mobiliario y equipo de administracién 900.00

29401 Refac. y acces. menores de eq. de computo y tecnol. de la informacion 4,000.00

29601 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 15,000.00

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 928,278.00
31000 SERVICIOS BASICOS

31101 Servicio de energia eléctrica 54,500.00

31401 Servicio telefénico tradicional 77,920.00

31701 Servicio de acceso a internet, redes y procesamiento de informacion 70,000.00

31801 Servicio postal, telégrafo y mensajeria 10,000.00
32000 SERVICIO DE ARRENDAMIENTO

32201 Arrendamiento de edificios y locales 20,000.00

32301 Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administracion, Educacional, Recreativo y de Sistemas 110,400.00

32701 Arrendamiento de activos intangibles 7,000.00

32901 Otros Arrendamientos 540,000.00
33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICO Y OTROS SERVICIOS

33101 Servicios legales y asesorias en materia juridica, econdmica y contable 400,000.00

33302 Servicios de Consultoria en Tecnologias de la Informacion 5,000.00

33401 Servicios de Capacitacion 0.00

33602 Servicios de impresion 1,151,958.00
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H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO FISCAL 2025

RAMO 16 Y UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 111 (4.3.1.1.1.1.  DIRECCION GENERAL COTUCO)

POR UNIDAD ADMINISTRATIVA Y OBJETO DEL GASTO TMPP-013
No. DE PRESUPUESTO
PARTIDA OBIETO DEL GASTO INICIAL
33801 Servicios de vigilancia y monitoreo 8,000.00
33905 Otros servicios profesionales, cientificos y tecnicos 80,000.00
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34101 Intereses, comisiones y servicios bancarios 10,000.00
34501 Seguros de Bienes Patrimoniales 35,000.00
34601 Almacenaje, envase y embalaje 2,000.00
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35101 Conservacion y mantenimiento menor de edificios y locales 257,378.00
35201 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion 1,000.00
35501 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 30,000.00
35902 Servicios de Fumigacion 20,000.00
36000 SERVICIO DE COMUNICACION SOCIALY PUBLICIDAD
36101 Servicios de difusion institucional 1,500,000.00
36301 Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad 10,000.00
37000 SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS
37101 Pasajes aéreos 273,000.00
37201 Pasajes terrestres 66,800.00
37501 Viaticos en el pais 115,500.00
37502 Hospedaje en el pais 251,500.00
37601 Viaticos en el extranjero 10,000.00
37602 Hospedaje en el extranjero 10,000.00
37901 Otros servicios por comisiones en el pais y en el extranjero 10,000.00
37902 Peajes 10,000.00
37903 Hospedajes y pasajes de invitados 80,000.00
38000 SERVICIOS OFICIALES
38201 Gastos de Orden Social y Cultural 60,000.00
38301 Congresos y convenciones 25,000.00
38401 Exposiciones 320,000.00
38501 Reuniones de Trabajo 30,000.00
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES
39201 Impuestos y Derechos 3,000.00
39501 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 3,200.00
39801 Impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal 155,000.00
39904 Otros Servicios Generales 300,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 6,123,156.00
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
51501 Equipo de computo y tecnologias de la informacion 10,000.00
54000 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
54101 Vehiculos y equipo terrestre 700,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 710,000.00
TOTAL GLOBAL 12,835,400.00

y )

el

DR. KARIM CHALITA RODRIGUEZ
PRESENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE COTUCO

P A

v

LIC. JUAN ONADO RUIZ
DIRECTOR/GENERAL DE COTUCO
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TMPP-016

H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

Presupuesto de Egresos Autorizado Ejercicio Fiscal 2025

CODIGO PROGRAMATICO: RAMO 16 Y UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 111

COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE DEL SECTOR TURISTICO DE MEXICO
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE IMPULSEN LAS VENTAJAS COMPETITIVAS
DEL SECTOR TURISTICO.

12,835,400.00

PRESUPUESTO AUTORIZADO:
PP | z
. - -
DR. KARIM CHALITA RODRIGUEZ LIC.JUAN CORONADO RUIZ

PRESIDENTE IRECTOR GENERAL
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H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DEL MUNICIPIO DE

TIJUANA, ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

DEPENDENCIAY PROGRAMA EJERCICIO FISCAL 2025

RAMO 16 Y UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 111 TMPP-017
PRESUPUESTO
Prog. Nombre del programa ANUAL

4.3.1.1.1.1 DIRECCION GENERAL COTUCO
4.3.1.1.1.1 DIRECCION GENERAL COTUCO

$

12,835,400.00

TOTAL DE LA DEPENDENCIA

$

12,835,400.00

DR. KARIM CHALITA RODRIGUEZ
PRESIDENTE

LIC.) CORONADORUIZ
IRECTOR GENERAL
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TMPP-019
H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA
Cadigo Programatico Nombre de la Entidad
v le\l\é% 11611 COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DE TIJUANA DEL
o MUNICIPIO DE TIJUANA, ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2025
INGRESOS
Concepto Importe
INGRESOS PROPIOS $ 3,934,000.00
APROVECHAMIENTOS $ -
APORTACION MUNICIPAL $ 8,901,400.00
[Total de Ingresos [$ 12,835,400.00 |
EGRESOS
Concepto Importe

10000 SERVICIOS PERSONALES $ 5,073,966.00
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 928,278.00
30000 SERVICIOS GENERALES $ 6,123,156.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 710,000.00
[Total de egresos en el ejercicio | $ 12,835,400.00 |
INGRESOS MENOS EGRESOS $ =

o\

S —

DR. KARIM EHALITA RODRIGUEZ
PRESIDENTE

- -
o

LIC. JUAN CORONADO RUIZ
DIRECTOR GENERAL
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H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA

Codigo
Programatico Nombre de la Entidad

RAMO 16 Y U.E.G|COMITE DE TURISMO Y CONVENCIONES DEL MUNICIPIO DE TIJUANA, ESTADO DE
111 (4.3.1.1.1.1) |BAJA CALIFORNIA

INTEGRACION DE INGRESOS

EJERCICIO FISCAL 2025

INGRESOS PROPIOS 3,934,000.00
VENTA DE ESPACIOS PUBLICITARIOS EN HERRAMIENTAS

PROMOCIONALES 3,534,000.00

INGRESOS POR EVENTO MERITO TURISTICO 400,000.00

APROVECHAMIENTOS -
APORTACION FIDEICOMISO (FIDE) -
APORTACION FIDEICOMISO (FIDEM) -

APORTACION MUNICIPAL 8,901,400.00

| TOTAL DE INGRESOS [$  12,835,400.00 |

e}

Gt —

DR. KARI CHELITARODRiGUEZ
PRESIDENTE

P i

- -
o

LIC. JUAN CQRONADO RUIZ
ECTOR GENERAL
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]

COMITE DE TURISMNMO
§ Y CONVENCIONES
Lirens DE TIJUAMNA

1 |Director General Hombre 38,369.82 34,700.00

2 |Gerente de Congresos y Convenciones Mujer 29,681.93 27,300.00

3 |[Coordinacion de Venta de Destino Mujer 17,094.31 16,000.00

4 |Subdireccion Administrativa Mujer 37,425.57 34,000.00

5 |Mensajero Hombre 13,954.32 12,860.00

6 |Recepcidn Mujer 13,094.32 12,000.00

7 |Asistente de Presidencia Mujer 17,094.31 16,000.00

8 [Coordinacion de Eventos Mujer 17,094.31 16,000.00
Coordinacionde T jay A

9 oor macmn. , e Transparencia y Acceso Hombre 17,094.31 16,000.00
a la Informacion

10 [Coordinacion Contable Hombre 22,431.44 21,000.00

lizacio N

11 Gerente de Comercializacion y Nuevos Mujer 22,431.44 21,000.00
Proyectos

12 |Gerente de Asuntos Binacionales Mujer 22,431.44 21,000.00

13 |Promotor Turistico Hombre 12,694.32 11,600.00

14 |Coordinacién de Comunicacion Mujer 17,094.31 16,000.00

15 |Coordinacion de Imagen Institucional Hombre 15,394.32 14,300.00

1 |Promotor turistico Hombre 13,721.00

¥ i

DR. KARIM CHALITA RODRIGUEZ LIC. JL@ZPRONADO RUIZ

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DIRECTOR GENERAL
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DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO

SECCION: SRIA. DE GOBIERNO MPAL

NUMERO DEL OFICIO:

. EXPEDIENTE:
CONSTITUCTONAL ASUNTO: CERTIFICACION
TILIUANA, B.C.

“eoveg~,_ - = -EL LIC. LUIS ALONSO MORLETT CORRALES, Secretario de Gobierno Municipal del
QD03 4y “-,‘_. H. XVII Ayuntamiento del Municipio de Tijuana, Baja California, conforme a la Ley

CERTIFICA:

3 oo/ - - -Que en el acta levantada con motivo de la Sesion Ordinaria de Cabildo del XVII
it Ayuntamiento de Tijuana, celebrada el dia veintitrés de noviembre de dos mil cuatro, se
nETARI2 DEencuentra un acuerdoque alaletradice-----=-v-cecmmmmmmmm
WO MUIEERAL
- - - -Acta 98.- “......el H. Cuerpo Edilicio aprueba por unanimidad de votos el Punto de |
Acuerdo que presenta el Regidor Obdulio Portugal, con los siguientes puntos de acuerdo:
PRIMERO.- Se autoriza la incorporaciéon municipal del desarrollo urbano denominado
Fraccionamiento "MISIONES DEL PEDREGAL", ubicado en la Delegacién Mesa de Otay
de esta ciudad, toda vez que en el contenido del expediente se relinen los requisitos para-
& la incorporacién del mismo, conforme a lo previsto por |a ley en la materia. SEGUNDO.- Se
[ instruye al C. Presidente Municipal para que por su conducto se dé cumplimiento al punto
de acuerdo inmediato anterior y se tome posesién administrativa de las areas publicas
existentes y que se presten los servicios ptblicos municipales tales como la recoleccion de
basura, seguridad publica, bomberos y demas que sean a su cargo. TERCERO.- Se |
declara el area desarroliada como suelo urbanizado. CUARTO.- El presente acuerdo
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el periddico oficial del Estado de Baja -
California y debera publicarse en dos periddicos de mayor circulacion en la localidad para
el conocimiento de los vecinos. QUINTO.- Notifiquese al interesado y a las dependencias
municipales y estatales correspondientes de la presente resolucion. SEXTO.- El
desarrollador se obliga a garantizar v a depositar ente la Direccion de Administracion
Urbana, una fianza que ampare lo establecido en el parrafo tercero, inciso h, del acuerdo
de Autorizacion del desarrollo urbano “Misiones del Pedregal”, mismo que sefiala que “Los
Fraccaonadores deberan construir a su costa...... Forestacnon jardinado y equamiento
correspondtentes Asi también, el que se realice el acta de entrega recepcion
Departamento de Cartografia de la Direccién de Administracion Urbana vy pre{ag !

proyecto y solucion del pluwa! que corre a través del lote 23 de la manzana\ﬁl
proveniente del Ecoparque.” s === cemmmmemmm e c e e e e e e e mccacam '

- - -Para todos los efectos a que haya lugar, se extiende la presente CERT!FiCACiOngea ETARI A DE

la Ciudad de Tijuana, Baja California, a los veinticuatro dias del mes de noviembregagkafioo MU CIEAL
dosmilcuatrom === === mm e s e e m e

Ave. Indepehdencia
y Paseo del Centenario
* Zona Urbana Rio 22320

SECLRETARIA DE
GOSIEAND MPA

Tijuana, B.C., México.
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e = ARNULFO GUERRERO LEON, Secretario de Gobierno Municipal del H. XXV
spETARIA Ayuntamiento de Tjjuana, Baja California, con fundamento en el articulo 17
R% pALIME LS fracciones | y VIl del Reglamento de la Administracién Publica del Ayuntamiento

de Tijuana, Baja California. - - == ===« == o oo e e

CERTIFICA:

Que el presente legajo es copia fiel y exacta del original que tuve a la vista y que
corresponde al acta de la Sesién Ordinaria de Cabildo del H. XVIl Ayuntamiento
de Tijuana, Baja California, celebrada el dia veintitrés de noviembre del afo
dos mil cuatro, misma que obra en los archivos generales de la Direccién de
Asuntos de Cabildo de la Secretaria de Gobierno Municipal, identificada bajo el

ntmero noventa y ocho (98) y que consta de una (1) foja util escrita por un solo
lad0. = = - = o - -

Para todos los efectos legales a que haya lugar, se extiende la presente
CERTIFICACION, en la ciudad de Tijuana, Baja California, a los siete dias del mes
de noviembre del afio dos mil veinticuatro. - - - == - == -==---- -

MUNICIPAL s
A, BAJA CALIFORNIA

£

o o L\x

ARNULFO GUERRERO LEON

3 4 kR
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PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

CUOTAS

EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:
l.- SUSCRIPCIONES Y EJEMPLARES

1= SUSCHPCION ANUAL ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaaaaaaaees
2.- Ejlemplar de 1a SemMana........oooeeiiiiiiei e e e e e e as
3.- Ejemplar atrasado del afio en curso
4.- Ejemplar de af0S @nteriOresS. ... ...c.uuiiiiiiiiiii et
5.- Ejemplar de edicion especial: Leyes, Reglamentos, etc

Il.- INSERCIONES

hH hH P P B

1.- Publicacién a Organismos Descentralizados, Desconcentrados y Auténomos Federales,
Estatales y Municipales, asi como a Dependencias Federales y Municipios, por plana.......... $

3,821.99
67.63
80.28

100.89
144.46

3,891.76

No se estara obligado al pago de dicha cuota, tratandose de las publicaciones de: Acuerdos de Cabildo, Leyes de Ingresos,
Tablas de Valores Catastrales, Presupuestos de Egresos, Reglamentos y Estados Financieros de los Ayuntamientos del
Estado; excepto cuando se trate de FE DE ERRATAS a las Certificaciones de Acuerdos de Cabildo de los Ayuntamientos

del Estado.

2.- Publicacién a particulares por plana

...................... $

Tarifas Autorizadas por los Articulos 18 y 30 de la Ley de Ingresos del Estado para el

El Periédico Oficial se publica los dias VIERNES de cada semana. Solo seran publicados los Edictos, Convocatorias,

Ejercicio Fiscal 2024

INFORMACION ADICIONAL

5,628.62

Avisos, Balances y demas escritos que se reciban en original y copia en la Secretaria General de Gobierno a mas tardar 5
(cinco) dias habiles antes de la salida del Periddico Oficial.

Subsecretaria de Gobierno de Tijuana
Via Rapida Poniente, Ezq. con Diego Rivera
S/N
Zona Urbana Rio Tijuana
Tel: (664) 655-3868
Tijuana, B.C.

Subsecretaria de Gobierno de Ensenada
Carretera Transpeninsular Ensenada-La Paz
#6500
Ex Ejido Chapultepec
Tel: (646) 172-3047 Ext: 3303
Ensenada, B.C.

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
Edificio del Poder Ejecutivo, S6tano
Calz. Independencia No. 994
Centro Civico, C.P. 21000
Tel: (686) 558-1000 Ext: 1532y 1711
Mexicali, B.C.

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
ALFREDO ALVAREZ CARDENAS

DIRECTOR
JUAN VALENTE LABRADA OCHOA

Consultas:
www.bajacalifornia.gob.mx
periodicooficial@baja.gob.mx

Delegacion de Gobierno de Playas de

Rosarito

Av. José Haroz Aguilar #2004

Fracc. Villa Turistica

Tel: (661) 614-9740 Ext: 2740
Playas de Rosarito, B.C.

Delegacién de Gobierno de Tecate
Mision de Santo Domingo #1016

Fracc. El Descanso

Tel: (665) 103-7500 Ext: 7509

Tecate, B.C.

\




