Instituto Municipal De Arte Y Cultura de Tijuana (IMAC) (a)
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Concepto (c) Aprobado Ampliaciones/ - Devengado Pagado Subejercicio
1 (Reducciones) o Modificado 3 4 5 6=(3-4)

SERVICIOS PERSONALES $ 26,591,956 §$ 1,493,056 $  28,085012 §$ 23,422,297 $ 22,744,500 $ 4,662,715
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $ 13,909,050 $ - 13,909,050 13,135,586 13,101,005 773,464
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $ 9,154,000 $ - 9,154,000 5,422,406 5422406 3,731,594
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $ 2,852,295 § 1,493,056 4,345,351 4,252,361 3,668,394 92,990
SEGURIDAD SOCIAL $ 458,000 $ - 458,000 454,548 397,216 3,452
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $ 218611 § - 218,611 157,396 155,479 61,215
PREVISIONES . $ -8 - $ -
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $ - $ -
Tota del Gasto $ 26,591,956 $ 1,493,056 §$ 28085012 § 23422207 § 22,744,500 $ 4,662,715
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